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Statut

Spinnweberei Cromford
eingetragene Genossenschaft mit beschréinkter Haftpflicht

zu Ratingen-Cromford.

Die Unterzeichneten errichten eine Genossenschait nach MaB-
gabe des Genossenschaftsgesetzes und der nachstehenden Satzung.

(§§ 1—5 d. Gen.-G.)

I. Firma, Sitz und Gegenstand des Unternehmens.

&ih

Dic Firma der Genossenschaft lautet:

Spinnweberei Cromford

eingetragene Genossenschaft mit beschrénkter Haftpflicht.
Der Sitz der Genossenschaft ist in Ratingen.

Der Gegenstand des Unternehmens ist der Betrieb der Baum-
wollspinnerei und -weberei in Cromford zwecks Weiterbeschii-
tigung ihrer Belegschaft.

(8§ 2, 3, 6 Ziffer 1 und 2 d. Gen.-G.)
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II. Erwerb und Beendigung der Mitgliedschaft.
8 2.

Aufnahmefahig ist, wer sich durch Vertréige verpflichten kann
bzw., wenn dies nicht der Fall ist, wer Erbe eines durch Tod aus-
geschiedenen Mitgliedes ist, sich im Besitze der biirgerlichen
Ehrenrechte befindet und nicht bereits Mitglied einer anderen
Genossenschaft ist, deren Geschéaftsbetrieb in der Hauptsache
dieselben Gegenstdnde umfaBt. Nicht aufnahmeldhig ist, wer sich
im Konkurse befindet oder den Offenbarungseid geleistet hat und
nicht nachweisen kann, daB er seinen Verpflichtungen nachzukom-
men imstande ist.

(§ 8 Absatz 1 und 2 d. Gen.-G\)
§ 3

Zum Erwerb der Mitgliedschaft ist die Ausstellung einer un-
bedingten schriftlichen Beitrittserklarung erforderlich.

Ueber die Aufnahme entscheidet der Vorstand.

Die Mitgliedschaft entsteht durch die gerichtliche Eintragung
in die Liste der Genossen.

(§ 15 Absatz 1 und 3 d. Gen.-G.)
§ 4

Jeder Genosse kann infolge Aufkindigung aus der Genossen-
schaft ausscheiden.

Die Aufkiindigung findet nur zum Schlusse des Geschiftsjahres
statt und muB mindestens 6 Monate vorher schriftlich an den Vor-
stand erfolgen.

Ein Genosse kann aus der Genossenschaft ausgeschlossen
werden:

a) wenn er direkt die Genossenschaft schédigt oder eine Hand-
lung begeht, welche den Interessen der Genossenschaft irgend-
wie widerspricht;

b) wenn er die statutenmaBig vorgeschriebenen Pilichten nicht
erfiillt, insbesondere wenn er mit den Einzahlungen auf den
Geschéftsanteil oder mit der Bezahlung entnommener Waren
linger als 6 Monate im Riickstande bleibt;

¢) wenn bei seiner Aufnahme die der Aufnahme nach § 2 ent-
gegenstehenden Umsténde nicht bekannt waren oder nachher
eintreten;

d) wenn iiber sein Vermdgen der Konkurs oder das Vergleichs-
verfahren eroffnet ist.

Die AusschlieBung erfolgt durch BeschluB des Vorstandes zum
Schlusse des Geschiftsjahres. Der Beschlub der AusschlieBung ist
dem Genossen durch den Vorstand ohne Verzug mittels eingeschrie~
benen Briefes mitzuteilen.
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Von dem Zeitpunkte der Absendung des Schreibens an kann
der ausgeschlossene Genosse weder Mitglied des Vorstandes noch
des Aufsichtsrates sein, weder an den Generalversammlungen teil-
nehmen, noch weiter die Einrichtungen der Genossenschaft be-
nutzen.

Gegen den AusschlieBungsbeschluB steht dem Ausgeschlossenen
binnen 4 Wochen die Berufung an die Generalversammlung offen.

Wenn ein Genosse stirbt, gilt er mit dem Schlusse des Ge-
schéftsjahres, in welchem der Tod erfolgt ist, als ausgeschieden.
Bis zu diesem Zeitpunkte wird die Mitgliedschaft des Verstorbenen
durch seine Erben fortgesetzt. Fiir mehrere Erben wird das Stimm-
recht in der Generalversammlung durch einen Bevollméchtigten aus-
geiibt.

Die Witwe des verstorbenen Mitgliedes oder ein anderer Erbe
desselben konnen, falls sie das Geschédft des Verstorbenen fort-
setzen, an dessen Stelle als Mitglied in die Genossenschaft ein-
treten.

(8§ 65, 68, 77 d. Gen.-G.)

§ 5.

Die Auseinandersetzung der ausgeschiedenen Genossen mit der
Genossenschaft erfolgt auf Grund der Bilanz. Das Geschaftsgut-
haben des Ausgeschiedenen ist binnen 6 Monaten nach dem Aus-
scheiden auszuzahlen; an den Reservefonds und das sonstige Ver-
mdgen der Genossenschaft hat er keinen Anspruch.

Reicht das Vermdgen einschlieBlich des Reservefonds und aller
Geschéftsguthaben zur Deckung der Schulden nicht aus, so hat der
Ausgeschiedene von dem Fehlbetrage den ihn treffenden Anteil,
welcher nach Verhiltnis der Haftsummen der Mitglieder berechnet
wird, an die Genossenschaft zu zahlen.

Wird die Genossenschaft binnen 6 Monaten nach dem Aus-
scheiden des Genossen aufgelost, so gilt es als nicht erfolgt.

(8§ 73, 75 d. Gen.-G.)
§ 6.

Ein Genosse kann zu jeder Zeit, auch im Laufe des Geschéfts~
jahres sein Geschéftsgquthaben mittels schriftlicher Uebereinkunft
einem anderen iibertragen und hierdurch aus der Genossenschaft
ohne Auseinandersetzung mit ihr austreten, sofern der Erwerber an
seiner Stelle Genosse wird, oder sofern dieser schon Mitglied ist
und sein bisheriges Guthaben mit dem ihm zuzuschreibenden
Betrag die der hochsten Zahl der Gesdhiftsanteile entsprechende
Haftsumme nicht iibersteigt.

Die Uebertragung ist abhéngig von der Zustimmung des Vor-
standes.

(§ 76 d. Gen.-G.)
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Ill. Rechte und Pflichten der Genossen.

ST,
Jedes Mitglied der Genossenschaft hat das Recht:
in der Generalversammlung zu erscheinen, sowie an den Be-
ratugr;‘igeni Abstimmungen und Wahlen derselben teilzunehmen
(s.. 521}
gemiB § 24 des Statuts bei Berufung der Generalversammlung
mitzuwirken;
nach MaBgabe dieses Statuts am Geschaitsgewinn [eilzu-
nehmen.
(8§ 18, 19, 43 d. Gen.-G.)

§ 8.
Jedes Mitglied der Genossenschaft hat die Pflicht:
den Bestimmungen des Statuts und der auf Grund desselben
erlassenen Geschéftsanweisung sowie den Beschliissen der Ge-
nossenschaft nachzukommen;
nach den Bestimmungen des § 30 des Statuts einen Geschafts-
anteil zu erwerben und die vorgeschriebenen Einzahlungen
darauf bezw. auf die weiteren Geschéftsanteile zu leisten;
die Interessen der Genossenschaft zu férdern, sowie Vorstand
und Aufsichtsrat in der Erfilllung ihrer Obliegenheiten zu
unterstiitzen;
im Falle des Konkurses fiir die Verbindlichkeiten der Ge-
nossenschaft dieser, wie auch unmittelbar ihren Gléubigern
bis zu der im § 33 des Statuts bestimmten Haftsumme nach
MaBgabe der Bestimmungen des Gesetzes fiir Genossenschai-
ten mit beschrdnkter Haftpflicht solidarisch zu haften.

(88 2, 7, 23, 105, 131 d. Gen.-G.)

IV. Organe der Genossenschaft, deren Rechte und Pilichten.

§ 9.
Die Organe der Genossenschaft sind:
A. der Vorstand,
B. der Aufsichtsrat,
C. die Generalversammlung.

A. Der Vorstand.
a) Zusammensetzung und Wahl

§ 10.
Der Vorstand besteht aus zwei Mitgliedern.
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Diese werden vom Aufsichtsrat gewd#hlt und angestellt, sowie
mit der erforderlichen Geschiftsanweisung versehen. Die Vorstands-
mitglieder miissen Genossen sein. Lieferanten, Agenten oder Kon-
kurrenten der Genossenschait, sowie die Mitglieder des Aufsichts-
rats diirfen nicht Mitglieder des Vorstandes sein.

Die Vorstandsmitglieder konnen durch BeschluB der General-
versammlung ihres Amtes jederzeit enthoben werden, doch bedarf
dieser BeschluB einer Mehrheit von 3/¢ aller Genossen.

In dringenden Fillen ist der Aufsichtsrat befugt, in Féllen
grober Pilichtverletzung (s. insbesondere § 14 Abs. 3) verpilichtet,
die Vorstandsmitglieder ihres Amtes zu entheben, bis eine Ent-
scheidung der ohne Verzug zu berufenden Generalversammlung
herbeigefiihrt ist. Die Amtsenthebung ist stets dem Gericht so-
fort unter Vorlage einer Abschrift des beziiglichen Protokolls an-
Zuzeigen.

Im Falle der Amtsentselzung wie auch im Falle freiwilligen Aus-
scheidens oder dauernder Behinderung von Vorstandsmitgliedern
hat der Aufsichtsrat sofort aus seiner Mitte die Stellvertreter zu
wihlen, die in die Rechte und Pflichten der Vorstandsmitglieder
so lange treten, bis eine regelrechte Neubestellung der Vorstands-
mitglieder stattgefunden hat.

Die Hochstdauer der Stellvertretung ist im voraus zu bestim-
men.

Die Anmeldung der Stellvertreter hat beim Gericht unter Vor-
lage des diesbeziiglichen Protokolls sofort zu geschehen.

(8§ 9, 24 d. Gen.-G.)

b) Befugnisse und Geschédftsfithrung des
Vorstandes.

§ 11.

Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auBer-
gerichtlich unter Beachtung der gesetzlichen und statutarischen
Bestimmungen, sowie der Beschliisse der Generalversammlung. Er
zeichnet fiir die Genossenschaft.

Die Zeichnung geschieht in der Weise, daB die Zeichnenden zu
der Firma der Genossenschaft ihre Namensunterschrift hinzufiigen.

Alle Beschliisse miissen unter Leitung des Vorsitzenden mit
Stimmenmehrheit gefaBt, sofort in das mit Seitenzahlen versehene
Protokollbuch des Vorstandes eingetragen und von den Anwesenden
unterzeichnet werden.
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Jedes Vorstandsmitglied hat das Recht, die Anberaumung einer
Sitzung zu fordern.

(88 24, 25, 27 d. Gen.-G.)

§ 12.

Der Vorstand wohnt den Sitzungen des Aufsichisrats stets
bei, es sei denn, daB durch besonderen BeschluB des Aufsichtsrats
die Teilnahme fiir den einzelnen Fall nicht zugelassen ist. Der Vor-
stand hat in den Aufsichisratssitzungen nur beratende Stimme.

Dagegen hat der Vorstand bei BeschluBfassung der in § 20
aufgezédhlten Angelegenheiten stets zugegen zu sein und in ge-
sonderter Abstimmung mitzubeschlieBen.

§ 13.

Die Ausfiihrung der dem Vorstand iibertragenen Aufgaben wird
durch eine vom Vorstand und Aufsichtsrat gemeinsam entworfene
und von der Generalversammlung genehmigte Geschéiftsanweisung

geregelt. Diese Anweisung ist von den Mitgliedern des Vorstandes
zu unterzeichnen.

§ 14.

Der Vorstand hat bei seiner Geschaftsfithrung mit der Sorg-
falt eines ordentlichen Geschéftsmannes zu verfahren.

Vorstandsmitglieder, welche ihre Obliegenheiten verletzen, haf-
ten der Genossenschaft personlich und solidarisch fiir den dadurch
entstandenen Schaden.

Als eine solche Verletzung ihrer Obliegenheiten und als eine
grobe Pflichtverletzung im Sinne des § 10 soll es angesehen wer-
den, wenn Vorstandsmitglieder fiir Geschiifte, die sie fiir die Ge-
nossenschait abgeschlossen haben oder abzuschlieBen beabsich-
tigen, Provisionen oder sogenannte Schmiergelder empfangen haben
oder sich haben versprechen lassen.

(§ 34 Absatz 1 und 2 des Gen.-G.)

¢) Besoldung und Kaution der Vorstands-
mitglieder.

§ 15.

Die Vorstandsmitglieder werden besoldet und haben auf
Verlangen Kaution zu leisten. Das Néhere enthdlt der Ver-
trag, welchen der Aufsichtsrat mit jedem Vorstandsmitgliede ab-
schlieBt.

(§ 24 Abs. 3 d. Gen.-G.)
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B. Der Anfsichisrat.

a) Zusammensetzung und Wahl

§ 1e.

Der Auisichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern,
weldie von der Generalversammlung mittels Stimmzettel aus der
Zahl der Genossen in einem Wahlgange durch absolute Stimmen-
mehrheit der anwesenden Genossen gewdhlt werden.

Wird im ersten Wahlgange eine absolute Stimmenmehrheit
nicht erreicht, so wird die Wahl solange fortgesetzt, bis jedes
einzelne Mitglied des Aufsichtsrats durch absolute Stimmenmehr-
heit gewdhlt ist.

Die Wahl der Aufsichtsratsmitglieder geschieht auf drei Jahre.

Im Falle des durch Tod oder andere Griinde erfolgten Aus-
scheidens eines Aufsichtsratsmitgliedes vor Ablauf seiner Wahl-
periode kann die néchste Generalversammlung eine Neuwahl fiir
den Rest der Wahlperiode vornehmen. Ist die beschluBfihige Zahl
von Aufsichtsratsmitgliedern (§ 17 Abs. 2) nicht vorhanden, so ist
innerhalb der néchsten drei Monate Ersatzwahl vorzunehmen.

Die Ausgeschiedenen sind wieder wéhlbar.

Die Aufsichtsratsmitglieder kénnen auch vor Ablauf ihrer Amts-
dauer durch BeschluB der Generalversammlung ihres Amtes ent-
hoben werden, doch bedarf dieser BeschluB einer Mehrheit von 3[4
aller Genossen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats diirfen nicht zugleich Mit-
glieder des Vorstandes oder dauernd Stellvertreter desselben sein,
auch nicht als Beamte die Geschifte der Genossenschaft fiihren.
Nur fiir einen im voraus begrenzten Zeitraum kann der Aufsichts-
rat einzelne seiner Mitglieder zu Stellvertretern von behinderten
Mitgliedern des Vorstandes bestellen (§ 10); wahrend dieses Zeit-
raumes und bis zur erteilten Entlastung des Vertreters darf der
letztere eine Tatigkeit als Mitglied des Aufsichtsrats nicht ausiiben.

Scheiden aus dem Vorstand Mitglieder aus, so diirfen diese
nicht vor erteilter Entlastung in den Aufsichtsrat gewihlt werden.

(§§ 36 Absatz 1, 3; 37 Absatz 1, 2; 148 Ziffer 1 d. Gen.-G.)

bl Geschédftsordnung. /
§ 17.

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden
und einen Protokollfithrer, sowie fiir beide Stellvertreter.

Der Aufsichtsrat ist beschluBfihig, wenn mindestens drei seiner
Mitglieder, darunter der Vorsitzende oder dessen Stellvertreter, an-
wesend sind. Er faBt seine Beschliisse durch Stimmenmehrheit der
anwesenden Mitglieder. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als
abgelehnt, bei Wahlen entscheidet bei Stimmengleichheit das Los.
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Die Aufsichtsratssitzungen sollen in den durch die Geschéfts-
anweisung festgesetzten Zeitabstdnden stattfinden. AuBerdem hat
der Vorsitzende den Aufsichtsrat unter Mitteilung der Beratungs-
gegenstdnde zu berufen, so oft dies im Interesse der Genossenschaft
notig erscheint, ebenso wenn der Vorstand oder die Hélite der
zeitigen Aufsichtsratsmitglieder schriftlich unter Angabe der Be-
ratungsgegenstdnde solches verlangen.

Ueber die Beschliisse des Aufsichtsrats ist ein mit Seitenzahlen
versehenes Protokollbuch zu fithren. Die Protokolle sind von
allen Anwesenden zu unterzeichnen.

Wenn iiber die Angelegenheiten eines Aufsichtsratsmitgliedes
beraten wird, so darf das betreffende Mitglied an der Beratung
nicht teilnehmen.

(§ 36 Absatz 1 d. Gen.-G.)

¢) Obliegenheiten und Befugnisse des Aufsichts-
rats.

§ 18.

Der Aufsichtsrat hat den Vorstand bei seiner Geschéftsfiihrung
in allen Zweigen der Verwaltung zu iiberwachen und zu dem Zweck
sich von dem Gange der Angelegenheiten in der Genossenschaft zu
unterrichten. Er kann jederzeit dariiber Bericht und Aufkldrung
von dem Vorstand verlangen und selbst oder durch einzelne von
ihm zu bestimmende Mitglieder die Biicher, Schriften und Urkunden
der Genossenschaft einsehen, sowie den Bestand der Genossen-
schaftskasse und die Bestdnde an Effekten, Handelspapieren und
Waren untersuchen.

Er kann nach § 10 dieses Statuts die Vorstandsmitglieder vor-
laufig von ihren Geschéften entheben und Stellvertreter ernennen,
sowie wegen Uebernahme der Kassenbestdnde, Dokumente, Waren-
vorrdte usw. der Genossenschaft die erforderlichen Anordnungen
treffen.

Er hat die Jahresrechnung, die Bilanzen und die Vorschlige zur
Verteilung von Gewinn und Verlust auf Grund der in Absatz 1 be-
zeichneten Unterlagen zu priifen und dariiber der ordentlichen Ge-
neralversammlung vor Genehmigung der Bilanz Bericht zu erstatten.

Der Aufsichtsrat kann sich bei seinen Priifungen, insbesondere
bei der Priifung der Jahresrechnung, der Bilanz und bei der Kon-
trolle der Inventur der Hilfe von Sachverstdndigen bedienen, deren
Entschddigung er festsetzt.

Der Aufsichtsrat hat eine Generalversammlung zu berufen,
wenn dies im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist.
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Der Aufsichtsrat ist zu den gesetzlichen Revisionen hinzuzu-
ziehen und hat sich iiber die Ergebnisse derselben in der néchsten
Generalversammlung zu erkléren.

(8§ 38, 40 d. Gen.-G.)
: § 19.

Alle Obliegenheiten des Aufsichtsrats werden durch die Ge-
schéftsanweisung geregelt. Diese ist vom Vorstand und Aufsichts-
rat aufzustellen, von der Generalversammlung zu genehmigen und.
von den Aufsichtsratsmitgliedern zu unterzeichnen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben die Sorgfalt eines
ordentlichen Geschédftsmannes anzuwenden und konnen ihre Be-
fugnisse nicht anderen Personen iibertragen. Mitglieder, welche ihre
Obliegenheiten verletzen, haften der Genossenschaft persénlich oder
solidarisch fiir den dadurch entstandenen Schaden. Die Mitglieder
des Aufsichtsrats diirfen keine nach dem Geschéftsergebnis be-
messene Vergiitung (Tantieme) beziehen. Dagegen ist die Gewdh-
rung einer Vergiitung fiir Zeitversdumnisse (Sitzungsgelder) ge-
stattet.

(8§ 36 Absatz 2; 41 Absatz 1 und 2 d. Gen.-G.)

§ 20.

Ueber folgende Angelegenheiten haben (s. § 12) Vorstand und
Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung zu beschlieBen:

1. Aufnahme von Anleihen innerhalb der von der Generalver-
sammlung festgesetzten Grenze (§ 49 Ziffer 1 d. Gen.-G.).

2. Regelung der allgemeinen Lohn- und Arbeitsverhéltnisse der
Angestellten und Arbeiter der Genossenschaft. Die Ausdeh~
nung von Tarifvertrdgen auf den Genossenschaftsbetrieb ist
ausgeschlossen.

3. Regelung der Lohnabziige gemaB § 30, Abs. 2.

4. uiber Feststellung der Kreditfdhigkeitsliste, durch welche der
Hochstbetrag der den einzelnen Mitgliedern evtl. zu ge-
wihrenden Kredite innerhalb der von der Generalversamm-
lung festgesetzten Grenze bestimmt wird. Diese Liste muB
mindestens halbjéhrlich nachgepriift und, soweit erforderlich,
berichtigt werden.

5. iiber den AnschluB an einen Revisionsverband und eine Ver-
bandskasse, den Austritt aus diesen und die Beteiligung an
genossenschaftlichen Veranstaltungen.

6. Bedingungen fiir die Annahme von Spareinlagen.

Die gemeinschaftlichen Sitzungen des Aufsichtsrates und des
Vorstandes werden vom Vorsitzenden des Vorstandes berufen,
welcher in den Sitzungen auch den Vorsitz fithrt. In den gemein~
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samen Sitzungen haben die Mitglieder des Vorstandes und die
Mitglieder des Aufsichtsrats Stimmrecht.

Zur BeschluBfassung ist erforderlich, daB sowohl die Mehrheit
der anwesenden Vorstandsmitglieder wie die der anwesenden Auf-
sichtsratsmitglieder fiir den betreffenden BeschluB stimmen.

C. Die Generalversammlung.

a) Das Recht zur Teilnahme.

g 21,

Die Rechte, welche den Genossen in bezug auf die Genossen-
schaftsangelegenheiten zustehen, werden von ihnen in der General-
versammlung ausgeiibt.

Jeder Genosse hat 1 Stimme, die nicht iibertragbar ist, jedoch
konnen handlungsunfdhige Personen, Korporationen, Handelsgesell-
schaften, Genossenschaften oder andere Personenvereine, welche
Mitglieder sind, sowie Erben verstorbener Mitglieder sich durch je
einen Bevollméchtigten vertreten lassen, der mit schriftlicher Voll-
macht versehen ist.

Ein Genosse, welcher durch die BeschluBfassung entlastet oder
von einer Verpilichtung befreit werden soll, hat hierbei kein Stimm-
recht. Dasselbe gilt von einer BeschluBfassung, die den Ab-
schluB eines Rechtsgeschdftes mit einem Genossen betrifit.

(§ 43 Absatz 1, 2, 3, 4 d. Gen.-G.)

b) Berufung.

§ 22.

Die Generalversammlung wird durch den Vorstand berufen.
Im Falle der Verzogerung und in den im Gesetz oder Statut
bestimmten Féllen ist auch der Aufsichtsrat dazu befugt.

Die Berufung einer Generalversammlung erfolgt schriftlich oder
durch offentliche Bekanntmachung, fiir die Werksangehorigen durch
Anschlag im Betrieb, unter Einhaltung. einer Frist von mindestens
einer Woche, die zwischen dem Tage der Berufung und dem Tage
der Generalversammlung liegen muB. Bei der Berufung sollen die
Beratungsgegenstidnde bekanntgemacht werden.

Die Einladung zur Generalversammlung ist, wenn sie vom Vor-
stande ausgeht, von diesem in der nach § 11 vorgeschriebenen
Weise, wenn sie vom Aufsichtsrat ausgeht, unter Benennung des-
selben von dessen Vorsitzenden, und wenn sie von den durch
das Gericht dazu erméchtigten Genossen ausgeht, unter Beifiigung
einer Abschrift dieser Erméchtigung von diesen zu unterzeichnen
(§ 24 des Statuts).

Ueber Gegensténde, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig an-
gekiindigt ist, daB mindestens 3 Tage zwischen der Ankiindigung
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und dem Tage der Abhaltung der Generalversammlung liegen,
konnen Beschliisse nicht gefaBt werden; hiervon sind jedoch Be-
schliisse iiber Antrdge auf Berufung einer auBerordentlichen Gene-
ralversammlung ausgenommen.

Es sind daher auch diejenigen Antrdge fiir die Tagesordnung,
welche erst nach der Bekanntmachung der Einladung rechtzeitig
nach obiger Vorschrift eingebracht werden, den Genossen so recht-
zeitig anzukiindigen, daB mindestens 3 Tage zwischen der An-
kiindigung und dem Tage der Abhaltung der Generalversammlung
liegen.

(§§ 6 Ziffer 3, Absatz 1, 2; 46 Absatz 1, 2 und 3 d. Gen.-G.)

c) Ordentliche Generalversammlunag.

§ 23.

Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten
vier Monate nach Ablauf des Geschéftsjahres stattzufinden.

Der Beratung und BeschluBfassung der ordentlichen General-
versammlung unterliegen insbesondere Jahresrechnung und Bilang,
sowie Verteilung von Gewinn und Verlust.

Die Bilanz und die Verlust- und Gewinnrechnung sind minde-
stens eine Woche vor der Generalversammlung im Geschéftslokale
der Genossenschaft zur Einsicht der Genossen auszulegen oder auf
BeschluB des Aufsichtsrats jedem Mitgliede in Abschrift zuzustellen.

Jedem Genossen ist auf sein Verlangen und auf seine Kosten
eine Abschrift der Bilanz und der Verlust- und Gewinnrechnung
zuzustellen.

AuBerdem werden in der ordentlichen Generalversammlung die
Wahlen des Aufsichtsrats vorgenommen.

(§ 48 Absatz 1 d. Gen.-G.)

d) AuBerordentliche Generalversammlungen.

§ 2u.

AuBerordentliche Generalversammlungen konnen jederzeit nach
Bediirfnis berufen werden.

Der Aufsichtsrat ist zur Einberufung verpflichtet, wenn wenig-
stens der zehnte Teil der Genossen in einer von ihm unterzeichne-
ten Eingabe unter Angabe der Griinde eine Berufung beantragt.

Wird diesem Verlangen nicht entsprochen, so kénnen sich die
Genossen an das Gericht wenden, welches die Antragsteller zur
Berufung der auBerordentlichen Generalversammlung erméchtigen
kann.

Die Berufung erfolgt in der in § 22 dieses Statuts vorgeschrie-
benen Weise.

Mit der Berufung ist die gerichtliche Erméchtigung bekannt zu
machen.

(§ 45 Absatz 1, 2 und 3 d. Gen.-G.)
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e) Tagesordnung.

§ 25.

Die Tagesordnung wird vom Vorstand festgesetzt, sofern dieser
die Versammlung beruff, andernfalls vom Aufsichisrat.

AuBerdem sind auch die Genossen unter der -Voraussetzung
des § 24 berechtigt zu verlangen, daB Gegenstdnde zur BeschluB-
fassung einer Generalversammlung angekiindigt werden.

Wird diesem Verlangen nicht entsprochen, so sind die Ge-
nossen, welche das Verlangen gestellt haben, berechtigt, bei dem
Gericht die Erméchtigung zur Ankiindigung des Gegenstandes zu
beantragen. Mit der Ankiindigung ist die gerichtliche Erméaditigung
bekannt zu machen.

(§ 45 Absatz 1, 2 und 3 d. Gen.-G.)

f) Leitung.
§+26.

Der Vorsitz in der Generalversammlung gebithrt dem Vor-
sitzenden des Aufsichtsrats oder einem Mitgliede des Vorstandes, je
nachdem die Berufung vom Aufsichtsrate oder vom Vorstande aus-
geht. Wird die Generalversammlung von den durch das Gericht
erméchtigten Genossen berufen, so wéhlen diese den Vorsitzenden.
Der Vorsitzende ernennt einen Protokollfithrer und die erforder-
liche Anzahl Stimmzihler.

(8§ 6 Ziffer 3 d. Gen.-G\)

g) Abstimmung.
§ 21

Die Abstimmung erfolgt durch Aufstenen und Sitzenbleiben
oder durch Handaufheben.

Bei den Wahlen erfolgt die Abstimmung durch Stimmzettel.
Soweit die erste Abstimmung keine unbedingte Mehrheit ergeben
hat, so kommt von denen, welche die meisten Stimmen bzw. néchst
den etwa Gewdhlten die meisten Stimmen erhalten haben, die dop-
pelte Anzahl der noch zu Wiéhlenden auf die engere Wahl. Hier-~
bei gilt derjenige als gewihlt, welcher die meisten Stimmen auf
sich vereinigt. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los, gezogen
von der Hand des Vorsitzenden.

Die Wahlen kénnen durch allgemeinen Zuruf geschehen, wenn
diese Wahlart beantragt und auf ergangene Aufforderung dagegen
kein Widerspruch erhoben wird.

h) Beschliisse.
§ 28.
Die in vorschriftsméBig berufener Generalversammlung ord-

nungsméaBig gefaBten Beschliisse haben verbindliche Kraft. Die Be-
schliisse bediirfen zu ihrer Giiltigkeit der einfachen Stimmenmehr-
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heit, insofern das Gesetz und diese Statuten keine anderen Er-
fordernisse oder keine groBere Stimmenmehrheit voraussetzen.

Fiir

die Abédnderung des Statuts,

die Abdnderung des Gegenstandes des Unternehmens,

die Erhohung des Geschéftsanteils,

die Erhohung der Haftsumme,

die Amtsenthebung von Vorstands- und Aufsichisratsmitglie-

dern vor Ablauf der Amtsdauer,

6. die Entscheidung iiber die Berufung ausgeschlossener Mit-
glieder,

7. die Auflosung der Genossenschaft
ist eine Stimmenmehrheit von 3/s aller Genossen erforderlich.

Ist die erforderliche Anzahl der Mitglieder nicht anwesend,
so ist eine zweite Generalversammlung friihestens 8 Tage und
spitestens 4 Wochen nach der ersten zur Erledigung des be-
treffenden Punktes der Tagesordnung anzuberaumen.

Diese zweite Generalversammlung ist mit 4/5 Mehrheit der
erschienenen Genossen beschluBfdhig, doch muB mindestens die
Hiélfte aller Genossen anwesend sein.

Die Beschliisse der Generalversammlung sind in das mit Seiten-
zahlen versehene Protokollbuch der Generalversammlung, dessen
Einsicht nach MaBgabe des Gesetzes jedem Genossen und der
Staatsbehorde gestattet werden muB, einzutragen und von dem
Vorsitzenden, dem Schriftfithrer und einem Mitgliede aus der Ver-
sammlung zu unterzeichnen.

(88 6 Ziffer 3; 8 Absatz 1, Ziffer 4; 16 Absatz 1 u. 2; 24 Ab-
satz 2; 36 Absatz 1; 39 Absatz 3; 47 und 78 Absatz 1 d. Gen.-G.)

Al

§ 29.
Der Beschlubfassung der Generalversammlung unterhegen ins-
besondere die folgenden Angelegenheiten:
1. Abdnderung und Ergénzung des Statuts;

2. Genehmigung und Abédnderung der Geschéftsanweisung fiir
Vorstand und Aufsichtsrat;

Aufldsung und Liquidation der Genossenschait;
Erwerb, VerduBerung und Belastung von Grundeigentum;
Wahl des Aufsichtsrats;

Enthebung von Mitgliedern des Vorstandes und des Auf-
sichtsrats von ihren Aemtern;

S\ o= o
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7. Verfolgung von Rechtsanspriichen gegen Mitglieder des Vor-
standes und des Aufsichtsrats, sowie die Wahl der Bevoll-
méchtigten zur Fithrung von Prozessen gegen Mitglieder des
Aufsichtsrats;

3. die Entscheidung iiber die Berufung ausgeschlossener Mit-
glieder;

9. Entscheidung iiber alle gegen die Geschiftsfiihrung des Vor-
standes und des Aufsichtsrats eingebrachten Beschwerden;

10. Bericht iiber die Revision;

11. Genehmigung der Bilanz, die Verteilung von Gewinn, die Dek-
kung von Verlusten;

12. Entlastung des Vorstandes wegen dessen Geschéftsfithrung;

13. Festsetzung des Gesamtbetrages, welchen Anleihen der Ge-
nossenschaft und Spareinlagen bei derselben nicht {iberschrei~
ten sollen;

14. Festsetzung der Grenzen, welche bei Kreditgewdhrungen an
Genossen eingehalten werden sollen;

15. Festsetzung der weiteren Einzahlungen.

Die Generalversammlung kann die Erledigung der unter Ziffer
4 aufgefiihrten Gegenstdnde der gemeinsamen BeschluBfassung von
Vorstand und Aufsichtsrat iiberlassen.

(8§ 16 Absatz 1; 24 Absatz 3; 34 Absatz 2; 36 Absatz 1, 3;
39 RAbsatz 3; 40; 41 Absatz 2; 43 Absatz 1; 48 Absatz 1; 49 Ziffer
1 und 2; 63 Absatz 2; 78 Absatz 1 d. Gen.-G.)

V. Betriebsmitiel der Genossenschaft.
a) Geschéaftsanteile.
§ 30.

Der Geschéftsanteil eines jeden Mitglieds wird aut 500
Reichsmark festgesetzt.

Aul den Geschéftsanteil sind wenigstens 50 Reichsmark inner-
halb eines Jahres nach erfolgtem Beitritt und der Rest nach Be-
stimmung durch die Generalversammlung einzuzahlen. Die Werks~
angehdorigen leisten ihre Einzahlungen durch Lohnabzug nach néhe-
rer Festsetzung durch Vorstand und Aufsichtsrat. Die Einzahlung
des ganzen Geschdftsanteils auf einmal ist im Interesse der Ge-
nossenschaft dringend erwiinscht. Bis zur Erreichung des Ge-
schéaftsanteils wird der Gewinnanteil dem betreffenden Mitgliede
nicht ausgezahlt, sondern seinem Geschéftsguthaben zugeschrieben.

Jedes Mitglied erhdlt iiber seine Einzahlungen auf seinen Ge-
schéftsanteil und die Zuschreibungen der Gewinnanteile zum Ge-
schiftsguthaben Quittung in einem Anhang zum Statut. Das Ge-
schéftsguthaben kann wiahrend der Dauer der Mitgliedschaft weder
ganz mnoch teilweise zuriickgezogen, noch in irgend einer Form
einem anderen iibertragen oder sonst belastet werden. Jede Zession
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oder Verpfdndung ist unzuldssig und der Genossenschaft gegen-
iiber unwirksam.

Eine Erhohung der auf den Geschéftsanteil zu leistenden Ein-
zahlungen unterliegt der BeschluBfassung der Generalversammlung.

Die Beteiligung eines Genossen auf mehrere Geschéftsanteile
ist zuldssig.

Die hochste Zahl der Geschéftsanteile, auf welche ein Genosse
sich beteiligen kann, betrdgt zehn.

Bevor der erste Geschdftsanteil erreicht ist, darf die Be-
teiligung des Genossen auf einen zweiten Geschéftsanteil nicht
zugelassen werden. Das gleiche gilt von der Zulassung zu jedem
weiteren Geschéftsanteil.

Ein Genosse, welcher auf einen weiteren Geschéftsanteil be-
teiligt sein will, hat dariiber eine von ihm zu unterzeichnende un-
bedingte schriftliche Erklirung abzugeben.

(88 7 Ziffer 2 Absatz 1 und 2; 19; 22 Absatz 2 und 3; 50;
134 bis 137 d. Gen.G.)

b) Reservefonds.
S 51,

Zur Deckung eines aus der Bilanz sich ergebenden Verlustes
dient der Reservefonds.

In denselben flieBen:

mindestens 159% des Reingewinnes, so lange der Reserve-

fonds die Hohe von 209 der Gesamtheit der Geschifts-

anteile der Mitglieder nicht erreicht hat.

Der Reserveionds verbleibt der Genossenschaft bis zu ihrer
Auflosung.  Frither ausgeschiedene Mitglieder haben keine An-
spriiche an denselben.

(§ 7 Ziffer 4 d. Gen.-G.)

¢) AuBerordentlicher Reservefonds.
§ 32.

Zu auBerordentlichen der BeschluBfassung der Generalversamm-
lung anheim gegebenen Verwendungen, insbesondere zur Deckung
von mit dem Geschiftsbefrieb verbundenen Ausfdllen und zur Er-
hohung der Kapitaldividende wird ein auBerordentlicher Reserve-
fonds angesammelt, und zwar durch Ueberweisung von mindestens
10%0 des jahrlichen Reingewinnes, sowie durch andere von der
Generalversammlung zu bestimmende Zuweisungen.

Der auBerordentliche Reservefonds soll mindestens auf ein
Zehntel der Gesamthohe der Geschéftsanteile gebracht und auf
diesem Stand erhalten werden.

(§ 7 Zitfer 4 d. Gen.-G.)
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V1. Haftsumme.

§ 33.

Die Haftsumme wird auf 500 Reichsmark festgesetzt. Mit dem
Erwerb eines jeden weiteren Geschéftsanteils erhoht sich die Haft-
pilicht eines Genossen auf das der Zahl der erworbenen Geschéfts-
anteile entsprechende Vielfache der Haftsumme.

Zu einer Erhéhung der Haftsumme bedarf es einer Mehrheit
von 3/4 aller Genossen (§ 28).

Eine Herabsetzung der Haftsumme kann nur unter Beobachtung
der Bestimmungen erfolgen, welche fiir die Verteilung des Ge-
nossenschaftsvermdgens im Falle der Auflosung maBgebend sind.

(§ 133 d. Gen.-G.)

VII. Geschiftsbeirieb.

§ 34.

Ueber die grundsédtzliche Einrichtung, Ausdehnung und Be-
schrinkung des gesamten Geschiftsbetriebs und des Betriebs ein-
zelner Geschiftszweige hat die Generalversammlung zu beschlieBen.

Der Vorstand stellt zu diesem Zweck eine Geschédfts-
anweisung fiir den gesamten Geschéftsbetrieb, sowie nach Be-
diirfnis besondere Bestimmungen fiir jeden einzelnen Ge-
schéftszweig auf. Diese bediirfen nach Vorberatung durch den
Aufsichtsrat der Genehmigung der Generalversammlung.

§ 35.

Die Ausdehnung des Geschéftsbetriebs auf Nichtmitglieder ist
zugelassen.

VIII. Rechnungswesen.

Gewinnverteilung, Verlustdeckung.
§ 36.

Das erste Geschéftsjahr beginnt mit dem Tage der Errichtung
der Genossenschaft und endigt mit dem 30. Juni.

Nach Ablauf desselben lduft das Geschéftsjahr jeweils um
12 Monate weiter.
Sofort nach SchluB desselben hat

1. der Aufsichtsrat den Bestand an barem Gelde, Schuld-
dokumenten, Wertpapieren und Waren zu revidieren und
festzustellen;

2, der Vorstand mit dem AbschluB der Biicher zu beginnen.
(§ 8 Absatz 1 Ziifer 3 d. Gen.-G., §§ 39—41 H.-G.-B.)
: § 37.
Spétestens drei Monate nach Ablauf des Geschiftsjahres mub
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der Vorstand dem Aufsichtsrat die vollstindige Jahresrechnung
vorlegen.
Die Rechnung muB enthalten:
1. sémtliche Einnahmen und Ausgaben;
2. eine Gewinn~ und Verlustrechnung;
3. die Bilanz iiber den Stand des Genossenschaftsvermbgens,
Aktiva und Passiva am JahresschluB.
Verzogert oder versdumt der Vorstand die rechtzeitige Vorlage,
so ist der Aufsichisrat berechtigt, die Jahresrechnung auf Kosten
des Vorstandes durch andere anfertigen zu lassen.

In der Bilanz sind getrennt aufzufithren:

A. unter Aktiva:
1. der bare Kassenbestand;

2. die Wertpapiere, }weldle einenBorsen-oder Marktpreishaben

3. die Warenvorréte | hochstens zu dem Bérsen~ oder Markt-
preise zur Zeit der Bilanzaufstellung, sofern dieser jedoch
den Anschaffungs~ oder Herstellungspreis iiber-
steigt, hochstens zu letzterem angesetzt;

4. andere Vermogensgegenstinde, hdchstens zu dem An-
schaffungs- oder Herstellungspreise angesetzt;

5. die ausstehenden Forderungen nach ihren Arten und ihrem
zeitigen Wert; zweifelhafte Forderungen sind nach ihrem
wahrscheinlichen Wert einzusetzen, uneinbringliche Forderun-
gen sind abzuschreiben und auszuscheiden;

6. die Immobilien (Grundstiicke und Gebdude) zum Buchwert
unter Abschreibung von jéhrlich mindestens 2 0jo;

7. die Maschinen zum Buchwert unter Abschreibung von jéhr-
lich mindestens 10 9/p;

8. die Gerdte und Utensilien zum Buchwert unter Abschrei-
bung von jéhrlich mindestens 15 op;

9. das Geschéftsmobilar zum Buchwert unter Abschreibung von
jahrlich mindestens 10 ). .

B. unter Passiva:

die Geschéftsguthaben der Genossen;

der Reservefonds;

der auBerordentliche Reservefonds;

die vorhandenen Schulden nach ihren verschiedenzn Arten
und

die noch zu deckenden Geschéftsunkosten.

Der Ueberschull der Aktiva iiber die Passiva bildet den Rein-
gewinn, der UeberschuB der Passiva iiber die Aktiva den Verlust
der Genossenschait.

IR TR



-

Der aus der Vergleichung sédmtlicher Aktiven und samtlicher
Passiven sich ergebende Gewinn oder Verlust muB am Schlusse
der Bilanz besonders angegeben werden.

(8§ 7 Ziffer 3; 33 d. Gen.-G.)
§ 38.

Der Bericht des Aufsichtsrats iiber die Rechnungspriifung (§ 18)
ist der ordentlichen Generalversammlung zu erstatten, welche hier-
auf iiber die Entlastung des Vorstandes beschlieBt.

(§ 7 Ziffer 3; 38 Absatz 1; 48 Absatz 2 d. Gen.-G.)

§ 39.

Fiir die Verwendung des am Jahresschlub verbleibenden Rein-
gewinnes gelten folgende Bestimmungen:

Zur angemessenen Verzinsung der Geschéftsguthaben kann
von der Generalversammlung die Ausschiittung einer Kapitaldivi-
dende beschlossen werden.

Bei der Berechnung der Dividende wird das Geschéftsguthaben
jedes Mitgliedes nur insoweit beriicksichtigt, als es volle Mark be-
trdgt und nicht erst wéhrend des Rechnungsjahres, um dessen
Gewinniiberschiisse es sich handelt, eingezahlt ist, so daB nur die
bis zum Schlusse des vorhergegangenen Geschiitsjahres ermittelten
Gesdhiftsguthaben in Betracht kommen. Fiir das 1. Geschiftsjahr
ist der Stand am Ende desselben maBgebend.

Wenn der Erbe eines verstorbenen Genossen Mitglied wird und
dessen Geschiftsguthaben der Genossenschaft beldBt, so wird bei
der Berechnung seines Gewinnanteils des betreifenden Jahres dieses
Geschéftsguthaben voll beriicksichtigt.

Solange der Geschéfisanteil nicht voll eingezahlt ist, oder bis
zur Wiedererginzung eines durch Verlust verminderten Geschafts-
guthabens sind Kapitaldividenden auf den Geschaftsanteil gutzu-
schreibern.

(88 19; 21 Absatz 1 d. Gen.-G.)

§ 40.

Die Deckung von Verlusten unterliegt der BeschluBfassung der
Generalversammlung.

Werden die Geschiftsquthaben zur Deckung von Verlusten
herangezogen, so geschieht die Verteilung nach Verhéltnis der Ge-
schiftsguthaben, wobei die Generalversammlung den fiir die Fest-
stellung der Hohe der Geschéftsguthaben maBgebenden Zeitpunkt
festzusetzen hat.

Bis zur Wiedererginzung eines durch Verlustdeckung vermin-
derten Geschiftsguthabens findet eine Auszahlung des Reingewinns
nicht staftt.

(8§ 19, 48 d. Gen.-G)
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IX. Auflosung und Liquidation der Genossenschait.
Haftpflicht der Genossen.

§ 41.
Die Auflosung der Genossenschaft erfolgt:
durch BeschluB der Generalversammlung;
durch Eréifnung des Konkursverfahrens;
durch BeschluB des Gerichts, wenn die Zahl der Genossen
weniger als 7 betrdgt;
durch BeschluB der in § 81 des Genossenschaftsgesetzes

bestimmten Behoérde und nach den daselbst gegebenen Vor-
schriften.

Die Liquidation erfolgt nach MaBgabe des Gesetzes. Fiir die
Verteilung des Vereinsvermdgens ist das Gesetz mit der Abwei-
chung maBgebend, daB Ueberschiisse, welche sich iiber den Gesamt-
betrag der Geschéftsguthaben hinaus ergeben, nach Verhiltnis der
Geschéaftsguthaben unter die Mitglieder verteilt werden.

(88 78—93 d. Gen.-G.)

SN
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X. Bekannimachungen der Genossenschaft.

§ 42.

Die Bekanntmachungen der Genossenschaft erfolgen unter der
Firma der letzteren, gezeichnet von zwei V orstandsmitglie-
dern und, wenn sie vom Aufsichtsrate ausgehen, unter Nen-
nung desselben, gezeichnet vom Vorsitzenden des Aufsichts-~
rats. Die Bekanntmachungen erfolgen, soweit die Verdffentlichung
der Bilanz in Betracht kommt, in dem vom Deutschen Genossen-~
schaftsverband, e. V., in Berlin herausgegebenen Organ

,Bldatter fiir Genossenschaftswesen*.

Andere Bekanntmachungen erfolgen in der ,Ratinger Zeitung*.

Geht eins dieser Blitter ein oder wird aus anderen Griinden
die Bekanntmachung in denselben unmaoglich, so tritt an seine Stelle
der ,Deutsche Reichsanzeiger* bis zur Bestimmung anderer Blétter.

(§ 6 Ziffer 4 d. Gen.-G.)

Ratingen-Cromford, den 14 Sept. und 12. Okt. 1931.

Der Vorstand:

Dr. Franz Josef Gemmert, Fabrikdirektor, Vorsitzender,
Hermann Zimmermann, Obermeister.
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Der Aufsichtsrat:

Max Scheiff, Biirgermeister, Wilhelm Pfeiffer,
Vorsitzender, Schlossermeister,

Rudolf Warm, Fabrikbesitzer, Hety Brinckmann, Buchhalterin,

Dr. Heinrich Schnurbusdh, Johann Frohnhofen, Maschinist,

Fabrikant, Margarete Hasenbedk,
Carl Daleiden, Weberin.
Kaufhausbesitzer,
Wilhelm Heyll, Schlichter, Gertrud Krause, Spinnerin,
Elfriede Keller, Spinnerin, Helene Schuh, Weberin,

alle in Ratingen.
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