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Zu diesem Band

Die in den letzten Jahrzehnten beschleunigt vor sich gehende Bevilkerungsentwicklung auf
verschiedenen Gebieten der Erde stellt Wissenschaftler verschiedenster Disziplinen, Wirt -
schaftspraktiker, Politiker vor neue komplizierte Probleme.

Sowohl daraus wie auch aus zunehmenden Integrationstendenzen der Wissenschaften resul -
tiert die wachsende Bedeutung, die der demographischen Forschung im internationalen
Mafistab von zahlreichen Wissenschaftsgebieten her beigemessen wird.

Um die internationalen Bestrebungen zur Lésung der Bevilkerungsfrage zu koordinieren
und zu intensivieren, fafte die XXV, UNO-Vollversammlung nach einer Debatteam 11, De -
zember 1970 den BeschluB, das Jahr 1974 zum Weltbevélkerungsjahr zu
deklarieren. Damit soll vor allem auch die zwischenstaatliche Zusammenarbeit der
Mitgliedsstaaten in Fragen der Bevdlkerungsentwicklung geférdert werden.

Die Vollversammlung beauftragte den Generalsekretir, ein detailliertes Programm von

Vorschlidgen und Aktivititen vorzubereiten. Sie empfahl, dazu alle interessierten Mitglieds -

staaten zu konsultieren und bei der Ausarbeitung des Aktionsprogramms den unterschiedli-
chen Charakter der Bevilkerungsfrage in den verschiedenen Regionen und Lindern zu be-
riicksichtigen, Das Aktionsprogramm soll die internationale Zusammenarbeit zwischen den
Regierungen und den Organisationen der Vereinten Nationen fordern. Es soll dazu dienen,

Kenntnisse iiber die Bevilkerungsfrage und ihre Einfluffaktoren zu verbreiten, die Bevilke -
rungspolitik der einzelnen Staaten zu stimulieren und den Liéindern technische Hilfe zu ge-
wihren, die bei der Durchfiihrung ihrer bevlkerungspolitischen Zielsetzung der Unterstiit -
zung bediirfen.

Die XXV. UNO-Vollversammlung empfahl allen Mitgliedsstaaten, im Rahmen ihrer Mog-
lichkeiten zum Weltbevélkerungsjahr 1974 einen Beitrag zu leisten. Gleichzeitig wurde fiir
das Jahr 1974 die 3. Weltbevilkerungskonferenz einberufen.

Die Wissenschaftler der Deutschen Demokratischen Republik, die sich mit der Bevilke-
rungswissenschaft beschiftigen, stehen zwei wichtigen Aufgaben gegeniiber, Sie miissen die
im eigenen Lande anstehenden demographischen Probleme, die im wesentlichen als Erbe

der kapitalistischen Vergangenheit ilbernommen wurden, analysieren und l6sen. Der Bedarf
vieler Institutionen der Staats- und Wirtschaftsfiihrung sowie der Gesellschafts- und Natur-
wissenschaften,auf demographische Forschungsergebnisse zuriickgreifen zu konnen, wird

immer spiirbarer. Gleichzeitig erwichst den Demographen die Verpflichtung, zur Untersu-
chung und Lésung der Bevblkerungsfrage im internationalen MaBstab beizutragen.

Hiermit sind einige wichtige Griinde genannt, weshalb das "Jahrbuch fiir Wirtschaftsge -
schichte" es sich zur Aufgabe gemacht hat, einen Band zu demographischen Problemen zu
gestalten und den bisher zersplitterten und verstreuten Potenzen der demographischen For -
schung in der DDR in einem geschlossenen Band mit "Sammelcharakter' Ausdruck zu ver-
leihen, der in wichtigen Punkten den gegenwirtigen Entwicklungsstand der demographischen
Forschung der DDR widerspiegelt. Ausgehend von seiner eigenen Wissenschaftsdisziplin -
der Wirtschaftsgeschichte -, greift das Jahrbuch in ein bisher vernachlissigtes Nachbar -
gebiet und macht die Verflechtung von demographischen, Skonomischen und wirtschaftshi-
storischen Problemen deutlich.
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Die Beitr#ige von Kuczynski und Khalatbari an der Spitze des Bandes behandelnwichtigetheo-
retische Probleme der Demographie, insbesondere Fragen zu GesetzmiBigkeiten und Progno-
se der Bevblkerungsentwicklung. Sie greifen nicht nur Grundfragen der Demographie auf,
sondern treffen auch den Kern des gegenwiirtigen Meinungsstreits in dieser Disziplin.

Danach folgt das Hauptthema des Bandes: Zu demographischen Problemen der
DDR. Der Beitrag "Die Bevolkerung der DDR im Spiegel der Statistik" von Arno Donda,
Leiter der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik beim Ministerrat der DDR, ist - auf
alle wichtigen und grundsitzlichen Fragen dieses Themas eingehend - der eigentliche Leit-
artikel des vor uns liegenden Bandes.

Donda behandelt Beziehungen zwischen der Kenntnis der Bevdlkerungsstruktur, Bevdlke-
rungsentwicklung, Bevolkerungspolitik, des demographischen Verhaltens der Bevolkerung
einerseits und der Planung der Gkonomischen, politischen, kulturellen und anderen Pro-
zesse in der sozialistischen Gesellschaft andererseits. Damit begriindet er auch die Not-
wendigkeit, die demographische Forschung in der DDR zu intensivieren,

In einigen folgenden Beitrigen werden verschiedene Aspekte der Bevolkerungssituation der
DDR im speziellen untersucht.

Im zweiten Teil des Hauptthemas ""Zu demographischen Problemen in der DDR" sind Bei-
triige konzentriert, in denen die demographische Problematik mit speziellen volkswirt-
schaftlichen Problemen, insbesondere mit Arbeitskrifteproblemen bzw. Fragen der Be-
rufstitigkeit der Frau in der sozialistischen Gesellschaft, verkniipft wird.

Dabei werden zum Beispiel, ausgehend von den GesetzmiBigkeiten der Intensivierung des
volkswirtschaftlichen Reproduktionsprozesses, Fragen des gesellschaftlichen Arbeitsver -
mégens behandelt, die fiir die Verwirklichung der vom VII. Parteitag gestellten wirt-
schaftspolitischen Aufgaben grofie Bedeutung haben, Die in diesem zweitenTeil vorliegen-
den Arbeiten machen besonders deutlich, daB demographische Forschungen und Analysen
wichtiges Grundlagenmaterial fiir andere Wissenschaftsdisziplinen - im vorliegenden Fall
speziell fiir die Okonomie - liefern: Gleichzeitig gehen aber auch durch neue Fragestellun-
gen und Probleme von anderen Disziplinen befruchtende Einfliisse auf die Demographie aus.

Dieser Band des Jahrbuchs, der von dem Bestreben der Bevolkerungswissenschaftler der
DDR getragen ist, eine erste Antwort auf den Aufruf der UNO zu geben, schliefit mit einem
Nachruft fiir den kiirzlich verstorbenen Nestor der mathematisch-statistischen und demo-
graphischen Forschung in der DDR, Felix Burkhardt.

September 1973
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Jb. f. Wirtschaftsgeschiehte 1974/1
PROGNOSEN DER BEVOLKERUNGSENTWICKLUNG

von Jiirgen Kuczynski

Die Demographen haben in der jiingsten Zeit groBe Fortschritte in der Erkenntnis der Be-
wegung der Bevilkerung wihrend der letzten 200 Jahre gm!m!.cht.:l Auch unsere Einsicht in
die relative Entwicklung der Bevilkerung und der Nahrungsmittelproduktion wihrend der
letzten 125 Jahre ist beachtlich gewachsen. 2

Aber was die Prognosetitigkeit betrifft, so scheitern wir vollig, da es noch keine marxisti-
sche demographische Theorie gibt, da wir noch kein System von GesetzmiBigkeiten der De-
mographie entwickelt haben. Unsere Ahnungslosigkeit wird noch gesteigert durch eine Rei-
he von pragmatischen Tatsachen wie die, daB man zwar mit Sicherheit annehmen kann, d4s
die Menschen im allgemeinen nicht sterben wollen und daB diese durchaus berechtigte Ab-
neigung gegen den Tod fiir absehbare Zeit ziemlich stabil bleiben wird, daB aber das Bediirf-
nis, ein, zwei, drei oder mehr Kinder zu haben, doch, sobald die Geburtenbeschrénkung eini-
germafen funktioniert, von Zeit zu Zeit recht schwankt und auch irgendwelche Unterschiede
zwischen sozialistischen und kapitalistischen Lindern in dieser Beziehung nicht bemerkbar
sind, wie gerade die Entwicklung der letzten Jahre gezeigt hat, wozu noch Unterschiede und
Schwankungen inder Geburtenbeschrinkungspolitik kommen, die, so verschieden die Motive und
Ziele der jeweiligen Politik, inder Auswirkung aufdie Fruchtbarkeit ebenfalls keinen Unter -
schied zwischen sozialistischenund kapitalistischen Lidndern zeigen (Tabelle siehe nichste 5.).

Zwischen 1750 und 1850 ist eine Gliederung nach entwickelten und Entwicklungslindern
kaum berechtigt. Was die Geburtlichkeit betrifft, ist sogar bis 1900 kein Unterschied von
Bedeutung festzustellen.

Dagegen ging die Sterblichkeit in den entwickelten Lindern bereits in der zweiten Hilfte
des 19. Jakrhunderts merklich zuriick, um im 20. Jahrhundert dann geradezu abzustiirzen,
In den Entwicklungslindern dagegen hielt sich die Sterblichkeit bis zum ersten Weltkrieg,
begann dann merklich zuriickzugehen, um seit den fiinfziger Jahren steil abzugleiten.

Wie anders war dagegen die Entwicklung der Geburtlichkeit in den letzten 100 Jahren! In
den entwickelten Lindern veriinderte sie sich nur wenig bis zum ersten Weltkrieg. Wihrend
die Sterblichkeit in ihnen von 1750 bis 1910 um mehr als ein Drittel zuriickging, war die Ge-
burtlichkeit nur unwesentlich verindert; seit dem ersten Weltkrieg fiel jedoch die Geburt-
lichkeit um rund ein Drittel bis 1930/40 und schwankte dann ein wenig - mit einer unerwar-
teten Steigerung von 1940/50 bis 1950/60 und einem erneuten Abfall in den sechziger Jahren.
In den Entwicklungsliindern dagegen hat sich - die Statistiken sind natiirlich nicht vonerster
QRualitéit - die Geburtenrate von 1750 bis 1967 kaum veriindert, wihrend die Sterberate sich
seit dem ersten Weltkrieg etwa halbiert hat.

1 Vgl. z. B. die kleine Studie der UNO, Department of Economic and Social Affairs, A Con-
cise Summary of the World Population Situation in 1970, in: Population Studies, Nr. 48,
New York 1971

2 Vgl. z. B. Kuczynski, Jiirgen, Weltbevlkerung und Weltnahrungsmittelproduktion, in:
Statistische Hefte, N. F., Nr. 1/1968, Koln/Opladen 1968; sowie Population and Food
Resources, in: Labour Monthly, Bd. 54, London 1972,
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1. Historischer Riickblick

Blicken wir zuniichst auf die Entwicklung in den letzten 230 Jahren zuriick,
Geburtlichkeit und Sterblichkeit, 1750 bis 19673

Zeit Entwickelte Linder Entwicklungslidnder
Geburtenrate Sterberate Geburtenrate Sterberate
1750 - 1800 38 34 41 37
1800 - 1850 39 32 41 36
1850 ~ 1900 38 28 41 37
1900 - 1950 26 18 41 32
1900 - 1910 34 21 41 34
1910 - 1920 26 23 40 3T,
1920 - 1930 28 16 41 31
1930 - 1940 22 14 41 29
1940 - 1950 20 15 40 28
1950 - 1960 23 10 41 21
1960 - 1967 20 9 41 18

2. Prognose 1960 bis 1970

In der gleichen Tabelle, die 1971 von der UNO verdffentlicht wurde, gibt es auch eine Pro-
gnose fiir 1960/70, die sich mit den Ist-Zahlen von 1960/67 so vergleicht:

Ist-Zahlen 1960/67 Prognose 1960/67
Entwickelte Linder
Geburtenrate 20 19
Sterberate 9 )
Entwicklungsliinder
Geburtenrate 41 41
Sterberate 18 17

Eine Entwicklung der Sterberate ﬂir einige Jahre \rorausaehen zu wollen, ist im allgemei-
nen kein schwieriges Unternehmen.

Eine Entwicklung der Geburtenrate auch nur fiir drei Jahre zu prognostizieren, ist heute
noch riskant,

Untersuchen wir die Entwicklung der Geburtenrate in einigen Lindern in der jiingsten Ver-
gangenheit (Tabelle siehe nichste Seite).

In einigen entwickelten Lindern, wie den USA und Polen, ging die Geburtlichkeit ein wenig
herauf, in anderen, wie Frankreich und Japan, ging sie ein wenig zuriick. In der Sowjet-
union blieb sie sich gleich. Solche leichten Schwankungen sind immer zu erwarten, hingen
auch hiufig mit der Alterszusammensetzung der Bevilkerung zusammen,

Unerwartet dagegen, nicht zu prognostizieren, muf der Abfall der Geburtenrate von 1967

bis 1970 in entwickelten Léndern wie Grofbritannien und der Bundesrepublik sein - im Ge-
gensatz zu bedeutsamen Senkungen der Geburtlichkeit in Entwicklungsliindern, in denen sie
ungewdhnlich hoch ist und sich erst sehr verspitet der stark gesunkenen Sterblichkeit anpaBt,

3 The World Population Situation in 1970, in: Population Studies, Nr. 49, New York 1971;
sowie A Coneise Summary of the World Population Situation in 1970, a. a. O.
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Geburtenrate 1960 bis 19704

Land 1960 1967 1970
Polen 22,6 16,3 16,6
Vereinigte Staaten 23,17 17,8 18,2
Frankreich 17,9 17,0 16,7
Grofbritannien 17,5 17,5 16,2
BRD 17,7 17,0 13,3
Japan e 19,4 18,9
Portugal 24,2 21,5 17,8
Tunesien 43,7 41,1 37,4
Mexiko 46,0 43,4 41,3
Agypten 40,6 39,3 34,9
Sowjetunion 24,9 17,4 17,4

Solche Senkungen der Geburtlichkeit filhren zu radikalen Wandlungen der Prognose. So'er-
rechnete" die amtliche Statistik fiir GroBbritannien (Vereinigtes Konigreich) 1965, als die
faktische Bevilkerung 54,4 Millionen betrug, fiir das Jahr 2000 eine Bevolkerung von 73 Mil-
lionen - 1972 aber von nur noch 63 Millionen (Angabe des Gesundheitsministers im Juli
1972). Das heiBt, 1965 erwartete man eine Steigerung der Bevilkerungszahl bis 2000 um

19 Millionen, sieben Jahre spiter eine Steigerung um nur 9 Millionen, um weniger als die
Hilfte ! Die Ursache in der Wandlung der Prognose war die Tatsache, daf die Geburtenrate
von 18,7 im Jahre 1964 auf etwa 15 im ersten Halbjahr 1972 zuriickging,

Natiirlich sind Geburtenraten und ihre Entwicklung kein sehr zuverlissiger Ausgangspunkt
fiir Prognosen. Besser sind schon Fruchtbarkeitsraten oder Reproduktionsraten (brutto und
netto). Jedoch sind fiir die meisten Lénder die Statistiken zu unzuverlissig, um sie zu be-
rechnen, was aber die UNO nicht daran hindert, sie mit fiir ihre neuesten Prognosen zu ver-
offentlichen.

Bevor wir uns jedoch mit ihnen beschiftigen, ist es niitzlich, sich auch die fritheren UNO-
Prognosen anzusehen.

3. Prognosen fiir 1980

Die UNO begann mit Schiitzungen der Weltbevilkerungsentwicklung im Jahre 1951 und versf-
fentlichte neue Schiitzungen in den Jahren 1954 und 1957, 5

Welthevilkerung 1980

(Hochstschiitzung)

Prognose von 1951 3,636 Milliarden
Prognose von 1954 3,990 Milliarden
Prognose von 1957 4,280 Milliarden

Zum Teil beruht die Revision der Zahlen auf der Tatsache, daB die Bevilkerungszahl fiir das
vorrevolutiontire China, einschlieflich Taiwan, fiir 1948 mit 463 Millionen angegeben wurde,
fiir 1953 aber, ausschlieBlich Taiwan, eine Zahl von 583 Millionen ermittelt wurde. Jedoch

4 Statistisches Jahrbuch der Deutschen Demokratischen Republik; fiir einige Linder erginzt
durch Statistisches Jahrbuch der BRD.

5 The Past and Future Growth of World Population, in: Population Bulletin, Nr. 1, New
York 1952; Framework for Future Population Estimates, 1950 - 1980, New York 1955;
The Future Growth of World Population, in: Population Studies, Nr. 28, New York 1958,
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spielen Fehleinschitzungen anderer Art eine griBere Rolle; insbesondere fithrten die allen
Demographen iiberraschend kommende Steigerung der Geburtlichkeit in den entwickelten

Lindern und die ihnen ebenso iiberraschend kommende starke Unterschiedlichkeit der Ent-
wicklung von Sterblichkeit und Geburtlichkeit in den Entwicklungsléndern zu immer hohe -

ren prognostischen Schitzungen der Bevilkerung im Jahre 1980.

Dieser ProzeB der immer hoheren Prognosen setzte sich in den folgenden Jahren fort.
Weltbevilkerung 19806

(Mittelschitzung)

Prognose von 1957 4,220 Milliarden

Prognose von 1963 4,330 Milliarden

Prognose von 1969 4,457 Milliarden

Die Prognose fiir 1980 ist in Abstdnden von sechs Jahren um je 110 bzw, 127 Millionen her-
aufgesetzt worden. Das wird sich aufgrund der jiingsten Zahlen der Bevdlkerungsentwick-
lung vielleicht jetzt Andern, insbesondere was die Prognosen fiir das Jahr 2000 betrifft.

Bevor wir jedoch zu dieser weitergehenden Prognose kommen, sind die Prognosen fiir 1980
noch nidher zu untersuchen.

1957 und 1963 machte die UNO Prognosen, die Mindest-, Mittel- und Hochstschiitzungen
waren. Sie vergleichen sich so:

Weltbevilkerung 1980
(in Milliarden)

Prognosen von

1957 1963 Unterschied
Hochstschitzung 4,280 4,551 +0,271
Mittelschiitzung 4,220 4,330 +0,110
Mindestschétzung 3, 850 4,147 + 0,297

Ganz offenbar sind sich die Prognostiker zwischen 1957 und 1963 unsicherer geworden, denn
die Hochstschitzungen liegen 1963 wesentlich weiter von der Mittelschitzung entfernt als
1957; andererseits scheinen sie aber auch sicherer geworden, denn die Mindestschitzungen
sind 1963 viel nidher an die Mittelschiitzungen geriickt. Das Ganze zeigt nur den EinfluB der
unerwarteten Entwicklung der Geburtlichkeit in den Jahren 1957 bis 1963. Man sieht, wie ei-
ne so kurzfristige Gestaltung der Verhéltnisse die Prognose beeinfluft, wie unsicher und un-
wissenschaftlich die Prognoseaktivitit noch ist.

Dabei sind die Prognose-Wandlungen fiir die Weltbevélkerung noch véllig verschieden fiir
die einzelnen Kontinente und Subkontinente, so daf sich Fehlvermutungen kompensieren. So
betrvgen zum Beispiel die Schitzungen der Bevilkerung (in Milliarden):

fiir Ostasien 1957 1,204

1963 1,041
fiir Siidasien 1957 1,273
1963 1,420
insgesamt 1957 2,477

1963 2,461

6 World Population Prospects as assessed in 1963, in: Population Studies, Nr. 41, New
York 1966; The World Population Situation in 1970, a. a. O.; A Concise Summary of the

World Population Situation in 1970, a. a. O.
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Die Zahlen fiir Ost- und Slidasien zusammengenommen sind praktisch die gleichen 1957 und
1963. Betrachtet man dagegen Ostasien und Siidasien getrennt, dann finden wir fiir das er-
stere eine mehr als 10 Prozent niedrigere Schiitzung 1963 als 1957, fiir Siidasien eine mehr
als 10 Prozent hthere Schitzung,

Auch hier spielen die jiingsten, der Prognose unmittelbar vorangehenden Erfahrungen mit
der Entwicklung der Sterbe- und Geburten-, der Fruchtbarkeits- und Reproduktionsrate ei-
ne groBe Rolle. Das ist natiirlich nur richtig so, wenn diese Erfahrungen charakteristisch
auch fiir die spitere Entwicklung sind; das ist falsch, wenn es sich um voriibergehende Wand-
lungen handelt. Ob aber etwa die Reproduktionsrate sich nur voriibergehend oder lingerfri-
stig wandelt, ist fiir entwickelte Lander heute noch sehr schwer festzustellen, wihrend fiir
Entwicklungslinder mit Sicherheit eine Senkung der Reproduktionsrate, nur mit gréfter Un-
sicherheit aber das Tempo der Senkung, vorauszusehen ist.

4. Prognosen fiir 2000
- Beit 1957 macht die UNO auch Prognosen der Entwicklung bis zum Jahre 2000;
Weltbevlkerung 20007

(Mittelschitzung)

Prognose von 1957 6 280 Millionen

Prognose von 1963 6 130 Millionen

Prognose von 1969 6 494 Millionen \

Die Prognose von 1963 zeigt merkwiirdigerweise einen Riickgang gegeniiber der von 1957,
wihrend die von 1969 eine erneute Steigerung anzeigt.

Die Erklérung des hier vor allem interessierenden Riickgangs von 1957 bis 1963 ergibt sich
aus folgenden Wandlungen in den Vermutungen:

Verdnderungen der Bevdlkerungsschitzungen von 1957 bis 1963 fiir das Jahr 2000
(in Millionen)

Ostasien - 566 Siidasien + 157
‘Europa - 41 Afrika + 251

- Sowjetunion - 26 Nordamerika + 42
Lateinamerika + 46

Ozeanien + 3

Die prognostizierte Bevilkerung in Ostasien fiir 2000 ist 1963 um rund ein Drittel niedriger
als nach der Schiitzung von 1957, die Afrikas liegt um fast 50 Prozent hdher.

Wiederum erkennen wir, wie wild die Prognosen in einem Abstand von nur sechs Jahrennach
oben und unten schwanken.

Und nun vergleichen wir einige Prognosen von 1969 mit den vorangehenden,

Ostasien 1957 1,853 Milliarden
1963 1,287 Milliarden
1969 1,424 Milliarden

Europa 1957 - 568 Millionen
1963 527 Millionen
1969 568 Millionen

Fiir Europa ist man 1969 wieder zur Prognose von 1957 zuriickgekehrt, fiir Ostasienscheint
man auf dem Wege dazu. Wenn man aber eine Prognose der kiinftigen Prognose der UNO ma-

7 Ebenda.
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chen darf, so wird man sich wohl fiir Europa wi’oder der Prognose von 1963 nihern, und das
gleiche konnte fiir Ostasien der Fall sein.

Sehr interessant ist auch einVergleich der verschiedenen Schitzungen fiir das Jahr 2000 -
Hochst-, Mittel- und Mindestschiéitzungen -, die 1957 und 1963 gemacht wurden:

Weltbevilkerung 2000
(in Milliarden)

Prognose von

1957 1963 Unterschied
Hochstschitzung 6,900 6,994 + 0,094
Mittelschitzung 6,280 6,130 -0,150
Mindestschitzung 4,880 5,449 + 0,569

Fiir 1980 lagen alle Schiitzungen von 1963 hoher als die von 1957; fiir 2000 liegt die Mittel~
schiitzung von 1963 niedriger als die von 1957, Fiir 1980 war die Mittelschétzung von 1957
und 1963 sich am #hnlichsten, withrend die Hochst- und Mindestschitzung 1963 wesentlich
groBere Abweichungen von 1957 zeigten; fiir 2000 aber sind die Hochstschitzungen von 1957
und von 1963 praktisch identisch, wihrend die Mittelschitzung 1963 prozentmiBig eine ziem-
lich #hnliche Abweichung von 1957 zeigt (wenn auch in anderer Richtung!) wie bei der Schét-
zung fiir 1980, Die griofte Abweichung zeigt, genau wie fiir 1980, die Mindestschétzung.

5. Reproduktionsraten - Prognosen

Fiir die neueste Prognose, die 1971 verdffentlicht wurde, gibt die UNO auch eine Voraus-
schiitzung der Brutto-Reproduktionsratenentwicklung bis 1985. Diese betrug:

Brutto-Reproduktionsrate 1965 bis 1985

1965/70 2,3
1970/75 2,2
1975/80 2,1
1980/85 2,0

Mit vollem Recht nimmt die UNO eine Senkung der Reproduktionsrate an. Aber die Senkung
erscheint recht gering, Die Rate setzt sich geographisch so zusammen:

Brutto-Reproduktionsrate 1965 bis 1985

Mehr Weniger

entwickelte Linder
1965/70 153 2.7
1970/75 1,3 2,6
1975/80 1.3 2,6
1980/85 L 2,3

Ist es nicht recht unwahrscheinlich, daf die Brutto-Reproduktionsrate in Europa, Norcdame-
rika und Ozeanien nicht sinken sollte? Oder ist diese Frage zu stark von der Entwicklung
des letzten Jahrzehnts beeinfluft ? :

Man hat den Eindruck, daB die Methoden der Prognose sich laufend verbessern, daf deswe-
gen aber die Prognosen selbst keineswegs besser werden.
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6. Die amerikanische Prognose- Methodik

In diesem Zusammenhang ist es auch von Interesse, die regelmiBig im Statistical Abstract
of the United States verdffentlichten Prognosen fiir die USA -Entwicklung zu untersuchen.

Jm Abstract 1948 wurden folgende Prognosen verdffentlicht:
Prognose Prognosen unter der Voraussetzung Prognosen unter der Voraugsetzung

fiir mittlerer Fruchtbarkeit, Sterblich- hoher Fruchtbarkeit, niedriger Sterb-
keit und keiner Einwanderung lichkeit und 1 Million Nettoeinwande -
rung
(in Millionen)
1955 149,8 155,1
1965 156, 7 169,3
1975 162,3 185,1
2000 163,3 =

Im Abstract von 1958 wurden Prognosen bis 1980 mit folgenden Varianten gegeben:

I. Die Fruchfbarkeit lirgt im Durchschnitt der ganzen Zeit bis 1980 10 Prozent iiber dem
Niveau von 1955/57

II. Die Fruchtbarkeit liegt stindig auf dem Niveau von 1955/57.

III. Die Fruchtbarkeit von 1955/57 sinkt bis 1965/70 auf das Niveau von 1949/51 und bleibt
dann stabil.

IV.Die Fruchtbarkeit von 1955/57 sinkt bis 1965/70 auf das Niveau von 1942 /44 und bleibt
dann stabil,

Dazu bemerkt der Abstract: I illustriert die Bevolkerungsbewegung unter sehr hohen Frucht-
barkeitsverhiltnissen; es ist unwahrscheinlich, daB das angenommene Fruchtbarkeitsnivean
withrend der ganzen Prognosezeit andauern wird.

Die Bevilkerung wurde entsprechend fiir 1970 prognostiziert:

I. 219,5 Millionen
II. 213, 8 Millionen
II. 208, 2 Millionen
- IV. 202,5 Millionen

Faktisch betrug die Bevolkerung 1970 204, 8 Millionen. Das heifit, die niedrigste Variante
-erwies sich als die richtigste.

Im Abstract von 1968 wurden Prognosen bis 1990 mit folgenden Varianten gegeben:

A, Tausend Frauen bringen bis zum Ende ihrer Fruchtbarkeit 3 350 Kinder zur Welt.
‘B. Tausend Frauen bringen bis zum Ende ihrer Fruchtbarkeit 3 100 Kinder zur Welt,
C. Tausend Frauen bringen bis zum Ende ihrer Fruchtbarkeit 2 775 Kinder zur Welt.
D. Tausend Frauen bringen bis zum Ende ihrer Fruchtbarkeit 2 450 Kinder zur Welt.

Fiir A bis D wird eine Nettoeinwanderung von jdhrlich 400 000 angenommen. Bei A. wird an-
genommen, daB die Fruchtbarkeit von 1962/66 andauert.

Im Abstract von 1971 ist die Gruppe A abgeschafft worden, und man hat eine Gruppe E hin-
zugefiigt, die eine Fruchtbarkeit von nur 2 100 Kindern auf 1 000 Frauen bis zum Ende ihrer
Fruchtbarkeit annimmt,
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Das heiBt, die amerikanischen Demographen haben das Kliigste getan, was sie unter den
heutigen Umstéinden tun konnten: Sie haben alle Prognosen aufgegeben und konstruieren nur
noch Modelle, die aufgrund verschiedener Voraussetzungen entsprechend verschiedene Aus-
sagen machen.

7. Forderungen an die marxistische Demographie
Die Entwicklung des Sozialismus verlangt allgemein Planung auf lange Sicht,

Auf vielen Gebieten sind wir dazu noch nicht fihig - etwa auf dem der Konsumgiiterwirt-
schaft, da wir nur einen geringen Teil der Bediirfnisse etwa fiir das Jahr 2000 vorausse-
hen konnen, oder auf dem Gebiet der Wissenschaft, und so auch auf dem Gebiet der Demo-

graphie.

Unsere Unfihigkeit, die Entwicklung der Bevilkerung auch nur um eine Generation voraus-
zusehen, ist um so ernster, als der Mensch die wichtigste Produktivkraft ist und vor al-
lem: da die Gesellschaft sich zum Wohle des Menschen gestalten soll ... und wie soll sie
das planmiBig auf weite Sicht tun, wenn sie/nicht weiB, ob die Zahl der Menschen sich ver-
mindern oder vermehren wird, um wieviel und welches der Anteil der Kinder und Jugend -
lichen!

Eine planmiiBige Bevilkerungspolitik, eine ihr zugrunde liegende Bevidlkerungsprognose
verlangen vor allem eine Theorie. Eine marxistische Theorie der Demographie - nennen
wir sie klarer noch: der Politischen Demographie - gibt es aber noch nicht, nicht einmal
in anfiinglichen Grundlagen. Und solange wir sie nicht geschaffen haben, werden wir pragma-
tisch handwerkeln miissen,

Vor fast einem halben Jahrhundert legte R. Kuczynskl, aufbauend auf Bortkiewicz und Lot-
ka, die Grundlagen der modernen Methodik der Demographie.® Aber was sind die besten
Methoden wert, wenn wir keine Theorie haben? !

8 Vgl. The Balance of Births and Deaths, Bd. 1, New York 1928,
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ZU EINIGEN GRUNDSATZFRAGEN DER MARXISTISCH-LENINISTISCHEN DEMO-
GRAPHIE

Kritik einiger biirgerlicher Betrachtungsweisen der Bevélkerungsfrage in den Entwick-
lungsléindern

von Parviz Khalatbari

In den letzten sechzig bis siebzig Jahren und besonders nach dem zweiten Weltkrieg konnte
man ein relativ rasches Bevolkerungswachstum - im WeltmaBstab gesehen - feststellen,
wobei das Schwergewicht in diesen. ProzeB in den wirtschaftlich relativ schwach entwickel-
ten Lindern liegt. Sollte das gegenwirtige Tempo des Bevilkerungswachstums weiterhinan-
halten, so wird die Weltbevilkerung von 3, 6 Milliarden Menschen (1970) auf 6,5 Milliarden
(2000) steigen. Dabei ist zu beriicksichtigen, daB etwa 77,6 Prozent davon, also knapp iiber
5 Milliarden Menschen, Bewohner ehemaliger Kolonienund Halbkolonien, alsodenwirtschaft-
lich schwach entwickelten Regionen sein werden. Wenn man diese Zahlen mit dem Stand der
Bevilkerung dieser wirtschaftlich schwach entwickelten Regionen im Jahre 1950 vergleicht,
dann kann man die relative und absolute Bedeutung des Bevolkerungswachstums feststellen.
1950 betrug die Bevilkerungszahl dieser Gebiete rund 1, 6 Milliarden Menschen, also im-
merhin schon etwa 65 Prozent der Weltbevilkerung. Bis zum Jahre 2000 wird sich die Be-
volkerungszahl dieser Regionen jedoch voraussichtlich verdreifachen und damit 77,6 Pro-
zent der Weltbevilkerung ausmachen.l Diese Sachlage hat seit einigen Jahren die Aufmerk-
samkeit der Wissenschaftler verschiedener Disziplinen in verstirktem MaBe auf die Bevidl-
kerungsirage gelenkt. Solche prinzipiellen Problemstellungen wie der Charakter der Bevdl-
kerungsbewegung und die Probleme der Regulierung des Bevdlkerungswachstums usw. wur-
den aktueller denn je. Beobachtet man die Bevilkerungsbewegung iiber eine relativ lange
Zeit, 148t sich bereits auf den ersten Blick eine gewisse Irregularitit des Wachstumstem-
pos der Bevdlkerung feststellen. Das gilt gleichermaBen im WeltmaBstab wie im Verhiltnis
der einzelnen Regionen untereinander. Die folgende Tabelle zeigt die jihrliche Wachstums-
rate der BevGlkerung in den stirker entwickelten Regionen, den schwiicher entwickelten Re-
gionen sowie in der gesamten Welt im Zeitraum von 1750 bis 2000 (pro 1000).2

Periode Welt stirker entwickelte schwicher entwickelte
Regionen Regionen

1750 - 1800 4 4 4

1800 - 1850 b 7 5

1850 - 1900 5 10 3

1900 - 1950 8 8 : 8

1950 - 2000 19 11 23

1 The World Population Situation in 1970, hg. v. United Nations Organisation, New York
1971, 8. 3,
2 Angaben nach: ebenda, S. 4.
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Aus dieser Tabelle ist die UnregelmiBigkeit des Bevilkerungswachstumstempos ersichtlich.
Besonders aber ist eine solche UngleichmiiBigkeit in den schwicher entwickelten Regionen

zu beobachten, Wihrend dieses Tempo in beiden Regionen im Zeitraum von 1750 bis 1800
nahezu vollig gleich ist, vollzieht sich das Wachstum im 19. Jahrhundert in den stirker ent-
wickelten Regionen viel schneller als in den schwicher entwickelten Regionen (1850 bis 1900
belduft sich der prozentuale Zuwachs auf mehr als das Dreifache). Danach aber, im 20. Jahr-
hundert, erfiéhrt die Wachstumsrate der Bevdlkerung in den schwiicher entwickelten Gebie-
ten eine Beschleunigung und ist bereits jetzt doppelt so hoch wie das der stirker entwickel-
ten Regionen.

Das Problem besteht nun darin: Ist die Bevlkerungsbewegung iiberhaupt bestimmten Gesetz-
miBigkeiten unterworfen? Wenn ja, welchen Charakter tragen diese GesetzmiBigkeiten?
Handelt es sich dabei um primér biologische Gesetze wie etwa bei der Vermehrung aller an-
deren Lebewesen, oder sind diese Gesetze in entscheidendem MaBe sozial bedingt ? Ist die
Bevilkerungsbewegung regulierbar oder nicht?

Um die Antwort auf diese Frage zu finden, sind prinzipielle methodologische Uberlegungen
erforderlich, in deren Mittelpunkt die Beziehung zwischen der Bevilkerungsentwicklung und
der Produktionsweise steht. Ist das Bevilkerungswachstum eine natiirliche und von der je-
weiligen Produktionsweise unabhiingige Variable ? Determiniert das Bevolkerungswachstum
den Charakter der Produktionsweise, oder bestimmt umgekehrt die Produktionsweise Be-
volkerungswachstum, -struktur, -quantum usw. ? Bilden Bevdlkerungswachstum und -quan-
tum die Voraussetzung fiir eine bestimmte Produktionsweise, oder bestimmt die Produk-
tionsweise Bevilkerungsquantum, -struktur und Wachstumstempo? Die Entscheidung in die-
sen Grundsatzfragen bildet die methodologische Basis bei der Untersuchung der Bevilke-
rungsgesetze und zugleich auch das theoretische Fundament fiir bevilkerungspolitische Mag-
nahmen zur Regulierung der demographischen Prozesse. Zweifellos hiingt die Wirksamkeit
dieser Mafnahmen vom Grad der Exaktheit der erworbenen Kenntnisse der” Bevilkerungsge-
setze ab, der seinerseits von der Art des Herangehens an die Bevdlkerungsfrage bestimmt
wird. Namhafte biirgerliche Demographen betrachten die Bevilkerungshewegung als einen
biologischen NaturprozeB und damit die Bevilkerungsgesetze auch nur als rein biologische
Gesetze, die unabhiingig von der Gesellschaft entstehen und wirken. Das klassische Beispiel
fiir diese Auffassung bietet Malthus - eine Auffassung, die sich in verschiedenen Spielarten
in der biirgerlichen Demographie bis in die Gegenwart erhalten hat.

Raymond Pearl betrachtete zum Beispiel die Vermehrung nach einer "logistischen Kurve"
als ein Naturgesetz. Das sei das allgemeine Gesetz der Vermehrung aller Lebewesen, dar-
unter auch der Menschen. "Sein Gesetz gilt ... fiir das organische Wachstum von Einzel -
lern, Ratten, Kiirbissen und fiir das Wachstum ganzer Populationen von Kaulquappenschwin-
zen, Hefepilzen, Fliegen und am Ende auch den Menschen. "3

Vom marxistisch-leninistischen Standpunkt aus ist eine solche Auffassung wissenschaftlich
unhaltbar; denn der Mensch kann sich nur in der Gesellschaft vereinzeln, aber auch vermeh-
ren. "Der Mensch ist im wortlichsten Sinne ein zoon politikon, nicht nur ein geselliges Tier,
sondern ein Tier, das nur in der Gesellschaft sich vereinzeln kann, "4

Die Gesellschaft bildet die entscheidende Vorbedingung der Existenz und auch der Vermeh-
rung der Menschen. Gerade darin unterscheidet sich ja die Entwicklung des Menschen von
der aller anderen Lebewesen. Abstrahiert man den VermehrungsprozeB der Menschen von
der Gesellschaft, entzieht man ihm das Fundament. Ohne die Einbeziehung des Faktors Ge-
sellschaft bliebe die Bevilkerungsbewegung im luftleeren Raum, Daher gehen Theorien, die
die Bevdlkerungsbewegung als eine von der Gesellschaft unabhiingige Variable betrachten,

3 Mackenroth, Gerhard, Bevolkerungslehre, Berlin/Gottingen/Heidelberg 1953, S. 310.
4 Marx, Karl, Einleitung zur Kritik der politischen Okonomie, in: Marx/Engels, Werke,
Bd, 13, Berlin 1961, S. 616,
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an der Wirklichkeit vorbei, und sie sind dementsprechend unwissenschaftlich. Wir werden
spiter wieder auf dieses Problem zuriickkommen, An dieser Stelle wollen wir aber vorweg-
nehmen, daB der Faktor Gesellschaft bzw. soziales Milieu als unentbehrliche Bedingungder
Fortpflanzung des Menschen anzusehen ist, was keineswegs bedeutet, daB die Marxistendie
biologischen Aspekte der Bevilkerungsbewegung und der Bevidlkerungsgesetze vernachlissi-
gen bzw. libersehen. Sie betrachten den Menschen als biosoziales Wesen. '""Als biosoziales
Wesen'', stellt der sowjetische Wissenschaftler I. T. Frolov fest, "ist der Mensch einheit-
lich."® Der Schliissel zur Untersuchung der Bevélkerungsfrage liegt gerade in der Untersu-
chung der Wechselwirkung zwischen den biologischen und sozialen, den natiirlichen und hi-
storischen Aspekten dieser Frage. Es muB jedoch zugegeben werden, daB dieser komplexe
Charakter des Bevilkerungsproblems in unserer demographischen Forschung nicht immer
hinreichend beriicksichtigt wird. "Einige Gesellschaftswissenschaftler neigen dazu'', stellt
B. L. Astaurov, Direktor des Instituts fiir Evolutionsbiologie der Akademie der Wissen-
schaften der UdSSR, fest, 'die biologischen Wurzeln der sozialen Erscheinungen zu verges-
sen und ausschlieBlich die sozialen GesetzmiBigkeiten zu betonen. Von diesem Standpunkt
aus wurden sehr viele Erscheinungen, die von biologischen Faktoren keineswegs unabhiin-
gig sind, ausschlieBlich aus der Sicht ihrer Abhiingigkeit von den sozialen GesetzmiiBigkei-
ten betrachtet. Andererseits wird von Genetikern und Biologen zuweilen das soziale Moment
unterschiitzt. "6

Seinerzeit wies auch Marx auf diec Relation zwischen den natiirlichen und sozialen Aspekten
der Bevolkerungsgesetze hin. In seiner Kritik an Malthus, der nur biologisch-natiirliche
Aspekte der Bevdlkerungshewegung sah und von den historisch sozialen Aspekten abstrahier-
te, hat Marx die prinzipiellen Beziehungen zwischen diesen beiden Aspekten der Bevilke-
rungsbhewegung wie folgt formuliert; "Er ist es, der abstrahiert von diesen bestimmten hi-
storischen Gesetzen der Populationsbewegungen, die da die Historia der Natur des Men-
schen, die natiirlichen Gesetze sind, aber nur natiirliche Gesetze der Menschen aufbe-
stimmter historischer Eniwicklung, mit durch seinen eignen Geschichtsprozef bestimmter
Entwicklung der Produktivkriifte." Die Untersuchung der Bevilkerungsbewegung von die-
sem Standpunkt aus ist selbstversténdlich viel komplizierter, als wenn man einfach eine
dieser beiden Komponenten weglift. Aber nur auf der Basis dieser Wechselbeziehungen ist
ein wissenschaftliches Herangehen an die Bevilkerungsfrage moglich; denn hier liegt die
Ausgangsstelle zur Aufdeckung der Bevdlkerungsgesetze. In diesem Komplex nimmt die Re-
lation zwischen der Bevilkerungsentwicklung und der Produktionsweise eine hervorragende
Stelle ein. Das soziale Milieu beruht auf einer dynamischen Variablen, dem System der ge-
sellschaftlichen Produktion, das seinerseits einem historisch gesetzmifigen Wandel unter-
liegt. Die Entscheidungsfrage besteht nun darin, ob bzw. inwieweit die Dynamik der Pro-
duktionsweise den Charakter der Bevilkerungshewegung bestimmt oder ob bzw. inwieweit
umgekehrt die Bevilkerungsbewegung zur Anderung und Entwicklung der Produktionsweise
filhrt, Was die Entwicklungslinder bzw, die vorkapitalistische Produktionsweise oder die
Agrargesellschaften (trotz ihrer Nuancierungen) angeht, so beantworten eine Reihe von biir-
gerlichen Wissenschaftlern die Frage nach der Beziehung der Bevilkerung und der Produk-
tionsweise eindeutig zugunsten des determinierenden Charakters der Population, Einige an-
dere biirgerliche Wissenschaftler verneinen die kausalen Beziehungen zwischen dem Bevil-
kerungswachstum und der tkonomischen Entwicklung. Zu ersteren gehtren zum Beispiel
die dinische Wissenschaftlerin Esther Boserup und der britische Wissenschaftler Colin
Clark. Die zweite Linie wird unter anderem vom amerikanischen Wissenschaftler Daniel
Neumark vertreten. Betrachten wir nun diese zwei praktisch entgegengesetzten biirgerli-
chen Arten des Herangehens an die Bevdlkerungsfrage etwas niher.

5 Social’'nye i biologiteskie faktory razvitija deloveka, in: Voprosy filosofii, Nr. 9/1972,
zit. nach: Sowjetwissenschaft. Gesellschaftswiss. Beitriige, Nr. 12/1972, S. 1320.

6 Ebenda, S. 1313,

7 Marx, Karl, Grundrisse der Kritik der politischen Okonomie, Berlin 1953, S. 500.
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Esther Boserup faBt in ihrem Buch '""The Conditions of Agricultural Growth" die Bevilke -
rung als eine unabhiingige Variable auf, als "Autonomous', die die Entwicklung der Land-
wirtschaft determiniert. In deutlicher Abgrenzung gegeniiber Malthus formuliert sie ihre
Behauptung wie folgt: "The approach of the present study is the opposite one (opposite to
Malthus - P. K.). It is based throughout upon the assumption - which the author believes
to be the more realistic and fruitful one - that the main line of causation is in the opposite
direction: population growth is here regarded as the independent variable which in its turn
is a major factor determining agricultural develo;:ments."a

Boserup wiederholt diese Behauptung in ihrem Buch oft und prizisiert sie wie folgt: "One
of the main contentions of this book is that the growth of population is a major determinant
of technilogical change in agriculture.'? Boserup betrachtet ihre Behauptung als Hypothe-
se, die besser als die "traditionelle Theorie der Autonomie der technischen Entwicklung"
den Tatsachen entspreche. Diese Hypothese entwickelt sich bei Colin Clark zu einer Theo-
rie. Er hielt die Bevilkerung - zumindest in den Agrargesellschaften - in der Regel fiir
den determinierenden Faktor, fiir die Ursache der technischen und auch politischen Ande-
rungen. "In the great majority of cases, however, it is population change which is the cau-
se, and technical and political change the consequence, "0

Bei Clark bildet das Bevilkerungswachstum nicht nur die Ursache der technischen und poli-
tischen Anderungen, sondern in der Regel auch die Ursache fiir die Anderung der ""Anbau-
Methode", der "sozialen und Skonomischen Verhiltnisse', 11

Bereits im Vorwort seines Buches formuliert er sehr klar seine Auffassung von der Rolle
des Bevilkerungswachstums wie folgt: ""Population growth has taken place, and will conti-
nue, because of improvement in medical knowledge and practice. It brings economic hard-
ship to communities living by traditional methods of agricull re; but it is the only force
powerful enough to make such communities change their methods, and in the long run trans-
forms them into much more advanced and productive societies. "2

Sowohl Boserup als auch Clark berufen sich bei ikren Behauptungen auf den psychologischen
Druck, da der Mensch keine intensivere Methode und keine bessere Technik anzuwenden be-
reit sei, solange er nicht dazu gezwungen werde.13 Dieses Postulat ist Ausgangspunkt aller
Folgerungen und Behauptungen.

"They (the people) would only initiate such changes when compelled to do so by increasing
population pressure, '

Sowohl Boserups Hypothese als auch Clarks These hinsichtlich der determinierenden Rolle
des Bevolkerungswachstums beruhen offensichtlich auf dem berilhmten "fundamental psycho-
logical postular' von Dusenberry, wonach die Menschen gegen die Senkung ihres Lebens-
standards Widerstand leisten. Es war Albert O. Hirschmann, der bereits 1958, gestiitzt auf
Dusenberrys Theorie, seine Thesen iiber die determinierende Rolle des Bevilkerungswachs-
tums im Prozef des wirtschaftlichen Wachstums der Entwicklungslinder und den Mechanis-
mus dieser Beziehungen entwickelte, 15

8 Boserup, Esther, The Conditions of Agricultural Growth. The Economics of Agrarian
Change under Population Pressure, London 1965, S. 11.

9 Ebenda, S. 56.

10 Clark, Colin, Population Growth and Land Use, Imndon/Basingstoke_lBTO, S. 134,

11 Vgl, ebenda, S. 2583.

12 Ebenda, Vorwort.

13 Vgl. Boserup, Esther, a. a. O., 8. 67 ff.; vgl. auch Clark, Colin, a. a. O., 8. 133 1f,

14 Clark, Colin, a. a. O., S. 134,

15 Hirschmann, Albert O., The Strategy of Economic Development, New Haven/London

1964, 8. 177.
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* geht davon aus, daf die Menschen, um ihren Lebensstandard auch nur aufrechtzuerhal -

1, durch das Bevolkerungswachstum gezwungen werden, Aktivititen zu entfalten, ihre Fi-
giten zu erweitern und die Moglichkeiten des Gkonomischen Wachstums, die zwar vor-

er bestanden, aber ungenutzt blieben, nun auszuschopfen.

egensatz zu Boserup und Clark verneinen eine Reihe von biirgerlichen Wissenschaft-
die Existenz kausaler Beziehungen zwischen dem Bevilkerungswachstum und dem &ko-
schen Entwicklungsstand bzw. den EinfluB des Bevblkerungswachstums auf das wirt-
che Wachstum. Ein typisches Beispiel dafiir ist der amerikanische Okonom Neumark,
r in einer Analyse iiber die Auswirkungen des Sklavenhandels auf Afrika zwischen dem
ang der dortigen Bevilkerung und der riickstiindigen Skonomischen Entwicklung dieses
linents keine Zusammenhiinge zu erkennen glaubt. Er geht darin sogar so weit, daB er
erhaupt zwischen dem Bevélkerungsquantum und dem wirtschaftlichen Wachstum keine
usalen Beziehungen sieht. Er sagt: "Even if the slave trade tended to reduce population
ity, it is still not certain that, had there been no slave trade, a higher level of econo-
development would have been attained. There is no causal relationship between the size
a country’s population and its level of economic development.'16

viel iiber zwei wesentliche Spielarten des biirgerlichen Herangehens an die Bevilkerungs-
ge: Die eine schreibt dem Bevilkerungswachstum die determinierende Rolle bei der ko
mischen Entwicklung zu, und die andere ignoriert jegliche Beziehungen zwischen Bevolke-
gswachstim und Skonomischer Entwicklung, Beide Arten des Herangehens sind einseitig,
dialektisch und werden daher dem Forschungsgegenstand nicht gerecht. Zwar lassen sich
darin ist Neumark zuzustimmen - keine kausalen Zusammenhiinge zwischen dem Bevilke-
ngsquantum und dem Gkonomischen Entwicklungsstand nachweisen. Aber dennoch bestehen
rkungen des Bevilkerungswachstums auf die 8konomische Entwicklung, die nicht ne-
werden diirfen; denn zweifellos ist die Bevilkerung eine unentbehrliche Voraussetzung
r jeden Gesellschaft. Es kann auch kein Zweifel dariiber bestehen, daf Bevilkerung und
olkerungswachstum einen wichtigen Faktor ausmachen, der die gesellschaftliche Entwick-
erleichtert oder erschwert. Dafiir bilden die Entwicklungslinder selbst ein prignantes
iel. Jedoch konnen Bevilkerungswachstum und Bevilkerungsdichte, entgegen den Be-
ungen von Clark und Boserup, nicht als determinierendes Element der Entwicklung und
Anderung der technischen und politischen, sozialen und Skonomischen Verhiltnisse gelten.

e das Bevolkerungswachstum die Haupttriebkraft der gesellschaftlichen Entwicklung,

nn miiBten eine griofere Bevilkerungszahl und eine héhere Bevilkerungsdichte stets auch
einer fortgeschritteneren Technik und fortschrittlicheren gesellschaftlichen Verh#ltnis-
n verbunden sein, was jedoch durchaus nicht immer der Fall ist,

achtet man das Bevilkerungswachstum als Hauptursache der technischen, gesellschaft-

n, dkonomischen und politischen Anderungen, dann liefe das zwangsliufig darauf hin-
das Bevolkerungswachstum als autonomen, von der Gesellschaft unabhiingigen Vorgang

u werten. Betrachtet man aber den ProzeB des Bevilkerungswachstums als Autonomus, das
eifit, abstrahiert man den ProzefB der Reproduktion der Bevidlkerung vom sozialen Milieu,
dann stellt man die Vermehrung der Menschen mit der aller anderen Lebewesen auf eine Stu-
fe und reduziert sie auf einen gesellschaftsindifferenten NaturprozeB, der ewigen und abstrak-
ten Naturgesetzen unterworfen ist. Der marxistische Wissenschaftler lehnt diese verabsolu-

* tierte und wirklichkeitsfremde Betrachtungsweise ab. Er geht an die Bevélkérungsfrage (nicht
nur in bezug auf die Entwicklungsldnder) prinzipiell ganz anders heran.

Die Klassiker des Marxismus-Leninismus betrachten zwar die natiirlichen Bedingungen als
- Voraussetzung der Existenz und Vermehrung aller Lebewesen, sie unterscheiden jedoch zwi-
- schen den Existenz- und Vermehrungsbedingungen aller anderen Lebewesen und denjenigen

16 Neumark, Daniel, Foreign Trade and Economic Development in Africa, Stanford (Cali-
' fornia) 1954, S. 51,
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des Menschen, da das soziale Milieu beim Menschen zum Unterschied von allen anderen
Lebewesen die entscheidende Vorbedingung bildet. Marx hob hervor, da der Mensch im
Gegensatz zu Tier und Pflanze stets eine gesellschaftsbezogene Erscheinung ist und sich
seine Aktionen immer nur in einer ganz bestimmten gesellschaftlichen Umweltsituation
vollziehen konnen. Daher kann der Mensch stets nur auf dem Boden eines bestimmten hi-
storischen und sozialen Milieus erfaft werden - ein Milieu, das ihn umgibt, in dem er lebt
und sich vermehrt, kurz, in dem seine Existenz wurzelt. Dieses gesellschaftliche Milieu
isteweit dynamischer als das natiirliche Milieu. Der stindige ProzeR der Verdnderung und
Entwicklung, in dem es sich befindet, erfaBt zugleich auch unmittelbar den ihm angehtren-
den Menschen. Es ist eine historische, eine sichin ilberschaubaren Zeitriumenwandelnde
Kategorie, Mit der Anderung des sozialen Milieus - der Produktionsweise - #ndern sich
auch die menschlichen Beziehungen, die Lebensart, die Wertmaf@stiibe und damit auch die
Vermehrungsgesetze; denn diese GesetzmiiBigkeiten sind eine historische Kategorie. Marx
hat an verschiedenen Stellen diese Gedanken, die das Fundament jeder ernsthaften demo-
graphischen Forschung bilden, zum Ausdruck gebracht. Zum Beispiel lesen wir in den
"Grundrissen der Kritik der politischen Okonomie': "In verschiedenen gesellschaftlichen
Produktionsweisen existieren verschiedene Gesetze der Population und Uberpopulation."”
Dieser Leitgedanke findet auch im "Kapital' seinen Niederschlag: "... wie in der Tat jede
besondre historische Produktionsweise ihre besondren, historisch giiltigen Populationsge -
setze hat., Ein abstraktes Populationsgesetz existiert nur fiir Planze und Tier."18

Was Marx dariiber in knapper Form formulierte, wurde spéter von Lenin ausfiihrlich er-
ldutert: "Marx stellt in dieser Beziehung den Menschen deshalb der Planze und dem Tier
gegeniiber, weil der Mensch in verschiedenartigen, inder Geschichte einander ab-
lésenden sozialen Organismen lebt, die durch das System der gesellschaftlichen
Produktion und folglich auch der Verteilung bestimmt werden. Die Bedingungen fiir die Ver-
mehrung des Menschen hingen unmittelbar von der Struktur der verschiedenen sozialen Or-
ganismen ab, und deshalb muB man das Bevilkerungsgesetz fiir jeden derartigen Organis-
mus gesondert untersuchen und darf die Untersuchung nicht ’abstrakt’, ohne Beziehung zu
den historisch verschiedenartigen Formen der gesellschafilichen Ordnung fithren. "19 Nach
diesem von Marx und Lenin formulierten Grundsatz betrachtet die marxistisch-leninisti-
sche Demographie die Bevilkerungsbewegung, ihren Mechanismus, ihre GesetzmiBigkeiten
und ihren Trend nicht als einen ahistorischen, von der Gesellschaft losgelosten Naturpro-
zeB, sondern als einen Vorgang, der sich in einer bestimmten Gesellschaftsordnung voll-
zieht. Im unlésbaren Zusammenhang damit steht in der marxistisch-leninistischen Art des
Herangehens an die Bevolkerungsfrage die enge Wechselbeziehung zwischen der Bevidlke -
rungsbewegung und der jeweiligen konkreten Produktionsweise, die fiir die Bevilkerungs -
bewegung von entscheidender Bedeutung ist und ihr in jedem Falle spezifische, konkrete
und historisch bedingte GesetzmiBigkeiten verleiht. Daraus ist ersichtlich, daB beim mar-
xistisch-leninistischen Herangehen an die Bevdlkerungsfrage in erster Linie die Wechsel-
beziehung zwischen der Produktionsweise und der Bevilkerung im Mittelpunkt steht. Die
Bevilkerung fungiert immer und in jeder Gesellschaftsordnung als Produzent und Konsu-
ment.

Als Produzent und Konsument aber steht die Bevilkerung in untrennbarer Beziehung zu Pro-
duktion und Konsumtion, also zum ReproduktionsprozeB, Mit der Entwicklung und Anderung
einer Produktionsweise findern sich auch die Produzenten und Konsumenten sowohl qualita-
tiv als auch quantitativ, was wiederum entscheidend auf den ReproduktionsprozeB zurlick -
wirkt, Damit steht die Bevélkerungsforschung in untrennbarer Beziehung vor allem zur Wirt-

17 Marx, Karl, Grundrisse der Kritik der politischen Okonomie, a. a. 0., S. 498,

18 Derselbe, Das Kapital, Bd. 1, in: Marx/Engels, Werke, Bd. 23, Berlin 1969, S. 660.

19 Lenin, W. 1., Der Skonomische Inhalt der Volkstiimlerrichtung, in: Werke, Bd. 1, Ber-
lin 1961, S. 471,
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schaftswissenschaft und dabei in erster Linie zur Polittkonomie. Diese Beziehung zur poli-
tischen Okonomie kommt eindeutig bei Marx zum Ausdruck:"Wennwir eir gegebenes Land
politisch-konomisch betrachten, so beginnen wir mit seiner Bevilkerung, ihrer Verteilung
in Klassen, Stadt, Land, See, in verschiedenen Produktionszweigen, Aus- und Einfuhr,
jdhrlicher Produktion und Konsumtion, Warenpreisen etc. Es scheint das Richtige zu sein,
mit dem Realen und Konkreten, der wirklichen Voraussetzung zu beginnen, also z. B. inder
Okonomie mit der Bevlkerung, die die Grundlage und das Subjekt des ganzen gesellschaftlichen
Produktionsakts ist.Indes zeigt sich dies beinzherer Betrachtung [als] falsch. Die Bevilkerung
ist eine Abstraktion, wenn ich z.B. die Klassen, aus denen sie besteht, weglasse. Diese Klassen
sind wieder ein leeres Wort, wenn ich die Elemente nicht kenne, auf denen sie beruhen. Z. B. Lohn-
arbeit, Kapital etc. Diese unterstellen Austausch, Teilung der Arbeit, Preise etc. Kapital z.B.
ohne Lohnarbeit ist nichts, ohne Wert, Geld, Preis etc. Finge ich also mitder Bevolkerung an,
sowire das eine chaotische Vorstellung des Ganzen, und durch nihere Bestimmung wiirde ich
analytisch immer mehr auf einfachere Begriffe kommen; vondem vorgestellten Konkreten auf
immer diinnere Abstrakta, bis ich bei den einfachsten Bestimmungen angelangt wire. Von
da wiire nun die Reise wieder riickwirts anzutreten, bis ich endlich wieder bei der Bevil-
kerung anlangte, diesmal aber nicht als bei einer chaotischen Vorstellung des Ganzen, son-
dern als einer reichen Totalitiit von vielen Bestimmungen und Beziehungen, ""20

Diese Beziehung zur politischen Okonomie bildet die Basis des marxistisch~leninistischen
Herangehens an die Bevilkerungsfrage. Auf dieser Basis beriicksichtigt es voll und ganz
die Faktorendes tiberbaus und dessen Einfliisse auf diesen Komplex. So hat das marxistisch-
leninistische Herangehen an die Bevilkerungsfrage von vornherein einen komplexen Charak-
ter, in dem die immanenten Gesetze der bestehenden Produktionsweise von determinieren-
der Bedeutung sind. Jede Produktionsweise steckt durch ihre innere Dynamik die Moglich-
keiten und Grenzen ab, ein bestimmtes Quantum an Bevilkerung zu beschiftigen, zu erndh-
ren und seine Bediirfnisse im weitesten Sinne zu befriedigen. So héingt die GriBe des Spiel-
raums fiir die Reproduktion des Menschen weitgehend von den vorhandenen Arbeits- und Er-
werbsmoglichkeiten, den Grundlagen der Nahrungsmittelbeschaffung wie iiberhaupt von der
Erfiillung der materiellen Bediirfnisse des Menschen ab. Entsprechend dem Entwicklungs -
stand der Produktivkrifte, der Produktionsweise und der Produktionsbedingungen kann die-
ser Spielraum grofer oder kleiner sein.

Die Bevolkerungsbewegung in Europa als dem Labor der demographischen Forschung inden
letzten zwei- bis dreihundert Jahren stellt ein exemplarisches Beweisstiick fiir die Richtig-
keit des marxistischen Herangehens an die Bevilkerungsfrage dar. In Europa, mit England
als klassischem Beispiel, wurde mit der Entstehung und Entwicklung der kapitalistischen
Produktionsweise die traditionelle Bevilkerungsstabilisierung zerstort. Die Bevilkerung
nahm rasch zu, und nach einer Ubergangsperiode kam es zu einer qualitativ neuen Bevilke-
rungsstabilisierung.

Die Skonomische Entwicklung, wie sie sich in den europiischen Lindern mit England als
Ausgangspunkt vollzog, findet ihre Parallele in einer sich wandelnden Bevilkerungshewe -
gung und - struktur bei entsprechender Modifikation der GesetzmiBigkeiten.

Zwischen dem in Europa gegenwirtig stabilisierten und miiBigen Bevilkerungswachstum,
das durch eine relativ niedrige Geburten- und Sterbeziffer gekennzeichnet ist, und dem vor-
kapitalistischen stabilisierten Bevilkerungswachstum, das mit einer hohen Sterbe- und Ge-
burtenziffer einherging, besteht ein qualitativer Unterschied. Die Bevilkerungsstruktur in
beiden Stabilisierungsphasen ist vollig unterschiedlich. Dies erklért sich aus dem qualitati-
ven Unterschied zwischen den Produktionsweisen. Nicht nur am klassischen Beispiel Eng-
land liefert die Bevilkerungsbhewegung in Europa den Beweis fiir die Richtigkeit der Marx-
schen Grundthese iiber die entscheidende Rolle der Produktionsweise bei der Bevolke-

20 Marx, Karl, Grundrisse der Kritik der politischen Okonomie, a. a. O., S. 21,
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rungsbewegung, sondern die Untersuchung der Bevolkerungsbewegung fithrt auch fiir jedes
andere Land zum gleichen Ergebnis.

So stellt zum Beispiel Rosa Luxemburg in einer Analyse der Bevilkerungssituation Frank-
reichs Ende des 19. Jahrhunderts fest, daB der rasche Riickgang der Bevilkerungswachs-
tumsrate auf die gesellschaftliche Situation zurlickging. Sie filhrt dazu aus: "Als die unmit-
telbare Hauptursache dieser Erscheinung wird das bekannte franzosische Zweikindersystem,
das besonders von dem Kleinbiirgertum beobachtet wird, hingestellt. Aber die erzwungene
geschlechtliche Enthaltsamkeit einer ganzen groBen Volksklasse hat ihre tiefen Griinde in
den sozialen, vor allem in den materiellen, wirtschaftlichen Lebensbedingungen der Nation.
Es ist nichts anderes als die materielle Not, die Schwierigkeit des Kampfes ums Daseinund
die Unsicherheit der Existenz, die Millionen des Volkes zwingen, in widernatiirlicher Weise
dem physiologischen Trieb zur Vermehrung zu entsagen und so die Daseinsbasis der ganzen
Nation zu untergraben."21

Die determinierende Wirkung der Produktionsweise auf die Bevilkerungsbewegung ist nicht
auf England oder Frankreich beschrinkt, und sie ist nicht nur fiir den Kapitalismus giiltig.
Sie gilt stets und tiberall auf der Welt.

Dieser kausale Zusammenhang trifft ebenfalls auf diejenigen Gesellschaftsformen zu, die
Colin Clark als Agrargesellschaften bezeichnet. Im Gegensatz zu Clarks Behauptung hat
sich das Bevdlkerungswachstum in diesen Gesellschaften kaum auf die fechnische, politi-
sche und Skonomische Entwicklung ausgewirkt, Umgekehrt aber beeinfluBten konomische
Veriinderungen und technische Entwicklungen die dortige Bevolkerungsbewegung. Friedrich
Engels hat bereits in seiném Buch "Ursprung der Familie, des Privateigentums und des
Staats" eine Fiille an Beispielen gerade in bezug auf die "Agrcrgesellschaften' geliefert.
Wir lesen zum Beispiel bei der Darstellung der ""Oberstufe der Barbarei' folgendes:

"Vor allem tritt uns hier zuerst entgegen die eiserne, von Vieh gezogene Pflugschar, die
den Ackerbau auf groBer Stufe, den Feldbau, moglich machte, und damit eine fiir damalige
Verhiltnisse praktisch unbeschriinkte Vermehrung der Lebensmittel; damit auch die Ausro-
dung des Waldes und seine Verwandlung in Ackerland und Wiese - die wieder, auf grofiem
MaRstab, ohne die eiserne Axt und den eisernen Spaten unméglich blieb. Damit kam aber
auch rasche Vermehrung der Bevolkerung und dichte Bevilkerung auf kleinem Gebiet, 122

Aus dieser AuBerung geht eindeutig die bestimmende Rolle der Produktionsweise im Kom -~
plex Bevilkerung - Produktionsweise hervor. Es ist jedoch falsch zu behaupten, daf die
Klassiker des Marxismus- Leninismus nur eine einseitige Beziehung zwischen der Produk-
tionsweise und der Bevblkerung herstellen und den EinfluB der Bevilkerungsbewegung auf
die Produktionsweise ignorieren. Sie betrachten vielmehr dieses Verhiltnis in seiner dia-
lektischen Wechselwirkung, Einerseits determiniert die Produktionsweise die Bevol-
kerungsbhewegung und die Bevilkerungsgesetze. Andererseits ist aber eine gewisse Bevil-
kerungszahl und -dichte materielle Existenzbedingung jeder Produktionsweise und Voraus-
setzung fiir die Arbeitsteilung innerhalb einer bestimmten Gesellschaft. Marx formuliert
diesen Gedanken wie folgt: "Wie fiir die Teilung der Arbeit innerhalb der Manufaktur eine
gewisse Anzahl gleichzeitig angewandter Arbeiter die materielle Voraussetzung biidet,
so fiir die Teilung der Arbeit innerhalb der Gesellschaft die GréBe der Bevilkerung
und ihre Dichtigkeit, die hier an die Stelle der Agglomeration in derselben Werkstatt
tritt."23 Dabei ist zu bemerken, daf das als Voraussetzung einer bestimmten Produktions-
weise notwendige Quantum der Bevdlkerung keine selbstindige Grofe darstellt.

21 Luxemburg, Rosa, Wirtschaftliche und sozialpolitische Rundschau, in: Gesammelte Wer-
ke, Bd. 1, T.1, Berlin 1970, S. 311.

22 Engels, Friedrich, Der Ursprung der Familie, des Privateigentums und des Staats, in:
Marx/Engels, Werke, Bd. 21, Berlin 1969, S. 34,

23 Marx, Karl, Das Kapital, Bd. 1, a. a. O., S. 373 (Hervorhebung - P. K.).
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Das erklidrt sich daraus, daB keine Produktionsweise losgeltst von der vorhergehenden auf-
treten kann. Simtliche materiellen Existenzbedingungen der neuen Produktionsweise, das

heiBt auch die notwendige Bevilkerungszahl, entfalten sich im Schofie der vorhergehenden

Produktionsweise, wobei sie zugleich jedoch die Entwicklung der neuen Produktionsweise
herausfordern und beschleunigen. 24 In diesem Sinne ist die Bevolkerung als Voraussetzung

~ der Produktionsweise zu verstehen. Selbstverstindlich ist dabei die Bevilkerungszahl als

Voraussetzung der Produktionsweise keine starre Konstante. Sie bewegt sich vielmehr zwi-
schen einem bestimmten Minimum und Maximum. Sollte diese Anzahl aus irgendeinem Grun-

‘de das Maximum iibersteigen oder unter das Minimum absinken, dann iibt die Bevilkerung

nicht linger eine die Entwicklung beschleunigende Wirkung auf die Produktionsweise aus,

- sondern wird im Gegenteil zu einem retardierenden und hemmenden Faktor. Gerade die Ge-

schichte der Entwicklungslinder liefert fiir diese These zuverlissige Beweise. Das iibermi-

Bige Wachstum bzw. der Riickgang der Bevilkerung in den Entwicklungslindern war und ist

in der Regel durch Faktoren bedingt, die, auf diese Linder bezogen (nicht jedoch auf das
System, zu denen diese Linder gehoren), von exogenem Charakter sind. Der Riickgang der
Bevilkerung Afrikas zum Beispiel durch den exogenen Sklavenhandelsfaktor wihrend des 16.
bis 19, Jahrhunderts hat die 6konomische Entwicklung Afrikas im Gegensatz zu der Behaup-
tung Neumarks negativ beeinflufit.

In der Zeitspanne von 1650 bis 1800 ist die Bevilkerung Afrikas nach den Schiitzungen Sir

‘Alexander Carr-Saunders von 100 Millionen auf 90 Millionen zuriickgegangen. 25 Von die-

sem Riickgang durch Sklavenhandel war in erster Linie die Bevilkerung im arbeitsfihigen
Alter betroffen. Die jungen Afrikaner wurden als Sklaven gejagt. Das hat zwangslidufig eine
Reihe von demographischen Effekten hervorgerufen, die wiederum negativ auf die Skonomi-

schen Prozesse wirkten,

~ Die Versklavung der jungen Afrikaner hat das traditionelle Gleichgewicht zwischen der Be-
~volkerung im arbeitsfihigen Alter und der gesamten Bevilkerung zerstdrt. Der unmittelba-

re Okonomische Effekt dieser Zerstorung war die Liquidierung des traditionellen Gleichge -

‘wichts zwischen Produzenten und Konsumenten. Eine von iiberkommenen Traditionen be-
‘herrschte, relativ stagnierende Wirtschaft ist durch riickstindige, primitive Produktivkrif-
te gekennzeichnet. Die Funktionstiichtigkeit einer solchen Wirtschaft setzt ein ihr adiquates

Zahlenverhiiltnis zwischen Produzenten und Konsumenten voraus. Jede Zerstorung dieses
‘Zahlenverhiltnisses beschwort ihren Ruin herauf, So ist es eine unbestreitbare Tatsache,

‘daB zahlreiche Dorfgemeinden und damit eine Reihe traditioneller Hausindustrien in Afrika

wiithrend der Periode des Sklavenhandels ruiniert und vernichtet wurden. 26

‘Aber nicht nur der iibermiBige Riickgang, sondern auch das iibermiifige Wachstum der Be-
volkerung (iibermifBig im Verhiltnis zu den Moglichkeiten und Grenzen der Produktionswei-
‘se) wirkt sich auf die Entwicklung der Produktionsweige negativ aus. Das rasche Wachstum

- der Bevilkerung in den Entwicklungslindern seit Anfang des 20. Jahrhunderts und besonders

‘seit der zweiten Hilfte dieses Jahrhunderts steht in kausalem Zusammenhang mit dem histo-
rischen ProzeB der Kapitalexpansion. Die in den Kolonien und Halbkolonien eingefiihrten Maf-

nahmen zur Verbesserung der Verwertungsbedingungen des exportierten Kapitals, so unter
anderem die medizinisch-hygienischen MaBnahmen, beeinfluBten spontan die Bevilkerungs-
bewegung, indem sie eine riickliufige Tendenz der Sterblichkeitsziffer bewirkten. Da aber
der Kapitalexport im ureigenen Interesse, das heifit im Interesse mdglichst hoher Profitra-

24 Vgl. derselbe, Zur Kritik der Politischen Okonomie, in: Marx/Engels, Werke, Bd. 13,
Berlin 1961, S. 9. )

25 The Determinants and Consequences of Population Trend, hg. v. United Nations Organi-
sation, New York 1953, S. 11.

26 Vgl. dazu u. a. Bittmann, Otto, Stand und Entwicklung einiger Bereiche der technischen
Infrastruktur in den Entwicklungsldndern Tropisch-Afrikas in threr Beziehung zu den
allgemeinen wirtschaftlichen Veréinderungen, wirtschaftswiss. Diss. Berlin 1970, S. 12.
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ten aufgrund moglichst billiger Arbeitskriifte, die traditionelle Produktionsweise nicht an-
tastet, sondern vielmehr konserviert, bleibt auch die ihr addquate hohe Geburtenrate beste-
hen. Das Resultat ist ein rasches Wachstum der Bevolkerung in einer iiberwiegend konser -
vierten und stagnierenden Wirtschaft. Diese Situation hat den Druck der Bevilkerung aufdie
Nahrungsmittel, Beschiftigungsmittel, Akkumulationsmittel usw. zur unmittelbaren Folge.
Sie werden wiederum den Prozefl des Wirtschaftswachstums in den Entwicklungslédndern ent-
scheidend hemmen,

Die Basis des marxistisch-leninistischen Herangehens an die Bevilkerungsfrage ist also
die dialektische Wechselwirkung zwischen der Produktionsweise und der Bevilkerung. Die
konkrete Bevilkerungsbewegung ist durch die konkrete historische Produktionsweise be-
dingt, wobei die Bevilkerungsbewegung wiederum je nach Lage der Dinge negativ oder posi-
tiv auf die bestehende Produktionsweise einwirkt. Diese dialektische Wechsel-
wirkung bezeichnen wir als Gesetz der Systembedingtheit der Be-
vilkerungsbewegung. Die Kompliziertheit der gesellechaftlichen Entwicklung und die
Wirkung vielfidltiger Faktoren, die eine Fiille sich durchkreuzender Tendenzen bei der Be-
volkerungsbewegung hervorrufen, lassen nicht immer dieses Gesetz klar erkennen. Aber
schliefilich bricht dieses Gesetz immer wieder durch. Einige Aspekte, die es beim Gesetz
der Systembedingtheit zu beriicksichtigen gilt und die unserer Meinung nach zu den metho-
dischen und inhaltlichen Bestandteilen des Herangehens an die Bevilkerungsfrage gehtren,
seien hier kurz unter besonderer Bezugnahme auf die Entwicklungslédnder aufgezihlt:

Erstens: Je komplizierter ein Gesellschaftsorganismus ist, das heiBt, je hther eine Pro-
duktionsweise entwickelt ist, desto komplizierter und damit schwerer durchschaubar wirkt
auch das Gesetz der Systembedingtheit der Bevilkerungsbewegung. Das erklidrt sich daraus,
daB die gesellschaftlichen Produktionsorganismen auf einer niedrigen Stufenleiter der Ent-
wicklung generell viel einfacher sind als die gesellschaftlichen Organismen auf einer hthe-
ren Stufenleiter der Entwicklung, die durch die Mannigfaltigkeit der sich darin vollziehen-
den Prozesse ihrer vielseitigen aufeinander wirkenden Faktoren schwerer durchschaubar
sind als die niedrigen Gesellschaftssysteme. Marx hat schon auf diesen Unterschied deut-
lich hingewiesen. Er sagt: '"Jene alten gesellschaftlichen Produktionsorganismen sind auBer-
ordentlich viel einfacher und durchsichtiger als der biirgerliche, aber sie beruhen entweder
auf der Unreife des individuellen Menschen, der sich von der Nabelschnur des natiirlichen
Gattungszusammenhangs mit andren noch nicht losgerissen hat, oder auf unmittelbaren Herr-
schafts - und Knechtschaftsverhiltnissen. Sie sind bedingt durch eine niedrige Entwicklungs-
stufe der Produktivkriifte der Arbeit und entsprechend befangene Verhiltnisse der Menschen
innerhalb ihres materiellen Lebenserzeugungsprozesses, daher zueinander und zur Natur."27

Entsprechend dem Grad der Kompliziertheit der Produktionsweise sind auch die Verhilinis-
se zwischen der Produktionsweise und der Bevblkerung einfacher oder komplizierter, deut-
licher oder undurchsichtiger. Je hoher das Entwicklungsniveau eines Gesellschaftssystems
ist, um so verwickelter sind diese Verhiltnisse, die Beziehungen zwischen der Bevilkerungs-
bewegung und der Produktionsweise. Die Vielzahl von Faktoren und Zwischengliedern verdun-
keln diese Beziehungen. Dadurch ist das Gesetz der Systembedingtheit in den Gesellschaften,
die sich auf einer niedrigen Entwicklungsstufe befinden, relativ deutlicher, durchsichtiger
und erkennbarer als dasselbe Gesetz in einer htheren Produktionsweise. Gerade deswegen

ist die Aufdeckung der Bevilkerungsgesetze in den htheren Gesellschaftsordnungen viel schwe-
rer und komplizierter als bei den primitiveren Gesellschaftsordnungen.

Zweitens: Jede Produktionsweise ist die dialektisch widerspruchsvolle Einheit der Produk-
tivkrifte und der Produktionsverhiltnisse. Dariiber hinaus bedingt die Produktionsweise den
ungeheuren Uberbau der Gesellschaft. Diese Kategorien wirken sowohl einzeln als auch in
ihrer Gesamtheit auf die Bevilkerungsbewegung. Das heifit, die Beziehung zwischen der Pro-

27 Marx, Karl, Das Kapital, Bd. 1, a. a. O., S. 93,
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duktionsweise und der Bevilkerungsbewegung trigt von vornherein einen komplizierten Cha-
rakter, Jedoch ist der Grad der Kompliziertheit dieser Verhiltnisse von Gesellschaftsform
zu Gesellschaftsform unterschiedlich. Bei den Gesellschaftsformen mit niedrigem Entwick-

. lungsstand lassen sich die Beziehungen zwischen den einzelnen oben erwiihnten Kategorien

und der Bevilkerung relativ leichter erkennen und Anhaltspunkte zur Erklirung bestimmter

- Aspekte des Gesetzes der Systembedingtheit der Bevilkerungsbewegung, zum Beispiel dem

der Uberpopulation, gewinnen,
Fiihren wir dieses Beispiel Uberpopulation in diesem Zusammenhang niher aus:

Prinzipiell ist jede Produktionsweise durch ihre innere Dynamik, durch ihre inneren Mog-
lichkeiten und Grenzen in der Lage, ein bestimmtes Bevilkerungsquantum zu absorbieren,
das heifit zu beschiftigen und zu ernihren. Was dariiber hinaus an Bevilkerung existiert,
bleibt auBerhalb der reproduktiven Bedingungen der Produktionsbasis und ist daher iiber-
schiissig,

Die reproduktiven Bedingungen der Produktionsbasis héingen in hohem Mafe vom Entwick~
lungsstand der Produktivkrifte ab. Daher bildet der Stand der Produktivkrifte einen wesent-
lichen Faktor fiir das Quantum der Bevilkerung. Je nach der Dynamik und dem Charakter
der Produktivkrifte kann dieses Quantum grof oder klein, relativ konstant oder auch im
Wachsen begriffen sein.

Was die Gesellschaftsformen mit niedrigerem Entwicklungsstand angeht, tragen diese Ver-
hilltnisse einen mehr oder weniger starren Charakter. Marx zum Beispiel schrieb in die-
sem Zusammenhang im Hinblick auf die antiken Staaten folgendes: "Mangel an Produktiv-
kraft machte die Biirgerschaft abhiingig von einem gegebenen Zahlenverhiltnis, andem nicht
geriihrt werden durfte. 28 Wird dieses vom Entwicklungsstand der Produktivkrifte angesetz-

te Bevilkerungslimit lberschritten, dann haben wir es mit Uberbevilkerung als einem MiB-

verhiltnis zwischen Produktionsweise und Bevil«<erungszahl zu tun, was unter Umstéinden
den Bestand einer bestehenden Zivilisation gefihrden kann., Marx duBerte diesbeziiglich iiber
die Reiche der alten Rémer und Griechen: '"Das ganze System dieser Staaten war auf einer
bestimmten Beschriinkung der Bevdlkerungszahl aufgebaut, die nicht iberschritten werden
durfte, sollte nicht der Bestand der antiken Zivilisation selbst gefihrdet werden, "'29

In primitiven Gesellschaftssystemen besteht also eine direkte Beziehung zwischen dem Grad

der Entwicklung der Produktivkriifte und dem Bevélkerungsquantum. Die konkrete Gestalt

der Uberpopulation wird jedoch nicht allein durch den Entwicklungsstand der Produktivkriifte,
sondern gleichermaBen durch die Produktionsverhiltnisse bestimmt. Die Klassiker des Mar-
xigsmus - Leninismus filhren diese konkrete Gestalt auf die Form der Aneignung der fremden
Arbeit zuriick. Uber diesen Aspekt des Problems und seine konkrete Gestalt kann man aus-
filhrliche Abhandlungen bei Marx, Engels und Lenin finden, Dabei haben sie sich nicht auf
die Darstellung der konkreten Form der {/berbevilkerung im Kapitalismus beschrinkt. Sie

‘sind auch auf den Klasseninhalt der Uberbevilkerung in anderen Gesellschaftsordnungen ein-

gegangen; so stellt zum Beispiel Lenin in einer Auseinandersetzung mit Struwe, derdie Gro-
Be und natiirliche Fruchtbarkeit des Bodenarsenals als entscheidende Kriterien der Uberbe-
vilkerung ansah, den Klassencharakter der Uberbevilkerung im System der gutsherrlichen
Wirtschaften wie folgt dar: "Die 'Bevilkerung’ hat doch die von ihr gewonnenen Produkte der
‘natiirlichen Fruchtbarkeit’ nicht ohne weiteres fiir sich selbst verbraucht, sie hat sie mit
den Gutsherren und mit dem Staat geteilt. Ist es dann nicht klar, daB das jeweilige System
der gutsherrlichen Wirtschaft - Fronzins oder Frondienst, AusmaB der Lasten und die Art

28 Derselbe, Erzwungene Emigration - Kossuth und Mazzini - Die Fliichtlingsfrage - Wahl-
bestechung in England - Mr. Cobden, in: Marx/Engels, Werke, Bd. 8, Berlin 1960,
S. 543.

29 Ebenda.
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und Weise ihrer Eintreibung usw. - die GroBe der auf die Bevblkerung entfallenden *Exi -
stenzmittel’ unvergleichlich mehr beeinflut hat als das Bodenareal, das sich nicht in der
ausschlieBliche: und freien Verfiigung der Produzenten befand 21130

Gerade weil die konkrete Gestalt der {iberbevilkerung auf die konkrete Aneignungsform
der fremden Arbeit und damit die Klassenverh#ltnisse zuriickgeht, ist die Uberbevilkerung
nicht nur quantitativ, sondern auch qualitativ unter den verschiedenen Klassenverhiltnissen
anterschiedlich.

"Eine i/berpopulation von freien Atheniensern, die in Kolonisten verwandelt werden, ist von
einer {Jberpopulation von Arbeitern, die in workhouse, immates verwandelt werden, bedeu-
tend verschieden. Ebenso die bettelnde Uberpopulation, die in einem Kloster ihr Surplus-
produce verzehrt, von der, die sich in einer factory bildet, 31

Eine wesentliche SchluBfolgerung, die aus diesen Grundsiitzen gezogen werden kann, besteht
darin, daB die Uberbevilkerung - wie immer ihre Erscheinungsform auch beschaffen sein
mag - aus der Aneignung fremder Arbeit entsteht und eine Kategorie der Klassengesellschaf-
ten ist. In einer sozialistischen Gesellschaft, der die Aneignung fremder Arbeit fremd ist,
kann keine Uiberbevélkerung entstehen. Das bedeatet nicht, daB mit dem Ubergang zur sozia-
listischen Produktionsweise iiber Nacht die Uberbevilkerung als Erbe der Klassengesell-
schaft verschwunden ist. Wesentlich ist jedoch, daR die sozialistische Produktionsweise
selbst keine Uberbevélkerung hervorrufen kann.

Drittens: Das Gesetz der Systembedingtheit der Bevilkerungsbewegung soll nicht mecha -
nisch aufgefat werden. Man darf es nicht so deuten, als ob sich mit dem Ubergang von ei-
ner Produktionsweise zur anderen die Bevolkerungshewegung sofort dndere, Zweifellos bil-
det die veriinderte Produktionsweise die Basis fiir die Herausbildung einer neuen Bevilke -
rungsbewegung und die Wirksamkeit neuer Bevblkerungsgesetze. Das geschieht aber durch
einen komplizierten Mechanismus. Die Komponenten der Bevilkerungsbewegung werdenvon
der Anderung der Produktionsweise unterschiedlich beeinfluft. Manche Komponenten wer-
den sich mehr oder weniger rasch der verinderten Produktionsweise anpassen, und man-
che wiederum bezeugen einen zihen Charakter und leisten gegen das veriinderte soziale Mi-
lieu mehr oder weniger Widerstand. Es liegt also ein Zustand vor, in dem Aspekte der al-
ten und neuen Bevilkerungsgesetze gleichzeitig existieren und aufeinander wirken. Das
heift, bis die Populationsgesetze der neuen Produktionsweise voll wirksam werden, ver-
streicht eine kiirzere oder lingere Zeitspanne, in der die Bevolkerungsbewegung weder den
Charakter der alten noch den Charakter der neuen Produktionsweise triigt. Hier handelt es
sich um eine Transitionsphase der Bevolkerungsbewegung, eine von jenen "{Jbergangsfor -
men, die uns auf allen Gebieten der Natur und der Gesellschaft begegnen.":;2 Die Transiti-
onsphase der Bevilkerungsbewegung trigt daher keinen selbstindigen und autonomen Cha -
rakter. Sie ist durch den Ubergang der alten Produktionsweise zur neuen hervorgerufen
worden, und daher triigt sie auch unverkennbar einen systembedingten Charakter.

Die Transitionsphase ist dadurch zu erkliiren, daf unserer Meinung nach die Anderung der
skonomischen Basis die Entwicklung der Sterblichkeitsziffer direkt beeinflut, wihrend bei
der Entwicklung der Geburtenziffer auch die iUberbauerscheinungen, wie Religion, Tradition,
Gewohnheiten, Sitten, WertmaBstibe, Denkart usw., eine entscheidende Rolle spielen. "Mit
der Verinderung der Skonomischen Grundlage wilzt sich der ganze ungeheure {Uberbau lang-
samer oder rascher um. "33 Das heift, mit der Anderung der dkonomischen Basis wird der

30 Lenin, W. 1., a. a. O., 8. 476,

31 Marx, Karl, Grundrisse der Kritik der politischen Okonomie, a. a. O., S. 500.

32 Lenin, W. 1., Der Imperialismus als hichstes Stadium des Kapitalismus, in: Werke,
Bd, 22, Berlin 1960, S. 263 f.

33 Marx, Karl, Zur Kritik der Politischen Okonomie, a. a. O., S. 9.
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. alte gewaltige Uberbau nicht sofort verschwinden. Er wirkt vielmehr iiber eine bestimmte
Zeitspanne bei den Komponerten der Bevilkerungsbewegung trotz verinderter Produktions-
weise nach. Durch diesen komplizierten Mechanismus bleiben die Bevilkerungsbewegung
und ihre GesetzmiBigkeiten chronologisch hinter der Entwicklung der Produktionsweise zu-
riick.

- Viertens: In ein und demselben Land sind die demographischen Prozesse bei verschiedenen
gesellschaftlichen Klassen unterschiedlich. Diese Sachlage erschwert von vornherein die
Untersuchung der Bevilkerungsfrage in einer Klassengesellschaft. Dabei kann es vorkom-
men, daB in ein und derselben Gesellschaft gleichzeitig unterschiedliche Produktionsver-
hiiltnisse nebeneinander existieren und aufeinander wirken. Die Entwicklungslidnder sind ein
markantes Beispiel fiir derartige mehrschichtige Produktionsverhiiltnisse. Die politékono-
mische Untersuchung solcher Gesellschalten wird dadurch sehr kompliziert., Wenn man die
Produktionsverhiilinisse in diesen Lindern auf einer hohen Stufe der Abstraktion auf zwei
nebeneinanderstehende und aufeinander wirkende - niimlich ein kapitalistisches und ein vor-

kapitalistisches - reduziert, dann ergibt sich ein dualistisches sozialokonomisches ""System"
~ mit komplizierten GesetzmiBigkeiten, Hier sind die Bevdlkerungsgesetze ebenfalls sehr
kompliziert. Entsprechend den unterschiedlichen Produktionsverhiltnissen gibt es auch un-
terschiedliche Bevilkerungsgesetze, die aufeinander wirken, sich gegenseitig bedingen und
modifizieren. Die Aufdeckung dieser komplizierten Gesetze erfordert eine eingehende polit-

- Okonomische Untersuchung der Entwicklungsliinder. Sie setzt ferner voraus, daf sich die

- Bkonomischen Verhiltnisse zumindest auf einer bestimmten Abstraktionsstufe auf ein dual-

- wirtschaftliches ""System" zuriickfiihren lassen. Das gilt erst recht, wenn die Uberpopula-

~ tionsgesetze in diesen Liindern erlidutert werden sollen.

Fiinftens: Bei der Untersuchung der Bevélkerungsfrage besonders in den Entwicklungslin-
dern bildet zwar die Untersuchung der nebeneinanderstehenden und aufeinander wirkenden
verschiedenen Bevilkerungsgesetze in diesen Lindern einen entscheidenden Ausgangspunkt,
jedoch reicht er allein nicht aus, diese Frage allumfassend zu erliutern. Das Problem be-
steht darin, daB es in den Entwicklungslindern eine Reihe wesentlicher demographischer
Prozesse gibt, die durch die komplizierten endogenen Faktoren allein nicht zu erkliren
sind. Oft werden diese Prozesse auf "exogene'' Faktoren zuriickgefithrt, nicht zuletzt, um
~ damit die Unabhiingigkeit der Bevilkerungshewegung von der bestehenden Produktionswei-
se in den Entwicklungslindern zu "begriinden'". Offensichtlich handelt es sich hier um ein

- falsches Herangehen an die Bevilkerungsfrage und um eine unkorrekte Deutung des Geset -
zes der Systembedingtheit der Beviélkerungsbewegung.

~ Wir gehen davon aus, daB die Entwicklungslinder ihrer Herkunft nach ein Bestandteil des
kapitalistischen Systems waren, und sie sind in der Regel noch ein Bestandteil des ka-
_pitalistischen Weltwirtschaftssystems. Der Profitmechanismus als die entschei-
dende Triebkraft des Kapitalismus ruft den PolarisierungsprozeB innerhalb des Systems
hervor. Ein wichtiger Aspekt des Polarisierungsprozesses ist die Akkumulation des Reich-
tums im herrschenden Pol (in den hochentwickelten Lindern) und die Akkumulation des
Elends in dem beherrschten Pol (in den Entwicklungslindern). Das ist das entscheidende

. Verhiilinis zwischen den hochentwickelten Lindern und den Entwicklungsliindern im Rahmen
des kapitalistischen Systems. Die Bevilkerungsbewegung in den Entwicklungslindern kann
nicht unabhiingig von diesem entscheidenden ProzeB vor sich gehen, und die Bevilkerungs -
gesetze in den Entwicklungslindern konnen nicht isoliert von den politskonomischen Geset -
zen des Systems erkldrt werden, Das Gesetz der Systembedingtheit der Bevidlkerungs-
bewegung ist eben nur im Rahmen eines Systems zu verstehen und muB dabei die
Wirkung sdmtlicher Prozesse des Systems auf die Bevilkerungsbewegung in Rechnung set-
zen. Diese Betrachtu.gsweise kompliziert zwar die Untersuchung der Bevilkerungsfrage

in den Entwicklungslindern, sie ist aber die einzige Verfahrensweise, die die Aufdeckung
der dortigen Bevilkerungsgesetze ermoglicht,
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Wir kdnnen aus unserer Ausfiihrung schluBfolgern, daB das marxistisch-leninistische Her -
angehen an die Bevilkerungsfrage im Gegensatz zum biirgerlichen Herangehen dialektisch
ist. Es betrachtet die Bevolkerungsgesetze, die Gesetze der Vermehrung der Menschen,
als biosoziale Einheit. Ohne Unterschitzung der biologischen Gesetze bezieht es sie auf
das konkrete soziale Milieu. Selbst in einem konkreten sozialen Milieu betrachtet es die
dialektische Beziehung zwischen diesem Milieu und der Bevilkerungsbewegung "als eine
reiche Totalitit von vielen Bestimmungen und Beziehungen',34 In dieser "reichen Tota-
lit#t" sind die Gesetze des konkreten sozialen Milieus fiir die Bevilkerungsbewegung de-
terminierend, wobei die dialektische Riickwirkung der Bevdlkerungsbewegung auf die Pro-
duktionsweise voll und ganz beriicksichtigt wird. Auf dieser Basis kann man an die Bevdl-
kerungsfrage allgemein wissenschaftlich herangehen und speziell die Bevilkerungsfrage
in den Entwicklungslindern von einer neuen Warte aus beleuchten. Gleichzeitig bietet die
gegenwiirtige Bevilkerungsproblematik eine Fiille von neuem Material fiir die Entwicklung
der marxistisch-leninistischen Bevilkerungstheorie.

34 Derselbe, Grundrisse der Kritik der politischen Okonomie, a. a. O., S. 21.
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DIE BEVOLKERUNG DER DDR IM SPIEGEL DER STATISTIK

von Arno Donda

1, Einige Aspekte der Bevilkerungsstruktur der DDR
2. Einige Bemerkungen zum Bildungsniveau der Bevilkerung
3. FEinige Probleme der Bevilkerungsentwicklung in der DDR

Die genaue Kenntnis von GroBe, Struktur und Entwicklung der Bevblkerung und die Ermitt-
lung der dafiir bestimmenden Ursachen ist fiir die sozialistische Gesellschaft von groBer
Bedeutung. Unter bestimmten Gesichtspunktenlassen sich drei Hauptgriinde und damit Ziel-
setzungen fiir die demographischen Untersuchungen unterscheiden:

- Die konsequente und zielstrebige Verwirklichung der vom VIII. Parteitag der Sozialisti-
schen Einheitspartei Deutschlands beschlossenen Hauptaufgabe erfordert die Ermittlung
des Bedarfes der Bevilkerung im weitesten Sinne. Es geht dabei um die Ermittlung von
Grundlagen fiir die Planung und Organisation der Versorgung der Bevilkerung mit Waren,
der Betreuung und Bildung der jungen Generation, der Versorgung mit kulturellen Lei-
stungen, der Schaffung und Bereitstellung von Wohnraum, der gesundheitlichen Betreu-
ung, der Bereitstellung von Kur - und Urlaubsplitzen sowie von anderen Erholungsmog -~
lichkeiten bis zur Fiirsorge fiir die Veteranen. All das erfordert, die Zahl der Bevilke-
rung, ihre Altersstruktur, ihre Zusammensetzung nach Haushalten und vieles andere
mehr in der regionalen Verteilung zu kennen. Es miissen insbesondere auch begriindete
Einschitzungen iiber die kiinftige Entwicklung der Bevilkerung unter diesen Gesichtspunk-
ten erarbeitet werden; denn die Gesellschaft muB rechtzeitig im Rahmen der gesellschaft-
lichen Mdglichkeiten Voraussetzungen zur Versorgung und Betreuung der Bevilkerung
schaffen, und zwar auf die jeweiligen Territorien aufgeschliisselt,

Die Kenntnis der GréBe und der Struktur der Bevolkerung und die Einschiitzung ihrer kiinf-
tigen Entwicklung ist also eine der grundlegenden Voraussetzungen fiir die Ermittlung des
kiinftigen Bedarfes der Bevilkerung,

- Das potentielle und tatsichliche gesellschaftliche Arbeitsvermdogen ist entscheidend durch
GroBe, Struktur und Entwicklung der Bevilkerung gekennzeichnet. Die Planung des gesell-
schaftlichen Arbeitsvermogens - insbesondere die Planung der Arbeitskrifte als einer der
Hauptbestandteile der Planung in einem sozialistischen Staat - muB deshalb auf eiper ge-
nauen Kenntnis der Bevilkerung, ihres gegenwirtigen Standes und ihrer Entwicklung fu-
Ben. Das gilt fiir die kurzfristige, insbesondere aber fiir die mittel- und langfristige Pla-
nung. Dabei geht es durchaus nicht nur um die Einschiitzung des gegenwiirtigen und die
zahlenmiBige Entwicklung des kiinftigen Arbeitskriftepotentials in seiner regionalen Ver-
teilung, sondern auch um das Bildungsniveau, den erlernten Beruf und die ausgeiibte T4~
tigkeit. Sowohl fiir die Ausarbeitung der Pline als auch fiir ihre Durchfiihrung und Kon-
trolle miissen die Menschen auch als tatsiichliche bzw. potentielle Arbeitskriifte stati-
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stisch erfaBt und untersucht sowie in ihrer Entwicklung eingeschitzt werden, Nicht zu-
letzt geht es dabei auch um die Ermittlung von Arbeitskriftereserven.

Die Kenntnis der Bevilkerung, ihrer Struktur sowie ihrer Entwicklung ist also eine der
grundlegenden Voraussetzungen fiir die Einschiitzung des gegenwirtigen und kiinftigen ge-
sellschaftlichen Arbeitsvermogens und damit fiir die Planung der Arbeitskrifte in ihrer
Grofe und Struktur sowie fiir bildungspolitische Mafnahmen.

- Die exakte Kenntnis der Bevilkerung und ihrer Entwicklungstendenzen sowie der Zusam-
menhénge und Abhiingigkeiten der einzelnen Seiten des demographischen Verhaltens der
Bevilkerung, insbesondere der EinfluB der Bedingungen des gesellschaftlichen Lebens
insgesamt, sind nicht nur wichtig fiir die Einschitzung der kiinftigen Bevblkerungsent-
wicklung (Vorausberechnungen im Sinne der beiden vorstehend genannten Aspekte), son-
dern auch erforderlich, um auf die Entwicklung der Bevilkerung im gesellschaiftlichen
Interesse mit den zweckmifigsten MaBnahmen einwirken zu kénnen.

Hierbei geht es um zwei verschiedene Fragenkomplexe:

Ob im einzelnen gewollt oder nicht, wirken alle wesentlichen gesellschaftlichen MaBnahmen
und Bedingungen - angefangen von der Einkommensentwicklung iiber Wohnungsbau und Woh-
nungsvergabe, die Berufsausbildung bis zur immer intensiveren und gleichberechtigteren
Einbeziehung der Frauen in das gesellschaftliche Leben, bis zu Werken der Literatur und
Kunst und vielem anderen mehr - auf das demographische Verhalten der Bevilkerung ein,
inshesondere auf die Zahl der Kinder, die eine Familie hat, und in welchem Alter der El-
tern die Kinder geboren werden. Ein Einwirken auf das demographische Verhalten der Be-
vilkerung geschieht also durch eine groBe Anzahl einzelner Mafnahmen und Bedingungen,
wobei zu beachten ist, daB diese nicht isoliert und einzeln ihren Einfluf ausiiben, sondern
im Komplex durch ihr Zusammenwirken.

Darum ist es notwendig, alle wesentlichenbeabsichtigten MaBnahmen unter dem Gesichtspunkt
zu iiberpriifen, wie sie sich unter Beachtung der anderen Bedingungen auf das demographische
Verhaltender Bevolkerung auswirken werden. Man muBbei der Entscheidung iiber die einzelnen
beabsichtigten MaBnahmendiese Auswirkungen mit beriicksichtigen. Dasist insbesondere auch
deshalb notwendig, weil Auswirkungenaufdas demographische Verhalten der Bevélkerung zu un-
widerruflichen Ergebnissen fiihren und eine Ver#inderung des demographischen Verhaltens inder
Regel nicht schnell und oft nur mit betriichtlichem gesellschaftlichen Aufwand erreicht werden
kann, Das demographische Verhaltender Bevilkerung muBalso sorgfiltig erforscht werden, das
heiBt, esgilt die konkreten GesetzmiBigkeiten der Bevilkerungsentwicklung unter denkonkreten
Bedingungen aufzudecken. Das ist eine wesentliche Voraussetzung, um nicht nur inallgemeinen
Thesen, sondern mit hinreichender Genauigkeit auch quantifiziert das demographische Verhal -
ten der Bevolkerung auf bestimmte MaBnahmen einzuschitzen und so die Entscheidungsgrundla-
gen zu fundieren. Die sozialistische Gesellschaft ist im Interesse all ihrer Mitglieder an einer
kontinuierlichen und harmonischen Entwicklung der Bevilkerung interessiert. Das Optimum
dieser Entwicklung kann regional und zeitlich unterschiedlich sein und ist jeweils konkret zu
bestimmen. Um diesem Optimum moglichst nahe zu kommen, miissen mannigfaltige gesell-
schaftliche Bedingungen ideologischer und materieller und auch juristischer Art modifiziert,
veréindert und auch neu geschaffen werden. Dabei ist zu beachten, daB eine einzelne Bedin-
gung oder auch einzelne MaBnahme, das heifit also ein bestimmter Faktor mit der Zeit sei-
ne Wirkung, seinen Einfluf verlieren oder verstirken kann oder auch, daB er im Zusammen-
hang mit anderen Faktoren pldtzlich eine ganz andere Wirkung ausiiben kann. Es istdemnach
erforderlich, um im Interesse der Gesellschaft eine bestimmte Bevilkerungsentwicklung zu
erreichen, durch sorgfiltige Untersuchungen der Bevilkerungsstruktur und Bevilkerungs-
entwicklung und der sie beeinflussenden Faktoren die quantifizierte Wirkung der wesentlich-
sten Faktoren und Bedingungen zu ermitteln, und zwar nicht nur als isolierte Erscheinung,
sondern in ihrer konkreten Kombination mit anderen Faktoren.
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Die genaue Kenntnis der Bevilkerung in ihrer Struktur und Entwicklung im Zusammenhang
mit den verschiedenen gesellschaftlichen Bedingungen und MaBnahmen, das heift die quan-
tifizierte Wirkung der detaillierten BevilkerungsgesetzmiBigkeiten unter den jeweiligen Be-
dingungen ist erforderlich, um sowohl die notwendigen Bevdlkerungsvorausberechnungen
vornehmen zu kénnen als auch, um alle MaBnahmen in ihrer Auswirkung auf das demogra-
phische Verhalten der Bevolkerung - insbesondere auf die B evélkerungsentwicklung - iiber -
priifen zu kénnen und um iiber die notwendigen Erkenntnisse zu verfiigen, damit durch die
Schaffung entsprechender gesellschaftlicher Bedingungen auf eine optimale Bevilkerungs-
entwicklung eingewirkt werden kann.

Das Bediirfnis nach Beantwortung und Klirung dieser drei genannten Fragenkomplexe, die
in engem Zusammenhang stehen, ist besonders groB, wenn es gilt, mittel- und langfristige
Pliine auszuarbeiten. Auf die Losung dieser Fragen muB sich die Bevidlkerungsstatistik,
die bekanntlich ein Hauptinstrument der demographischen Forschung ist, einstellen. Sie
bedient sich dabei neben der laufenden statistischen Beobachtung der natiirlichen und rium-
lichen Bevilkerungsbewegung im hervorragenden Mafe der Volks- und Berufszihlung.
Das gilt auch fiir die DDR. Die letzte Volks- und Berufszdhlung - iibrigens verbunden mit
einer Wohnraum - und Gebiudezihlung - fand bekanntlich per 1. Januar 1971 statt, Diewich-
tigsten Ergebnisse wurden den kompetenten Organen im Laufe des Jahres 1972 zur Verfii-
gung gestellt. Natiirlich werden eine Reihe der wichtigsten Angaben der Volks- und Berufs-
zihlung ergiinzt und fortgeschrieben durch die laufende Bevilkerungs=- und Arbeitskrifte-
statistik.

Es ist aber auch verstindlich, daB nicht alle Fragen des demographischen Verhaltens der

~ Bevblkerung allein durch die Bevdlkerungsstatistik beantwortet werden kinnen, sondern

langfristiger und systematischer demographischer Forschung einschlieflich theoretischer
Arbeit bediirfen.

Es ist notwendig, daB unter Verwendung der vorliegenden bevilkerungsstatistischen Infor-
mationen die demographische Forschung in der DDR intensiviert und straff organisiert
wird. Diese Forderung ergibt sich auf der Grundlage der vorstehend genannten prinzipiel -
len Zielsetzungen fiir die demographischen Untersuchungen sowohl aus den Erfordernissen
der mittel- und langfristigen Planung als auch aus der Analyse der gegenwiirtigen demogra-
phischen Situation und Entwicklung in der DDR.

Im folgenden werden aufgrund der Ergebnisse der Volks- und Berufszihlung des Jahres
1971 und anderer bevilkerungsstatistischer Angaben eine Reihe von demographischen Fak-
ten dargelegt, die unter den eingangs genannten drei Gesichtspunkten von Interesse sind.

1, Einige Aspekte der Bevolkerungsstruktur der DDR

Ende 1972 belief sich die Bevilkerung der DDR auf 17 Millionen Einwohner, davon waren
7,9 Millionen méinnlichen und 9,1 Millionen weiblichen Geschlechts. Nach den zur Zeit in-
ternational bekannten Angaben steht damit die DDR nach der Bevilkerungszahl an 36. Stelle
in der Welt.

Die altersgruppenmiifige Zusammensetzung der Bevilkerung der DDR weist im Vergleich
zu vielen anderen Lindern erhebliche Besonderheiten auf. Diese Besonderheiten sind noch
immer entscheidend durch die unmittelbaren und die mittelbaren Auswirkungen zweier im-
perialistischer Kriege hervorgerufen und bedingen heute und auch noch in vielen Jahren ei-
ne Reihe von Problemen tkonomischer und sozialer Art.

Zum Zeitpunkt der letzten Volksziihlung, also am 1, Januar 1971, befanden sich
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57,9 Prozent der Bevilkerung im arbeitsfihigen Alter,
22,6 Prozent der Bevilkerung im Kindesalter und
19,5 Prozent der Bevilkerung im Rentenalter,*

Daraus folgt, daB auf 100 Personen im arbeitsfihigen Alter rund 73 im nichtarbeitsfihi-
gen Alter entfallen,

Ein erheblicher Anteil der im arbeitsfdhigen Alter befindlichen Personen unter 24 Jahren
befindet sich in den verschiedensten Formen der Ausbildung (9. und 10. Klasse der allge-
meinbildenden polytechnischen Oberschule, 11. und 12. Klasse der erweiterten Oberschu~
le, Berufsausbildung ohne und mit Abitur, Hoch- und Fachschulstudium)., Das waren zum
Zeitpunkt der letzten Volkszdhlung etwa 1 060 000 Personen. Ferner ist auch in Rechnung
zu stellen, daB ein bestimmter, wenn auch relativ kleiner Anteil der Bevdlkerung im ar-
beitsfihigen Alter aus gesundheitlichen Griinden (etwa 295 000 Personen) nicht arbeiten
kamn, Unter Beriicksichtigung dieser beiden Gesichtspunkte ergibt sich, daB auf 100 Perso- -
nen, die sich im arbeitsfihigen Alter befinden und grundsétzlich in einem Arbeitsrechtsver-
héltnis stehen kénnten, 101 Personen kommen, die sich nicht im arbeitsfihigen Alter befin-
den bzw. sich in der Ausbildung befinden oder aus gesundheitlichen Griinden nicht arbeits-
fihig sind.

Dieses Verhiilinis unterstreicht die Notwendigkeit der sorgfiltigen und optimalen Ausnut-
zung des vorhandenen nutzungsfihigen gesellschaftlichen Arbeitsvermogens in der DDR.

Zur quantitativen Nutzung des vorhandenen gesellschaftlichen Arbeitsvermogens gibt es fol-
gende Bemerkungen;

Bei den arbeitsfihigen Minnern im arbeitsfihigen Alter gibt es in der DDR keine ungenutz-
ten volkswirtschaitlichen Arbeitskriiftereserven mehr.

Der Beschiftigungsgrad der Frauen ist einer der hdchsten in der Welt. Er hat sich in den
letzten Jahren noch zum Teil erheblich erhoht.

Beschiiftigungsgrad der Frauen (in Prozent) o T T i
einschliefllich Lernende 74,0 83,6
ohne Lernende 67,3 73,5

Es zeigt sich, daf auch bei den Frauen das potentielle Arbeitsvermégen in sehr hohem Ma-
Be genutzt wird und eine wesentliche Erhdhung kaum zu erwarten ist. Indiesem Zusammen-
hang sei jedoch auf zwei Probleme hingewiesen;

Erstens: Es gibt in der DDR 45 Kreise, die einen mit Abstand geringeren Beschiftigungs-
grad der Frauen aufweisen als die anderen. Es handelt sich dabei um drei zusammeénh#n-
gende Gebiete, und zwar

23 Kreise der Bezirke Rostock, Schwerin, Neubrandenburg und der Landkreis Gransee;
18 Kreise der Bezirke Magdeburg, Halle Erfurt und
4 Kreise, die an die Hauptstadt Berlin grenzen.

Der geringere Frauenbeschiftigungsgrad dieser Kreise ist zum Teil durch ein unzureichen-
des Angebot geeigneter Arbeitsplitze in Wohnnihe bzw. mit giinstiger Verkehrsverbindung
bedingt. Hier liegen bestimmte, wenn auch keine volkswirtschaftlich allzu bedeutenden Ar -
beitskréftereserven. Gemessen am durchschnittlichen Beschiiftigungsgrad der jeweiligen
Bezirke, handelt es sich um eine Zahl von rund 25 000 Personen, die sich aus der Diffe-

+ Alle statistischen Angaben in diesem Beitrag basieren auf Unierlagen der Staatlichen Zen-
tralverwaltung fiir Statistik beim Ministerrat der DDR.
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echnung ergibt. Es ist aber dabei zu beachten, daB sie sich iiber 45 Kreise vertellt,

r muB beachtet werden, daB insbesondere in den Kreisen des Bezirkes Rostock eine
ere Anzahl der nicht berufstitigen Frauen in den Sommermonaten zeitweise in der Ur-
treuung titig sind, also daB in dieser Zeit der Beschiftigungsgrad der Frauen ho-
. Abschliefend sei darauf hingewiesen, da8 in einer Reihe von Kreisen eine griRe-
enzierung im Beschiftigungsgrad der Frauen zwischen verschiedenen Gemeinden
t und daB es einige Kreise gibt, wo konzentriert in wenigen Gemeinden bestimmte
noch nicht genutzte Arbeitskriiftereserven in der weiblichen Bevdlkerung bestehen.

itens: Insgesamt gab es zum Zeitpunkt der letzten Volkszéhlung rund 810 000 Frauen
ter von 18 bis 60 Jahren, die weder berufstitig waren, noch sich in der Ausbildung
nden. Darunter befanden sich 420 000 Frauen im Alter von 18 bis 50 Jahren mit einem
‘oder zwei Kindern und 44 000 Frauen im Alter von 18 bis 40 Jahren ohne Kinder, Eine
ausflihrlichere Analyse zeigt folgendes Bild:

Beschiftigungsgrad der Frauen geht mit zunehmender Kinderzahl zuriick. Er betrigt

B - Kind 83,9 Prozent,
) Kindern 78,8 Prozent,
Kindern 74,4 Prozent,
Kindern 70,0 Prozent,
d mehr Kindern 62,7 Prozent.

in noch viel stirkerem MaBe als die Zahl der Kinder ist das Alter der Kinder von Be-
g fiir die Berufstitigkeit der Frauen. Der Grad der Berufstiitigkeit von Miittern, die
unter 3 Jahren zu betreuen haben, ist wesentlich niedriger als der von Miittern mit
ren Kindern. Selbst bei Miittern mit nur einem Kind unter 3 Jahren ist der Anteil der
tigen Frauen wesentlich geringer als bei Miittern mit 2, 3 oder 4 Kindern, von de-
s unter 3 Jahren alt ist. Das gilt fiir alle Altersgruppen der Frauen,

iiert der Beschiiftigungsgrad der Frauen in Abhiingigkeit von ihrem Alter bei

unter 3 Jahren zwischen 61 und 68 Prozent,
unter 3 Jahren zwischen 43 und 49 Prozent,
rn unter 3 Jahren zwischen 40 und 50 Prozent

Beschiftigungsgrad bei Frauen mit

zwischen 3 und 6 Jahren zwischen 74 und 90 Prozent,
BT zwischen 3 und 6 Jahren zwischen 69 und 83 Prozent.

en liegt der Beschiiftigungsgrad der Frauen, wenn das bzw. die Kinder iiber 6 Jahre
zwischen folgenden Grenzen in Abhiingigkeit vom Alter der Miitter bei

zwischen 81 und 92 Prozent,
zwischen 78 und 87 Prozent,
zwischen 75 und 85 Prozent.

s wichtige, wenn auch nicht die einzige Ursache fiir diesen Unterschied des Beschifti-
es in Abhiingigkeit vom Alter der Kinder ist der relativ geringe Versorgungsgrad
nderkrippen. (Ubersicht dazu befindet sich auf der niichsten Seite)

sllos muBdieser Zusammenhang nicht nur - vielleicht gar nicht einmal in erster Li-
ie - im Hinblick auf die ErschlieBung weiterer Arbeitskriftereserven gesehen werden,
n vor allem auch unter dem Gesichtspunkt der Voraussetzungen zur vollen Gleichbe-
ng der Frau im gesellschaftlichen und darunter besonders auch beruflichen Leben,
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Kindereinrichtungen Versorgungsgrad

(in %)™
1964 1970 1971 1972
Kinderkrippenplitze 15,6 25,6 27,9 30,4
Kindergartenplitze 45,7 89,7 64,3 69,2

+ Vorhandene Pliitze in Kindereinrichtungen im Verhiltnis zur Zahl der Kinder im ent-
sprechenden Alter.

Auf den Beschiftigungsgrad der Frauen wirken noch eine Reihe weiterer Faktoren ein. Da-

* zu gehbren vor allem auch: die Hohe des Haushaltseinkommens insgesamt und das Einkom-
men je Haushaltsmitglied sowie die erworbene Bildung und Qualifikation, aber auch die aus-
geiibte Titigkeit.

Zwischen Einkommenshthe und Berufstitigkeit der Frauen gibt es in der DDR - wie einige
reprisentative Untersuchungen zeigen - keine allgemein giiltigen, das heift fiir alle Ein-
kommenshthen gleichartige Beziehungen,

So ist in vielen Haushalten, in denen der Mann ein Einkommen bezieht, das deutlich unter
dem Durchschnittseinkommen liegt, zu verzeichnen, daB die Frau in hohem MaBe berufs-
titig ist und daB auch mit zunehmender Kinderzahl der Grad der Berufstiitigkeit nur gering
zuriickgeht. Hier erfolgt offensichtlich die Erwerbstitig’.eit der Frau in hochem Mafle unter
dem Gesichtspunkt, den materiellen Lebensstandard auf ein bestimmtes Niveau zu heben,
wiihrend andere Uberlegungen demgegeniiber zuriickstehen.

In den Haushalten der mittleren Einkommensgrifenklassen ist dagegen der Beschiiftigungs-
grad der Frau sehr differenziert und nimmt insbesondere mit wachsender Zahl der Kinder
weit iiberdurchschnittlich ab,

In den oberen EinkommensgroBenklassen ist die Beschiftigungsquote der Frauen teilweise
héher als in den mittieren EinkemmensgroBenklassen. Das gilt zumindest fiir Haushalte bis
zu 3 Kindern. Dabei ist zu beachten, daB der Anteil von Frauen mit abgeschlossener Berufs-
ausbildung, die bekanntlich auch allgemein eine weit hdhere Beschiftigungsquote aufweisen
als die Frauen ohne abgeschlossene Berufsausbildung, wesentlich hoher als in den anderen
Einkommensgrofengruppen ist.

Aus diesen Fakten kann der SchluB abgeleitet werden, daB die Mitarbeit der Frau in der
DDR in hohem MaRBe nicht vom Nettoeinkommen des Mannes oder pro Haushaltsmitglied ab-
hiingt, wenn ein bestimmtes Einkommensniveau erreicht ist, sondern in entscheidendem
MaBe beeinflufit wird von der erworbenen Qualifikation der Frau bei sonst gleichen Verhilt-
nissen.

Das Bildungsniveau der Frau hat einen generell gleichartigen Einfluf auf den Beschiiftigungs-
grad der Frau, unabhiingig von der Zahl der Kinder. Es gilt allgemein: Je héher der Bildungs-
und Qualifizierungsgrad, desto hoher auch der Beschiftigungsgrad.

Von 100 Frauen im Alter von 18 bis 60 Jahren waren berufstitig bei

keiner abgeschlossenen Berufsausbildung 67,9
bei abgeschlossener Berufsausbildung 82,2
darunter
mit Hochschulbildung 91,2
mit Fachschulbildung 89,6
mit Meisterausbildung 86,5
mit Facharbeiterabschluf 80,9
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Einige Bemerkungen zum Bildungsniveau der Bevdlkerung

nd der Ergebnisse der Volks- und Berufszdhlung von 1971 wurde auch ein umfassen-
{Uberblick iiber, das erreichte Bildungsniveau der Bevolkerung der DDR gewonnen,

a1, Januar 1971 verfiigten in der DDR 52 Prozent der iiber 18 Jahre alten Biirger iiber
abgeschlossene Berufsausbildung. Von 100 Personen dieser Altersgruppe besafen

keine abgeschlossene Berufsausbildung,

“eine abgeschlossene Berufsausbildung,
40 einen Facharbeiterabschluf als hochste Bildungsstufe,
nen MeisterabschluB als hochste Bildungsstufe,
5 einen FachschulabschluB als hichste Bildungsstufe,
einen HochschulabschluB als hdchste Bildungsstufe.

weit ilberwiegende Anteil dieser Bildungsabschliisse wurde bereits im Rahmen des so-
listischen Bildungswesens der DDR erworben.

n den vorhandenen Bildungsabschliissen wurden erworben (Zahl der Bildungsabschliisse
je Bildungsart insgesamt = 100):

nach 1946 erworben nach 1964 erworben
67 24
T4 23
88 33
91 39

e Fortschritte wurden auch erreicht in der Beseitigung des Unterschiedes zwischen
und Frau hinsichtlich ihrer Ausbildung und Qualifizierung. 1971 besaBen bei den Min-
'n, die iiber 18 Jahre alt waren, 71 Prozent eine abgeschlossene Berufsaushbildung, wéh-
es bei den Frauen dagegen erst 37 Prozent waren. Dabei ist aber die erhebliche Diffe-
lerung in den Altersgruppen zu beachten:

end bei den 45- bis unter 60jidhrigen die Anteile der Minner und der Frauen mit abge-
hlossener Berufsausbildung sehr unterschiedlich sind, wurden sie bei den 20 bis unter
dhrigen bereits weitestgehend angenihert bei einer generellen ErhShung der-Anteile.

eil der Biirger mit abgeschlossener Berufsausbildung an der Gesamtzahl der Biirger
* jeweiligen Altersgruppe

g Minner Frauen
bis unter 60 Jahre 77,5 32,6
bis unter 35 Jahre 82,4 7,2

* insgesamt noch relativ hohe Anteil der Bevilkerung ohne abgeschlossene Berufsausbil-
ist im wesentlichen ein Erbe der kapitalistischen Vergangenheit: 62 Prozent aller iiber
18 Jahre alten Biirger ohne abgeschlossene Berufsausbildung sind #lter als 50 Jahre, fast
iertel dlter als 70 Jahre.

ererseits nimmt der Anteil der Personen mit abgeschlossener Berufsausbildung im Er-
bnis der sozialistischen Bildungspolitik in der DDR nicht nur von Jahr zu Jahr zu, weilin
em MaBe die Absolventen der allgemeinbildenden Schulen eine abgeschlossene Berufs-
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ausbildung erhalten, sondern weil auch im Rahmen der Erwachsenenqualifizierung, des Fern-
studiums usw. viele Biirger im fortgeschrittenen Alter einen BerufsabschluB oder eine hhe-
re Qualifikation erwerben.

So unterschied sich beispielsweise der Anteil der Biirger mit abgeschlossener Berufsausbil-
dung in den einzelnen Altersgruppen wie folgt:

Personen ohne abgeschlossene Berufsausbildung™

Altersgruppe absolut™* Anteil an der jeweiligen
(in 1 000) Altersgruppe in %
20 bis unter 25 Jahre 199 20,4
265 S SIrsLgg; 223 20,1
S0 i s Ly 370 27,7
35 " Wied: 1 420 38,9
40 " W 48 M 418 41,5
45 " Wb, it 405 45,1
50 " SIS B 322 49,7
55 " Ll s 537 55,5
60 " AT o 702 63,7
65 Jahre u. Hlter 2 087 78,5

+ EinschlieBlich der Lernenden und Studierenden (das betrifft hauptsichlich die Alters-
gruppen unter 25 Jahre).
++ Rundungsdifferenzen wurden nicht ausgeglichen.

Andererseits wurden etwa 810 000 Berufsausbildungsabschliisse nach 1946 absolviert, als
die betreffenden Biirger 35 Jahre und dlter waren. Das sind etwa 10 Prozent aller vorhan-
denen Berufsausbildungsabschliisse. Unter ihnen befanden sich 140 000 Personen, die bei
der Erlangung der Berufsbildung bereits 45 Jahre und #lter waren. Diese Zahlen doku -~
mentieren unter anderem die Bereitschaft der von der Ausbeutung befreiten Arbeiterklasse,
sich zu qualifizieren und im gesellschaftlichen und persénlichen Interesse durch angestreng-
te Arbeit ein trauriges Erbe der kapitalistischen Gesellschaft zu {iberwinden,

Insgesamt kann damit festgestellt werden, daB der Volkswirtschaft der DDR in wachsendem
MaBe hochqualifizierte Fachkrifte zur Verfligung stehen. Thr Einsatz muB im gesellschaft-
lichen und auch im persdnlichen Interesse der Biirger sehr sorgfiltig vorbereitet und lang-
fristig geplant werden,

3. Einige Probleme der Bevidlkerungsentwicklung in der DDR

Im Ergebnis der Politik der Sozialistischen Einheitspartei Deutschlands und des sozialisti-
schen Staates konnte das Leben der Biirger systematisch verbessert werden. Ein Ausdruck
dafiir ist auch die Erhhung des durchschnittlichen Lebensalters. Es stieg von 1960 bis 1972
bei den Miinnern von 66,5 Jahre auf 68 Jahre und bei den Frauen von 71 auf 73 Jahre.

Die Siuglingssterblichkeit konnte von Jahr zu Jahr gesenkt werden. Sie hat 1972 mit 17,7
gestorbenen S#uglingen bis zu 1 Jahr je 1 000 Lebendgeborenen einen, international gese-
hen, niedrigen Stand erreicht (1952 starben noch 59,1 und 1960 38, 8 Siuglinge in ihrem
1. Lebensjahr in bezug auf 1 000 Lebendgeborene).

Aber auch die Sterblichkeitsverh#ltnisse der Minner und Frauen bis 60 Jahre haben sich
glinstig entwickelt. So ist beispielsweise heute die Sterblichkeit der Frauen bis zu 40 Jah-
ren nur noch haib so groB wie vor 20 .Tahren,
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Wenn in den letzten Jahren die Sterbeziffer (Zahl der Gestorbenen je 1 000 Einwohner) et-

was hoher liegt als Anfang der sechziger Jahre, so ist das nicht auf eine hdhere Sterblich-
keit in den jiingeren und mittleren Altersgruppen zuriickzufiihren, das heift auf eine Ver-

kiirzung der durchschnittlichen Lebenserwartung, sondern durch die Veridnderung der Al-
tersstruktur bedingt.

Die Abnahme der Sterblichkeit in den unteren und mittleren Altersgruppen ist mit einer

- leicht steigenden Sterblichkeit in der oberen Altersgruppe verbunden, Bei den Todesursa-
chen treten dabei in den letzten Jahren in steigendem MaBe Krankheiten des Kreislaufsy-
stems, bosartige Neoplasmen und Gehirnblutungen auf. Diese Krankheiten stellen nicht zu-
letzt deshalb auch einen Schwerpunkt fiir die medizinische Forschung der DDR dar.

Die Zahl der Lebendgeborenen ist bekanntlich seit einer Reihe von Jahren in der DDR
~ riickldufig

Jahr Lebendgeborene Zahl der Geborenen Abnahme gegeniiber dem Vorjahr
je 1 000 der Be- absolut
vilkerung in 1 000 in 1 000 in %
1964 17,2 . 296 ot -
1965 16,5 285 11 geq
1966 15,7 271 14 4,9
1967 14,8 256 15 5,5
1968 14,3 248 8 3,1
11969 14,0 242 6 2,4
1970 13,9 239 3 1.2
1971 13,8 237 2 0,8
1972 13% 202 35 14,7

Diese Entwicklung ist im Ergebnis einer ganzen Reihe von Faktoren eingetreten. Diese Fak-
toren hatten in den einzelnen Jahren eine unterschiedliche Bedeutung. So ist zum Beispiel

~ der relative Riickgang der Zahl der Geborenen von Jahr zu Jahr bis 1967 (zwischen 10 000
und 15 000) in hohem MaBe auf die Veriinderung der altersstrukturellen Zusammensetzung
der Bevilkerung, insbesondere der Frauen, zuriickzufiihren: Der Anteil der Frauen in den
fruchtbarsten Altersjahrgingen verringerte sich von 1964 bis 1968 (Riickgang der Frauen
“im Alter von 19 bis 23 Jahren von 14,1 auf 9,7 Prozent, gemessen an der Zahl der Frauen
- im gebirfihigen Alter). In den folgenden Jahren bis 1971 trat eine weitgehende Stabilisie-
‘rung der Zahl der in den einzelnen Jahren Geborenen ein. Das war entscheidend auf eine
‘Verbesserung der Altersstruktur der Frauen im gebirfidhigen Alter zuriickzufilhren. So er-
hohte sich der Anteil der 19- bis 23jidhrigen Frauen von Jahr zu Jahr wieder um etwa einen
Punkt und erreichte 1972 einen Anteil von 14,2 Prozent an der Gesamtzahl der Frauen im
gebédrfihigen Alter,

Wihrend dieser Jahre war auch eine stidndige Verringerung der Fruchtbarkeit der Frauen
festzustellen. Sie betrug etwa 2 Prozent jidhrlich, Wihrend 1964 aufgrund der vorhandenen
Fruchtbarkeitsverhiltnigsse von 1 000 Frauen wihrend ihres Lebens 2 542 Kinder geboren
wurden, waren es aufgrund der Fruchtbarkeitsverhiilinisse des Jahres 1971 nur noch 2150.
Tendenz und GroBenordnung der Veridnderung der Fruchtbarkeit der Frauen war dabei nicht
in allen Altersgruppen gleich. Einem Anstieg in der unteren Altersgruppe, nimlich bis zu
23 Jahren, um 1, 7 Prozent, stand insbesondere ein Riickgang in den mittleren und héheren
Altersgruppen gegeniiber. So verringerte sich die Fruchtbarkeit bei den 23 - bis 25jdhrigen
Frauen auf etwa 90 Prozent und bei den 35~ bis 40jéhrigen Frauen auf 72 Prozent.

Des weiteren trat eine Annéherung der bisher hheren Fruchtbarkeitsziffern indenlindlichen
Gebietenandie geringerender stidtischen Gebiete ein. In den Stadtkreisen sank die Fruchtbar -
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keit 1971 gegeniiber 1964 zum Beispiel um 6,3 Prozent, inden Landkreisen dagegenum 16 Pro-
zent. Damit ist gegenwiirtig die Fruchtbarkeit inden Landkreisen nur noch um etwa 2 Prozent hi-
her als inden Stadtkreisen. 1964 betrug der Unterschied noch 15 Prozent.

Die Verénderung in der Fruchtbarkeit war aber in den sechziger Jahren nicht die vorherr-
schende Komponente fiir den Riickgang der Zahl der in den einzelnen Jahren Geborenen, Haupt-
grund war die Veriinderung der Altersstruktur. In den siebziger Jahren trat dagegen eine
Veriinderung ein, und der Riickgang der Fruchtbarkeit wurde zum ausschlieBlichen Grund

. fiir den Riickgang der Zahl der in den einzelnen Jahren Geborenen. So ist auch der starke
Riickgang der Zahl der Geborenen im Jahre 1972 um 35 000 oder um mehr als 14 Prozent
ausschlieBflich durch die Veriinderung der Fruchtbarkeit bedingt.

Auf der Grundlage eines ganzen Komplexes materieller und ideologischer Bedingungen, wie
hoher Beschiiftigungsgrad der Frauen, Wohnungsprobleme, Unterbringungsmoglichkeiten
fiir Kinder unter 6 Jahren und besonders unter 3 Jahren in Kindereinrichtungen, immer stir-
kere Durchsetzung der Gleichberechtigung der Frau im gesellschaftlichen und besonders im
beruflichen Leben, Erhthung der Berufsausbildung auch fiir die Frau, allseitige Anniherung
des Landes an die Stadt usw., fiihrten unmittelbar die Legalisierung der Schwangerschafts-
unterbrechungen und die stirkere Anwendung von-Ovulationshemmern zu dieser Entwicklung.
Unmittelbar soll hier heifen, daf die Wirkung dieser MaBnahmen auf der Grundlage der ge-
nerellen Bedingungen erfolgte und nur in diesem Zusammenhang und nicht isoliert betrach-
tet werden darf,

Die eingetretene Entwicklung muB unbedingt sehr ‘sorgsam verfolgt und analysiert werden.

Zweifellos haben die im Jahre 1972 wirksam gewordenen MaBnahmen, die der unmittelbare
AnlaB des Geburtenriickgangs offenbar waren, eine prinzipiell positive Bedeutung. Das Ge-
setz iiber die Legalisierung der Schwagerschaftsunterbrechung geht doch von dem Gesichts-
punkt aus, daB der Frau zur vollen Durchsetzung der Gleichberechtigung das Recht gegeben
werden muf}, selbst zu entscheiden, wann und wieviel Kinder sie gebdren will.

Ihr Leben und ihre gesellschaftliche Entwicklung werden damit nicht mehr von bestimmten
Zufilligkeiten zutiefst beeinfluft, sondern sie kann die Entscheidung iber ihre Schwanger -
schaft bewuBt treffen, ohne daB ein bedeutungsvoller Aspekt des menschlichen Lebens oft
mit einem bangen Schatten, insbesondere fiir die Frau, behaftet ist. SchlieBlich ist diese
gesetzliche Regelung und ihre groBziigige Praktizierung eine wesentliche Grundlage, um
unqualifizierten Eingriffen, die das Leben und die Gesundheit von Mutter und Kind leider
nur zu oft noch gefihrdeten, die Basis zu entziehen,

Riickgang der Zahl der Totgeborenen, weitere Senkung der Sﬁuglingsstérhliehke{t, Verrin-
gerung der Miittersterblichkeif, Vermeidung von gesundheitlichen Schiiden bei Mutter und
Kind stehen damit auf der positiven Seite der Bilanz,

Andererseits ist der starke Riickgang der Geborenenzahl ein ernstes politisches und dkono-
misches Problem; denn unter den gegenwiirtigen Fruchtbarkeitsverhiltnissen bedeutet er ei-
nen Riickgang der Beviélkerungszahl der DDR. Unter Beriicksichtigung der Tatsache, daB
stets auf 106 Knabengeburten 100 Midchengeburten entfallen und daf in den ersten 25 Le-
bensjahren etwa 4 Prozent der Geborenen sterben, miissen von 1 000 Frauen wiihrend ihres
Lebens rund 2 150 Kinder lebend geboren werden, damit die Bevlkerungszahl konstant bleibt, -
Dieser kritische Wert wurde 1971 erreicht und nach den Fruchtbarkeitsverhiltnissen des
Jahres 1972 um mehr als 10 Prozent unterschritten.

Es mufite zweifellos bei der Legalisierung der Schwangerschaftsunterbrechung eine erheb-
liche Auswirkung auf die Geborenenzahl - bei sonst gleichen Bedingungen - einkalkuliert’
werden. Es ist damit zu rechnen, daB ein bestimmter Teil der Auswirkung zeitweilig, aber
der wesentliche Teil der Auswirkung grundsitzlicher Art ist. Das heifit aber auch, daB eine
Einflufnahme auf die Entwicklung der Fruchtbarkeit iiber die Verinderung von bestimmten
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‘gesellschaftlichen Bedingungen erfolgen muB, wenn eine normale Reproduktion der Bevolke-
rung wiederhergestellt werden soll, weil sich das nicht von allein wieder regelt.

- Veriinderungen von gesellschaftlichen Bedingungen, die auf die Fruchtbarkeit einwirken,

~ waren zweifellos die sozialpolitischen MaBnahmen, die per 1. Juli 1972 in Kraft traten (Kre-
ditgewiihrung an junge Ehen, der Erlaf der Riickzahlung ganz oder teilweise entsprechend
der Zahl der Kinder, Erhdhung der Freizeit fiir werktiitige Miitter mit mehreren Kindern
usw.).

'Es kann auf jeden Fall festgestellt werden, daf nach Einfilhrung dieser MaBnahmender Riic!
‘gang der Geborenenzahl, das heifit der ab Anfang 1973 Geborenen, weniger stark war als i1
‘der zweiten Hilfte des Jahres 1972, Zweifellos kann aber mit dieser Entwicklung das Pro-
‘blem noch nicht als geldst betrachtet werden, und es miissen im Rahmen des Planes - be-
‘sonders im Rahmen des Fiinfjahrplanes 1976/1980 - weitere Schritte innerhalb der gegebe-
nen Méglichkeiten erfolgen. Dazu gehdren insbesondere auch der verstirkte Bau von Kin-
‘derkrippen und anderen Kindereinrichtungen und die stiirkere Entwicklung des Wohnungs-
‘baus mit dem Ziel, jungen Familien mit Kindern eine geeignete Wohnung schnell zur Verfii-
. gung zu stellen, Es muB dabei gepriift werden, ob und in welchem MaBe sowie in welcher
Form die Gesellschaft einen griferen Anteil am materiellen Unterhalt der Kinder, beson-
‘ders in Familien mit mehreren Kindern, ilibernimmt.

Nicht zuletzt geht es aber auch darum, durch Literatur, Film, Fernsehen usw. das Bild
_einer sozialistischen Familie stirker herauszuarbeiten und in dem Sinne bewuBtseinsbil =
‘dend zu wirken, daB Kinder eine wesentliche Seite des Lebens, des Lebensgliicks einer so-
zialistischen Personlichkeit sind. .

Auch an diesem Problem wird besonders deutlich, wie wichtig jetzt und in der Zukunit die
‘sorgfiiltize Beobachtung des demographischen Verhaltens der Bevilkerung und die Entwick-
* lung der demographischen Forschung in der DDR sind, um wesentliche gesellschaftliche
‘Probleme zu 16sen, Das gilt sowohl in bezug auf die systematische Gestaltung einer harmo-
‘nischen Bevolkerungsreproduktion als auch in Hinblick auf die Vorausberechnung der Bevil-
kerungsentwicklung als Grundlage fiir die Ausarbeitung der Pline.

~ Zu der Bevslkerungsentwicklung konnen unter anderem mit hinreichender Sicherheit folgen-
de Aussagen getroffen werden, die fiir die lang- und mittelfristigze Planung wichtig sind:

" Die Entwicklung der Zahl der Bevolkerung im arbeitsfihigen Alter wird in den niichsten
Jahren bis Ende der achtziger Jahre zunehmen und dann - aufgrund des gegenwértigen Ge -
‘burtenriickgangs - auf alle Fille zuniichst wieder geringfiigig abnehmen.

‘Die jdhrliche Zunahme der Zahl der arbeitsfihigen Biirger wird in den einzelnen Jahren un-
terschiedlich sein und zwischen einigen wenigen 1 000 und mehr als 100 000 Personen be-

tragen.

Der Zuwachs der Bevilkerung im arbeitsfihigen Alter beliduft sich jeweils gegeniiber Anfang
1971 bis zum Jahresende 1975 auf 112 000 Personen, bis zum Jahresende 1980 auf 595 000
. Personen und bis zum Jahresende 1985 auf 829 000 Personen.

Dabei wird sich die Zunahme vor allem auf die miinnliche Bevilkerung erstrecken. Einem
Zugang bei den Minnern um 655 000 Personen steht ein Zugang von 174 000 Frauen gegen-
ifber. Das ist darauf zuriickzufithren, daB absolut mehr Frauen als Minner das Rentenalter
erreichen werden, wihrend andererseits etwa 5 Prozent mehr Minner als Frauen in das ar-
beitsfihige Alter eintreten werden.

1985 werden sich dann etwa 10 710 000 Personen im arbeitsfihigen Alter (entsprechend den
gegenwiirtigen gesetzlichen Bestimmungen) befinden, und zwar 5 525 000 Ménner und
5185 000 Frauen,
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Die regionale Entwicklung wird dabei - wobei die Wanderung unberiicksichtigt bleiben soll -
sehr unterschiedlich sein. Wihrend in den Nordbezirken der Anstieg der Bevilkerung im ar-
beitsfihigen Alter iiber 10 Prozent betragen wird, im Bezirk Rostock sogar iiber 15 Prozent,
wird er sich in den mittleren Bezirken zwischen 6 Prozent und 10 Prozent bewegen und in
einer Reihe der siidlichen Bezirke nur zwischen 0,0 Prozent und 6 Prozent liegen. Die all-
gemeine Zunahme der Bevdlkerung im arbeitsfidhigen Alter verlduft auch zeitlich differen-
ziert bei den Bezirken. Wihrend zum Beispiel im Bezirk Neubrandenburg bereits 1973 eine
Zunahme der Bevdlkerung im arbeitsfihigen Alter zu verzeichnen war, wird im Bezirk Karl-
Marx-Stadt auf alle Fille noch bis 1980 eine Abnahme der Bevélkerung im arbeitsfihigen
Alter eintreten,

Diese Unterschiede in der regionalen Bevilkerungsentwicklung ergeben sich aus dem Un-
terschied in der Altersstruktur. Sie miissen aber unter dem Gesichtspunkt auch der Stand-
ortbildung sehr sorgfiltig beachtet werden. Das gilt insbesondere auch deshalb, weil eine
besonders starke Entwicklung der Zahl der im arbeitsfidhigen Alter befindlichen Personen
nicht in den hauptsichlichsten Ballungsgebieten mit starkem Arbeitskriftebedarf eintreten
wird, sondern hier sogar teilweise mit einer Stagnation zu rechnen ist, wie in Karl-Marx-
Stadt.

Die Entwicklung der Zahl der Bevilkerung im arbeitsfihigen Alter darf aber nicht gleich-
gesetzt werden mit der Entwicklung der Zahl der tatséchlich Berufstiitigen.

Einerseits kann angenommen werden, daR der Frauenbeschiftigungsgrad weiter, wenn auch
langsam, ansteigt. Andererseits wird sicherlich der Anteil der in Ausbildung befindlichen
Personen im arbeitsfihigen Alter sich in bestimmtem MaRBe erhdhen, Vor allem aber muf

damit gerechnet werden, daB sich der Beschiftigungsgrad der Rentner verindert. Da aber

gegenwiirtig 8 Prozent der Beschiftigten sich im Rentenalter befinden, ist dieser Entwick-
lung auch im Rahmen der Arbeitskrifteplanung eine groBe Bedeutung zuzumessen,

Im Jahre 1973 hat die Zahl der Bevilkerung im Rentenalter ihren Hohepunkt erreicht und

wird dann bis in die neunziger Jahre stindig absinken, So wird sich - nach den gegenwiir-
tigen gesetzlichen Regelungen - wahrscheinlich die Zahl der Personen im Rentenalter wie

folgt entwickeln:

Jahres- Voraussichtliche Entwicklung der Abnahme gegen - Auf 100 Minner im Ren-
ende Bevdlkerung im Rentenalter iiber Anfang 1971 tenalter entfallen ...
insg. ménnl, weibl. insgesamt Frauen im Rentenalter
in 1 000 Personen

1975 3314 1011 2303 11 227,8

1980 2984 911 2073 341 227,6

1985 2691 724 1977 634 273,1

1990 2509 652 1857 816 284,8

Dabei wird der Anteil der Frauen an den Personen im Rentenalter sich erhthen. Wihrend
gegenwirtig auf 100 ménnliche Rentner rund 230 weibliche entfallen, werden es 1985 etwa
275 sein, Ferner tritt eine altersstrukturelle Verinderung der Personen im Rentenalter ein,-

1971 1975 1980 1985 1990

Anteil der iiber 70jidhrigen an der Be-
volkerung im Rentenalter insgesamt
(in %) 50,3 53,5 61,1 62,9 54,2
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aber der Beschiftigungsgrad der unter 70jdhrigen Rentner mehr als doppelt so hoch ist
4&13 der ab 70jihrigen Rentner und auch der Beschiftigungsgrad der miinnlichen Rentner hé—
her ist als der der weiblichen - obwohl auch hier eine Anniiherung zu verzeichnen ist -, muf
mit einer Verringerung des Beschiiftigungsgrades der Rentner gerechnet werden. In dlesem
Zusammenhang muB sehr sorgsam die Auswirkung der sozialpolitischen MaBnahmen, insbe-
sondere die erhebliche Erhthung von Renten, auf den Beschiftigungsgrad der Rentner unter-
- sucht und beobachtet werden.

Mit den vorstehenden Bemerkungen sollte keinesfalls eine umfassende oder tiefgehende Ana-
];yss der demographischen Prozesse in der DDR gegeben werden, sondern es sollte vor al-
‘lem an einigen aktuellen Problemen die Bedeutung und die Notwendigkeit vielfiltiger demo-
‘graphischer Untersuchungen und Forschungen und als erste Stufe dazu der stirkeren Nut-
‘zung der vorliegenden reichhaltigen Materialien der Bevlkerungsstatistik in der Arbeit al-
ler Staats- und Wirtschaftsorgane und wissenschaftlichen Institutionen dargelegt werden.



Jb. f. Wirtsehaftsgeschichte 1974/I

VORAUSSICHTLICHE 'ENTWICKLUNG DER VERSCHIEDENEN BEVOLKERUNGS-
GRUPPEN BIS ZUM JAHRE 2000 IN DER DDR

von Felix Burkhardtl/Lucie Burkhardt-Osadnik

Die demographische Situation der DDR weist in der Struktur der Bevdlkerung eine Reihe
von Besonderheiten auf, Fiir unsere Untersuchung iber die Entwicklung der verschiedenen
Bevolkerungsgruppen ist es zweckmiiBig, die Bevolkerung zunichst in die beiden grofen
Gruppen: Bevilkerung im arbeitsfihigen Alter und Bevélkerung im nichtarbeitsfidhigen Al-
ter einzuteilen. Die Bevilkerung im nichtarbeitsfihigen Alter teilen wir weiter auf in die
Gruppe Kinder und in die Gruppe Rentner. Unter Kindern versteht die amtliche Statistik
Personen im Alter von 0 bis 14 Jahren zuziiglich 7/12 des Altersjahres 14 bis unter 15 Jah-
ren. Unter Rentnern versteht die amtliche Statistik miinnliche Personen im Alter von 65
Jahren und dariiber sowie weibliche Personen im Alter von 60 Jahren und dariber. Unter
Bevilkerung im arbeitsfihigen Alter sind die minnlichen Personen im Alter von 15 bis 65
Jahren zuziiglich 5/12 des Altersjahres 14 bis unter 15 Jahren und weibliche Personen im
Alter von 15 bis 60 Jahren zuzliglich 5/12 des Altersjahres von 14 bis unter 15 Jahren zu
verstehen.

1. Entwicklung der Gruppe der Kinder

Die Gruppe der Kinder ist von 1946 bis 1958 stetig zuriickgegangen, von 1959 bis 1966 ge-
stiegen und danach bis 1971 wieder zuriickgegangen. (1971 = letzte amtliche Zahlen.) Der
Anstieg der Kinderzahl von 1959 bis 1966 diirfte eine Auswirkung des Gesetzes zur Ande-
rung des Gesetzes iiber den Mutter- und Kinderschutz und die Rechte der Frau vom 28. Mai
1958 sein, Mitbestimmend fiir den Riickgang der Gruppe Kinder nach 1966 ist die Tatsache,
‘daB ab 1964 die geburtenschwachen Jahrginge nach dem zweiten Weltkrieg heiraten und Fa-
milien griinden. Es ist einzuschiitzen, da8 die Zahl der Kinder bis 1980 weiter zuriickgehen
wird, daB sie von diesem Zeitpunkt ab bis etwa 1990 entsprechend der Zunahme der Kinder-
zahl von 1959 bis 1966 wieder ansteigen wird und danach bis zum Jahr 2000 zuriickgeht,

2, Entwicklung der Gruppe der Rentner

Die Zahl der Rentner steigt von 1946 bis 1971 stetig an, Dieser Anstieg wird voraussicht-
lich bis 1975 anhalten. Von hier ab wollen wir die Entwicklung der Rentnerzahlen getrennt
fiir die beiden Geschlechter betrachten. Die Zahl der minnlichen Rentner wird voraussicht-
lich von 1975 bis 1992 zuriickgehen, von da ab bis zum Jahre 2000 wieder ansteigen. Diese
Entwicklung ist zuriickzufiihren auf den niedrigen Geburtenstand wihrend des ersten Welt -
krieges, auf die niedrigen Geburtenzahlen nach dem ersten Weltkrieg und weiter auf die er-
hohte Sterblichkeit der Ménner wihrend des zweiten Weltkrieges. Die Zahl der weiblichen
Rentner wird von 1975 bis etwa 1995 zuriickgehen und dann bis zum Jahr 2000 wieder stei-
gen. Dies hiingt ebenfalls mit dem niedrigen Geburtenstand withrend des ersten Weltkrieges
und den niedrigen Geburtenzahlen nach dem ersten Weltkrieg zusammen,

Das Verhiiltnis der weiblichen Rentner zur Gesamtzahl der Rentner verschiebt sich von
66 Prozent im Jahre 1946 auf 69 Prozent im Jahre 1971, Dieses Verhiiltnis wird sich bis
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1980 nur sehr geringfiigig findern. Von1980 anwird sich der Anteil der weiblichenRentner, be~
zogen auf die Gesamtzahl der Rentner, stark erhShen und etwa bei 74 Prozentim Jahre 1990
liegen. Bis zum Jahre 2000 wird dann eine riickldufige Bewegung eintreten, schitzungswei-
se bis auf 70 Prozent, Betrachtet man den Anteil der weiblichen Rentner an der Gesamtzahl
der Rentner nach fritheren Zihlungen, so findet man fiir 1900 einen Anteilssatz von 66,3
Prozent, fiir 1910 von 66,5 Prozent, fiir 1925 von 66,4 Prozent, fiir 1933 von 65 Prozent.
Diese Anteilssiitze lassen sich auch rein mathematisch aus der Uberlebensordnung der Ster-
betafel und der KnabeniiberschuBziffer bei der Geburt herleiten, wobei noch in Rechnung zu
stellen ist, daB bei den Frauen fiinf Jahrgéinge mehr im Rentenalter stehen.

3. Die Entwicklung der Gruppe der Bevélkerung im arbeitsfdhigen
Alter

Die Zahl der Personen im arbeitsfihigen Alter ging von 1949 bis 1970 laufend zuriick. Das
gilt fiir die Gesamtzahl sowie fiir die Zahl der Frauen im arbeitsfihigen Alter. Bemerkens-
wert ist, daB die Zahl der Minner im arbeitsfihigen Alter nur bis 1964 zuriickgegangen ist
und von da an bis auf kleine Schwankungen in den Jahrgiingen1951,1952 und 1954 ansteigt. Die-
ser Sachverhalt ist wie folgt zu erkliren: Vom Jahr 1965 an treten die nach 1950 Geborenen
ins arbeitsfihige Alter. Aus der Gruppe treten die Mnner, die 1900 oder spiiter geboren
sind, aus. Diese Jahrgiinge wurden durch den zweiten Weltkrieg stark dezimiert. Es treten
also weniger aus als ein. Bei den Frauen dagegen treten noch starke Geburtsjahrginge bis
1973 aus und schwichere Geburtsjahrginge ein. Im Jahr 1971 geht die Zahl der Frauen im
arbeitsfihigen Alter um 13 263 zuriick, die Zahl der Ménner im arbeitsfdhigen Alter nimmt
um 17 832 zu, Dadirch steigt 1971 die Gesamtzahl der Personen im arbeitsfihigen Alter.
Im Jahr 1974 iiberwiegt erstmals die Zahl der ins arbeitsfihige Alter kommenden Frauen
die Zahl der Frauen, die in das Rentenalter eintreten. Das bedeutet, dafl nunmehr auchdie
Gesamtzahl der Frauen im Alter von 15 bis 60 Jahren steigt.

4, Proportionen zwischen der Bevilkerung im arbeitsfihigen Alter
und im nichtarbeitsfihigen Alter

Der Anteil der nichtarbeitsfihigen Bevolkerung an der arbeitsfihigen Bevolkerung steigtvon
1950 bis 1969 laufend, und zwar von 56 Prozent auf 73 Prozent (ausgenommen das Jahr 1954).
Von 1970 an wird dieser Anteil auf etwa 60 Prozent im Jahr 2000 zuriickgehen. Zerlegen wir
die nichtarbeitsfiihige Bevblkerung in die Gruppen Kinder und Rentner, so ergeben sich fol-
gende Anteile. Der Anteil der Kinder, gemessen an der arbeitsfiihigen Bevilkerung, geht von
1950 bis 1956 zuriick, und zwar von 35 Prozent auf 31 Prozent, steigt bis zum Jahre 1966
auf 40 Prozent und sinkt bis 1971 auf 39 Prozent ab. Diese riickliufige Bewegung wird biset-
wa 1980 anhalten. Von 1980 bis 1990 wird der Anteil wieder zunehmen, um dann erneut bis
zum Jahre 2000 abzusinken (etwa auf 37 Prozent). Dies héngt mit der Entwicklung der Ge-
burtenzahl und der Entwicklung der Zahl der Personen im arbeitsfihigen Alter zusammen.
Der Anteil der Rentner an der Bevdlkerung im arbeitsfihigen Alter steigt von 1950bis 1971
von 22 Prozent auf 34 Prozent, von da an wird eine riickliufige Bewegung voraussichtlich
bis zum Jahre 1995 einsetzen. Von diesem Zeitpunkt an ist wieder mit einem Ansteigen zu
rechnen,

Zieht man die Zahlen von vor dem ersten Weltkrieg als Vergleich heran, so zeigt sich, da
das Verh#ltnis Kinder zur Bevdlkerung im arbeitsfihigen Alter nach der Volkszidhlung von
1900 bei 59 Prozent und nach der Volkszihlung von 1910 bei 57 Prozent lag, Der Anteil der
Rentner an der Zahl der arbeitsfihigen Personen betrug fiir die gleichen Volkszdhlungsjahre
zirka 11 Prozent. TFiir die Zihlungen nach dem ersten Weltkrieg ergeben sich folgende An-
teilssiitze fiir Kinder:

1925 zirka 39 Prozent und fiir Rentner: 1925 zirka 11 Prozent
1934 zirka 36 Prozent 1934 zirka 14 Prozent.
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v Anteilssatz der Kinder sinkt also nach dem ersten Weltkrieg und der Anteilssatz der
r steigt nach 1925.

‘Aus der Zunahme des Anteils der Rentner knnen Betrachtungen iiber die Belastung der
Bevodlkerung im arbeitsfihigen Alter angestellt werden. Beim Vergleich mit den Zahlenvon
‘den Volkszihlungen vor dem ersten Weltkrieg zeigt sich, daB im Jahre 1900 auf 100 Perso-
‘nen im arbeitsfihigen Alter 70 Personen im nichtarbeitsfihigen Alter oder, genauer gesagt,
‘59 Kinder und 11 Rentner entfielen. Im Jahre 1971 entfielen auf 100 Personen im arbeitsfi-
‘higen Alter 73 Personen im nichtarbeitsfihigen Alter (39 Kinder und 34 Rentner). Die Bela-
‘stung der arbeitsfdhigen Bevilkerung ist heute, rein zahlenmiBig gesehen, nicht wesentlich
‘hoher als zur Zeit der Jahrhundertwende. Allerdings hat sich das Verhiltnis Kinder - Rent-
i ner stark veriindert. Die Zahl der Kinder ist gegeniiber dem Jahre 1900 auf rund zwei Drit-
tel zuriickgegangen, wihrend sich die Zahl der Rentner verdreifachte. Im Jahre 2000 wer -
!.' den voraussichtlich auf 100 Personen im arbeitsfihigen Alter etwa 60 Personen im nichtar-
beitsfihigen Alter (wahrscheinlich 37 Kinder und 23 Rentner) entfallen. Die Belastung wird
- algo in den n#ichsten 30 Jahren geringer werden. Hierzu wire noch zu bemerken, daB die
arbeitsfihige Bevolkerung nicht gleichzusetzen ist mit der tatsichlich arbeitenden Bevolke-
‘rung, Die Quote der tatsichlich arbeitenden Bevilkerung, gemessen an der arbeitsfihigen
‘Bevolkerung, ist heute wesentlich hther als zur Zeit der Jahrhundertwende. Hier mdchte
besonders auf den hohen Anteil der Frauenarbeit in der DDR (durchschnittlicher Frauenbe-
schiiftigungsgrad in der DDR etwa 75 Prozent - im Jahre 1971 sogar 77 Prozent) hingewie-
sen werden. 1950 betrug der Anteil der berufstitigen Frauen, gemessen an der Gesamtzahl
der Berufstitigen, 40 Prozent. Dieser Anteil stieg auf 49 Prozent im Jahre 1971,

Setzt man die Zahl der Kinder zur Gesamtbevilkerungszahl in Beziehung, so schwankt der
Anteil der Kinder von 1950 bis 1971 zwischen 20 Prozent und 23 Prozent. Der Anteil der
Rentner steigt laufend, und zwar von 14 Prozent im Jahre 1950 auf zirka 20 Prozent im Jah-
re 1971, Der Anteil der Kinder an der Gesamtbevilkerung wird auch in den nichsten 30 Jah-
ren den Prozentsatz von 23 Prozent kaum oder nur geringfiigig iberschreiten. Der Prozent-
gatz fiir die Rentner wird nach 1971 langsam absinken und sich bei etwa 14 Prozent stabili-
sieren. Das ist aber gerade die Ausgangszahl vom Jahr 1950. Zieht man auch hier zum Ver-
gleich die Zahlen von den Volkszidhlungen 1900 bzw. 1910 heran, so ergibt sich, daBder Pro-
zentsatz fiir die Kinder bei 35 Prozent bzw. 34 Prozent und fiir die Rentner bei etwa 6, 5 Pro-
zent lag. Der Anteil der Rentner an der Gesamtzahl der Bevilkerung ist also gegenwiirtig
dreimal so hoch wie um die Jahrhundertwende. Die Z#hlungen von 1925 und 1934 ergeben fol-
gendes Bild:

Kinder 25,7 Prozent bzw. 24,2 Prozent
Rentner 7,6 Prozent bzw. 9,4 Prozent.

Die Zunahme des Anteils der Rentner steht im Zusammenhang mit dem Riickgang der Sterb-
lichkeit infolge der wesentlich verbesserten #rztlichen Versorgung und der hygienischen Ver-
hiltnisse. Die Lebenserwartung in der Sterbetafel von 1871 /72 bis 1880/81 ist fiir die minn-
lichen Personen mit 35, 58 und fiir die weiblichen Personen mit 38,45 angegeben. In der Ster-
betafel von 1963 /66 wird fiir ménnliche Personen eine Lebenserwartung von 68,49 und fiir
weibliche Personen von 73, 53 berechnet.

Es ist zu beachten, daB die Zunahme der Lebenserwartung in erster Linie auf den Riickgang
der Siuglingssterblichkeit und der Kindersterblichkeit zuriickzufiihren ist und bis jetzt fiir
die Erhdhung des Anteils der Rentner wenig Bedeutung hatte. Wichtig scheint, daB dieumdie
Jahrhundertwende lebende Generation doppelt so viele Kinder hatte wie die heutige Genera-
tion. Diese Fakten zusammen ergeben die Verschiebung der Proportionen innerhalb der Ge-
samtbevilkerung.
Wie sich das Gesetz zur Schwangerschaftsunterbrechung und zum anderen die neuen MafBnah-
men zur Verwirklichung des sozialpolitischen Programms des VIII. Parteitages der SED aus-
wirken werden, kann im Augenblick noch nicht iibersehen werden.
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Quelle: Bevilkerungsstatistisches Jahrbuch der DDR 1972,

Jahr Wohnbevilkerung
insgesamt ménnlich auf 100 der weiblich auf 100 der
Bevolkerung Bevolkerung
1950 18 388 172 8 161 189 44,4, 10 226 983 55,6
1951 18 350 128 8 159 015 44,5 10191 113 55,5
1952 18 300 111 8 146 390 44,5 10153 721 55,5
1953 18112 122 8 071 789 44,6 10 040 333 55,4
1954 18 001 547 8 036 712 44,6 9 964 835 55,4
1955 17 832 232 T 968 716 44,7 9 863 516 55,3
1956 17 603 578 7 876 305 44,7 9 727 273 55,3
1957 17 410 670 T 795 241 44,8 9 615 429 55,2
1958 17 311 707 7 769 816 44,9 9 541 891 55,1
1959 17 285 902 T 774 689 45,0 9 511 213 55,0
1960 17 188 488 T 745 274 45,1 9 443 214 54,9
1961 17 079 306 7 704 357 45,1 9374 949 54,9
1962 17 135 867 7 743 936 45,2 9 391 931 54,8
1963 17 181 083 T 784 482 45,3 9 396 601 54,17
1964 17 003 632 7 748 135 45,6 9 255 497 54,4
1965 17 039 717 7 779 661 45,17 9 260 056 54,3
1966 17 071 380 7 808 255 45,7 9 263 125 54,3
1967 17 089 884 T 829 905 45,8 9 259 979 54,2
1968 17 087 236 7 843 503 45,9 9 243 733 54,1
1969 17 074 504 7 851 573 46,0 9 222 931 54,0
1970 17 056 983 T 857 628 46,1 9199 355 53,9
1971 17 042 363 T 865 335 46,2 9177 028 53,8

Jahr Wohnbevilkerung im arbeitsfihigen Alter
insgesamt auf 100 der Miinner Frauen
Bevblkerung 15 -unter 65 Jahre 15 - unter 60 Jahren

1950 11 781 917 64,1 5 253 883 6 528 034
1951 11 734 400 63,9 5 270 765 6 463 635
1952 11 698 126 63,9 5 273 472 6 424 654
1953 11 580 338 63,9 5 246 515 6 333 823
1954 11 521 642 64,0 5249 917 6 271 725
1955 11 402 495 63,9 5 220 831 6 181 664
1956 11 202 759 63,6 5 158 487 6 044 272
1957 11 004 389 63,2 5 091 453 5 912 936
1958 10 880 641 62,9 5 069 515 5 811 126
1959 10 763 868 62,3 5 041 327 5 722 541
1960 10 542 093 61,3 4 961 099 5 580 9%
1961 10 295 045 60,3, 4 862 080 5432 965
1962 10 210 734 59,6 4 844 640 5 366 094
1963 10 144 342 59,0 4 831 394 5312 M8’
1964 9 932 609 58,4 4 779 739 5152 870
1965 9 916 271 58,2 4 789 255 5127 016
1966 9 898 995 58,0 4 800474 5 098 521
1967 9 884 650 57,8 4 811 127 5 073 523
1968 9 879 344 57,8 4 830 248 5 049 096
1969 9 870 694 57,8 4 845 573 5025121
1970 9 865 865 57,8 4 860 705 5 005 160
1971 9 870 434 57,9 4 878 537 4 991 897

Quelle: Bevilkerungsstatistisches Jahrbuch der DDR 1972,
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Wohnbevtlkerung im nichtarbeitsfihigen Alter

insgesamt auf 100 der Kinder unter auf 100 der im Renten- auf 100 der
Bevilkerung 15 Jahren Bevilkerung alter Bevilkerung

6 606 255 35,9 4 065 818 22,1 2 540 437 13,8
| 1951 6 615 728 36,1 3 975 266 21,17 2 640 462 14.4
1952 6 601 985 36,1 3 903 558 21,3 2 698 427 14,7
1953 6 531 784 36,1 3 779 971 20,9 2 751 813 15,2
1954 6479905 36,0 368388 20,5 2796037 15,5
L 1955 6429 737 36,1 3 585 223 20,1 2 844 514 16,0

1956 6 400 819 36,4 3 508 664 19,9 2 892 155 16,4

1957 6406 281 36,8 3478434 20,0 2 927 847 16,8

1958 6431 066 37,1 3 460 256 20,0 2 970 810 17,2

1959 6 522 034 37,7 3 520 795 20,4 3 001 239 17,4

r 1960 6 646 395 38,7 3 618127 21,0 3 028 268 17,6

1961 6784 261 39,7 3 715 770 21,8 3 068 491 18,0

1962 6925133 40,4 3 816 431 22,3 3108 702 18,1

1963 7 036 741 41,0 3 903 216 22,1 3 133 525 18,2

1964 7 071 023 41,6 3940 741 23,2 3 130 282 18,4

1965 7123 446 41,8 3 958 896 23,2 3 164 550 18,6

1966 7 172 385 42,0 3 960 341 23,2 3 212 044 18,8

1967 7205234 42,2 3 944 687 23,1 3 260 547 19,1

1968 7207 892 42,2 3 920 788 22,9 3287104 19,3

1969 7203 810 42,2 3 890 219 22,8 3 313 591 19,4

1970 7191118 42,2 3 859 516 22,6 3 331 602 19,5

1971 7171 929 42,1 3 831 485 22,5 3 340 444 19,6

Quelle: Bevilkerungsstatistisches Jahrbuch der DDR 1972,

Jahr  Bevilkerung imnichtarbeitsfihi- Kinder auf 100 der Rentner auf 100 der Be-
genAlter auf 100 der Bevilke- Bevolkerung im ar- volkerung im arbeitsfi-
rung im arbeitsfihigen Alter beitsfidhigen Alter higen Alter

1950 56,1 34,5 21,6

1951 56,4 33,9 22,5

1952 56,4 33,4 23,1

1953 56,4 32,6 23,8

195¢ 56,2 32,0 24,3

1955 56,4 31,4 24,9

1956 57,1 31,3 25, 8

1957 58,2 31,6 26,6

1958 59,1 31,8 27,3

1950 60,6 32,17 27,9

1960 63,0 34,3 28,7

1961 65,9 36,1 29,8

1962 67,8 37,4 30,4

1963 69,4 38,5 30,9

1964 71,2 39,7 31,5

1965 71,8 39,9 31,9

1966 72,5 40,0 32,5

9T 72,9 39,9 33,0

1968 73,0 39,7 33,3

1969 73,0 39,4 33,6

1970 72,9 39,1 33,8

$07L 72,7 38,8 33,8

Quelle: Bevilkerungsstatistisches Jahrbuch der DDR 1972,
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" Jb. f. Wirtschaftsgeschichte 1974/I

ZU EINIGEN TENDENZEN DER BEVOLKERUNGSENTWICKLUNG IN DER DDR -
VERSUCH EINER BESTANDSAUFNAHME UND PROGNOSE

von Erich Strohbach

1. Vorbemerkung

2. Die demographische Situation der DDR - Ausgangspunkt der Prognose
der Bevilkerungsreproduktion

3. Prognose der Geburtenentwicklung in der DDR
4. Prognose der Sterblichkeitsentwicklung in der DDR

1, Vorbemerkung

Die Losung der auf dem VIII. Parteitag der SED gestellten Hauptaufgabe und die daraufaus-
gerichtete weitere Entwicklung der Volkswirtschaft erfordern einen wirkungsvollen Beitrag
der Demographie. Eine wichtige Voraussetzung dafiir bilden die Untersuchung der Faktoren
und GesetzmiiBigkeiten, die die Bevdlkerungsreproduktion in der DDR bestimmen, sowiedie
Analyse der Beziehungen zwischen den demographischen Prozessen und dem volkswirtschaft-
lichen Reproduktionsprozes.

Im Zusammenhang damit kommt der Erarbeitung von Bevilkerungsprognosen eine vorrangi-
ge Bedeutung zu. Die von L. I. Breshnew auf dem XXIV. Parteitag der KPdSU getroffene
Feststellung, daB die weitere Qualifizierung der "perspektivischen, langfristigen Planung
der Entwicklung der Volkswirtschaft, die sich auf Prognosen des Wachstums der Bevilke -
rung des Landes ... stiitzt", eine wesentliche Bedingung fiir die Vervollkommnung des Sy-
stems der Leitung der Volkswirtschaft darstellt!, gilt nicht nur fiir die Sowjetunion. Sie ist
vielmehr von elementarer Bedeutung fiir alle sozialistischen Staaten. Prognosen der Bevél-
kerungsentwicklung bilden eine entscheidende Grundlage fiir eine wirkungsvolle bevilke -
rungspolitische Leitungstitigkeit der Partei- und Regierungsorgane,

Gegenwirtig ist die Bevilkerungsreproduktion in grofien Teilen der DDR nicht mehr gewihr-
leistet; und es 1Bt sich daher nicht ausschlieBen, daB in den niichsten Jahren eine regres-
sive Bevolkerungsentwicklung im Gesamtmafstab der DDR eintreten wird. Um so wichtiger
ist eine sorgfiltige Erforschung dieses Prozesses als Ausgangspunkt einer fundierten be -
volkerungsprognostischen Vorausschau und damit als Grundlage fiir geeignete bevilkerungs-
politische Mafnahmen entsprechend der von Willi Stoph auf dem VIII. Parteitag der SED im
Namen der Partei begriindeten Forderung: '"Die Sorge um die Familien- und Bevilkerungs-
entwicklung ist ein gesamtstaatliches Anliegen. Es ist deshalb notwendig, unter Ausnutzung
der Vorziige des Sozialismus verstirkt eine vom Staat koordinierte Arbeit auf diesem Ge -
biet zu leisten, "2

1 Breshnew, L. I., Bericht des Zentralkomitees an den XXIV. Parteitag der KPdSU, in:
Neues Deutschland, 7. 4. 1971, 8. 7.

2 Stoph, Willi, Bericht zur Direktive des VIII. Parteitages der SED zum Fiinfjahrplan fiir die
Entwicklung der Volkswirtschaft der DDR in den Jahren 1971 bis 1975, Berlin 1971, S. 51.
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2, Die demographische Situation der DDR - Ausgangspunkt der
Prognose der Bevdlkerungsreproduktion

Bevolkerungsprognosen sind empirisch und theoretisch fundierte Aussagen iiber die kiinfti-
ge Bevilkerungssituation; sie sind eine Verkniipfung von empirisch ermittelten Ausgangs-
informationen und theoretischer Einsicht in kiinftige Erfordernisse.

Die Beviblkerungsentwicklung der Vergangenheit spiegelt sich wider in der Bevilkerungs-
struktur der Gegenwart; gegenwiirtige Strukiuren bestimmen mafgeblich die Bevilkerungs-
entwicklung in der Zukunft, Bevlkerungspolitische MaBnahmen konnen sich also nicht von
heute auf morgen, sondern nur iiber relativ groBe Zeitrdume hinweg auswirken.

Neben der ungiinstigen Altersstruktur in der DDR bildet das sehr niedrige Niveau der Re-
produktion der Bevolkerung das wichtigste Wesensmerkmal, Die gegenwirtige demographi-
sche Situation der DDR ist einmal durch eine ungiinstige Altersstruktur, zum anderendurch
einen niedrigen Stand der Reproduktion der Bevilkerung gekennzeichnet, Eine Fortsetzung
des bisherigen Entwicklungstrends droht zu einer regressiven Bevilkerungsreproduktion
im MaBstab der gesamten DDR zu filhren, wie das in einer Reihe von Bezirken bereits seit
einiger Zeit der Fall ist.

Die Entwicklung der Nettoreproduktionsziffer (Ry) in der DDR3 sieht wie folgt aus:

Jahr Ro

1964 1,17
1966 1,137
1968 1,080
1970 1,030

Niveau und Verlauf der Bevilkerungsreproduktion werden sowohl von der Geburtenhiufigkeit
als auch von der Sterblichkeitsrate bestimmt, In der DDR ist die aufgezeigte Entwicklung
maBgeblich auf den Geburtenriickgang zuriickzufithren; die Sterblichkeitsrate hat sich dage-
gen im Ergebnis einer erfolgreichen Gesundheitspolitik und einer fortwihrenden Verbesse-
rung der Lebensbedingungen der Bevilkerung stiindig verringert; entsprechend erhdhte sich
die Lebenserwartung der Menschen. Besonders groBe Erfolge wurden bei der Senkung der
S#uglingssterblichkeit erzielt.

Die bisherige Entwicklung der Bevilkerungsreproduktion findet ihren Niederschlag ineinem
ausgeprigten AlterungsprozeB, der vor allem auf die Verringerung des Anteils jlingerer
Menschen an der Bevilkerung zuriickgeht, Dabei spielen die UnregelmiBigkeiten im Alters-
aufbau der Bevolkerung der DDR zeitweilig eine verstirkende, zeitweilig eine abschwéichen-
de Rolle.

Ursachen des Geburtenriickgangs

Ausschlaggebend fiir die bisherige Entwicklung der Bevilkerungsreproduktion war in der
DDR der Geburtenriickgang, der aller Voraussicht nach auch die kiinftige Bevolkerungsent-
wicklung entscheidend bestimmen wird. Daher muB sich die Bevolkerungspolitik noch stir-
ker als bisher auf Mafnahmen zur Beeinflussung des Geburtenniveaus konzentrieren. .

Zu den Faktoren, welche das Geburtenniveau beeinflussen, gehdren unter anderem

- der Grad der Frauenbeschiiftigung und -qualifizierung,
- Wohnungsprobleme, :
- die finanzielle Lage der Familien mit Kindern,

3 Zahlenangaben nach Unierlagen der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik beim Mi-
nisterrat der DDR (unvertffentlichtes Material).
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l. - Moglichkeiten der Betreuung von Kindern in Kinderkrippen und -girten,
- ideologische Beweggriinde.

- Derartige Faktoren bestimmen maBgeblich die individuelle "Familienplanung', wobei die
I; ~vorhandenen Moglichkeiten einer bewuBten Geburtenregelung (Schwangerschaftsverhiitung,

‘Schwangerschaftsunterbrechung) eine optimale Entscheidungsfreiheit des einzelnen gewihr-
- leisten,

I

| - Eine wichtige Aufgabe sozialistischer Familienpolitik besteht nun darin, auf der Grundlage
des Prinzips der freien Entscheidung iiber die Geburt eines Kindes die Familien in ihrem
I'Wunsch nach Kindern zu bestéirken und die Geburtenentwicklung entsprechend den gesell-
} schaftlichen Bediirfnissen zu stimulieren.

In den letzten Jahren wurde dieses Prinzip der freien Entscheidung iiber die Geburt eines
Kindes (und iiber den Zeitpunkt der Geburt) zunehmend verwirklicht, Heute haben die Frau-
‘en in der DDR das uneingeschrinkte Recht, in eigener Verantwortung eine nichtgewollte

- Schwangerschaft nach freiem Ermessen zu vermeiden bzw, zu unterbrechen.?

Zwischen den oben genannten Faktoren und der tatsiichlichen Geburtenentwicklung besteht
- 2lso nunmehr in viel stirkerem MaBe als in der Vergangenheit ein unmittelbarer, enger Zu-
sammenhang. Bei der Analyse der Ursachen der Geburtenentwicklung muf dieser Umstand
« die notwendige Beachtung finden.

- Zu beriicksichtigen ist ferner, daf den einzelnen Faktoren nicht in allen Bevilkerungsgrup-
- pen eine gleich groBe Bedeutung zukommt; Wohnungsmangel diirfte beispielsweise nur unwe-
1 sentlich die Geburtenentwicklung bei den hheren Altersgruppen beeinflussen; Schwierigkei-
ten bei der Verorgung und Betreuung der Kleinkinder in Kinderkrippen sind zweifellos auf
~dem Lande geringer als in der Stadt usw. Es ist also eine Differenzierung der Bevilkerung
- nach den fiir die Geburtenentwicklung relevanten Gruppen notwendig - insbesondere nach Al-
tersgruppen, aber auch nach sozialen Klassen und Schichten, nach Land-/Stadtbevolkerung
“und anderen Kriterien.

 Eine schematisierte, stark vereinfachte Darstellung der bisherigen Geburtenentwicklung
ﬁﬁl_ﬁﬂt wesentliche Ursachenkomplexe deutlich werden, wie die diesem Beitrag als Anhang
beigefiigte Grafik (Kurvenverlauf der Fruchtbarkeitsziffern) veranschaulicht,

"‘Kompensatlon" des kriegs- und nachkriegsbedingten Geburten-
‘ausfalls

Der kriegs- und nachkriegsbedingte Geburtenausfall betraf besonders Frauen zwischen 20
‘und 40 Jahren und davon vor allem die hoheren Altersgruppen dieses Altersabschnitts. Vie-
le Frauen waren jahrelang von ihren Miinnern getrennt bzw, konnten iiberhaupt erst in den
‘Nachkriegsjahren eine Familie griinden. Eine den dadurch hervorgerufenen Geburtenaus -
fall (teilweise) kompensierende Erhthung der Geburtenziffern 148t sich bis zum Jahre 1952/
| 153 nachweisen; dann tritt eine Stabilisierung auf dem erreichten Niveau ein.

Akzelerationserscheinungen

- Mehr und mehr zeichnet sich in den letzten Jahren eine schnellere Entwicklung sowohl des
- kirperlichen Wachstums der Kinder und Jugendlichen als auch ihrer geistigen Reife ab?;
 dies spiegelt sich nicht zuletzt in der deutlichen Zunahme der Geborenenzahlen in den Al-
‘tersgruppen bis 20 Jahre (sowie in einer Verringerung des durchschnittlichen Heiratsalters)
wider.

- 4 Gesetz iiber die Unterbrechung der Schwangerschaft vom 9, 3, 1972, in: Neues Deutsch-
land, 10. 3, 1972, S. 3.
5 Vgl. Winter, Kurt, Lehrbuch der Sozialhygiene, Berlin 1970.
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Auf Akzelerationserscheinungen sind teilweise auch die ansteigenden Geburtenkennziffern
der zwanzig- bis dreiBigjdhrigen Frauen sowie die Verringerung dieser Ziffern in den hé-
heren Altersgruppen zuriickzufiihren.

Sozialpolitische MaBnahmen im Jahre 1958

Der in den Altersgruppen bis 27 Jahre ersichtliche plétzliche Anstieg der Entwicklungsli-
nien wurde mafBgeblich von den Vergiinstigungen ausgeldst, die entsprechend dem "Gesetz
zur Anderung des Gesetzes iiber den Mutter- und Kinderschutz und die Rechte der Frau'
im Jahre 1958 wirksam wurden, 6 Hier zeigt sich deutlich die Beziehung zwischen dem per-
sonlichen Wunsch nach Kindern und den #uBeren, gesellschaftlichen Bedingungen. (Ein Ein-
flu der genannten MaBnahmen auf das Reproduktionsverhalten in den hGheren Altersgrup-
pen 1dBt sich statistisch nicht nachweisen. )

Auswirkungen einer verstirkien Familienplanung

Die auffallendsten Verédnderungen in den Entwicklungslinien werden - besonders in den Al-
tersgruppen bis 27 Jahre - seit der Mitte der sechziger Jahre sichtbar, Hier finden die er-
weiterten Moglichkeiten einer bewufiten Geburtenregelung ihren deutlichen Ausdruck,

Von diesem Zeitpunkt an kann iiberhaupt erst von einem unmittelbaren und umfassenden Zu-_
sammenhang zwischen solchen Faktoren wie Frauenbeschiftigung, Wohnungsproblem, Fra-
gen der Kinderbetreuung in Krippen und Kindergirten usw. und der Geburtenrate gesprochen
werden. Erst bei entsprechenden Moglichkeiten einer bewuBten Geburtenregelung wirken sich
die genannten Faktoren (in negativer Hinsicht) auf die Geburtenentwickiung voll aus - andern
falls gehen nicht wenige Kinder auf ungewollte Schwangerschaften zuriick, was zu Konflikt-
situationen bei den Eltern filhren und mit ungiinstigen Bedingungen fiir die Entwicklung der
Kinder verbunden sein kann.

Der Riickgang der Zahl der Geborenen war von ihrer zunehmenden Konzentration auf die jiin-
geren Altersjahre der Frauen bzw, auf einen verhiltnismiiBig kurzen Zeitraum nach der Ehe-
schliefung begleitet; dadurch verringerte sich der Altersunterschied zwischen Eltern- und
Kindergeneration. Auch der Geburtenabstand ist kleiner geworden; es erhohte sich der An-
teil der Erstgeborenen, wihrend der Anteil der Kinder mit htherer Ordnungszahl der Ge-
burt zuriickging. ;

Die Verringerung des Generationsabstandes fiihrt in Verbindung mit der stéindig zunehmen-
den Berufstitigkeit der weiblichen Bevilkerung - auch der &lferen Frauen! - zu erhohten
Anforderungen an die Unterbringung von Kleinst- und Kleinkindern in Kinderkrippen und
-girten, zumal auch die Wanderungsbewegung iiber grofere Entfernungen innerhalb der Re-
publik, an der besonders junge Menschen teilnehmen, immer mehr eine Auflésungder "Grof-
familien" bewirkt, in deren Rahmen sich frither zu einem beachtlichen Teil die Erziehung
und Betreuung der Kinder vollzog.

3, Prognose der Geburtenentwicklung in der DDR

Wie muB vom Standpunkt der gesellschaftlichen Interessen die bisherige Geburtenentwick-
lung beurteilt werden, und welcher kiinftige Verlauf zeichnet sich ab?

Fiir eine umfassende Wertung fehlen ausreichende statistische Informationen ebenso wie die
erforderlichen methodischen und bevlkerungstheoretischen Voraussetzungen. Aber es gibt
eine Reihe von Aspekten und Kriterien, die Teilantworten auf die oben gestellte Frage er-
moglichen.

6 Gesetz zur Anderung des Gesetzes iiber den Mutter- und Kinderschutz und die Rechte
der Frau vom 20. 5. 1958, in: Gesetzblatt der Deutschen Demokratischen Republik,
T. I, Nr. 33/1958, S. 416.
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Die im folgenden aufgestellten Thesen knnen nur ein erster Versuch sein, Sie bediirfen der
e g und Priizisierung im Zusammenhang mit einer verstiirkten Erforschung der ge-

‘Unter diesem Vorbehalt 148t sich folgendes feststellen:

- Der Riickgang der Geburtenrate bis zu einem Niveau, das dieReproduktion der Bevilke-
rung noch gewihrleistet, scheint in der sozialistischen Gesellschaftsordnung normaler

: Vorgang zu sein.

. Um eine Reproduktion der Bevolkerung zu sichern, sind im Durchschnitt zwei bis drei

~ Kinder pro Familie erforderlich; inwieweit und unter welchen konkreten Voraussetzungen

" eine grofere Kinderzahl mit einer umfassenden Befriedigung materieller, kultureller und
beruflicher Bediirfnisse in Einklang zu bringen ist, bedarf noch einer eingehenden Analyse.
Fiir die Entwicklung der Kinder optimale Bedingungen zu schaffen, liegt gleichermafien im
gesellschaftlichen Interesse wie letztlich im Interesse der einzelnen Familien selbst.

!-Dar durchschnittliche Generationsabstand wird sich aller Voraussicht nach weiter verrin-
gern, was zeitweilig einen von der Geburtenrate unabhiingigen positiven EinfluB auf die Be-
. volkerungsreproduktion ausiibt.

- Wahrscheinlich wird die Geburtenentwicklung in den beiden jiingsten der in Frage kommen-
den Altersgruppen auch kiinftig sinken - in der Gruppe unter 17 Jahren stiirker als in der
Gruppe zwischen 17 und 19 Jahren; dies diirfte eine unausbleibliche Folge der (immer gro-

| Bere Bedeutung erhaltenden) Ausbildungs- und Qualifizierungsprozesse der Jugendlichen

und der endgiiltigen Verwirklichung der Gleichberechtigupg und Gleichstellung der Frauen
in allen Bereichen des gesellschaftlichen Lebens sein.

__Die Sicherung der Bevdlkerungsreproduktion setzt staatliche MaBnahmen voraus, die es
. gerade jungen Eltern schon in jungen Jahren erleichtern, ein Kind aufzuziehen, Dann be-
. stiinde die berechtigte Hoffnung, daB sich auf der Grundlage solcher MaSnahmen die Ge-
burtenziffern in der Gruppe der neunzehn- bis zwanzigjéhrigen Frauen wieder und in der

I Gruppe der zwanzig- bis dreiundzwanzigjihrigen Frauen nach wie vor erhdhen.

f Von groBer Bedeutung ist ferner, daB die zur Zeit sinkenden Geburtenziffern der dreiund-
zwanzig- bis siebenundzwanzigjihrigen Frauen kiinftig wieder ansteigen; hierbei handelt
es sich (im Unterschied zu den Kindern der beiden erstgenannten Altersgruppen) iiberwie-
gend um Zweit- und Drittgeburten.

~In den Altersgruppen der Frauen ab 27 Jahre diirfte - mit zunehmendem Alter in steigen-
dem MaBe - auch in Zukunft mit einem Fruchtbarkeitsriickgang zu rechnen sein. Die Frau-
en in diesen Altersgruppen sind voll in das Berufsleben eingegliedert, bekleiden oft ver -
antwortungsvolle Funktionen, nehmen zudem an Mafnahmen der Erwachsenenqualifizierung
teil und widmen sich in vielen Fillen auBerdem noch der Erziehung ihrer Kinder, die sich
teils noch im Vorschulalter, teilweise bereits im Schulalter befinden.

Aus diesen {iberlegungen folgt, das sich die bevolkerungs- und familienpolitischen MaBnah-
men des sozialistischen Staates, die eine Stimulierung bzw. Stabilisierung der Geburtenent-
wicklung und die Sicherung einer ausreichenden Bevolkerungsreproduktion zum Ziel haben, auf
die Altersgruppen der Frauen zwischen 19 und 27 Jahren konzentrieren sollten. Wesentliche
Entscheidungen in dieser Richtung wurden im Mai 1972 getroffen, deren lingerfristige Aus-
wirkungen sorgfiltig und griindlich analysiert werden miissen. 7

7 Vgl. Gesetzblatt der Deutschen Demokratischen Republik, T. II, Nr. 27/1972, 29, 5. 1972,
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Grofle Bedeutung besitzen noch immer die territorialen Unterschiede im Geburtenniveau,
wie die folgenden, auf die durchschnittlichen Ziffern der DDR bezogenen Werte® aus dem
Jahre 1970 zeigen:

Bezirk Neubrandenburg 111 %
Kreis Robel (Bezirk

Neubrandenburg) 134 %
Bezirk Karl-Marx-Stadt 89 %
Landkreis Leipzig 78 %
DDR 100 %

Deutlich zeichnet sich jedoch seit einiger Zeit die Tendenz einer Nivellierung dieser Unter-
schiede ab: Der Riickgang der Geburtenrate ist in Gebieten mit sehr hohen Fruchtbarkeits-
werten grofler als dort, wo sie schon bisher relativ niedrig war. Diese Nivellierung wird
sich mit hoher Wahrscheinlichkeit weiter fortsetzen,

Zwischen den Klassen und Schichten (bzw. sozialen Gruppen) gab es in der Vergangenheit
ebenfalls erhebliche Unterschiede des Geburtenniveaus, Besonders deutlich zeigt sich das
an der Zusammensetzung der Geborenen nach der Ordnungszahl der Geburt?:

Soziale Gruppel0 Zusammensetzung der Geborenen nach der Ordnungszahl der Ge-
burt (in %)
1, 2, 3. 4, 5. u. mehr insgesamt
Arbeiter 35,8 28,6 15,9 8,4 11,4 100
Angestellte 48,4 30,4 12,6 4,8 3,8 100
LPG - Mitglieder 15,1 24,8 20,6 14,3 25,2 100

Die weitaus hohere Geburtenhiufigkeit der LPG-Mitglieder (im Vergleich zu den Arbeitern
und Angestellten) spiegelt sich in geringeren Anteilzahlen der Erst- und Zweitgeburten wi-
der; dagegen liegen die Anteilzahlen der Geborenen mit hdherer Ordnungszahl bei den LPG-
Mitgliedern sehr viel hoher als bei den anderen Gruppen.

Im ProzeB der Anniherung der Klassen und Schichten auf der Grundlage der stiindigen Festi-
gung und Hbherentwicklung der Biindnisbeziehungen unter Fiihrung der Arbeiterklasse diirfte
sich kiinftig auch beziiglich der demographischen Verhaltensweisen ein weitgehender Aus-
gleich gegenwiirtig noch vorhandener Unterschiede vollziehen,

4. Prognose der Sterblichkeitsentwicklung in der DDR

Die Tendenz einer steigenden Lebenserwartung, das heifit einer sinkenden Sterblichkeitsra-
te der Bevilkerung, wird sich auch in Zukunft.fortsetzen - wenn auch in den einzelnen Al-
tersgruppen in unterschiedlichem AusmaBe.

Entscheidende Voraussetzung dafiir sind die weitere Verbesserung der allgemeinen Lebens-
lage der Bevilkerung, eine vom Staat geférderte gesunde Lebensfiihrung der Menschen, die

8 Berechnet aus Unterlagen der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik beim Minister-
rat der DDR (unveridffentlichtes Material).
9 Bevilkerungsstatistisches Jahrbuch der DDR 1966, hg. v. Staatliche Zentralverwaltung
fiir Statistik, Berlin 1966, S. 130 ff.
10 Berufszugehorigkeit des Elternteils, der den Hauptbeitrag zum finanziellen Unterhalt
der Familie leistet.
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iehung zu gesundheitserhaltender sportlicher Betitigung, die Herstellung eines ausge -
genen Verhiltnisses zwischen kiérperlicher und geistiger Titigkeit sowie die systemati-
che Bereicherung der medizinischen Wissenschaft durch neue Erkenntnisse auf der Grund-
intensiver Forschung und ihrer praktischen Nutzung.

ir die nichsten Jahre muf jedoch befiirchtet werden, daB in einigen Altersgruppen eine
weilige Erhohung der Sterblichkeitsrate eintritt: Zum Teil handelt es sich dabei um Nach-
‘kungen des Krieges, das heiBt um Folgeerscheinungen von Verwundungen und anderen
riegsbedingten Gesundheitsschiden.

0 rechnen medizinische Sachversténdige mit einer gewissen Zunahme der Sterbeziffern na-

ntlich bei den miinnlichen Personen ab 35 Jahre im Verlaufe des kommenden Jahrzehntsll;

pach werden die Auswirkungen des Krieges die Sterblichkeitsrate kaum mehr nennenswert
nflussen,

rdings wird - aus anderen Griinden - auch fiir die méinnlichen Personen der Altersgrup-
e von 15 bis 20 Jahren eine leichte Zunahme der Sterbeziifern vorausgesagt: Schon in den
riickliegenden Jahren spielte dabei die zunehmende Zahl von Verkehrsunfillen eine gewis-
e Rolle. Insgesamt ist jedoch mit einer weiteren Verringerung der Sterblichkeitsrate zu
echnen. Sterben gegenwirtig auf je 1 000 Lebendgeborene 18 Kinder im Verlaufe des ersten
gbensjahres, so werden es 1980 voraussichtlich nur noch etwa 12 bis 14 sein,

ifikante Unterschiede der Sterblichkeit nach Klassen und Schichten oder nach territoria-
n Gesichtspunkten lieRen sich in der Vergangenheit nicht nachweisen; sie lassen sich auch
'1el:|t theoretisch begriinden; Die Leistungen unseres sozialistischen Gesundheitswesens kom-
- anders als die medizinische Betreuung in kapitalistischen Léndern - allen Biirgern
erer Republik in gleicher Weise zugute,

‘Sterblichkeits- und Geburtenrate bestimmen die Alters- und Geschlechterstruktur der Be-
erung; diese nihert sich im Verlaufe eines ldngeren, mehrere Generationen umfassen-
en Zeitraums unter normalen Bedingungen - also ohne stérende Einwirkungen - dem Typ
sogenannten 'stabilen Bevilkerung" an, dessen Reproduktionskoeffizient ek 12 _ pach
gegenwiirtigen Entwicklungstendenzen zu urteilen - in der sozialistischen Gesellschafts-
ordnung wenig mehr als 1 betragen wird. Die Bevdlkerungsentwicklung wird sich somit auf
inem sehr niedrigen quantitativen Niveau vollziehen. Einer erhthten Lebenserwartung der
‘Menschen (das heift einem Riickgang der Sterblichkeitsrate) steht eine geringe Fruchtbar -

gitsrate gegeniiber, die in einer Durchschnittszahl von 2 bis 3 Kindern pro Familie zum
sdruck kommt.

Typisches Merkmal einer derartigen Bevilkerungsstruktur ist die grofle Konstanz im Anteil
r einzelnen Altersgruppen an der Gesamtbevilkerung: Der "Lebensbaum" weist eine ziem-
lich ebenmiBige Gestalt auf, die nur infolge "biologischer" Ungleichheiten (beispielsweise
zwischen den Knaben- und Midchenanteilen an den Geborenen sowie der hdheren Sterblich-
keit der miinnlichen Personen) eine leichte naturbedingte Asymmetrie erfihrt.Im einzelnen
:-__sel%hnet sich folgende Entwicklung der Bevilkerungsstruktur (nach Alter und Geschlecht)

11 Zahlenangaben beruhen auf Schiitzwerten, die von Wilhelm Oehmisch, Akademie fiir
Arztliche Fortbildung der DDR, erarbeitet wurden = Unterlagen der Staatlichen Zentral-
verwaltung fiir Statistik beim Ministerrat der DDR (unverdifentlichtes Material).

12 e = Basis der natiirlichen Logarithmen, k = Potenzzahl,

13 Zahlenangaben nach Wilhelm Oehmisch, a, a, O.
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Altersgruppe Anteil der Altersgruppen (in %) an der Gesamtbevilkerung

(in Jahren) 1971 2000 stabile Bevolkerung (eKzl)
unter 15 22 23 22

15 - 60 (weibl.)

15 - 65 (minnl.) } i 53 &

60 und dlter (weibl.) .
65 und dlter (mﬁnnl.)} i b i
In Wechselbeziehung zu der ebenmiiBigen Form der Altersstruktur stehen die jihrlichen Ge-
borenenziffern und andere altersabhiingige demographische Parameter, wie zum Beispiel
die Ziffern der Eheschliefung; sie sind ebenfalls nur verhiltnism#Big geringen Schwankungen
unterworfen, Auch die absolute Zahl der Personen in den einzelnen Altersgruppen veridndert
sich nur in sehr geringem AusmaBe (entsprechend dem genannten Reproduktionskoeffizien-
ten 'ek): Das betrifft unter anderem solche volkswirtschaftlich entscheidenden Grofien wie
die Zahl der Personen im arbeitsfihigen Alter, die Zahl der Kinder im Vorschul- und Schul-
alter, die Zahl der Menschen im Rentenalter usw, Die mit der planmiBigen, harmonischen
Entwicklung der sozialistischen Gesellschaft in Ubereinstimmung stehende (und auf ihrer
Grundlage beruhende) RegelmiBigkeit demographischer Strukturen und Prozesse bildet eines
der wesentlichsten Merkmale zukiinftiger Bevilkerungsreproduktion.

Diese kiinftigen Entwicklungen, die sich iiber einen sehr langen Zeitraum erstrecken, miis-
sen in allen ihren Einzelheiten erforscht werden und bel der Durchfiihrung bevilkerungspoli-
tischer MaBnahmen als prognostische Zielstellung dienen,

Ein solches Zukunftsbild unterscheidet sich wesentlich von der gegenwirtigen Bevilkerungs-
situation; auch die niichsten Jahrzehnte werden noch entscheidend von den Auswirkungen der
vergangenen Entwicklung gezeichnet sein.
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ANHANG

Kurvenverlauf der Fruchtbarkeitsziffern
(schematisiert, unter Beriicksichtigung der GrSRenbeziehungen)

AZr

7948/49  1952/53 1958/59 7964/65 ?

Gx Gx = Zahl der Geborenen von Miittern im Alter x,
X f; o Fx = Zahl der Frauen im Alter x,
‘Quelle:

.&lt{stlsches Jahrbuch der Deutschen Demokratischen Republik 1955 - 1972, hg. v.
iche Zentralverwaltung fiir Statistik, Tabellen, Geborene nach dem Alter der Mutter.
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Jb. f. Wirtsehaftsgeschichte 1974/I

DIE BEVOLKERUNGSBEWEGUNG IN DER DDR UND DER BRD ZWISCHEN
1945 UND 1970 - EINE KOMPARATIVE UNTERSUCHUNG

von Kuit Lungwitz

Zur Aufgabenstellung

Hauptkennziffern der Bevolkerungsstrukturen im Gebiet der DDR und der BRD vor
dem zweiten Weltkrieg

Die Bevélkerungsbilanz der DDR und der BRD 1946/1939

Die Bevolkerungsentwicklung bis 1950 - Hauptphase der durch den zweiten Weltkrieg
und seine Folgen ausgeldsten Wanderungshewegung

Die Auswirkungen des kalten Krieges auf die Bevilkerungsentwicklung der DDR und
der BRD 1950 bis 1961

Die sechziger Jahre - Jahre der allmihlichen Normalisierung der Bevolkerungsent-
wicklung der DDR

Anhang 1: Tabellen zum Textteil
Anhang 2: Ubersichtstabellen
Zur Aufgabenstellung

Die Bevilkerungsentwicklung der DDR und der BRD widerspiegelt, namentlich bis 1961, ein
Stiick Geschichte der Systemauseinandersetzung zwischen Sozialismus und Kapitalismus, die
unter diesem spezifischen Aspekt bisher kaum untersucht wurde. Deshalb beschiftigt sich
diese Arbeit vor allem mit der rdumlichen Bevilkerungsbewegung und ihren Folgen.

Auf dem Territorium der beiden deutschen Staaten gab es bereits vor dem zweiten Weltkrieg

~ keinen "normalen', pyramidenférmigen Altersaufbau der Bevélkerung. Noch viel weniger

war das nach dem Kriege der Fall,

Die Menschenverluste durch die beiden Weltkriege, der kriegs- und nachkriegsbedingte Ge-
borenenausfall und der Geborenenriickgang wihrend der Weltwirtschaftskrise hinterliefen
vollig deformierte Bevilkerungsstrukturen. Hiervon wurden die beiden heutigen Staatenglei-
chermaBen betroffen. Fiir die Wanderungsbewegungen der Nachkriegszeit, fiir die Umsied -
lungen aus den Gebieten jenseits von Oder und Neife sowie fiir die durch den BRD-Imperia-
lismus organisiert und systematisch betriebene Politik der Abwerbung von DDR - Biirgern
gilt das nicht mehr.

Die Umsiedlungen belasteten die DDR urspriinglich weit stirker als die BRD, wihrend die
bis 1961 im groBen Stil erfolgten Abwerbungen Beviolkerungszahl und - struktur beider Staa-
ten entgegengesetzt beriihrten. So erweist es sich als zweckmiBig, die Bevolkerungsentwick-
lung der DDR im Vergleich zur Bevilkerungsentwicklung in der BRD zu untersuchen; denn
daf die Bevolkerungszahl auf dem Gebiet der DDR von 18,5 Millionen (1946) auf 17,1 Millio-
nen (1961) sank, war das Ergebnis einer systematischen Abwerbungspolitik, die darauf ab-
zielte, die sozialistische Entwicklung der DDR zum Scheitern zu bringen, einer Politik, de-
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ren Wirkung als Storfaktor nicht unterschiitzt werden darf, die aber - gemessen an ihrer
Zielsetzung - mit einem volligen Fehlschlag endete.

1974 besteht die DDR ein Vierteljahrhundert. Dank der Leistungen ihrer Bevolkerung beim
Aufbau des Sozialismus, dank der Hilfe des ersten Arbeiter -und - Bauern-Staates der Welt,
der Sowjetunion, der Entstehung des sozialistischen Weltsystems und der briiderlichen Zu-
sammenarbeit der sozialistischen Linder nimmt sie heute eine internationale Position ein,
die von keiner Macht der Erde mehr ernsthaft ignoriert werden kann. In dem historischkur-
zen Zeitraum von nur 25 Jahren hat sie sich zu einem der fithrenden Industriestaaten der
Welt und.zu einem der Linder mit dem hchsten Lebensstandard entwickelt, obwohl der Fa-
schismus eine weitgehend zerstérte Wirtschaft, Desorganisation auf allen Gebieten des ge-
sellschaftlichen Lebens und riesige Menschenverluste hinterlassen hatte und obwohl sich
der Wiederaufbau vom ersten Tage an unter den Bedingungen eines erbitférten Klassenkamp-
fes vollzog.

Wenn die Friedenspolitik der sozialistischen Lénder und ihr erfolgreicher Kampf um die
friedliche Koexistenz den kalten Krieg immer mehr in den Hintergrund dringte und giinsti-
ge Voraussetzungen fiir gutnachbarliche Beziehungen auch zwischen der DDR und der BRD
schuf, so nicht zuletzt deshalb, weil es der DDR im Bunde mit den sozialistischen Bruder-
lindern gelang, alle Angriffe auf ihre politische und wirtschaftliche Existenz, alle Angriffe
auf ihre Bevilkerung erfolgreich abzuwehren, weil es ihr gelang, die Uberlegenheit ihres
gesellschaftlichen Systems zu beweisen.

Die Politik des offenen Kampfes gegen die DDR, die sich nicht zuletzt auf die Menschen er-
streckte, mit dem Ziel, moglichst viele DDR - Biirger zum Verlassen ihres Staates zu bewe-
gen, hat sich als Fehlschlag erwiesen. Die Sicherung der Grenzen am 13. August 1961 bil-
dete dabei einen entscheidenden Markstein, Dies ist der zum Verstdndnis der Bevilkerungs-
entwicklung beider deutscher Staatén notwendige Zusammenhang.

Hauptkennziffern der Bevblkerungsstrukturen im Gebiet der DDR
und der BRD vor dem zweiten Weltkriegl

Die Bevblkerungsstrukturen auf den heutigen Territorien der DDR und der BRD unterschie-
_ den sich bereits vor dem zweiten Weltkrieg in einigen Kennziffern nicht unwesentlich von-
einander.

Nach dem Volkszihlungsergebnis vom 17, Mai 1939 lebten im Gebiet der
DDR 16 745 400, BRD 40 248 000 Personen.

Der Frauenanteil betrug im Gebiet der
DDR 51,1 Prozent, BRD 50,8 Prozent.

Auf 1 000 minnliche Personen kamen im Gebiet der
DDR 1 044, BRD 1 034 weibliche Personen,

1 In den folgenden Ausfiihrungen werden die erst seit der Griindung der DDR und der BRD
im Jahre 1949 giiltigen Staatsbezeichnungen fiir den ganzen Untérsuchurigszeitraum ver-
wendet. Soweit es fiir Gesamtdarstellungen erforderlich ist, sind auch fiir Westberlin
Zahlen angegeben. Auf ihre Einschétzung wurde jedoch verzichtet. Die meisten Zahlen-
angaben sind Volkszihlungsergebnisse, die im allgemeinen zuverldssiger sind als be-
reits mehrere Jahre gefiihrte Fortschreibungsergebnisse, Zahlenangaben ohne Quellen-
hinweise sind anderen Tabellen entnommen bzw, daraus berechnet. Sofern Gesamtergeb-
nisse gleicher Kennziffern voneinander abweichen, ist dies auf methodische, erfassungs-
technische oder territoriale Unterschiede zuriickzufiihren.
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Einem geringeren Kinderanteil an der Gesamthevilkerung im Gebiet der DDR stfind einklei-
nerer Anteil von Personen im arbeitsfihigen und im Rentenalter im Gebiet der BRD gegen -
iiber, wie die folgende Ubersicht zeigt:

Altersgruppe DDR BRD
Anteil der jeweiligen Altersgruppe an der
Gesamthevilkerung in %
unter 15 Jahre 21,4 23,8
15 bis unter 60/65 Jahre™ 67,5 66,6
60/65 Jahre und #lter* 113 9,6

.+ Bis unter bzw. ab 60 Jahre = Frauen,

bis unter bzw. ab 65 Jahre = Minner.

Diese Gruppen werden im folgenden auch als "Personen im arbeitsfihigen Alter" bzw.
""Personen im Rentenalter' bezeichnet,

Die Altersgruppierung der Personen im arbeitsfihigen und im Rentenalter erfolgte nach

der Praxis der DDR. In der BRD beginnt das Rentenalter der Frauen erst nach Vollen-
dung des 65. Lebensjahres,

Hiernach kamen auf 100 Personen im arbeitsfihigen Alter im Gebiet der

DDR 48,1, BRD 50,1 Personen im nichtarbeitsfihigen Alter.AusschlieBlich auf die Per-
sonen im Rentenalter bezogen, betrug der Anteil in der

DDR 16,4, BRD 14,4.

Wiren Alters- und Sexualstruktur im DDR -Gebiet mit denen im BRD-Gebiet identisch ge-
wesen, hitte es in der
DDR 412 000 Kinder mehr, jedoch

156 000 Personen im arbeitsfidhigen Alter und

256 000 Personen im Rentenalter weniger gegeben,

Die Zahl der Ménner wire um 43 000 grdBer, die der Frauen um ebensoviel
' kleiner gewesen, ;
Umgekehrt: Wiren Alters- und Sexualstruktur im BRD-Gebiet mit denen im DDR -Gebiet
identisch gewesen, hitten in der
BRD 990 000 Kinder weniger, aber
374 000 Personen im arbeitsfihigen Alter und
616 000 Personen im Rentenalter mehr gelebt.
Die Zahl der Midmmer wire um 102 000 kleiner, die der Frauen um ebensoviel
groBer gewesen.

- Obwohl auf dem Territorium der DDR 1939 ein groferer Anteil von Personen im arbeitsfi-
~ higen Alter lebte, war ihre Altersstruktur infolge des weitaus grioBeren Anteils von Perso-
" nen im Rentenalter und des wesentlich geringeren Kinderanteils im ganzen gesehen ungiin-
stiger als die der Bevilkerung auf dem BRD-Gebiet., Der geringere Kinderanteil hitte mit
zunehmendem Alter der Kinder in den folgenden Jahren auch den Anteil der Bevilkerung im
arbeitsfihigen Alter reduziert und unter den BRD-Anteil absinken lassen,

Die nicht unwesentlichen strukturellen Unterschiede zwischen der DDR - und der BRD-Be-
volkerung im Jahre 1939 erscheinen jedoch bedeutungslos, wenn die Auswirkungen des zwei-
ten Weltkrieges auf die Bevilkerungsstrukturen beider Staaten in Betracht gezogen werden,

-ﬁle Bevilkerungsbilanz der DDR und der BRD 1946/1939

Am 29, Oktober 1946 war die Bevidlkerung im Gebiet der

DDR um 1 744 300 (= 10,4 Prozent)

BRD um 4 539 000 (= 11,3 Prozent) Personen grofer als 1939 (17, Mai)

- Die Bevilkerung von Westberlin ging um 735 200 Personen (= 26, 7 Prozent) zuriick.
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In der BRD entfiillt die Bevolkerungszunahme zu mehr als 90 Prozent auf den Zuwachs
weiblicher Personen. In der DDR liegt deren Zuwachs sogar iiber dem Zuwachs der Gesamt-
bevilkerung, da die Zahl der Méidnner um mehr als 330 000 absank (vergleiche Anhang 1,
Tabelle 1).2

Diese abnorme Entwicklung erfolgte in einer Zeit grofter Menschenverluste und ist das
Ergebnis verschiedener, entgegengesetzt wirkender Bevilkerungsprozesse. Der Bevolke -
rungszuwachs resultiert iiberwiegend aus dem Wanderungsgewinn durch Umsiedler. Das Un-
gleichgewicht in der Entwicklung der beiden Geschlechter ist auf die enormen Kriegsverlu-
ste bei den Ménnern und darauf zuriickzufiihren, daB 1946 eine betrichtliche Zahl Kriegsge-
fangener noch nicht zuriickgekehrt war.

Die zwischen 1939 und 1946 erfolgten Bevilkerungsvorginge sind im einzelnen nicht zu re-
konstruieren, da aus den letzten Kriegsjahren Statistiken der natiirlichen und riumlichen Be-
vilkerungsbewegung nicht vorliegen oder unvollstéindig sind und Angaben iiber genaue Kriegs-
verluste fehlen., Zusitzliche Erschwernisse treten dadurch auf, daB teilweise vorliegendes
Material meist nicht so gruppiert ist, daB die entsprechenden Angaben fiir die beiden Gebie-
te ermittelt werden kinnen. Soweit iiber die Bevilkerungsentwicklung von 1939 bis 1946 ge-
nauere Angaben moglich sind, miissen diese aus den Volkszihlungsergebnissen von 1939 und
1946 entnommen werden, das heifit in Form einer bilanzierenden Gegeniiberstellung (verglei-
che Anhang 1, Tabelle 2).

Die Anteile der "eingesessenen' und der "zugewanderten'' DDR - bzw. BRD -Bevblkerung
weichen betrichtlich voneinander ab (Tabelle 2, 1fd. Nr. 2 und 3), (Westberlin nimmt dies-
beziiglich eine Sonderstellung ein, da hier Zuwanderungen groBeren AusmaBes nicht in Be-
tracht kamen, ) Hieraus folgt, daB die DDR von der kriegs- und nachkriegsbedingten Wande-
rungsbewegung stirker betroffen wurde als die BRD, indem hier relativ mehr Personenauf-
genommen wurden, die 1939 ihren Wohnsitz auBerhalb der Grenzen von 1946 hatten (Tabel-
le 2, 1fd. Nr. 7).

Anders verhilt es sich mit den Wanderungen, die seit 1939 innerhalb der Grenzenvon 1946
erfolgten,

In das Gebiet der DDR erfolgte aus dem Gebiet der BRD und Westberlin ein Zuzug von
467 400 Personen (Tabelle 2, Ifd. Nr. 5 und 8),

in das Gebiet der BRD aus dem Gebiet der DDR und Westberlin von
1 021 000 Personen (Tabelle 2, 1fd, Nr, 4 und 6),

in Westberlin aus dem Gebiet der DDR und BRD von
50 900 Personen (Tabelle 2, 1fd. Nr. 4 und 5).

Da gleichzeitig in jeweils umgekehrter Richtung Wegziige erfolgten:
aus dem Gebiet der DDR nach dem der BRD und Westberlin = 778 300 (Tabelle 2, 1fd. Nr.
14 und 15),

aus dem Gebiet der BRD nach dem der DDR und Westberlin = 288 000 (Tabelle 2, Ifd, Nr,
13 und 15),

aus Westberlin nach dem Gebiet der DDR und BRD =473 000 (Tabelle 2, 1fd. Nr. 13 und 14),
ergeben sich die in Tabelle 3 (Anhang 1) genannten Wanderungssalden,

Die Bevilkerungszunahmen (Tabelle 2, 1fd. Nr. 10) liegen (auBer bei Westberlin) betricht-
lich unter den Zahlen der ''zugewanderten Bevilkerung' (Tabelle 2, 1fd, Nr. 3). Wird von
den entsprechenden Differenzen (Tabelle 2, 1fd. Nr. 11) die "abgewanderte Bevilkerung "
(Tabelle 2, 1fd. Nr. 12) abgezogen (zuziiglich Geboreneniiberschuf vom 17, Mai bis 30. Au-
gust 1939 - Tabelle 2, Ifd. Nr. 16), ergibt sich ein Minus fiir (die)

2 Die Tabellen bzw. Grafiken folgen am Ende des Beitrags.
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1 667 600, BRD 2 356 300, Westberlin 404 200 Personen. Dieser Fehlbestand setzt
'sich im wesentlichen wie folgt zusammen:

- Saldo zwischen Lebendgeborenen und gestorbenen Zivilpersonen fiir den Zeitraum 1. Sep-
tember 1939 bis 29, Oktober 1946 (abziiglich der Geborenen, die in den Zahlen der zuge -
wanderten bzw. abgewanderten Bevilkerung enthalten sind - vergleiche Anhang 1, Tabel-
le 2, Anmerkung 4 und 7).

- Wanderungssaldo fiir den Zeitraum 17. Mai bis 30. August 1939 sowie Auslandswanderung
vom 17, Mai 1939 bis zum 29. Oktober 1946,

. - Kriegstote (Gefallene).
- =Am 29, Oktober 1946 noch in Kriegsgefangenschaft befindliche Personen.

Die zahlenmiBige Bestimmung der einzelnen Komponenten fiir die DDR, die BRD und West-
~ berlin ist nicht moglich. Hinzuweisen ist jedoch darauf, daB durch die erste Komponente -
- der Saldo zeigt einen GeboreneniiberschuB - die genannten Differenzen noch zunehmen, Die
tibrigen Komponenten sind dann in diese nunmehr gréBere Differenz zahlenmiBig einzuord -
nen.

3

L Die Einschétzung der Bevilkerungsbewegung zwischen 1939 und 1946 verlangt, auf die Zah-

~ len der Umsiedler (alle Personen, die 1939 auBerhalb der Grenzen von 1946 wohnten) ge -

- nauer einzugehen. Die Verteilung dieser Personen nach Zahl und Struktur auf die DDR und
die BRD zeigt ein recht unterschiedliches Bild. Hier handelt es sich um eine Frage von be-

- deutendem Interesse, da die Ausgangspositionen fiir die Nachkriegsentwicklung in beiden

i Staaten auch ohne Umsiedler recht verschieden waren, in der DDR ungiinstiger als in der

|' BRD, so daB eine relativ groBere Zahl und eine ungiinstigere Struktur der Umsiedler in der

~ DDR die Wiederaufbauprobleme noch mehr komplizieren muBten, als sie es ohnehin waren,

So heifit es auch zutreffend in einer Analyse der Volkszdhlungsergebnisse von 1946: "Ihre

Verteilung {iber das Gebiet war aus der Not des Augenblicks geboren; sie war noch keine

wirtschaftlich tragbare von Dauer."3

Wie ungleichmiBig die Umsiedler verteilt waren, zeigt Tabelle 4 (Anhang 1).

Wenn frilhere Untersuchungen die ungleichmiiBige Verteilung der Umsiedler auf die Aufnah-
memdglichkeit in den einzelnen Lindern zuriickfiihrten?, so muB dem entgegengehaltenwer-
den, daB die franzdsische Zone zum Beispiel zuniichst iiberhaupt keine Umsiedler aufnahm®
und auch 1946 dort erst jeder 53. Einwohner ein Umsiedler war. Es diirfte also mehr an
der "Aufnahmebereitschaft' als an der ""Aufnahmemiglichkeit" gelegen haben, In Grof-Ber-
lin zum Beispiel war damals jeder 25. ein Umsiedler, und hier war es angesichts der gro-
Ben Zerstorungen um die Aufnahmemdoglichkeiten weitaus schlechter bestellt.

\
3

Die Umsiedlungen warfen fiir alle Aufnahmegebiete erhebliche Schwierigkeiten auf. Gemes-
sen an der Zahl der Umsiedler, die in den einzelnen Gebieten Aufnahme fanden, und am
AusmapB der Kriegszerstérungen, gab es jedoch in der damaligen sowjetischen Besatzungs-
zone die groften Probleme. Sehr viel spiter wurde das von westlicher Seite auch zugege -
ben.

Angesichts der von den Westméchten schon vor Kriegsende beabsichtigten und spiter voll -
zogenen Spaltung Deutschlands stellt sich die Frage, ob das strukturelle Bild der Umsied -
ler, das sich schon kurz nach dem Kriege darbot, tatsichlich eine "aus der Not des Augen-
blicks geborene" Entwicklung widerspiegelt oder ob dieses Bild nicht vielmehr das Ergeb-

3 Volks - und Berufszéhlung vom 29. Oktober 1946 in den vier Besatzungszonen von GroB-
Berlin, hg. v. AusschuB der Deutschen Statistiker fiir die Volks~ und Berufszihlung 1946,
T. 1: Volksziihlung. Textteil, Berlin 1951, S. IIL.

4 Ebenda, S. 25. ' 5 Ebenda,
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‘nis bewuBter EinfluBnahme ist, um dem Wiederaufbau in dem Gebiet, das fiir immer der
imperialistischen Herrschaft entzogen war, alle nur erdenklichen Schwierigkeiten zu berei-
ten., In diesem Zusammenhang ist an die wihrend der Zeit des Faschismus geziichtete, in
den ehemaligen westlichen Besatzungszonen und spiiter in der BRD nach dem Kriegsende sy-
stematisch geférderte und iiber ihre Grenzen hinaus propagierte antikommunistische Ideo-
logie hinzuweisen, deren Auswirkungen zweifellos die Wanderungsbewegung und -struktur
der Umsiedler beeinfluBte. Dariiber hinaus diirften die besseren dkonomischen Ausgangsbe-
dingungen der BRD fiir den Wiederaufbau vor allem jiingere Umsiedler beeinfluBt haben, das
Gebiet der DDR wieder zu verlassen, So heiBt es auch in einer ‘Adalyse des Statistischen
Bundesamtes der BRD; "Es ist sicher, daB dem besonders hohen Anteil der 24 - bis 31jdhri-
gen bei den Heimatvertriebenen im Bundesgebiet ein verhiltnismiBig niedriger Anteil bei
den Heimatvertriebenen in der sowjetischen Besatzungszone gegeniibersteht, weil gerade
diese Jahrginge bei der laufenden Abwanderung von Heimatvertriebenen aus der sowjeti-
schen Besatzungszone In das Bundesgebiet am stirksten beteiligt waren", 6

Eine Gegeniberstellung weiterer Hauptkennziffern der Bevo]keru.ngsentwmklung und -struk-
tur der DDR und BRD ergibt folgendes Bild:

Die Bevilkerung wuchs im Gebiet der

DDR von 16 745400 (17, 5. 1939) auf 18 488 300 (29. 10. 1946)
BRD von 40 248 000 (17. 5. 1939) auf 44 848 400 (29. 10. 1946).

Das Verhiltnis Frauen : Minner verschlechterte sich auBerordentlich.

Gebiet 1946 1939 1946/1939
Frauenanteil Anteilsveridnderung

in % in Prozentpunkten
DDR 57,5 51,1 + 6,4
BRD 54,8 50,8 + 4,0

Auf 1 000 Ménner kamen ... Frauen
Gebiet 1946 1939 1946/1939

Verédnderung
DDR 1 352 1 044 + 308
BRD 1214 1 034 + 180

Auch die Altersstruktur wurde stark deformiert:

Altersgruppe DDR BRD
Anteil der jeweili- Verinde- Anteil der jeweili- Verinde-
gen Altersgruppe rung in gen Altersgruppe rung in
ander Gesamtbe- % -Punk- ander Gesamthe- % -Punk-
volkerung (in %) ten volkerung (in %)  ten
1946 1939 1946/39 1946 1939 1946/39
unter 15 Jahre 24,5 21,4 +3,1 g h oL S DR +0,9
15 bis unter 60/65 Jahre 82,5 1675 -5,0 64,0 66,6 -2,6
60/65 Jahre und dlter i 2501 B & S +1,9 108 9,6 +1,7

6 Die Bevdlkerung der BRD nach der Zihlung vom 13, 9. 1950, hg, v. Statistisches Bun-
desamt Wiesbaden, Stuttgart/Koln 1956, S. 31 = Statistik der Bundesrepublik Deutsch -
land, Bd, 35, H. 9, Textheft.
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Auf 100 Personen im arbeitsfihigen Alter kamen ... Personen im nichtarbeitsfihigen bzw.
Rentenalter:

Gebiet Personen im nichtarbeitsfdhigen Alter Personen im Rentenalter
1946 1939 1946/39 1946 1939 1946/39
Verinderung Veridnderung
~ DDR 80,04 481 . '£11l9 2018 IR e e
BED 562 50,1 +6,1 t e e T

Hitten Alters- und Sexualstruktur der DDR denen der BRD entsprochen, dann hétteninder

DDR 1946 (1939)
37000 ( 412 000y Kinder und
282 000 (- 156 000) Personen im arbeitsfdhigen Alter mehr, aber
319 000 ( 256 000) Personen im Rentenalter weniger gelebt.

Die Zahl der Ménner wire um 492 000 grB8er, die der Frauen um ebensoviel
kleiner gewesen (1939: 43 000),

Im umgekehrten Falle hitte es in der

BRD 1946 (1939)
92 000 ( 990 000) Kinder und
682 000  (+ 374 000) Personen im arbeitsfihigen Alter weniger, aber
774 000 ( 616 000) Personen im Rentenalter mehr gegeben.

Die Zahl der Manner wire um 1 193 000 kleiner, die der Frauen um ebenso-
viel grBer gewesen (1939: - 102 000).

Die Angaben zeigen zwar die gleichen demographischen Entwicklungstendenzen in beiden
Staaten, jedoch haben Kriegs- und Nachkriegsereignisse die DDR -Strukturen weitaus stir-
ker betroffen als die der BRD, Die bereits 1939 ungiinstigeren Strukturen verschlechterten
gich weiter und beeinfluften damit auch die Bedingungen fiir den Wiederaufbau ungiinstig,
wie Anhang 3, Grafik 1 (Altersaufbau der Bevilkerung auf dem Territorium der DDR am
17, 5. 1939 und 29. 10. 1946) zeigt.

- Die Bevidlkerungsentwicklung bis 1950 - Hauptphase der durch den
zweiten Weltkrieg und seine Folgen ausgeldsten Wanderungsbewe-
gung

1946 waren die Entlassungen aus Kriegsgefangenschaft, Umsiedlungen, Riickfiihrungen von
Evakuierten und dergleichen noch in vollem Gange. Deshalb war in den folgenden Jahren ei-
ne Verbesserung bzw. Stabilisierung der Bevilkerungsstrukturen und der Bevilkerungsbi-
lanz zu erwarten. Entlassung der Kriegsgefangenen und Umsiedlungen waren im Jahre 1950
groBtenteils beendet, so daB dieses Jahr eine gewisse Normalisierung der Bevolkerungs-
situation markiert. Die 1950 in der DDR und der BRD durchgefithrien Volkszéhlungen erge-
ben deshalb ein abgerundeteres Bild der Kriegseinfliisse auf die Bevilkerungsentwicklung
als die erste Bestandsaufnahme im Jahre 1946.

Aber noch aus einem weiteren Grund 1i6t sich das Jahr 1950 als Z#sur zwischen zwei Ab-
schnitten der Bevilkerungsentwicklung ansehen. Nachdem mit der Griindung der BRD am

7. September 1949 die Spaltung Deutschlands vollzogen war, erfolgte wenig spiiter die Griin-
dung.der DDR. Etwa um diese Zeit begann auch eine neue Etappe in der Entwicklung des
Klassenkampfes. In groBem Stil wurde die Abwerbung von DDR -Biirgern begonnen, mitdem
Ziel, die DDR zu liquidieren. Natiirlich spielte in den Jahren zuvor die Abwerbung auch ei-
ne Rolle; ihr Gewicht kann aber nur unzureichend eingeschiitzt werden, da die Zuwanderung
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von Kriegsgefangenen, Umsiedlungen, Wohnsitzwechsel zwecks Familienzusammenfithrung
und dergleichen noch ein ziemliches Ausmaf hatten, wodurch die Abwerbungen, soweit sie
iiberhaupt erkennbar waren, iiberdeckt wurden. Das zeigt auch die Gegeniiberstellung der
Volkszéhlungsergebnisse von 1950 und 1946.

Hiernach lebten in der
DDR 1950 (31, 8.) 18 388 200, 1946 18 488 300
BRD (13. 9.) 48 651 900, 44 848 400 Personen.

Das entspricht einem
Riickgang der DDR - Bevidlkerung um 100 100 Personen (= 0,5 Prozent)
Zuwachs der BRD-Bevilkerung von 3 803 500 Personen (= 8,5 Prozent).

Villig entgegengesetzt entwickelte sich in der DDR die Zahl der ménnlichen und der weibli-
chen Personen. In der BRD stieg sie bei beiden Geschlechtern betrichtlich:

Geschlecht 1950 1946 1950/1946  Verinderung
DDR

Ménner 8161 200 7 859 500 +301 700 (= + 3,8%)

Frauen 10 227 000 10 628 800 -401 800 (= - 3,8%)
BRD

Ménner 22 806 600 20 258 200 +2 548400 (=+12,6 %)

Frauen 25 845 400 24 590 200 +1 255200 (=+ 5,1%)

Geboreneniiberschu8, zuriickgekehrte Kriegsgefangene und Umsiedlungen, die Hauptkompo-
nenten des Bevilkerungswachstums in den Jahren 1946/50, hiitten normalerweise die Bevdl-
kerungsentwicklung in beiden Staaten in der gleichen Richtung und mit relativ gleicher Inten-
sitit beeinflussen miissen., Tatsichlich vollzog sich aber bei der minnlichen Bevilkerung
ein absolutes Wachstum im Verhéltnis von 1 ; 8,4 zugunsten der BRD bei einem Verhéltnis
der minnlichen Gesamtbeviélkerung von 1 ; 2,6 (1946). Bei der weiblichen Bevélkerung steht
einem betréchtlichen Riickgang in der DDR ein, daran gemessen, extrem hoher Zuwachs in
der BRD gegeniiber. Diese Entwicklung ist {iberwiegend die Folge verschiedener Wande -
rungsstrome, von denen die beiden Staaten in unterschiedlichem AusmaB und teilweise in
entgegengesetzter Richtung betroffen wurden. Hierbei lassen sich zwei Haupttendenzen fest-
stellen: 2

- Absolut und relativ weitaus mehr zuriickkehrende Kriegsgefangene und Umsiedler wander-
ten in die BRD als in die DDR.

- Aus der DDR erfolgten mehr Abwanderungen in die BRD als in umgekehrte Richtung, wor-
an auch Umsiedler und Evakuierte Anteil hatten, die ihren Wohnsitz zunichst in der DDR
(bzw. BRD) genommen hatten,

Im einzelnen sind die verschiedenen Wanderungsstrome wiederum nicht zu rekonstruieren,
Aus den Ergebnissen der BRD - Volkszéhlung von 1950 ist jedoch zu entnehmen, daf 1 036 ¢ )0
Personen, die 1950 in der BRD lebten, im Jahre 1939 ihren Wohnsitz im Gebiet der spiteren
DDR hatten, 1946 waren es erst 581 700. Das entspricht einem Nettozugang von 455 200

(= 78,2 Prozent), Die Zunahme der weiblichen Personen war hierbei mit 86,1 Prozent we-
sentlich hoher als die der Ménner mit 71,7 Prozent., Das ldBt darauf schlieBen, daf vielen
1946 bereits in der BRD lebenden M&nnern zwischen 1946 und 1950 ihre Frauen nachfolgten.
Der Umfang der gesamten Zuwanderung aus der DDR in die BRD kommt in den genannten
Zahlen aber noch nicht zum Ausdruck, weil sie nicht jene Personen einschliefit, deren Vor-
kriegswohnsitz auBerhalb der Grenzen des DDR -Gebiets von 1946 lag (Evakuierte) uhd zu-
niichst hier wohnten, spiter aber wieder abwanderten. 7

7 Ebenda, S. 73.
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‘Diese Wohnsitzwechsel haben, wie bereits angedeutet, verschiedene Ursachen. Familien-

zusammenfithrungen und Riickkehr Evakuierter spielten eine wesentliche Rolle. Von eben-

‘solcher, wahrscheinlich aber griBerer Bedeutung, waren damals jedoch bereits verschie-

dene Griinde, die mit den politischen und dkonomischen Entwicklungen und Ereignissen im

Zusammenhang standen. Dabei begann die gezielte Abwerbung eine immer gréBere Rolle
zu spielen,

.~ Trotz der fiir die DDR im Vergleich zur BRD weitaus unglinstigeren Bevidlkerungssituation
ergaben sich bis 1950 gewisse strukturelle Verbesserungen. So ging der Fraueniiberschufl

der DDR - Bevolkerung, obwohl er noch immer erheblich war, prozentual sogar stiirker zu-
riick als in der BRD: ]

Staat 1950 1946 1950/1946
Frauenanteil Anteilsverinderung
in % in Prozentpunkten

- DDR 5546 57,5 -1,9

BRD 53,1 54,8 -1,7

Auf 1 000 Ménner kamen ... Frauen

Staat 1950 1946 1950/1946

Verinderung

DDR 1 253 1 352 -99

BRD 1133 1214 -8l

Die Veriinderung der Altersstruktur verlief in beiden Staaten ohne wesentliche Unterschie-
de, obwohl sie wie 1946 in der DDR auch 1950 wesentlich ungiinstiger war als in der BRD,
wie die folgende Ubersicht zeigt:

Altersgruppe DDR BRD
} Anteilder jeweili- Verinde-  Anteilder jeweili- Veriinde-
gen Altersgruppe rung in gen Altersgruppe rung in
ander Gesamtbe- % -Punk- ander Gesamtbe- % -Punk- -
volkerung (in %) ten vilkerung (in%) ten
1950 1946 1950/46 1950 1946 1950/46
unter 15 Jahre 22,9 24,5 -1,6 23,6 24,7 -1,1
15 bis unter 60/65 Jahre 63,3 62,5 +0,8 64,6 64,0 +0,6
. 60/65 Jahre und dlter 13,8 113,0 +0,8 118 =11,3 +0,5

‘Das Verhiltnis Bevilkerung im arbeitsfihigen Alter : Bevilkerung im nichtarbeitsféhigen
‘Alter war in beiden Staaten 1950 giinstiger als 1946,

Auf 100 Personen im arbeitsfihigen Alter kamen ... Personen im nichtarbeitsféhigen bzw.
- Rentenalter:

Staat Personen im nichtarbeitsfdhigen Alter Personen im Rentenalter
1950 1946 1950/46 1950 1946 1950/46
Verinderung Veréinderung
DDR 87,9 60,0 -2,1 21,8 20,8 +1,0
BRD 54,7 56,2 -1,5 18,2 17.8 +0,6
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Wiren Alters- und Sexualstruktur der DDR ebenso gewesen wie die der BRD, dann hiitte es
in der

DDR 1950 (1946)
132 000 ( 37 000) Kinder und
244 000 (282 000) Personen im arbeitsfihigen Alter mehr, aber
376 000 (319 000) Personen im Rentenalter weniger gegeben.

Die Zahl der Miinner wire um 459 000 (1946: 492 000) groBer, die der Frauen
um ebensoviel kleiner gewesen,

Umgekehrt hitte es in der

BRD 1950 (1946)
351 000 ( 92 000) Kinder und
644 000 (682 000) Personen im arbeitsfihigen Alter weniger, aber
995 000 (774 000) Personen im Rentenalter mehr gegeben.

Die Zahl der Minner wire um 1 214 000 kleiner, die der Frauen um ebenso-
viel gréBer gewesen (1946: 1 193 000).

Die Auswirkungen des 'kalten Krieges auf die Bevdlkerungsent-
wicklung der DDR und der BRD 1950 bis 1961

In der Periode von 1950 bis 1961 konzentrierte sich in Mitteleuropa der von den imperiali-
stischen Kriften gefiihrte Klassenkampf auf die Abwerbung von DDR-Biirgern mit dem Ziel,
Wirtschaftskraft und wirtschaftliche Entwicklung der DDR entscheidend zu schwiichen.
Gleichzeitig wurde das Ziel verfolgt, das Arbeitskriftepotential der BRD aufzufiillen. Im
Ergebnis der planmiBig organisierten Republikflucht sank die Bevilkerungszahl der DDR
von 18 388 200 im Jahre 1950 auf 17 079 300 Personen 1961, dasheift um 1 308 900(=17,2
Prozent). Im gleichen Zeitraum wuchs die BRD - Bevilkerung von 48 651 900 auf 53 977400,
das heiBt um 5 325 500 Personen (= 10,9 Prozent). Dieser Zuwachs ist zu einem betricht-
lichen Teil Folge der Abwanderungen insbesondere jiingerer Personen aus der DDR. Sover-
ringerte sich hier die Zahl der Personen im arbeitsfihigen Alter um nicht weniger als

1 428 300; ihr Anteil an der Gesamtbevdlkerung fiel von 63,3 auf 59, 8 Prozent.

Der Riickgang der DDR -Bevilkerung um 1 308 900 von 1950 bis 1961 erfolgte bei einem Ge-
boreneniiberschuB von 820 600 im gleichen Zeitraum, so daB sich ein bilanzierter Wande -
rungsverlust von 2 129 600 Personen ergibt (944 800 M#nner und 1184 800 Frauen. Von 1946
bis 1950 war noch ein Wanderungsgewinn von 17 900 Personen zu verzeichnen. Einen Ge-
samtiiberblick iiber die Bevilkerungshewegung, die sich von 1946 bis 1971 in der DDR voll-
zog, gibt Tabelle 5 (Anhang 1). Obwohl der Wanderungssaldo auch die AuBenwanderung ein-
schlieBt, die nicht zwischen der DDR und der BRD erfolgte, entfiel der mit Abstand grofte
Teil des Wanderungsverlustes auf Abwanderungen nach der BRD. Die Menschenverluste,
die sich ja vor allem auf Arbeitskrifte und darunter wiederum zu einem erheblichen Teil
auf Fachkader - deren Ausbildung oft erhebliche Kosten aus Staatsmitteln gefordert hatte -
erstreckte, wirkten sich sehr negativ auf die reale Arbeitskrifteplanung und damit auf die
Erfiillung der Volkswirtschaftspléne aus.

So hieB es zu diesem Problem im Bericht des Zentralkomitees an den VI. Parteitag der
SED 1963:

"Zusitzliche Mittel muBten fiir die Verminderung der Stéranfilligkeit aufgewandt werden.
Dadurch verlangsamte sich das Tempo der Entwicklung der Arbeitsproduktivitét und der
Akkumulation. Andererseits stiegen die Durchschnittsléhne schneller als geplant. Auf die-
se Weise vollzog sich eine Umverteilung des Volkseinkommens auf Kosten der Akkumula-
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tion, wodurch sich das Tempo des Aufbaus einiger wichtiger Zweige der Grundstoffindustrie
verringerte und die weitere Erhohung des Lebensstandards behindert wurde. "8

Die Verluste betrafen nicht nur staatliche Ausbildungskosten junger Fachkader, nicht nur
die unmittelbare Arbeitskraft. Sie gefihrdeten und behinderten nicht nur die Erfiillung der
Pline. Oftmals wurden gleichzeitig wichtige industrielle Entwicklungen sowie wertvolle
Kenntnisse des wissenschaftlich-technischen Fortschritts nach der kapitalistischen BRD
geschafft, wo aus unserem Schaden noch direkter zusétzlicher Nutzen gezogen wurde.

In seiner Erklirung beim Treffen mit Bundeskanzler Brandt am 19. Mérz 1970 in Erfurt
stellte der Vorsitzende des Ministerrates der DDR Willi Stoph hierzu fest:

"In den Jahren der offenen Grenze bis zum 13. August 1961 muften wir die feindselige Ein-
mischungspolitik der damaligen Bonner Regierung sehr teuer bezahlen.

Man hat die Biirger der DDR um mehr als 100 Milliarden Mark ’erleichtert’ . Um das gan-
ze AusmaB dieses Wirtschaftskrieges mit seinen ungeheuren Schédigungen sichtbar zu ma-
chen, michte ich erwihnen, das die genannte Summe fast so groB ist wie das Nationalein-
kommen der DDR in den Jahren 1956 und 1957 zusammengenommen. Zur Erlduterung sei
mir noch ein Vergleich gestattet: Die genannte Schadenssumme ist wesentlich hoher, alsdie
Ausgaben fiir die gesamten Investitionen in der DDR in den Jahren 1950 bis 1961 betrugen.

Wihrend man in Bonn von ’armen Briidern und Schwestern im Osten’ sprach, tat man alles,
um sie wirklich arm zu machen. "9

Das AusmaB der Dezimierung, das die DDR - Bevilkerung vor allem durch Wanderungsver -
luste in dem Jahrzehnt zwischen 1951 und 1961 erfuhr, veranschaulicht Grafik 2 (Anhang 3)
Gestorbene und Wanderungsverlust der DDR nach Geburtsjahren im Zeitraum 1951 bis 1961.

Tabelle 6 (Anhang 1) zeigt, welche Entwicklung die Bevilkerungszahl der DDR genommen
hiitte, wenn keine Abwanderungen erfolgt wiren.

Damals hiitte die Bevilkerungszahl der DDR am 31. Dezember 1961 19 288 000 Personen
betragen, wire also ohne den Wanderungsverlust um 2 209 000 grofer gewesen, Der Ver-
lust an Lebendgeborenen fiir die Zeit vom 1, Januar 1951 bis 31. Dezember 1961 betriigt
rund 280 000.

Die negativen Auswirkungen der Abwanderungen zeigen sich auch in der Verschlechterung
der Altersstruktur der DDR-Bevilkerung. Sowohl der Anteil der Kinder als auch insbesondere
der Anteil der Bevilkerung im arbeitsfidhigen Alter verringerte sich, der Anteil der Perso-
nen im Rentenalter stieg betrichtlich. Bei gleichen Entwicklungstendenzen auch in der BRD
liegen dort die Differenzen (auBer bei den Kindern) wesentlich niedriger, wie aus folgender
Gegeniiberstellung hervorgeht:

Altersgruppe DDR BRD
Anteilder jeweili- Ver#dnde- Anteil der jeweili- Verénde-
gen Altersgruppe rung in gen Altersgruppe rung in
ander Gesamtbe- % - Punk- ander Gesamtbe- % -Punk-
vilkerung (in %) ten vilkerung (in%) ten
1961 1950 1961 /50 1961 1950 1961 /50
unter 15 Jahre 22.9 22,9 -0,7 22.1 23,6 ~1.,5
15 bis unter 60/65 Jahre 59,8 63,3 -3,5 64,0 64,6 ~-0,6
60/65 Jahre d dlter 18,0 13,8 +4,2 13,9 11,8 +2,1

8 Zit. nach Neues Deutschland, 5. 3. 1964 (Ausg. B).
9 Ebenda, 20, 3, 1970.
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Auf 100 Personen im arbeitsfihigen Alter kamen ... Personen im nichtarbeitsfihigen bzw,
Rentenalter:

Staat Personen im nichtarbeitsfdhigen Alter Personen im Rentenalter
1961 1950 1961 /50 1961 1950 1961/50
Veridnderung Verédnderung
DDR 67,2 - 57,9 . 9.3 30,0 21,8 . +.8.2
BRD 56,2 54,7 +1,5 21,8 18,2 +3,6

Da sich diese Relationen 1961 /50 in der DDR viel stirker verschoben als in der BRD, ver-
groBerte sich auch der jeweilige Abstand zwischen beiden Staaten betréchtlich.

Hiitten Alters- und Sexualstruktur der DDR denen der BRD entsprochen, dann hittenin der

DDR 1961 (1950)
707 000 ( 244 000) Personen im arbeitsfihigen Alter mehr, aber
29 000 (+132 000) Kinder und
689 000 ( 376 000) Personen im Rentenalter weniger gelebt.

Die Zahl der Ménner wire um 359 000 (1950: 459 000) gréBer, die der Frauen
um ebensoviel kleiner gewesen. Einen genauen iUberblick hierzu vermittelt An
hang 3, Grafik 3 (Tats#chlicher und auf die Struktur der BRD - Bevilkerung umge -
rechneter Altersaufbau der DDR am 31. 12, 1961),

Im umgekehrten Falle hitte es in der

BRD 1961 (1950)
2 235 000 ( 644 000) Personen im arbeitsfihigen Alter weniger und
89 000 (- 351 000) Kinder und
2 180 000 ( 995 000) Personen im Rentenalter mehr gegeben.

Die Zahl der Ménner wire um 1 135 000 (1950: 1 214 000) kleiner, die der Frau-
en um ebensoviel groBer gewesen.

Relativ geringe Verinderungen ergaben sich beim Frauenanteil an der Bevélkerung,

Staat 1961 1950 1961 /1950
Frauenanteil Anteilsveridnderung
in % in Prozentpunkten

DDR 54,9 55,6 -0,7

BRD 52,8 53,1 -0.3

Auf 1 000 Méinner kamen ... Frauen

Staat 1961 1950 1961 /1950

Verédnderung

IR U 2T Han S - 36

BRD 1118 1133 -15

Einen genauen Uberblick iiber das Verhiltnis zwischen dem tatsiichlichen und dem auf die
Struktur der BRD - Bevtlkerung umgerechneten Altersaufbau der DDR am 31. Dezember 1961
vermittelt Anhang 3, Grafik 3.

Die fiir Ende 1961 genannte Bevdlkerungszahl, die sich ohne Wanderung ergeben hiitte

(19 288 000), geht dabei vom Bevélkerungsstand im Jahre 1950 aus und beriicksichtigt den
Wanderungssaldo bis 1961, der auch die Wanderungen einschlieft, die nicht zwischen der
DDR und der BRD erfolgten. Es bleiben also die Wanderungsbewegung bis 1950 und die dar-
aus resultierenden Folgen unberiicksichtigt. Insofern spiegeln die genannten Zahlen die
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Abwanderungen nach der BRD und ihre Folgen fiir die Bevilkerungsentwicklung der DDR
nicht vollstéindig wider.

Eine 1972 in der BRD erschienene Untersuchung enthiilt einige Angaben, die die vorstehen-
den Ausfilhrungen erginzen und die Folgen der Abwanderungen aus prognostischer Sicht un-
tersuchen.10

Hiernach wurden bei der BRD-Volkszihlung 1961 rund 2, 6 Millionen Personen gezihlt, die
nach Kriegsende aus der DDR zugezogen sind, weiterhin 500 000 Kinder, die nach dem Zu-
zug ihrer Eltern in der BRD geboren wurden.

Zu den entsprechenden Auswirkungen auf die Bevilkerungsentwicklung der DDR heif}t es
dort unter anderem: '"Da es sich bei den Fortziehenden um eine ... relativ junge Bevilke-
rung handelte, fehlten nach dem Fortzug in der DDR 1961 nicht nur gut 2,1 Mill. Erwerbs-
fihige, auch die Zahl der im reproduktionsfihigen Alter stehenden Frauen lag um fast 20 %
unter der ohne Fortzug. Der - im Vergleich zur BRD - auch ohne Fortzug schon recht be-
deutende Anteil an im Rentenalter Stehenden in der DDR wurde durch den Fortzug noch wei-

_ ter erhoht. Wihrend er ohne Fortzug 1961 16,1 % betragen hitte ., ., lag er infolge des
Fortzugs sogar bei 17,6 %. ..

Im Zeitraum von 1961 bis 1971 ging in der DDR die Zahl der im erwerbsfdhigen Alter ste-
henden Bevolkerung um rd. 750 000 Personen zuriick. " Hitte bis 1961 keine Wanderung statt-
gefunden, "wire nicht nur die Zahl der Erwerbsfihigen 1961 um 20 % hoher gewesenals sie
tatséichlich war, auch der Riickgang in der Zahl der Erwerbsfdhigen bis 1971 wiire um rd.
70 000 niedriger gewesen. Da im gleichen Zeifraum die Zahl der im Rentenalter Stehenden
in der DDR von 3 Mill. anf 3,4 Mill, anstieg und sich auch die Zahl der Kinder und Jugend-

~ lichen unter 15 Jahren von 3, 7 Mill. auf 3,9 Mill. erhdhte, ist die Belastung der Erwerbs-
fihigen, die sich aus dem Unterhalt der auBlerhalb des Reproduktionsprozesses Stehenden
ergibt, stark gestiegen, Wihrend 1961 auf 1 000 Erwerbsfihige 640 Personen kamen, die
unterhaltsmiBig von ihnen abhingen, waren es 1971 schon 750 Personen.'" Wire keine Wan-
derung erfolgt, "so wiren 1961 auf 1 000 Erwerbsfidhige nur 600 Personen gekommen, die
unterhaltsmiBig von ihnen abhingen, und die Zahl der Abhiingigen hitte sich bis 1971 nur auf
720 Personen erhdht. ..

Erst fiir 1991 ergibt sich fiir den Fall, daB" die Zugewanderten "in der DDR geblieben wi-
ren, etwa die gleiche Struktur, wie sie unter den gegebenen Umstéinden fiir die DDR zu er-
warten ist. Erst in etwa 20 Jahren werden also die Auswirkungen des Fortzugs ... auf die
Bevilkerungsstruktur verkraftet sein, wenngleich natiirlich bei einer Bevolkerungszahl,
die ... niedriger ist, als der Bevilkerungsstand, der sich bei Verbleib" der Abgewander -
ten "in der DDR ergeben hiitte. nll

Zu den Auswirkungen der Fortziige aus der DDR auf die Bevilkerungsentwicklung der BRD
wird in der gleichen Untersuchung unter anderem festgestellt:

Obwohl die aus der DDR zugewanderten Personen (einschlieBlich ihrer in der BRD gebo-
renen Kinder) "1961nur 5,5 % der Bevolkerung stellten, resultierten 12,5 % der natiirli-
chen Bevilkerungszunahme der Bevilkerung der BRD bis 1971 aus ihrem Geburteniiber -
schuB.

Noch stirker sogar sind die Auswirkungen im Jahrzehnt von 1971 bis 1981, Obwohl 1971
nur 5,7 % der Bevblkerung der BRD" Zugewanderte aus der DDR "einschlieBlich ihrer Kin-
der waren, diirften gut 30 % der natiirlichen Bevolkerungszunahme der BRD bis 1981 aus ih-
rem GeburteniiberschuB resultieren. "2

10 Zur Entwicklung und Organisation des Gesundheitswesens in SowjetruBland, in osteuro-
piischen Volksdemokratien und in der DDR, Bd. 63, hg. v. Hans Harmsen, Hamburg
1972. 11 Ebenda, S. 34 ff. 12 Ebenda, S. 40 ff.
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Diese Angaben zeigen ebenso wie unsere eigenen Untersuchungen die Bedeutung der am

13, August 1961 durchgefiihrten MaBnahmen zum Schutz der DDR und des Friedens in Mit-
teleuropa gerade auch unter demographischem Aspekt. Sie verdeutlichen zugleich, daB die-
ser Aspekt nur im Rahmen der grofien gesamtgesellschaftlichen Zusammenhinge erfaft und
gewertet werden kann. So beendete die Sicherung der Staatsgrenze eine Periode in der Be-
vilkerungsentwicklung der DDR, die zu betrichtlichen Deformationen unserer Bevdlkerungs-
struktur gefiihrt (vergleiche dazu Anhang 3, Grafik 4; Altersaufbau der Bevilkerungder DDR
am 1, 1, 1951 und 31, 12, 1961 - Gestorbene und Wanderungsverlust 1951 bis 1961) und die
Stabilitdt unserer Volkswirtschaft auf eine harte Probe gestellt hatte.

Wenn diese Schwierigkeiten dennoch gemeistert werden konnten, so zeugt dies von den Lei-
stungen der Werktitigen in der DDR, von der umsichtigen Leitungstétigkeit der Partei- und
Regierungsorgane, von der internationalen Solidaritit der sozialistischen Staaten.

Die sechziger Jahre - Jahre der allmidhlichen Normalisierung
der Bevodlkerungsentwicklung der DDR

Mit dem 13, August 1961 setzte eine kontinuierliche, stiirmische Aufwirtsentwicklung der
sozialistischen Volkswirtschaft in der DDR ein, fiir die neben anderen Bedingungen auch
eine wichtige demographische Voraussetzung erfiillt war:

Seit der Sicherung der Staatsgrenze der DDR spielt die spontane, jeglicher Prognose entzo-
gene AuBenwanderungsbewegung keine Rolle mehr. Bei den seither erfolgten, zahlenmiBig
geringen Abwanderungen handelt es sich um legale Verziige vorwiegend #lterer Personen,
Erstmals seit Griindung der DDR war von 1962 bis 1967 ihre Bevilkerungsbilanz positiv.
Die seitdem wieder leicht riickldufige Bevolkerungszahl ist im wesentlichen auf die seit ei-
nigen Jahren stagnierende Geborenenzahl bei gleichzeitiger, aufgrund der ungiinstigen Al-
tersstruktur, hoher Zahl der Sterbefille zuriickzufiihren, Seit 1969 gibt es einen leichten
Sterbefalliiberschuff, Obwohl auch weiterhin bestimmte Veréinderungen der Struktur der
DDR -Bevilkerung eine ungiinstige Entwicklung zeigen, kann doch festgestellt werden, daB
gegeniiber der Zeit vor 1961 eine Konsolidierung der Bevdlkerungsentwicklung eingetreten
ist. So sind die Verinderungen 1971 /1961 im allgemeinen weitaus weniger gravierend als
inden Jahren1961/1950. Hierbei ist zu bedenken, daB einmal vorhandene Deformationender Be-
vilkerungsstruktur langfristig weiterwirken. Immerhin zeichnet sich bereits deutlich eine
allmihliche Konsolidierung ab, Sie kommt auch darin zum Ausdruck, daf 1971 einVergleich
mit der Bevilkerungsentwicklung der BRD ein giinstigeres Bild ergibt als 1961,

Die Bevilkerung der DDR z#hlte am 31. Dezember 1970 (= 1. Januar 1971) 17 068 300 Per-
sonen und lag damit um 11 000 (=weniger als 0,1 Prozent) unter dem Stand von 1961 (31.De-
zember). Die Zahl der Minner stieg um 160 900 (= 2,1 Prozent), die der Frauen ging um
171 800 (=1, 8 Prozent) zuriick.

Die BRD-Bevilkerung z#hlte 1970 (27, Mai) 58 528 300 Personen gegeniiber 53 977 400 im
Jahre 1961 (6, Juni), der Zuwachs betrug mithin 4 550 900 Personen (= 8,4 Prozent). Die-
ser Zuwachs entfiillt auf einen hohen Geboreneniiberschuf und das betriichtliche Anwachsen
der Zahl auslindischer Arbeitskriifte, deren Anwerbung nach 1961 in groBem Umfang be -
trieben wurde,

Die Sexualproportion hat sich 1971 in beiden Staaten gegeniiber 1961 verbessert, dabei in .
der DDR stirker als in der BRD.
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Staat 19707 1961 1970/1961

Frauenanteil Anteilsver#inderung
in% in Prozentpunkten
DDR 53,9 54,9 -1.0
BRD 52,3 52,8 =00D

+ DDR = 31. Dezember, BRD = 27. Mai.
++ DDR = 31. Dezember, BRD = 6, Juni.

Auf 1 000 Ménner kamen ... Frauen

Staat 1970 1961 1970/1961
Verinderung

DDR 1170 1217 -47

BRD 1 094 1118 -24

Die altersstrukturelle Entwicklung zeigt in beiden Staaten die gleiche Entwicklungstendenz:
- Zunahme des Anteils der Kinder und der Personen im Rentenalter,
- Abnahme‘des Anteils der Personen im arbeitsfdhigen Alter.

Im einzelnen ergibt sich folgendes Bild:

Altersgruppe DDR BRD
Anteil der Veridnde- = Anteil der je- Verinde -
jeweiligen rung in weiligen Al- rung in
Altersgruppe  Prozent- tersgruppe Prozent-
an der Ge- punkten an der Ge- punkten
samtbevolke - samtbevdl -
rung (in%) kerung (in %)
1970 1961 1970/61 1970 1961 1970/61
unter 15 Jahre 23,3 22,2 +1,1 23,5 22,1 +1,4
15 bis unter 60/65 Jahre 57,2 59,8 -2,6 60,2 64,0 -3,8
60/65 Jahre und dlter 19,5- 18,0 +1,5 326:3 7 13,9 +2,4

Obwohl die Altersstruktur der DDR noch immer ungiinstiger ist als die der BRD, ver-
schlechterte sie sich bei den Personen im arbeitsfihigen Alter und den Personen im
Rentenalter in der BRD in rascherem Tempo als in der DDR.

Dementsprechend verinderte sich auch die Relation Personen im arbeitsfihigen Alter:
Personen im nichtarbeitsfihigen Alter, und zwar folgendermaBen:

Staat Personen im nicht - Personen im Rentenalter
arbeitsfihigen Alter
1970 1961 1970/61 1970 1961 1970/61
Veridnderung Verinderung
DDR .7 67,2 + 7,8 34,0 30,0 +4,0
BRD 66,1 56,2 +9,9 27,1 21,8 +5,3

7



Bei gleicher Alters- und Sexualstruktur wie in der BRD hatte es in der

DDR

1970
36 000
505 000

541 000

(1961)

(- 29 000) Kinder und

( 707 000) Personen im arbeitsfihigen Alter
mehr, aber

( 689 000) Personen im Rentenalter weniger
gegeben.

Die Zahl der Minner wire um 284 000 (1961 359 000) groBer, dieder
Frauen um ebensoviel kleiner gewesen,

Umgekehrt: Bei gleicher Alters- und Sexualstruktur wie in der DDR hiitte es in der

BRD

1970
124 000
1 731 000

1 855 000

(1961)

(+ 89 000) Kinder und

( 2 235 000) Personen im arbeitsfihigen Alter
weniger, aber

( 2180 000) Personen im Rentenalter mehr
gegeben,

Die Zahl der Minner wire um 975 000 (1961:1 135 000) kleiner, die

der Frauen um ebensoviel gr 6 8er gewes2n.

Hieraus folgt: Die DDR verfiigte auch 1970 iiber die ungiinstigeren Bevilkerungsstrukturen,
Es zeigen sich aber auch die positiven Auswirkungen seit der Sicherung der Staatsgrenzen
der DDR, indem sich die Unterschiede der Strukturen zwischen beiden Staaten wesentlich
verringert haben, ein ProzeB, der andauern wird, da nunmehr in der BRD in immer gré-
Berer Zahl die Personen aus dem arbeitsfihigen Alter heraus- und in das Rentenalter hin-
einwachsen, die als Arbeitskrifte jiingeren und mittleren Alters die DDR verlieBen,
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ANHANG 1: Tabellen zum Textteil

Tabelle 1

Die Bevidlkerung auf dem Gebiet der DDR, der BRD und Westberlins am 17, 5, 1939 und 29. 10, 1946

Gebiet Geschlecht Bevilkerungl Zu- (+) oder Abnahme Auf 1 000 Ménner
(-) 1946/1939 kommen ... Frauen
1939 19462 1939 1946
in 1 000 in %
DDR ménnl. 8 190,8 7 860,3 - 330,5 - 4,0
weibl. 8 554,6 10 629,4 +2074,8 + 24,3 1 044 1 351
insg. 16 745,4 18489,7 +1 744,3 +10,4
BRD ménnl, 19 795,3 20 235,1 + 439,9 + 2,2
weibl. 20 465,7 24 565,5 +4 099,8 + 20,0 1034 1214
insg. 40 260,9 44 800,6 +4 539,17 +11,3
Westberlin ménnl, 1244,1 814,5 - 429,6 -34,5
weibl, 1 506,4 1200,7 - 305,7 - 20,3 1.211 1474
insg. 2 750,5 2 015,2 = TEHL 2L ) - 26,7

1 BRD einschlieBlich Saarland, das 1946 nicht zur damaligen franzdsischen Zone gehorte,

2 EinschlieBlich Lagerinsassen (ohne Insassen der D. P.-Lager).

Quellen:

Volks- und Berufszihlung vom 29, Oktober 1946 in den vier Besatzungszonen und GroBberlin, hg. v. AusschuB der Deutschen Stati-
stiker fiir die Volks- und Berufszdhlung 1946, T. 1: Volkszéhlung. Textteil, Berlin 1951, S. 2; ebenda, Tabellenteil, Berlin/Miin-
chen 1949, S, V/VI; Statistisches Handbuch von Deutschland 1928 - 1944, hg. v. Lénderrat des Amerikanischen Besatzungsgebietes,
Miinchen 1949, S. 8/9, 18, 20.




Tabelle 2
Bevilkerungsbilanz der Gebiete DDR, BRD und Westberlin 29, 10. 1946/17. 5. 19391

Lfd. Nomenklatur DDR BRD? Westberlin
Nr. inl 000
i Wohnbevilkerung 29. 10, 1946 18 488,3 43 996,8 2012,9
davon:
2 eingesessene Bevilkerungs 14 340,5 36 804,4 1 879,3
3 zugewanderte Bevilkerung?
1, 9. 1939 bis 29, 10, 1946 4 147,8 7192,4 133,6
davon nach dem Wohnsitz am
1. 9. 1939:
4 DDR - 742,5 35,8
5 BRD® 272, 9 - 15,1
6 Westberlin © 194,5 278,5 -
7 auBerhalb der Grenzen vom
29, 10, 1946 3 638,9 6108,3 81,5
8 Wohnsitz unbekannt® 41,5 63,1 s
9 Wohnbevilkerung 17, 5. 1939 16 745,4 39 352,17 2 750,5
10 Bevilkerungszunahme (+) bzw.
-abnahme (-) 1946,/1939 + 1 742,9 +4 644,1 - 737,6
3 zugewanderte Bevilkerung
1. 9. 1939 bis 29, 10, 1946 4 147,8 7192,4 133,6
10 - Bevilkerungszunahme (+) bzw. -
-abnahme (-) 1946/1939 -11742,9 -4 644,1 + 737,6
11 = Summe 2404,9 2 548,3 871,2
12 - abgewanderte Bevilkerung?
1, 9,1939 bis 29, 10, 1946 778,3 288,0 473,0
davon nach:
13 DDR - 272,9 14,5
14 BRD® 742,5 2 278,5
15 Westberlin 35,8 15,1 -
16 + Geboreneniiberschul
17, 5. bis 30, 8. 1939° 41,0 96,0 6,0
17 = zu erklirende Differenz der
Beviolkerungsbilanz 1 667,6 2 356,3 404,2
Lfd. Nomenklatur DDR BRD2 Westberlin
Nr. Anteile in %
1 Wohnbevilkerung 29, 10, 1946 100 100 100
2 eingesessene Bevﬁlkerung3 7,6 8'3, 7 93,4
3 zugewanderte Bevilkerung 22,4 16,3 6,6
9 Wohnbevolkerung 17. 5. 1939 90,6 89,4 136,6
10 Bevilkerungszunahme (+) bzw.
-abnahme (-) 1946/1939 +9,4 +10,6 - 36,6
9 Wohnbevélkerung 17, 5, 1939 100 100 100
1  Wohnbevilkerung 29. 10. 1946 110,4 111,8 73,2
2 eingesessene Bevﬁlkerung3 85,6 93,5 68,3




Lfd. Nomenklatur DDR BRDZ Westberlin
Nr. Anteile in %

3  zugewanderte Bevilkerung? 100 100 100
davon nach dem Wohnsitz am
1, 9, 1939;

4 DDR = 10,3 26,8
5 BRD° G L A9
6 Westberlin 4,7 3,9 -
i} auBerhalb der Grenzen vom

29, 10, 1946 87,7 84,9 61,0
8  Wohnsitz unbekannt® 1,0 0,9 0,8

1 Abweichende Angaben zu den entsprechenden Positionen in Tabelle 1 sind auf Unterschie-
de in der Zuordnungs- bzw. Aufbereitungsmethodik oder auf unterschiedlichen Gebiets-
stand zuriickzufiihren,

2 Ohne Saarland (1939: 908,2 tausend, 1946:848,1 tausend Personen (ohne Sonderfille),
da Angaben iiber die Wanderungshewegung nach und aus dem Saarland nicht vorliegen.

3 Zur eingesessenen Bevolkerung zéhlen die Personen, die am 1. 9. 1939 ihren Wohnsitz
im gleichen Gebiet hatten, Fiir die am 1, 9. 1939 und spiiter geborenen Kinder war der
Wohnsitz der Eltern am 1, 9. 1939 maBgebend, bei verschiedenem Wohnsitz der Eltern-
teile der der Mutter,

4 Personen, die am 1. 9. 1939 ihren Wohnsitz auBerhalb des jeweils genannten Territo-
riums hatten, Dabei handelt es sich nicht um sémtliche zwischen dem 1. 9. 1939 und
dem 29, 10, 1946 zugezogenen Personen (einschlieBlich ihrer nach dem 1. 9. 1939 ge-
borenen Kinder), sondern nur um diejenigen, die am 29. 10, 1946 lebten und am 1, 9,
1939 ihren Wohnsitz in einem der genannten anderen Gebiete hatten.

Die Zuziige in die DDR aus Westberlin und in die BRD aus Ostberlin wurden aufder Grund-
lage der anteiligen Einwohnerzahlen von GroBberlin im Jahre 1939 berechnet.
Wohnsitzwechsel zwischen West- und Ostberlin bzw. in umgekehrter Richtung sind nicht
beriicksichtigt., Ebenso nicht die zwischen dem 17, 5. und 30, 8. 1939 erfolgten Zuwan-
derungen.

5 Ohne Saarland.

6 AuBerdem 3 800 Personen, die nicht aufgegliedert sind.

7 Hier handelt es sich nicht um sémtliche zwischen dem 1. 9, 1939 und dem 29.10. 1946
weggezogenen Personen (einschlieBlich ithrer nach dem 1. 9. 1939 geborenen Kinder),
sondern nur um diejenigen, die am 29, 10, 1946 lebten und am 1, 9. 1939 ihren Wohn-
gitz in einem der genannten anderen Gebiete hatten.

Die Wegziige aus der DDR nach Westberlin und aus der BRD nach Ostberlin wurden auf
der Grundlage der anteiligen Einwohnerzahlen von GroBberlin im Jahre 1939 berechnet,
Wohnsitzwechsel zwischen Ost- und Westberlin bzw, in umgekehrter Richtung sind nicht
beriicksichtigt, ebenso nicht die zwischen dem 17, 5. und 30, 8, 1939 erfolgten Abwan-

derungen. :

8 Die Ermittlung der Angaben unter 1fd. Nr. 17 erfordért, den Geboreneniiberschufl fiir
den Zeitraum 17, 5. bis 30. 8. 1939 zu beriicksichtigen, Die angegebenen Werte gehen
von einem Geboreneniiberschuf von 8,4 auf 1 000 Einwohner (fiir 3 1/2 Monate) aus.

Quellen:

Volks - und Berufszihlung vom 29, Oktober 1946 in den vier Besatzungszonen und GroBf-Ber-
lin, hg. v. AusschuB der Deutschen Statistiker fiir die Volks- und Berufsz#hlung 1946, T.1:
Volkszihlung, Tabellenteil, Miinchen 1949, S.150 - 152; Die Ergebnisse der Volkszdhlung
vom 29, 10, 1946 fiir GroB-Berlin, Berlin 1948, S. 56 - 59 = Berliner Statistik, Sonderheft 6.

81



Tabelle 3

Saldi der Wohnsitzwechsel 29,10, 1946/, 9, 1939 in den Grenzen von 1946
(in 1 000 Personen)

Gebiet ; Saldo davon gegeniiber

DDR-Gebiet BRD-Gebiet Westberlin
DDR -310,9 = -469,6 +158,7
BRD + 733,0 +469,6 - + 263,4-
Westberlin -422.1 -158,17 -263,4 -
Quelle:

Eigene Berechnungen auf der Grundlage von Ubersichtstabelle 2,

Tabelle 4

Kennziffern iiber den Anteil der Umsiedler an der Bevilkerung und ihre Struktur am
29. 10. 1946

Kennziffer DDR -Gebiet BRD -Gebiet"

Von 100 Einwohnern waren ... Umsiedler 19,7 13,9

Jeder ... Einwohner war Umsiedler 5. T

Von 100 Umsiedlern waren ménnlich 41,3 45,8
weiblich 58,7 54,2

Von 100 Umsiedlern waren?

unter 14 Jahre 32,6 28,2
14 bis unter 65 Jahre } ménnlich 59,0 65,3
65 Jahre und dlter 8,5 6,5
unter 14 Jahre 22,2 22,1
14 bis unter 65 Jahre weiblich 69,6 70,7
65 Jahre und dlter 8,2 7,2

1 Ohne Saarland.

2 DDR = ohne Hauptstadt Berlin.

Quellen:

Volks - und Berufszihlung vom 29. Oktober 1946 in den vier Besatzu.gszonen und Grof-
Berlin, hg. v. AusschuB der Deutschen Statistiker fiir die Volks- und Berufszihlung 1946,
T. 1: Volkszihlung, Textteil, Berlin/Miinchen 1949; Die Bevilkerung der BRD nach der
Zdhlung vom 13. 9. 1950, hg. v. Statistisches Bundesamt Wiesbaden, Stuttgart/Koln 1956,
S. 32 = Statistik der Bundesrepublik Deutschland, Bd. 35, H. 9, Textheft.

(Tabelle 5 folgt nach Tabelle 6)
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Tabelle 6

Tats#ichliche Bevilkerungsentwicklung der DDR und wahrscheinliche Entwicklung, wenn keine Wanderung stattgefunden hitte, fiir den
Zeitraum 1951 bis 19€1
(in 1 000 Personen)-'l

Jahresende Tats#chlicher Wanderungs-  Gestorbene, Lebendgeborene, Bevolkerungsstand Bevélkerungsriickgang

Bevilkerungs- verlust seit bezogen auf bezogen auf den unter Ausschlufi durch den Wanderungs-
stand 1.1.195L den Wande - Wanderungsver - der Wanderung? verlust und seine Aus-
rungsverlust? lustanweiblichen wirkungen5
Personen®
1] 1 2 3 4 5 6
1951 (1.1,) 18 371,4 = = = 18 371 -
1951 18 350,1 123,2 1 2 18 474 124
1952 18 300,1 257,5 5 ) 6 18 559 259
1953 18112.1 531, 8 i 14 18 647 535
1954 18 001,5 716,3 19 28 . 18 726 725
1955 17 832,2 964, 8 31 47 18 813 981
1956 17 603,6 1262,0 45 72 18 893 1 289
1957 17 410,7 1 503,1 64 104 18 954 1 543
1958 17 311,17 1652,4 84 140 19 020 1 708
1959 17 285,9 1 740,3 106 183 19103 13817
1960 17 188,5 1 896,9 131 229 19 184 1 995
1961 17 079,3 2 084,2 156 281 g 19 288 2 209

1 Angaben jeweils kumuliert.

2 statistisch gesehen, wire die Bevilkerung durch Sterbefiille auch ohne Wanderung umdie betreffende Personenzahl reduziert worden,

3 Als Ausgangswert diente jeweils die kumulierte Zahl der abgewanderten Frauen im gebirféhigen Alter. Fiir das jeweils laufende Jahr
der Abwanderung wurde nur die Hilfte der abgewanderten Frauen beriicksichtigt.

4 Spaltel + 2 - 3 + 4,

5 Spalte 5 - 1,

Quellen:
Bevilkerungsstatistisches Jahrbuch der DDR, hg. v. Staatliche Zentralverwaltung fiir Statistik, 1fd.; eigene Berechnungen.




Tabelle 5 -
Natiirliche und riumliche Bevilkerungsbewegung in der DDR 1946 bis 1971
(in 1 000 Personen)

Jahr Bevilkerungsstand Zu- (+) bzw. Lebend- Gestorbene Geborenen- Wanderungsgewinn (+) bzw, -verlust (-)

Abnahme (-) geborene (+) bzw, Ster- insgesamt davon
Zeit- 1, Januar 31. Dezember befalliiber - Minner Fanar
raum

schuBl (9

1946 18 488,31 . 31,44 68,92 - 37,42 v : ;
1947 i . 247,3 358,0 -110,8 5 ;
1948 i 5 243,3 289,17 - 46,4 . . :
1949 A 4 274,0 253,17 + 20,4 : : 3
1950 3 18 388, 23 202;6% 146,44  + 56,2% y . .
1946-50 - - - 100,1 998,6 1116,7 -118,0 + 11,9 +350,1 - 332,2
1950 18 388,25 3 B . S 7 . 3 :
1951 . 18350,1 - 38,18 412,16 281,65  +130,5% - 168,65 - 76,98 - 91,76
1952 18 350,1 18 300,1 = 50,0 306,0 221,7 + 84,8 - 134,3 - 82,1 = %2
1953 18 300,1 18112,1 - 188,0 298,9 212,6 + 86,3 - 274,83 -124,6 - 149,7
1954 18112,1 18 001,5 - 110,6 293,7 219,8 + 73,9 - 184,65 - 79,8 =051
1955 18 001,5 17 832,2 - 169,3 293,3 214,1 + 79,2 - 248,5 -115,0 - 133,5
1956 17 832,2 17 603,6 - 228,7 281,3 T + 68,6 - 297,2 -132,3 - 164,9
1957 17 603,6 17 410,7 - 192,9 273,83 225,2 + 48,1 = 2411 -110,9 = 180,2
1958 17410: 7 17:311,7 - 99,0 271,4 golsl + 50,3 - 149,3 - 57,7 - 81,8
1959 17311, 7 .17 285,9 - 25,8 292,0 229,9 +7 821 — a7y =982 —t = IGaNy
1960 17 285,9 17188,5 - 97,4 293,0 233,8 + 59,2 - 156,6 - 65,7 - .-91,0
1961 17 188,5 17 079,3 - 109,2 300,8 222,17 + 78,1 -~ 187,38 -~ 87,1 - 100,2
1950-61 - - -1308,9 3°815,8° 2495.2 + 820, 6 -2129,6 -944,8 -1184,8




a8

1962 17 079,3 17135,9 + 56,6 298, 0 234,0 + 64,0 7,4 S0 6,6
1963 17135,9 17181,1 + 45,2 301,5 222,0 + 79,5 34,3 e D 27,0
1964 17181,1 17 216,37 £ 35,2 291,9 226, 2 + 65,7 30,5 si g 22,3
1965 17 003,68 17 039,7 £s uag]. 281,1 230, 3 + 50,8 11,7 - 2.8 12,1
1966 17 039,7 17 071,4 = iy 268, 0 225,17 + 42,3 10,6 =R AT 9,5
1967 17 071,4 17 089, 9 e Tnls 252, 8 227,1 + 25,7 7.2 T 7,4
1968 17 089,9 17 087,2 SeiD s 245,1 242,5 +- o 5,3 3 2.6 7,9
1969 17 087,2 17 074,5 — s 238, 9 243,17 Soand 7,9 + 0,6 8,5
1970 17 074,5 17 057,0 =175 236,9 240, 8 gy 13,6 sog 10,8
19719 17 057,0 17 042,4 ~=1die 235,0 235, 2 - 0,3 14,3 =il 10,2
196271 = = + 175,9 2 649,1 2 327,4 +321,7 145,8 = 23,1 122,3

1 29, 10, 1946,

29. 10, - 31, 12, 1946 (geschiitzt).
S15-8001.950,

1.1, - 31, 8. 1950 (geschiitzt).

1, 9. 1950.

1, 9,1950 - 31, 12, 1951 (geschitzt).

7 Ergebnis der Bevolkerungsfortschreibung.
8 Ergebnis der Volkszidhlung 1964,

9 Vorldufige Zahlen,

DWW

Quellen:

Statistisches Jahrbuch der DDR, hg, v, Staatliche Zentralverwaltung fiir Statistik, 1fd.;

Bevdlkerungsstatistisches Jahrbuch der DDR, hg. v. Staatliche Zentralverwaltung fiir Statistik, 1fd.
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ANHANG 2: Ubersichtstabellen

Tabelle 1
Die Wohnbevislkerung auf dem Territorium der DDR nach Altersgruppen und Geschlecht 1939, 1946, 1950, 1961 und 19711
Altersgruppe? 1939 1946 1950 1961 1971 1939 1946 1950 1961 1971 1971
1939 1950
in 1 000 Anteile in % =100 =100
insgesamt
unter 15 Jahre 3575,3 4535,1 4201,6 3793,0 3970,6 21,4 24,5 22,9 22,2 23 "SRl ST CSOdes
15 bis unter 60/65 Jahre 11309,7 11552,4 11646,1 10217,8 - 97727 '67;5 62,5 63,3 59,8 57,2 86,4 83,9
60/65 Jahre und dlter 1860,3 2400,8 2540,4 3068,5 3325,0 i s 13,0 13,8 18,0 19,5 178,7 130.9
Zusammen 16745,4 18488,3 18388,2 17079,3 17068,3 100 100 100 100 100 101,9 92,8
ménnlich
unter 15 Jahre 1810,8 2307,9 2142,8 1942,0 2034,3 22,1 29,3 26,3 25,2 25,9 112,3 94,9
15 bis unter 65 Jahre 5721,3 4736,5 5185,0 4822,9 4814,9 69,9 60,3 63,5 62,6 61,2 8,2 92,9
65 Jahre und dlter 658, 7 815,1 833,3 939,4 1016,0 8,0 10,4 10,2 12.2 12.9 154:2 5121308
Zusammen 8190,8 17859,5 8161,2 T7704,4 7865,3 100 100 100 100 100 96.0 96,4
weiblich
unter 15 Jahre 1764,5 2227,3 2058,8 1851,0 1936,2 20,6 21,0 20,1 1oL 21 .0 109,07 S9dk
15 bis unter 60 Jahre 5588,4 6815,8 6461,1 5394,9 4957,8 65,3 64,1 63,2 57,6 53,9 88,7 46,1
60 Jahre und dlter 1201,7 1585,6 1707,1 2129,0 2309,0 14,1 14,9 16,7 22,7 25,1 192,1 135,3
Zusammen 8554, 6 10628,8 10227,0 9374,9 9203, 1< 2100 100 100 100 100. 107.6 90,9

1 1939 = 17, 5.; 1946 = 29, 10,; 1950 = 31, 8.; 1961 = 31,12.; 1971 =1, 1,
2 Bis unter bzw. ab 60 Jahre = Frauen; bis unter bzw. ab 65 Jahre = Minner.

Quelle:

Bevilkerungsstatistisches Jahrbuch der DDR 1972, hg. v. Staatli

che Zentralverwaltung fiir Statistik, Berlin 1972, S. 34.



]
. Tabelle 2

Abweichungen zwischen den tatséchlichen und den auf die Struktur der BRD -Bevolkerung
umgerechneten DDR - Bevolkerungszahlen 1939, 1946, 1950, 1961, 19711

Altersgruppe " 1939 1946 1950 1961 197
in 1 000
insgesamt
unter 15 Jahre +412 + 37 + 132 - 29 + 36
15 bis unter 60/65 Jahre -156 + 282 + 244 + 707 + 505
60/65 Jahre und dlter - 256 - 319 - 376 - 689 - 541
Zusammen 0 0 0 02 0
ménnlich
unter 15 Jahre + 218 + 21 + 170 - 13 LY
15 bis unter 65 Jahre - 95 + 536 + 456 + 563 +423
65 Jahre und &lter - 80 - 65 - 67 -196 -158
Zusammen + 43 +492 + 459 + 3592 + 284
weiblich
unter 15 Jahre +104 = e 25B2 1B iy
15 bis unter 60 Jahre - 61 - 254 -212 + 144 + 82
60 Jahre und &lter -176 - 254 -309 -493 - 383
Zusammen - 43 -492 -459 - 3592 - 284

1 += in der betreffenden Altersgruppe wire nach der BRD -Bevilkerungsstruktur die Bevil-
kerungszahl der DDR um ... Personen grifer;
-= in der betreffenden Altersgruppe wire nach der BRD - Bevilkerungsstruktur die Bevil-
kerungszahl der DDR um ... Personen kleiner.
Die Berechnung erfolgte auf der Grundlage der Altersgruppen, nicht einzelner Altersjah-
re, wobei die Stichtage 1950 (DDR 31, 8.; BRD 13, 9.), 1961 (DDR 31. 12,; BRD 6. 6.)und
1971 (DDR 1, 1,; BRD 27. 5, 1970) nicht iibereinstimmen, wodurch die Ergebnisse jedoch
nicht wesentlich beeinflufit werden,
2 Die Differenz zur Addition ist darauf zuriickzufiihren, daB in den BRD - Anga.ben Personen
unbekannten Alters enthalten sind,

Quellen:

Bevolkerungsstatistisches Jahrbuch der DDR 1972, hg. v. Staatliche Zentralverwaltung fiir
Statistik, Berlin 1972, S. 34; Volks- und Berufsz#hlung vom 6, Juni 1961, hg, v, Statisti-
sches Bundesamt Wiesbaden, Stuttgart/Mainz 1964, S. 240 - 243 = Fachserie A: Bevilke -
rung und Kultur, H, 4: Bevolkerung nach Alter und Familienstand; Volks- und Berufszih-
lung vom 29. Oktober 1946 in den vier Besatzungszonen und Grofberlin, hg. v. Ausschuf
der Deutschen Statistiker fiir die Volks- und Berufszdhlung 1946, T. 1; Volkszihlung. Ta-
bellenteil, Berlin/Miinchen 1949, 8, 74/75, 78/79, 82/83; Statistisches Handbuch fiir das
Saarland, hg. v, Statistisches Amt des Saarlandes, Saarbriicken 1950, S. 16; Statistisches
Jahrbuch fiir die Bundesrepublik Deutschland 1972, hg, v. Statistisches Bundesamt Wiesha -
den, Stuttgart/Mainz 1972, S. 35; eigene Berechnungen,

87



88

Tabelle 3

Die Wohnbevilkerung des BRD-Gebiets nach Altersgruppen und Geschlecht 1939, 1946, 1950, 1961, _19'?‘()1

Altersgruppe 1939 1946 1950 1961 1970 1939 1946 1950 1961 1970 1970
1939 1950
in 1 000 Anteile in % = 100" =100
insgesamt
unter 15 Jahre 9582,9 11 092,3 11467,5 11 898,3 13739,k 23,8 247 23,6224 23 .5 343 4 L11908
15 bis unter 60/65 Jahre 26809,1 281705,9 31458,1 34 526, 9 35242,0 66,6 64,0 64,6 64,0 60,2 131,4 112,0
60/65 Jahre und ilter 3856,1 5049, 3 51726,4 7517,2 9547,1 9,6 11,3 11,8 13,9 16,3 247,6 166,7
Zusammen 40248,0 44848,42 48651,9 53977,4° 58528,3 100 100 100 100 100 145,4 120,3
méinnlich
unter 15 Jahre 4876,0 5649,9 5855,5 6097,5 7043,3 24,7 27,9 25,7 24,0 25,2 144,4 120,383
15 bis unter 65 Jahre 13522,2 12787,9 14924,7 17022,8 17960,7 68,3 63,1 65,4 66,8 64,3 132,3 120,3
65 Jahre und Hlter 1390,9 1820,0 2026,4 2347,9 2941.4 7,0 9.0 8,9 9.2 10,6 211,5 145,2
Zusammen 19789,1 20258,23 22806,6 25484,4% 27945,5 100 100 100 100 100 141,2 122,5
weiblich :
unter 15 Jahre 4706,9 5442,2 5612,0 5800,8 6695,8 23,0 22, 21,7 20,4 21,9 142,3 119,3
15 bis unter 60 Jahre 13286,9 15 918,0 16 533,4 17504,1 17281,3 64,9 64,8 64,0 61,5 56,5 130,1 104,5
60 Jahre und #lter 2465,2 3229,2 3 700,0 5169,3 6605,7 “12.1 .13.1 .14 3 18:1 2176 268, 0 -178:56
Zusammen 20459,0 24590,2%¢ 25845,4 28493,17 30582,8 100 100 100 100 100 149,5 118,3

11939=17.5.;1946 = 29, 10,; 1950 = 13, 9. (Saarland = 14, 11, 1951); 1961 = 6, 6,; 1970 = 27. 5.; immer einschliefllich Saarland

und ohne Westberlin.

EinschlieBlich 1,1tausend Personen unbekannten Alters,
EinschlieBlich 0,4tausend Personen unbekannten Alters,
EinschlieBlich 0, 6tausend Personen unbekannten Alters.
EinschlieBlich 35, 1tausend Personen unbekannten Alters.
EinschlieBlich 16, 2tausend Personen unbekannten Alters.
EinschlieBlich 18, 9tausend Personen unbekannten Alters.

Quellen:

1939, 1950, 1961; Volks- und Berufszihlung vom 6. Juni
1961, hg. v. Statistisches Bundesamt Wieshaden, Stuttgart/
Mainz 1964, S. 240 - 243 = Fachserie A: Bevilkerung nach

B - IS R I )

Alter und Familienstand; 1946; Volks- und Berufszhlung
vom 29, Oktober 1946 in den vier Besatzungszonen und Grofi~
berlin, hg. v. AusschuB der Deutschen Statistiker fiir die
Volks - und Berufszihlung 1946, T. 1: Volkszihlung, Tabel-
lenteil, Berlin/Miinchen 1949, S. 74 /75, 78/79, 82/83;
Statistisches Handbuch fiir das Saarland, hg. v. Statistisches
Amt des Saarlandes, Saarbriicken 1950, S. 16; 1970: Stati-
stisches Jahrbuch fiir die Bundesrepublik Deutschland 1972,
hg. v. Statistisches Bundesamt Wiesbaden, Stuttgart/Mainz
1972, S. 35; eigene Berechnungen.




Tabelle 4

Abweichungen zwischen den tatsichlichen und den auf die Struktur der DDR - Bevilkerung
umgerechneten Bevolkerungszahlen des BRD -Territoriums 1939, 1946, 1950, 1961, 19701

Altersgruppe 1939 1946 1950 1961 1971
in 1 000
insgesamt
unter 15 Jahre - 990 Sy P - 351 + 89 S
15 bis unter 60/65 Jahre  + 374 - 682 - 644 - 2235 -11731
60/65 Jahre und Hlter + 616 + T4 + 995 +2180 +1 855
Zusammen , 0 0 0 04 0
ménnlich
unter 15 Jahre - 524 - 52 - 186 + 40 - 68
15 bis unter 65 Jahre + 229 -1 298 -1 206 -11781 -1450
65 Jahre und &lter + 193 +., 157 + 178 + 621 + 543
Zusammen -102 -1193 -1 214 -11352 - 975
weiblich
unter 15 Jahre - 466 - 40 - 165 + 49 - 56
15 bis unter 60 Jahre +145 + 6186 + 562 - 454 - 281
60 Jahre und dlter + 423 + 617 + 817 +1 559 +1 312
Zusammen +102 +1193 +1 214 +1 1352 + 975

1 += in der betreffenden Altersgruppe wire nach der DDR - Bevilkerungsstruktur die Be-
vilkerungszahl der BRD um .., Personen grifier; S
- = in der betreffenden Altersgruppe wire nach der DDR - Bevilkerungsstruktur die Be-
volkerungszahl der BRD um , .. Personen kleiner,
Die Berechnung erfolgte auf der Grundlage der Altersgruppen, nichi einzelner Altersjah-
re, wobei die Stichtage 1950 (BRD 13. 9.; DDR 31, 8,), 1961 (BRD 6. 6.; DDR 31, 12,)
und 1970 (BRD 27. 5.; DDR 1. 1, 1971) nicht iibereinstimmen, wodurch die Ergebnisse
jedoch nicht wesentlich beeinflufit werden,
2 Die Differenz zur Addition ist darauf zuriickzufiihren, das in der Summe Personen unbe-
kannten Alters enthalten sind.

Quellen;

Bevolkerungsstatistisches Jahrbuch der DDR 1972, hg. v. Staatliche Zentralverwaltung fiir
Statistik, Berlin 1972, S. 34; Volks- und Berufszihlung vom 6. Juni 1961, hg. v. Statisti-
sches Bundesamt Wiesbaden, Stuttgart/Mainz 1964, S. 240 - 243 = Fachserie A: Bevilke-
rung und Kultur, H. 4: Bevilkerung nach Alter und Familienstand; Volks- und Berufszih-
Jung vom 29, Oktober 1946 in den vier Besatzungszonen und Grofberlin, hg. v. Ausschufl
der Deutschen Statistiker fiir die Volks- und Berufsz#hlung 1946, T. 1: Volksz#hlung., Ta-
bellenteil, Berlin/Miinchen 1949, S. 74/75, 78/79, 82/83; Statistisches Handbuch fiir das
Saarland, hg. v. Statistisches Amt des Saarlandes, Saarbriicken 1950, S. 16; Statistisches
Jahrbuch fiir die Bundesrepublik Deutschland 1972, hg. v. Statistisches Bundesamt Wies-
baden, Stuttgart/Mainz 1972, S. 35; eigene Berechnungen,
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Tabelle 5

Sexualproportionen auf dem Gebiet der DDR und der BRD 1939, 1946, 1950, 1961 und
1970(BRD)bzw. 1971 (DDR) : :

Land Geschlecht 1939 1946 1950 1961 1970
Altersgruppe (BRD)
1971
(DDR)
Anteil der ménnlichen und weiblichen Personen in %
DDR Ménner 48,9 42,5 44,4 45,1 46,1
Frauen 51,1 57,5 55,6 54,9 53,9
BRD Ménner 49,2 45,2 46,9 47,2 47,7
Frauen 50,8 54,8 53,1 52,8 52,8
Frauen auf 1 000 Médnner
DDR unter 15 Jahre 974 965 961 953 952
15 bis unter 60/65 Jahrel 977 1 439 1 246 1119 1 030
60/65 Jahre und dlter® 1824 1 945 2 049 2 266 2 273
Zusammen 1 044 1.3562 1253 1217 s BB
BRD unter 15 Jahre 965 963 958 951 951
15 bis unter 60/65 Jahrel 983 1 245 1108 1 028 962
60,/65 Jahre und #lterl 1772 1774 1 826 2 202 2 246
Zusammen 1034 1214 1133 1118 1094

1 Die 15- bis unter 60jdhrigen bzw. die 60 Jahre und #lteren Frauen wurden auf die 15-bis
unter 65jdhrigen bzw. die 65 Jahre und Hlteren Ménner bezogen.

Quellen: !

Bevolkerungsstatistisches Jahrbuch der DDR 1972, hg. v. Staatliche Zentralverwaltung fiir
Statistik, Berlin 1972, S. 34; Volks- und Berufgzdhlung vom 6. Juni 1961, hg. v, Statisti-
sches Bundesamt Wiesbaden, Stuttgart/Mainz 1964, S. 240 - 243 = Fachserie A: Bevilke-
rung und Kultur, H. 4: Bevilkerung nach Alter und Familienstand; Volks- und Berufszih-
lung vom 29. Oktober 1946 in den vier Besatzungszonen und Grofiberlin, hg. v. AusschuB
der Deutschen Statistiker fiir die Volks- und Berufszdhlung 1946, T. 1: Volkszdhlung. Ta-
bellenteil, Berlin/Miinchen 1949, 8. 74/75, 78/79, 82/83; Statistisches Handbuch fiir das
Saarland, hg. v. Statistisches Amt des Saarlandes, Saarbriicken 1950, S. 16; Statistisches
Jahrbuch fiir die Bundesrepublik Deutschland 1972, hg. v. Statistisches Bundesamt Wiesba-
den, Stuttgart/Mainz 1972, S. 35; eigene Berechnungen.
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Tabelle 6

Auf 100 Personen im arbeitsfihigen Alter kommen ... Personen im nichtarbeitsfihigen
Alter auf dem Gebiet der DDR und der BRD - 1939, 1946, 1950, 1961, 19701

Jahr Auf 100 Pei‘sonen im arbeitsfdhigen Alter kommen ,.. Personen
im nichtarbeitsfihigen Alter? im Rentenalter?
DDR BRD DDR BRD
1939 48,1 50,1 16,4 ‘ 14,4
1946 60,0 56,2 20,8 17,6
1950 57,9 54,7 21,8 18,2
1961 67,2 56,2 30,0 21,8
1970 74,7 66,1 34,0 27,1
1 DDR BRD
1939 = 17. 5. =37, b,
1946 = 29, 10, = 29, 10.
1950 = 31. 8. =13, 9. (Saarland = 14. 11, 1951),
3961 = 31, 125 6, 0.

nou

1970 = 31, 12, 2T NGy
2 Arbeitsfihiges Alter = Ménner 15 bis unter 65 Jahre,
= Frauen 15 bis unter: 60 Jahre.
Nichtarbeitsfihiges Alter = Minner bis unter 15 Jahre
65 Jahre und dlter (Rentenalter)
= Frauen bis unter 15 Jahre
60 Jahre und #lter (Rentenalter).

Quellen:

Bevolkerungsstatistisches Jahrbuch der DDR 1972, hg, v. Staatliche Zentralverwaltung fiir
Statistik, Berlin 1972, S. 34; Volks- und Berufsz&hlung vom 6, Juni 1961, hg. v. Statisti-
sches Bundesamt Wiesbaden, Stuttgart/Mainz 1964, S. 240 - 243 = Fachserie A: Bevilke-
rung und Kultur, H, 4: Bevilkerung nach Alter und Familienstand; Volks- und Berufszih-
lung vom 29, Oktober 1946 in den vier Besatzungszonen und Grofberlin, hg. v. Ausschufl
der Deutschen Statistiker fur die Volks- und Berufszihlung 1946, T. 1: Volkszihlung. Ta-
bellenteil, Berlin/Miinchen 1949, S. 74 /75, 78/79, 82/83; Statistisches Handbuch fiir das
Saarland, hg. v. Statistisches Amt des Saarlandes, Saarbriicken 1950, S. 16; Statistisches
Jahrbuch fiir die Bundesrepublik Deutschland 1972, hg. v. Statistisches Bundesamt Wies-
baden, Stuttgart/Mainz 1972, S. 35; eigene Berechnungen.
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ANHANG 3;Grafiken

Graflk 1

Altersaufbau der Bevilkerung auf dem Territorium der DDR am
17, 5, 1939 und 29. 10. 1946
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Geburtsjahr 1939: Stand 17, 5. 1939, auf den Stand am Jahresende umgerechnet,
Quellen:

Volks - und Berufszihlung vom 29. Oktober 1946 in der sowjetischen Besatzungszone
Deutschlands, hg. v. Statistisches Zentralamt, Bd. 4, Berlin 1949, S. 2/3;

Die Ergebnisse der Volkszihlung vom 29. 10. 1946 fiir GroB-Berlin, Berlin 1948,S. 14 =
Berliner Statistik, Sonderheft 6;

eigene Berechnungen nach: Statistik des Deutschen Reiches, Bd. 552, T. 2, Berlin 1941,
8. 18 1.
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Grafik 2

1951 bis 1961

Gestorbene

Gestorbene und Wanderungsverlust der DDR nach Geburtsjahren im Zeitraum
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Eigene Berechnungen nach: Statistisches Jahrbuch der DDR,hg. v. Staatliche Zentralver-

waltung fiir Statistik, 1fd.
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Grafik 3

Tatsdchlicher und auf die Struktur der BRD -Bevolkerung umgerechneter Altersaufbau

der DDR am 31, 12, 1961

Geburtsjalire
* 1871 F=
876
ratsdchiicher. 887 tatsdchiicher Alfers-
Alfersaufbau 7 auibau aer JOR
der DDR i
i el
— B
P 1
5’:“ E 1901
= 906
ll'l%[ = 1977 e
sl === il
auf Sitrugtur _— auf Struk-
i i ———— ke
= e
Bevotkerung ——F 7926 ) BRO-Beviike-
umge- —— o5 rung dmge -
rechneter T3 7937 T rechnererAlfers-
Altersauf? w”n g aufbauaer v/
derooR _ B M6 8 ?
& T 1947 .
e e e 5?—_.
% = 1957 = %
b s 1956 L
%’ s 1961 =" 3
w0 B W w0 6 & w0 w20
mann{icher welblicher
Bevilkerungsteil
7000 Persenen H
+ = Personen inder 20 meéhr
= = PRersonen inaer DOR weniger
als /n der BRD ( bel umgerechneter
Alterssirukitur)
Quellen:

Statistisches Jahrbuch der DDR 1962, Berlin 1962, 8. 34;
eigene Berechnungen nach: Alter und Familienstand der Bevolkerung 1961, hg. v.

Statistisches Bundesamt Wiesbaden, Stuttgart/Mainz 1964, S. 6 f. = Fachserie A,
Reihe 1: Bevilkerungsstand und -entwicklung, T. 2.
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Grafik 4

Altersaufbau der Bevilkerung der DDR am 1. 1, 1951 und 31, 12, 1961
Gestorbene und Wanderungsverlust 1951 bis 1961
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Bevilkerungsstatistisches Jahrbuch der DDR, hg. v. Staatliche Zentralverwaltung fiir
Statistik, 1fd.
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Jb. f. Wirtschaftsgeschichte 1974/I

E -

ZUR BEVOLKERUNG NACH ALTER UND GESCHLECHT IN DER DDR

von Parviz Khalatbari

Bevélkerung und Produktionsweise
Das Geschlechtsverh#ltnis in der DDR
Die Altersstruktur in der DDR

Einige Bemerkungen zur ungiinstigen Situation der Bevdlkerungsstruktur
nach Alter und Geschlecht in der DDR

- Bevdlkerung und Produktionsweise

Im Zuge der Entwicklung einer neuen Produktionsweise, im Zuge des Aufbaus des Sozialis-
mus befinden sich Bevblkerungshewegung und Bevilkerungsstruktur in der DDR in einer
Transitionsphase, Diese Phase hat ihre eigenen GesetzmiBigkeiten. Die Erkldrung von ei-

‘nigen allgemeinen Aspekten dieser Phase wird zweifellos zur Verdeutlichung der konkreten

Bevilkerungssituation in dieser Phase beitragen. Deswegen beginnen wir die Analyse der
Bevolkerungsstruktur mit folgenden theoretischen Uberlegungen:

Jeder Produktionsweise entspricht ein bestimmtes Quantum an Bevélkerung, eine bestimm-
te Bevdlkerungsstruktur und eine bestimmte Bevolkerungswachstumsrate. Diese Kategorien
werden durch die bestehenden Bevilkerungsgesetze der Produktionsweise und ihren Mecha~-
nismus bestimmt, Die adiquaten Bevilkerungskategorien und -gesetze wirken wiederum
auf die bestehende Produktionsweise. Die Ubereinstimmung zwischen Produktionsweise ei-
nerseits, Bevilkerungsgesetzen und -kategorien andererseits erweist sich als Bedingung
des gleichgewichtigen Reproduktionsprozesses.

Die einer Produktionsweise adiquaten Bevolkerungsgesetze und -kategorien tragen einen

. relativ selbstiindigen Charakter, selbstéindig im Sinne ihrer Zihlebigkeit und insofern, daB

sie, sobald sie erzeugt sind, ihre eigenen Entwicklungsprozesse haben. Mit dem Ubergang

~ yon einer Produktionsweise zur anderen verindern sich die Bevdlkerungsgesetze und -kate-

gorien nicht automatisch und synchron dazu. Sie bleiben vielmehr hinter der Entwicklung
der neuen Produktionsweise zuriick. Das heifit, die Bevilkerungsgesetze der iiberholten Pro-
duktionsweise wirken eine gewisse Zeit in der neuen Produktionsweise nach; sie wirken mehr
oder weniger auf die demographischen Prozesse ein und beeinflussen unter anderem die Ge-
staltung der Bevolkerungsstruktur. Daher entsteht eine Diskrepanz zwischen der neuen Pro-
duktionsweise und den Nachwirkungen veralteter Bevilkerungsgesetze und -kategorien. Die-
ser Widerspruch wird nicht zuletzt durch eine Diskrepanz zwischen der vom gesellschaftli-
chen Bedarf her optimalen durchschnittlichen Familiengrife und der tatsiichlich existieren-
den durchschnittlichen Familiengréfe zum Ausdruck kommen,

Dieser Widerspruch kann etwa wie folgt erklirt werden:

Jede Produktionsweise hat einen bestimmten Bedarf an Arbeitskriften, Quantitativ betrach-
tet, kann sie eine bestimmte Bevolkerungszahl beschiiftigen und ernéhren, Anders ausge-
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driickt: Jede Produktionsweise ist optimal und rationell mit einem bestimmten Quantum an
Arbeitskriften funktional verbunden, Dies setzt eine bestimmte durchschnittliche Familien-
grofe voraus, Qualitativ betrachtet, bendtigt jede Produktionsweise eine bestimmte Anzahl
von Arbeitskriften mit entsprechender Qualifikation. Je nach dem Entwicklungsgrad der Pro-
duktionsweise setzt die Eingliederung in den ArbeitsprozeB einen bestimmten Ausbildungs-
prozeB voraus. Das bedeutet einmal, daB die Héhe der gesellschaftlichen Ausgaben fiir die
Ausbildung der notwendigen Arbeitskraft von Produktionsweise zu Produktionsweise unter -
schiedlich ist. Zum anderen bedeutet es, dafl sich der Eintritt der arbeitsfihigen Bevilke -
rung in den ArbeitsprozeB von Produktionsweise zu Produktionsweise unter recht unter-
schiedlichen Bedingungen vollzieht.

Dieser Sachverhalt wirkt wiederum auf den quantitativen Aspekt der Arbeitskrifte ein, Je
entwickelter ein Gesellschaftssystem ist, desto léinger ist deren Ausbildungsperiode. Der
Zeitpunkt des Eintritts der arbeitsfidhigen Bevolkerung in den Arbeitsprozefl wird weiter hin-
ausgeschoben, wodurch sich Verdnderungen im effektiv einsetzbaren gesellschaftlichen Ar-
beitskriftepotential ergeben, Wihrend in einer Produktionsweise mit einem niedrigen Ent-
wicklungsstand das Aysmag der Arbeitskrifte auch Teile der unter 15 Jahre alten Bevilke -
rung umfaft (dies traf zum Beispiel fiir die Friihzeit der kapitalistischen Produktionsweise
mit der massenhaften Kinderarbeit zu), rekrutiert eine Produktionsweise mit einem hohe-,
ren Entwicklungsstand ihre notwendige Arbeitskraft aus weitgehend iiber 15 Jahre alten Pro-
duzenten,

Bedingt durch die erwihnte Sachlage in einer entwickelten sozialistischen Produktionsweise,
weist effektiv der ihr adiquate demographische ProzefB als Tendenz sowohl die Herausbil -
dung eines bestimmten positiven Saldos zwischen Geburten und Sterbefillen als auch eine
Erhohung der Lebenserwartung auf. In diese Tendenz ist unter anderem die gesellschafts-
bedingte durchschnittliche FamiliengrioBe als Zielstellung eingeschlossen, Die tatsichlich
existierende FamiliengriBe erwiichst jedoch aus der Vielfalt individueller Motive, die sehr
stark von den Bevilkerungsgesetzen der iiberholten Produktionsweise bedingt sind. Daher
entsteht eine Diskrepanz zwischen der Produktionsweise und den wirkenden Bevilkerungs-
gesetzen und in diesem Zusammenhang zwischen der gesellschaftlich notwendigen und der
tatsédchlich existierenden durchschnittlichen Familiengriofe, Diese Diskrepanz ist ihrer Na-
tur nach voriibergehend. Das ist dadurch zu erkldren, daB die dkonomischen Gesetze der
neuen Produktionsweise die Bevolkerungsgesetze letzten Endes bestimmen und sich letztere
den ersteren anpassen miissen, Zur Beseitjgung der genannten Diskrepanz dienen im Sozia-
lismus eine Reihe tkonomischer, sozialer und ideologischer MaBnahmen, die darauf ausge-
richtet sind, die individuelle Familienplanung den gesellschaftlichen Bediirfnissen anzupas-
sen,

Die Sicherstellung des quantitativen und qualitativen Bedarfs an Arbeitskréiften beruht in je-
der Produktionsweise auf den jeweiligen dkonomischen Grundgesetzen. Wihrend im Kapita-
lismus die Sicherstellung der Arbeitskraft auf den Profitmechanismus zuriickzufiihren ist,
beruht sie im Sozialismus auf der Erfiillung der materiellen und kulturellen Bediirfnisse der
Menschen, Ausgehend von diesem Grundsatz wird ersichtlich, daB der Inhalt der Bevilke-
rungspolitik bei der Vollendung des Sozialismus zum einen in siimtlichen MaBnahmen besteht,
die auf die Aufhebung der Wirkung der veralteten Bevilkerungsgesetze des Kapitalismus ge-
richtet sind, und zum anderen in den MaBnahmen zur praktischen Verwirklichung der neuen
Bevilkerungsgesetze des Sozialismus. Es handelt sich hier nicht um einen einfachen admi-
nistrativen ProzeB, sondern um einen sehr komplizierten Mechanismus, der die soziale Ver-
dnderung, die Denk- und Verhaltensweisen der einzelnen Individuen umfaft und die Anpas-
sung der bestehenden durchschnittlichen FamiliengridBe an die gesellschaftlich erforderliche
durchschnittliche Familiengréfe zum Ziel hat. Da die Verhaltensweisen der verschiedenen
sozialen Klassen bzw, Schichten zur Familiengrofe unterschiedlich sind, bilden die MaBnah-
men zur Verringerung des Abstands zwischen den einzelnen Gesellschaftsgruppen prinzipiell
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Hauptvoraussetzung bei der optimalen Realisierung des Anpassungsprozesses. Je ge-
er dieser Abstand ist, desto einheitlicher werden sich die Menschen zur Familiengrs-
verhalten und desto besser wird sich der bewufte Anpassungsprozef gestalten lassen.

ozialistische Gesellschaftsordnung, in der antagonistische Klassen nicht mehr existie-
ist bestrebt, die bestehenden nicht-antagonistischen Klassendifferenzen langfristig
ugleichen. Da die entsprechende Entwicklung nicht abgeschlossen, sondern nochin vol-
Gange ist, bestehen entsprechend der Klassenstruktur in der DDR (und in anderen so-
listischen Lindern) auch hinsichtlich der demographischen Prozesse und Verhaltenswei-
n zwischen den einzelnen Gesellschaftsgruppen noch betréchtliche Unterschiede. Aber die
sozialistische Gesellschaftsordnung bietet fiir den bewuBten und optimalen Anpassungspro-
zeB ihrem Charakter nach eine solide Basis.

‘Trotz dieser fiir die sozialistische Gesellschaftsordnung allgemein giiltigen Merkmale sind
lie konkreten MaBnahmen zur Realisierung der Anpassung je nach den spezifischen Bedin-
oungen der einzelnen Linder unterschiedlich, In erster Linie beruhen diese Unterschiede:
stens auf dem Skonomischen Entwicklungsstand des jeweiligen Landes, zweitens auf der
stehenden Bevélkerungssituation und drittens auf den wirkenden Bevilkerungsgesetzen.

Eine Analyse der gegenwirtigen Bevilkerungssituation in der DDR fiihrt zu der Einschiit-

g, daB bereits wesentliche Erfolge auf dem Wege zu oben genannter bevilkerungspoliti-
‘ 'eher Zielstellung erreicht wurden. Besonders hervorzuheben sind die Ergebnisse bei der
aekémpfung der Sterblichkeit und der Verbesserung des Gesundheitszustandes der Bevilke-
rung. Heute gehort die DDR zu den Léndern mit der htchsten Lebenserwartung. Das bedeu-
tet, daB die konsequente Durchfilhrung der Mafnahmen zur qualitativen Verbesserung der
- demographischen Situation bei einer Reihe demographischer Prozesse in der DDR bereits
zu positiven Ergebnissen gefiihrt hat.

Was die quantitative Verbesserung angeht, so handelt es sich hier um einen Proze8, der mit
“der Einstellung der Menschen zur FamiliengrtBe entsprechend den gesellschaftlichen Bediirf-
nissen verbunden ist. Es handelt sich um den bereits erwdhnten Anpassungsprozef, der mit
‘der Entwicklung des sozialistischen Gesellschaftssystems, namentlich dessen Uberbaus, in
engem Zusammenhang steht. Zwischen den gesellschaftlichen und den demographischen Vor-
giingen besteht eine allseitige, komplexe Wechselwirkung, deren Mechanismus sich durch

- bestimmte zielgerichtete MaBnahmen giinstig beeinflussen 1dt,

" Bei einer Beurteilung der Bevélkerungssituation in der DDR muf beriicksichtigt werden, daB

- schwierige demographische Probleme bestehen, die vor allem aus den Auswirkungen der Be-
volkerungsentwicklung in der Vergangenheit resultieren: In keinem anderen Land sind die Fol-
- gen der Kriegs- und Nachkriegsereignisse fiir den Bevélkerungsaufbau, fiir die Bevilkerungs-
struktur so gravierend wie in der DDR. Daher bilden das Studium der Bevolkerungsstruktur

- nach Alter und Geschlecht und ihrer kiinftigen Verinderung wie auch die Untersuchung der

~ daraus resultierenden Wirkungen eine vorrangige Aufgabe, ja sogar den Ausgangspunkt fiir
die demographische Forschung in der DDR.

Das Geschlechtsverhédltnis in der DDR

. Die gegenwiirtige Bevolkerungsstruktur der DDR nach Alter und Geschlecht verzeichnet eine

Reihe von Disproportionen zwischen den Geschlechtern sowie beim Altersaufbau und der Be-
~ getzung der Altersgruppen. Die quantitative Relation zwischen ménnlicher und weiblicher
 Bevélkerung wird allgemein durch folgende Faktoren bestimmt:

" 1, durch das Verhiltnis der Geburtenziffer von Knaben und M#dchen;
2, durch die unterschiedliche Absterbeordnung beider Geschlechter;
3. durch die unterschiedliche Beteiligung beider Geschlechter an der Wanderung.
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Was den ersten Fakfor betrifft, so 1:Bt sich feststellen, dag die Geschlechtsproportion der
Geborenen bei beiden Geschlechtern in der DDR, wie iibrigens in der ganzen Welt, nicht
ausgeglichen ist. Es werden mehr Knaben geboren als MZdchen. DasVer-
hiltnis liegt bei 105 bis 106 zu 100 in der Welt. In der DDR ist diese Proportion zwar von
Jahr zu Jahr unterschiedlich, oszilliert jedoch um 106,5 zu 100, Wie die Kurve in den letz-
ten zwanzig Jahren verlief, verdeutlicht Grafik 1%, Dabei ist zu erwihnen, daB dieses Ver-
hiiltnis in den verschiedenen Bezirken und in den verschiedenen Jahren sehr unterschiedlich
ist, daB also relativ grofe regionale Abweichungen vom Durchschnitt der DDR keine Selten-
heit sind. Zum Beispiel lag 1971 der DDR -Durchschnitt bei 106 zu 100, Das Maximum wies
Cottbus mit 108, 2 zu 100 auf, das Minimum Schwerin mit 103,4 zu 100,

Die DDR weist im Vergleich zum Weltdurchschnitt keine wesentlichen Abweichungen auf.

Ob es sich bei der Sexualproportion der Neugeborenen um allge -
meine GesetzmiBigkeiten handelt, die unabhingig von sozialen
Verhéltnissen wirken, wissen wir noch nicht. Auf jeden Fall ist es eine
Tatsache, daB die Anzahl der geborenen Knaben in der DDR, wie in allen anderen Lindern
der Welt, die der Midchen iibersteigt, so daB zunichst ein Uberschuf an Knaben zu verzeich-
nen ist. Dem entgegen wirkt jedoch die Absterbeordnung beider Geschlechter. Die Sterblich-
keit liegt auf der ganzen Welt bei den Ménnern in allen Altersgruppen hoher als bei den Frau-
en, Es scheint, als ob es sich um eine allgemeine GesetzmiiBigkeit handelt, die sowohl
in allen Gesellschaftssystemen als auch in den unterschiedlichsten Entwicklungsphasen wirk-
sam ist. Dieser Tatbestand 1#Bt sich statistisch nachweisen, 2

Im Hinblick auf den zweiten Faktor 148t sich feststellen, daB in der DDR auch die altersspe-
zifischen Mortalitétsraten bei den Mdnnern und Frauen unterschiedlich, das heiBt bei den
Frauen niedriger als bei den Ménnern, sind. Wie sich die Mortalititsraten von Mann und
Frau 1970 zueinander verhielten, zeigt - aufgeschliisselt nach Altersgruppen - Tabelle 1,
(Tabelle 1 befindet sich auf der nidchsten Seite. )

- In der DDR ist durch die Gesundheitspolitik des Staates die altersspezifische Sterberate (be-
sonders bei den Kindern) stark zuriickgegangen, obwohl insgesamt, bedingt durch die ungiin-
stige Alterszusammensetzung der Bevilkerung, eine leichte Steigerung zu verzeichnen ist.
Eine differenzierte Betrachtung der Sterbebewegung bei Minnern und Frauen sagt aus, daB
die Sterberate in allen Altersjahren bei den Ménnern hoher als bei den Frauen liegt, wie
auch aus Grafik 2 deutlich hervorgeht.

Fiir die einzelnen Bezirke ergeben sich dabei erhebliche Abweichungen vom Durchschnitt
der DDR.

Durch die unterschiedliche Absterbeordnung der Minner und Frauen geht der Knabeniiber -
schufl von Altersjahr zu Altersjahr allmihlich zuriick. Normalerweise bildet sich in der Al-
tersgruppe zwischen 25 und 35 Jahren ein quantitatives Gleichgewicht zwischen den
Geschlechtern heraus. In den ilteren Jahrgiingen setzt dann ein FraueniiberschuB ein. Einen
Minneriiberschuf in jiingeren Jahrgiingen und einen FraueniiberschuB bei den dlteren Jahr-
géngen findet man in allen Ldndern. Das bedeutet aber keineswegs, daB sich per Saldo nun
iiberall Fraueniiberschul bzw, MinneriiberschuB ergibt. Es gibt vielmehr sowohl
Linder mit FraueniiberschuB als auch solche mit MéinneriiberschuB,
FraueniiberschuB ist jedoch hiufiger alg MinneriiberschuB.

+ Grafiken s. am Ende des Beitrages.

1 Vgl. Statistisches Jahrbuch der Deutschen Demokratischen Republik 1972, hg, v, Staat-
liche Zentralverwaltung fiir Statistik, Berlin 1972, S, 448,

2 Longone vertritt die Meinung, dag die hdhere Sterblichkeitsrate der Minner auf biolo-
gisch-genetische Ursachen zuriickzufilhren ist, wobei eine Reihe gesellschaftlich beding-
ter Faktoren einen verschirfenden EinfluB ausiiben (vgl. Longone, Pierre, La Surmorta-
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Tabelle 1
Gestorbene je 1 000 der entsprechenden Altersgruppen der DDR-Bevilkerung 1970

Altersgruppe minnlich weiblich

Unter 1 Jahr A 16,5
1 bis 5 Jahre 1,0 0,7
B 10 © 0,5 0,3
10 " 15 " 0,5 0,3
ii5 » 20 ¢ 1,1 0,5
20 " 25 " 1,56 0,6
25 " 30 " 1,6 0,7
80 " 35 " 1,6 0,9
g5 » 40 " 2,8 1,4
40 " 45 " 3,1 500
{5 ‘50 1 5,3 3,6
50 * 55 " 8,7 5,2
55 " 60 " 15,0 8,2
60 " 65 " 25,5 13,8
5 " T0 " 43,8 24,4
70 " 75 v 69,4 44,5
75 " 80 " 104,4 79,5
gB0l 1t g5 159,2 136,3
gs " 90 " 242,17 219,2
90 Jahre und Hlter 366,1 341,53
Durchschnittswert fiir

alle Altersgruppen

zusammen: 14,4 13,9
Quelle:

Statistisches Jahrbuch der Deutschen Demokratischen Republik 1972, hg, v. Staathche
Zentralverwaltung fiir Statistik, Berlin 1972, S. 470.

In den europiischen Lindern ist der FraueniiberschuB nicht zuletzt eine Folge des zweiten
Weltkriegs. 1971 entfielen in der DDR auf je 100 ménnliche 117 weibliche Personen. Inder
DDR existiert somit ein relativ hoher FraueniiberschuB. Jedoch ist bemerkens-
wert, daB dieser 1946 seinen Hbhepunkt erreichte3 und danach allm#hlich abnahm, wie im
einzelnen Grafik 3 verdeutlicht.

1946 betrug das Verhiltnis zwischen weiblicher und ménnlicher Bevilkerung 135 zu 100; in
‘den folgenden Jahren (1950 = 125 zu 100, 1967 = 118 zu 100, 1971 =117 zu 100) ging der Frau-
‘eniiberschuB stindig zuriick. Territorial wies und weist das Ausmaf$ des Fraueniiberschus-
ses grofie Unterschiede auf, So bildete 1971 die Hauptstadt Berlin mit einem
Geschlechtsverhidltnis von 123 zu 100 das eine Extrem, der Bezirk Neu-
brandenburg mit 111 zu 100 das andere.

1ité masculine, in: Population et Sociétés. Bulletin mensuel d’informations démographi -
ques, économiques et sociales, Paris, Nr. 59, 1973).

3 Bei dem auBerordentlich hoheu Fraueniiberschufl 1946 ist zu beriicksichtigen, daf sich
zahlreiche ehemalige Angehorige der faschistischen deutschen Wehrmacht noch in Kriegs-
gefangenschaft befanden und so von der Statistik nicht erfaft wurden.
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Tabelle 2

Der Fraueniiberschuff in der DDR nach Bezirken 1964 - 1971
(auf 100 Minner kamen .,. Frauen)

Bezirke f 1964 1969 1971
Hauptstadt Berlin 129 125 123
Rostock 113 112 112
Schwerin 116 114 113
Neubrandenburg 114 111 111
Potsdam 119 117 116
Frankfurt 116 114 113
Cottbus 114 114 113
Magdeburg 119 117 116
Halle 117 115 115
Erfurt 119 116 115
Gera 119 117 116
Suhl 315 114 113
Dresden 124 122 121
Leipzig 123 121 120
Karl-Marx - Stadt 122 120 120
Quelle:

Ergebnisse der Volks- und Berufszidhlung am 31, 12, 1964, hg, v. Staatliche Zentralver-
waltung fiir Statistik, Berlin 1967, S. 326 - 329; Statistisches Jahrbuch der Deutschen De-
mokratischen Republik 1970, hg. v. Staatliche Zentralverwaltung fiir Statistik, Berlin 1970,
S. 438; Statistisches Jahrbuch der Deutschen Demokratischen Republik 1972, hg, v. Staat-
liche Zentralverwaltung fiir Statistik, Berlin 1972, 8. 444,

Dabei ist zu bemerken, daB alle Bezirke, ja alle Land- und Stadtkreise der DDR einen Frau-
entiberschufl aufweisen. Der unterschiedliche Grad des Fraueniiberschusses in den einzel -
nen Bezirken ist aus Tabelle 2 zu ersehen, Er ist auf die komplexe Wirkung recht verschie-
denartiger Faktoren zurilickzufiihren. Als wichtigste dieser Faktoren wiren zu nennen:

- Die unterschiedliche Hohe des Knabeniiberschusses bei den Neugeborenen,

- Die zusétzlich nach Bezirken unterschiedliche Absterbeordnung beider Geschlechter.
- Die nach Bezirken unterschiedlichen Kriegsauswirkungen.

- Okonomische Griinde wie Standortverteilung und -entwicklung der Industrie.

Zur Verdeutlichung des letztgenannten Faktors sei darauf hingewiesen, daB der Arbeitskrif-
tebedarf regional unterschiedlich ist. So wirkt sich die Standortverteilung der volkswirt-
schaftlichen Schwerpunkte auf die rdumliche Bevélkerungsbewegung aus. Durch die Ungleich-
miiBigkeit der Binnenwanderung - im vorliegenden Fall der Ubersiedlung von einem Bezirk
in einen anderen - wird auch der Grad des Fraueniiberschusses in den einzelnen Bezirken
beeinfluBt,

Alle diese vier Faktoren beeinflussen einzeln und kombiniert das Geschlechtsverhiltnis.

Uber diese auf die Gesamtbhevilkerung bezogene Betrachtung hinaus ist die Problematikdes
Fraueniiberschusses in der DDR im Hinblick auf die einzelnen Altersgruppen von besonde -
rer Bedeutung. Unter diesem spezifischen Aspekt ist zunéichst hervorzuheben, daB die al-
tersmiBige Differenziertheit des Fraueniiberschusses eine bestimmte Entwicklung durch-
laufen hat.

Bei dem Fraueniiberschul im unmittelbaren Jahrzehnt nach dem zweiten Weltkrieg handelt
es sich in relativ hohem MaBe um einen UberschuB an Frauen im fertilen Alter, ja sogar
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teilweise im Alter der hochsten Fruchtbarkeit. Dies rief zwangsliufig eine Reihe demogra-
phischer, Skonomischer und sozialer Folgen hervor, und zwar:

_ iiberschuB an Frauen im Fruchtbarkeitsalter bedeutete zwangsliufig, daf das theoretisch
vorhandene Fruchtbarkeitspotential praktisch, das heift im Hinblick auf die Bevilkerungs-
reproduktion, zu einem betrichtlichen Teil gar nicht zur Geltung kommen konnte, was zu
einer entsprechend niedrigen Fertilititsrate fiihrte und sich auf die weitere Bevilkerungs-
bewegung in der DDR auswirken muBte.

- Der Uberschuf an Frauen im Alter von 15 bis 45 Jahren begiinstigte die Berufstitigkeit
dieser Frauen. Die Einbeziehung der Frauen in den ArbeitsprozeB ist in sozialistischen
Lindern ein objektiver Vorgang, der dem Wesen des Sozialismus entspricht.? Die demo-
graphischen Faktoren, darunter speziell der iiberschuB an Frauen im arbeitsfihigen Al-
ter, konnen lediglich als Akzelerator in diesem objektiven ProzeB fungieren.

- Unter den Bedingungen eines iibermiBig disproportionalen Geschlechtsverhiltnisses (in
unserem konkreten Fall des Uberschusses an Frauen im arbeits- und gebirfihigen Alter
in der DDR nach dem zweiten Weltkrieg) ist die Korrelation zwischen dem Geschlechts -
verhiltnis, der Fruchtbarkeitsziffer und dem Frauenbeschiftigungsgrad besonders ausge-
prigt, wie sich aus einschligigen Statistiken deutlich ablesen 1d6t. Tabelle 3 stellt diese
Zusammenhinge am Beispiel der Bezirke in der DDR im Jahre 1964 dar. Die Tabelle
zeigt: Je groBer der FrauenilberschuB (vor allem bei den Altersgruppen zwischen 15 und
45 Jahren) war, desto stirker tendierten die Frauen zur Berufstitigkeit und desto niedri-
ger lag - gemessen am Fruchtbarkeitspotential - die kumulierte Fruchtbarkeitsziffer.
Die regionalen Disproportionen in Tabelle 3 beruhen nicht zuletzt darauf, daB das Ge-
schlechtsverhdltnis nur ein Glied in der Korrelationskette ist bzw. lediglich als Akzele-
rator die Hohe der Fruchtbarkeitsziffer sowie die Beteiligung der Frau am Arbeitsprozefl
beeinfluft und dariiber hinaus die Verteilung des Fraueniiberschusses auf die verschiede -
nen Altersgruppen in den einzelnen Bezirken unterschiedlich war.

Die altersspezifische Zusammensetzung des Fraueniiberschusses hat sich im Laufe der zeit-
lichen Entwicklung geindert, Gegenwirtig bilden Frauen, die iiber 45 Jahre alt sind, den
Hauptteil dieses Fraueniiberschusses. Deswegen geht von dem derzeitigen Fraueniiberschuf3
kaum ein Fertilititseffekt aus, und die oben erwiihnte Korrelation hat ihre praktische Bedeu-
tung verloren.

Die Altersstruktur in der DDR

Bei der Analyse der Altersstruktur vom volkswirtschaftlichen Standpunkt bildet man gewdhn-
lich zwei groBe Gruppen: die Bevolkerung im arbeitsfidhigen Alter und die Bevilkerung im
nichtz rbeitsfihigen Alter, Letztere wiederum unterteilt sich in die Bevilkerung im Kindes -
alter (0 bis 15 Jahre) und in die Bevolkerung im Rentenalter (iiber 60 bzw.' 65 Jahre). Die
Bevilkerung im nichtarbeitsfihigen Alter steht in einem Abhiingigkeitsverhiltnis zur Bevil-
kerung im arbeitsfihigen Alter. Auch hier unterscheidet man zwischen dem Verhéltnis der
Bevolkerung im Kindesalter und demjenigen der Bevolkerung im Rentenalter zur Bevilke-
rung im arbeitsfihigen Alter. Die Analyse der Altersstruktur der Bevolkerung gibt einen
iberblick iiber die gegenwiirtige und kiinftige Entwicklung der arbeitsfihigen Bevilkerung.
Ein iibermiBig hohes Abhingigkeitsverhiltnis bedeutet, volkswirtschaftlich gesehen, eine
quantitative Disproportion zwischen dem werteschaffenden Teil der Bevilkerung, also den
Produzenten, und der Gesamtbevilkerung, den Konsumenten. Die Konsumtion beansprucht
in diesem Falle einen unverhiltnismiBig grofen Teil des neu geschaffenen Wertes. Damit

4 7u dies»m Problem vgl. den Beitrag Miiller, Klaus, Demographische Aspekte der Einbe-
ziehung (er Frau in den BerufsprozeB, im vorliegenden Band des Jahrbuchs fiir Wirt-

schaftsgeschichte.
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iibt die unglinstige demographische Struktur einen Druck auf den AkkumulationsprozeB aus,
Die Konsumtionsstruktur der Gesellschaft ist in nicht geringem Umfange vonider Hohe der
Abhingigkeitsrate bestimmt. Das wiederum beeinfluBit in gewissem Umfange die Investitions-
politik des Staates, und zwar in Richtung auf die Erfiillung der Bediirfnisse der Bevilkerung .
im nichtarbeitsfihigen Alter, Das Abhingigkeitsverhéltnis ist besonders fiir die territoria-
le Planung von Bedeutung.

Tabelle 3

Geschlechtsverhiltnis, Summen der altersspezifischen Fruchtbarkeitsziffern und Anteil
der Frauen an der berufstitigen Bevilkerung in der DDR 1964

Bezirke auf 100 minnliche kumulierte Fruchtbar- Anteil der Frauen an
kamen ... weibli- keitsziffer der berufstitigen Be-
che Personen ' vislkerung (in %)

Berlin 128,5 2 319,2 45,8

Dresden 123,5 2 433,2 46,5

Leipzig 122,9 2 325,4 45,2

Karl-Marx~Stadt 122,4 2 222,1 46,8

Gera 118,9 2:444,6 45,5

Potsdam 118,9 2 667,8 42,8

Magdeburg 118,6 2 615,4 42,3

Erfurt 118,5 2642,0 44,5

Halle 116,9 2474,3 42,1

Schwerin 116,4 2 979,8 42,8

Frankfurt 11e,1 2 818,7 42,0

Suhl 115, 2 2 546,3 44,5

Cottbus 114,4 2 1769,4 43,5

Neubrandenburg 113,6 3174,5 40,9

Rostock 113,4 2 853,5 41,0

Quelle:

Ergebnisse der Volks- und Berufszihlung am 31, 12. 1964, hg. v. Staatliche Zentralver-
waltung fiir Statistik, Berlin 1967, S. 326, 329, 330; Bevdlkerungsstatistisches Jahrbuch
der Deutschen Demokratischen Republik 1966, hg, v, Staatliche Zentralverwaltung fiir
Statistik, Berlin 1966, S, 124,

Der Bedarf an Kinderkrippen, Kindergirten, Schulen usw. ist dort besonders groB, wo ein
hohes Abhéingigkeitsverhiltnis vor allem aufgrund der Kinderzahl besteht, und umgekehrt
haben dort die Investitionen zur Versorgung der Bevilkerung im Rentenalter besondere
AusmaBe und ein besonderes Gewicht, wo die hohe Abhiingigkeitsrate in erster Linie durch
die Bevilkerung im Rentenalter hervorgerufen wird.

In der DDR ist das Verh#ltnis zwischen der Bevélkerung im arbeitsfihigen Alter und im
nichtarbeitsfihigen Alter sehr unglinstig. Diese demographische Situation geht nicht zuletzt
auf die imperialistischen Kriege und Krisen zuriick. Durch die imperialistischen Kriege,
und vor allem durch den zweiten Weltkrieg, fand ein erheblicher Teil der jungen arbeitsfi-
higen Bevolkerung unmittelbar den Tod, was zum schlagartigen Riickgang der Bevilkerung
im arbeitsfihigen Alter filhrte und damit zur Erhthung des Abhiingigkeitsverhiltnisses bei-
trug. Die arbeitsfidhige Bevolkerung machte 1939 67,5 Prozent der Gesamtbevilkerung
aus. Unmittelbar nach Ende des Krieges, also 1946, betrug der Anteil der Bevilkerung im
arbeitsfihigen Alter nur noch 63,1 Prozent,
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Dieser demographische Effekt der Kriegsverluste beschrinkte sich aber nicht nur auf die un-
mittelbare Verminderung der Anzahl der Bevilkerung im arbeitsféhigen Alter. Die kriegs-
bedingten Geburtenausfille haben dazu beigetragen, daBin den Nachkriegsjahren die Bevilke-
rung im arbeitsfihigen Alter in der DDR absolut und relativ zuriickging, Damit verschlech-
terte sich die Proportion zwischen der Bevilkerung im arbeitsfihigen Alter und derjenigen
im nichtarbeitsfidhigen Alter sukzessiv.

Mit dem stindigen Riickgang der Bevdlkerung im arbeitsfihigen Alter stieg das Abhéngig-
keitsverhiltnis, wie die folgende Ubersicht demonstriert:

Entwicklung des Verhiltnisses der nichtarbeitsfihigen Bevilkerung zur Gesamtbevilkerung
auf dem Territorium der DDR 1939 bis 19715

Jahr 1939 1946 1964 1971
Abhiingigkeits- 48,1 58, 6 7,2 72,17
verhiiltnis 100 100 - 100 100

Aus Grafik 4 wird ersichtlich, wie sich das Abhingigkeitsverhiltnis, sowohl insgesamt als
auch nach Kindern unter 15 Jahren und Personen im Rentenalter aufgeschliisselt, im letz-
ten Vierteljahrhundert entwickelt hat. Wie Grafik 4 ausweist, setzt sich das dort fiir das

Jahr 1971 fiir die DDR angegebene Abhingigkeitsverhiltnis ;’—‘361 aus dem Abhiingigkeits -

' verhiltnis i’—g’oi der Kinder unter 15 Jahren und dem Abh#ngigkeitsverhiltnis i%oi der

Personen im Rentenalter zusammen.

Damit liegt das Abhiingigkeitsverhiltnis bei den Kindern unter 15 Jahren nicht ungiinstig; es
entspricht etwa dem europiiischen Durchschnitt. Demgegeniber ist das Abhingigkeitsver -
hiltnis der Bevdlkerung im Rentenalter, das seit 1939 kontinuierlich anstieg, gegenwirtig
unverhiltnismiBig hoch; es hat sich seit 1939 nahezu verdoppelt.

Die Proportion zwischen der Bevdlkerung im arbeitsfihigen Alter und derjenigen im nicht-
arbeitsfihigen Alter (das heift den Kindern unter 15 Jahren und der Bevolkerung im Renten-
alter) ist in den verschiedenen Bezirken der DDR unterschiedlich. Wihrend der Anteil der
Bevélkerung im arbeitsfihigen Alter an der Gesamtbevlkerung in den einzelnen Bezirken
1971 zwischen 56, 8 und 59 Prozent lag (Dresden 56,8 Prozent, Halle und Suhl 59 Prozent),
ist die Spanne bei den anderen Altersgruppen weitaus grofer. Der Anteil der Kinder unter
15 Jahren schwankt in den einzelnen Bezirken zwischen 19 und 26,4 Prozent (Karl-Marx-
Stadt 19 Prozent, Neubrandenburg 26,4 Prozent), und der Anteil der Bevilkerung im Ren-
tenalter erstreckt sich von 15,5 Prozent bis 22, 7 Prozent (Rostock 15,5 Prozent, Karl-
Marx-Stadt 22,7 Prozent).

Wie das Abhiingigkeitsverh#ltnis 1971 in den einzelnen Bezirken der DDR aussah, zeigt Ta-
belle 4 (auf der nichsten Seite).

Einige Bemerkungen zur ungiinstigen Situation der Bevdlkerungs-
struktur nach Alter und Geschlecht in der DDR

Nachdem'wir das Geschlechtsverh#ltnis und die Altersstruktur nach Hauptaltersgruppen in
der DDR analysiert haben, wollen wir jetzt diese beiden Arten der Bevilkerungsgliederung
mit einer dritten kombinieren und daraus bestimmte Ergebnisse ableiten.

5 Vgl. Statistisches Jahrbuch der Deutschen Demokratischen Republik 1972, a. a. O., 8. 440.
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Tabelle 4

Das Abhiingigkeitsverhiltnis in den einzelnen Bezirken der DDR am 31. 12. 1971
(Anteil der Kinder unter 15 Jahren und der Personen im Rentenalter an der Gesamthevdl-
kerung in %)

Bezirk Insgesamt . Kinder unter Personen im
15 Jahren Rentenalter

Hauptstadt Berlin 72,9 37,56 35,4

Cottbhus 73,4 42,6 30,8
Dresden 76,1 36,9 39,2

Erfurt 70,7 39,5 31,2
Frankfurt 4,6 43,7 30,9

Gera rp R 37,8 33,3

Halle 69,5 37,7 31,8

Karl- Marx - Stadt 71,6 32,6 39,0
Leipzig 12 36,3 36,9
Magdeburg 12,9 39,7 33,1
Neubrandenburg 5,2 46,2 29,0
Potsdam 74,2 41,4 32,7
Rostock 71,9 45,2 26,7
Schwerin 5.1 44,0 31,1

Suhl 69,6 377 31,9
Quelle: ;

Statistisches Jahrbuch der Deutschen Demokratischen Republik 1972, hg. v. Staatliche
Zentralverwaltung fiir Statistik, Berlin 1972, S, 441.

Methodisch betrachtet, geht es hier um die Altersgliederung nach Altersjahrenunter Hinzu-
nahme der Geschlechtsgliederung zu einem bestimmten Zeitpunkt, die man in der Regel
mittels der sogenannten Alterspyramide dars‘ellt.

Im Regelfall ist die Form der Pyramide durch die altersspezifischen Mortalitdts- und Ferti-
litdtsraten bestimmt. Da die verschiedenen Blocke verschiedene Geburtenjahrginge repri- .
sentieren, kann ihre GriBe Auskunft iiber den Verlauf des Gebér- und Sterbevorganges in
der zuriickliegenden Zeit vermitteln. Neben dem normalen Gebiir - und Sterbevorgang kann
man auch einmalige Ereignisse der zuriickliegenden Zeit, die von demographischer Bedeu-
tung sind, aus der Alterspyramide ablesen. Gleichzeitig ist der Lebensbaum von gewisser
Aussagekraft fiir die Vorausberechnung des kiinftigen Bevilkerungspotentials.

Fiir die DDR entstanden durch die unmittelbaren Kriegsverluste wihrend der beiden Welt -
kriege und durch den dadurch hervorgerufenen Geburtenausfall groBe Einbriiche in der Al-
terspyramide der Bevolkerung. AuBerdem verursachten Wanderungsverluste bestimmte Sto-
rungen der Altersstruktur. Durch diese Faktoren verzeichnet die Alterspyramide inder DDR
eine eigenartige Form (vergleiche Grafik 5). Ein Blick auf diesen Lebensbaum zeigt neben
den schon gewonnenen Ergebnissen aus den Analysen des Geschlechtsverhiltnisses und der
Altersstruktur folgende weitere Tatsachen:

Der starke Einschnitt bei den Altersgruppen zwischen 50 und 57 Jahren ist auf die Verluste
withrend des zweiten Weltkrieges und auf den Geburtenausfall wihrend des ersten Weltkrie-
ges zurlickzufiihren. Der Einschnitt bei den Altersgruppen zwischen 21 und 30 Jahren geht
auf den Geburtenausfall wihrend des zweiten Weltkrieges zuriick. Die Wanderungsverluste
bis 1961 haben den Bestand der Altergruppen zwischen 13 und 50 Jahren drastisch reduziert.
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Die Verschmiilerung der Basis der Alterspyramide spiegelt den systematischen Riickgang
der Geburtenzahl seit 1964 wider, Das ist wiederum teilweise auf die schwache Besetzung
der Altersgruppen zwischen 21 und 30 Jahren zuriickzufiihren,

Der Anteil der Bevélkerung iiber 65 Jahre an der gesamten Bevilkerung ist sehr hoch
(16,4 Prozent) und sogar der hichste in der Welt,

Man kann noch weitere interessante SchluBfolgerungen ziehen, wenn man den Lebensbaum
von 1971 mit denen der Jahre 1964 und 1950 vergleicht (siehe dazu Grafik 6). Beim Ver-
gleich zwischen den Lebensbhdumen 1950 und 1964 ist festzustellen:

1. Die niedrige Besetzung der Altergruppe 0 bis 5 Jahre (1950) fiihrte dazu, daB die Beset-
zung der Altersgruppen 15 bis 20 Jahre 1964 im Vergleich zu 1950 einen Riickgang ver -
zeichnet. Analog dazu verspricht die relativ starke Besetzung der Altersgruppe 0 bis 5
Jahre (1964) auch eine stirkere Besetzung der Altersgruppe 15 bis 20 Jahre etwa umdas
Jahr 1980,

2. Die Geburtenkonjunktur der dreiBiger Jahre, hervorgerufen durch die voriibergehende
wirtschaftliche Scheinstabilitit nach der Weltwirtschaftskrise, und die entsprechend star-
ke Besetzung der Altersgruppen 8 bis 17 Jahre (1950) bewirkte in nicht geringem Umfan-
ge die wachsenden Geburtenraten 1950 bis 1963 und die ebenfalls starke Besetzung der
Altersgruppen 22 bis 30 Jahre (1964),

3. Die Besetzung der Altersgruppen 35 bis 55 Jahre ist 1964 weit geringer als 1950, was
auf die Nachwirkungen des Krieges und in nicht geringem Umfange auf die Wanderungs-
verluste zuriickzufiihren ist.

4, Die Bevilkerung im Rentenalter (1964) ist viel grdfer als im Jahre 1950. Dies ist auf
die relativ starke Besetzung der Altersgruppen 35 bis 55 Jahre (1950) zuriickzufithren.

Im allgemeinen verzeichnet die Bevolkerungsstruktur der DDR (1964) gegeniiber der von

1950 eine relative Verschlechterung, wie sich beim Vergleich der beiden Lebensbidume so-
wie der Abhiingigkeitsrate und des Geschlechtsverhiltnisses ergibt. Wenn man den Lebens-
baum von 1970 (Grafik 5) mit dem des Jahres 1964 (Grafik 6) vergleicht, kann man folgende

Schliisse ziehen®:

Die Zahl der Bevolkerung im Rentenalter im Jahre 1971 hat im Vergleich zu der des Jahres
1964 weiterhin zugenommen (um knapp 195 000). Die Zahl der Kinder verringerte sich um
78 500. Die Zahl der Bevilkerung im arbeitsfdhigen Alter hat sich ebenfalls verringert (um
52 000 Personen). Der Anteil der Frauen an der gesamten Bevilkerung ist von 54,4 Pro-
zent auf 53, 9 Prozent zuriickgegangen. Die Abhéngigkeitsrate hat sich im Vergleich zu 1964
verschlechtert. 1971 entfielen auf 100 Personen im arbeitsfihigen Alter 73 Personen im
nichtarbeitsfihigen Alter, 1964 dagegen nur 71 Personen.

Die Bevolkerungsstruktur nach Alter und Geschlecht ist also durch eine Reihe von Einschnit-
ten charakterisiert und entspricht daher nicht einer normalen Bevilkerungsstruktur.

Diese Tatsache kommt noch deutlicher zum Ausdruck, wenn man die reale Altersstruktur
einer konstruierten ""Normalstruktur' der Bevilkerung gegeniiberstellt.

Triller? ermittelte mit Hilfe kohortenanalytischer Methoden auf der Grundlage der Gebur -
tenziffern der Jahrginge seit 1870 und der fiir die einzelnen Kalenderjahre aufgestelltenSter-

6 Vgl. Hagemann, Fritz/Reimann, Georg, Ergebnisse der Volks- und Berufszihlung 1971,
in; Statistische Praxis, hg. v. Staatliche Zentralverwaltung fiir Statistik, Nr. 11,/1972,
S. 470,

7 Die Absterbeordnung der Geburtenjahrginge von 1870 bis 1962 unter Beriicksichtigung der
Giiltigkeit der verschiedenen Sterbetafeln dieses Zeitraumes und ihre Einwirkung auf die
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betafeln seit 1870 (bis 1944 fiir das Deutsche Reich, ab 1945 fiir die DDR) die Altersstruk-
tur der DDR, die sich am 1. Januar 1963 ohne Kriegseinwirkungen (einschlieBlich der krie-
gesbedingten Geburtenausfille) und Wanderungsverluste mit einem hohen Wahrscheinlich -
keitsgrad ergeben hiitte. Uber die Unterschiede zwischen der tatsichlichen Alters- und Ge-
schlechtsstruktur der DDR - Bevilkerung und der entsprechenden "Normalstruktur"® infor-
miert Grafik 7.

Wenn auch Grafik 7 keine absoluten GrdfBen, sondern nur Vergleichswerte angibt, lassen
sich doch Ergebnisse daraus ableiten, die man wie folgt zusammenfassen kann,

Danach zeichneten sich - in Indexwerten (Promille) ausgedriickt - folgende Unterschiede
zwischen tatsichlicher und "normaler" Bevolkerungsstruktur am 1, Januar 1963 ab:

Tatsichliche Altersstruktur der DDR - Bevilkerung und Altersstruktur der DDR - Bevilke -
rung ohne Kriegseinwirkungen (einschlieBlich der kriegsbedingten Geburtenausfiille) und
Wanderungsverluste am 1. 1, 1963

unter 15 Jahren 15 bis 65 bzw. iiber 65 bzw.

y 60 Jahre 60 Jahre
Anteil der Hauptalters- Miinner 116,44 280,37 55,10
gruppen an der tatsich- Frauen 110, 90 310, 87 126,32
lichen DDR-Bevilkerung
am1,1,1963 227,34 591,24 181,42
in %o
Anteil der Hauptalters- Ménner 124,80 327,01 45,45
gruppen an der DDR-Be- Frauen 119,48 303, 04 80,22
vilkerung bei ""normaler"
PR i TR 244,28 630, 05 125, 67
1,1, 1963
in %o

Nach diesen Zahlen ergaben sich fiir den 1. Januar 1963 folgende Abweichungen der tatséch-
lichen von einer "normalen' Bevilkerungsstruktur:

1. Das Geschlechtsverhiltnis betriige nach der "Normalstruktur' 101,2 (weibliche Bevilke-
rung) zu 100 (minnliche Bevilkerung), wihrend es tatsiichlich bei 121 zu 100 lag. Also
weist die tatsichliche Bevolkerung gegeniiber der "normalen' einen gewaltigen Frauen-
iiberschufl auf,

Gemessen an der "normalen' Besetzung jeder Altersgruppe (= 100) lag die tatséchliche
Besetzung bei den Altersgruppen unter 15 Jahren um 93, bei den Altersgruppen 15 bis

65 Jahre (miinnliche Bevilkerung) bzw. 60 Jahre (weibliche Bevilkerung) um 94,8 und
bei den Altersgruppen iiber 65 bzw. 60 Jahre um 147, 9.

™o

Das heifit:

Im Vergleich zur "normalen" Besetzung der Altersgruppen unter 15 Jahren ist der An-
teil dieser Gruppe an der Gesamtbevilkerung um 1,7 Prozent zu niedrig. Das entspricht
einer absoluten Zahl von 291 000 Personen, die in dieser Altersgruppe fehlen. In der Al-

jetzige Altersstruktur der Deutschen Demokratischen Republik, ausgearb, v. Johannes
Triller, hg, v. Staatliche Zentralverwaltung fiir Statistik, Sektor Bevilkerung, Berlin1964,

8 Vgl. dazu auch Strohbach, Erich, Die Altersstruktur der Bevilkerung der DDR und ihre
Auswirkung auf die Bevblkerungsentwicklung, Leipzig 1966 - Vortrag, gehalten auf: Er-
stes Internationales Demographisches Symposium.
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tersgruppe von 15 bis unter 65/60 Jahren fehlen gegeniber der Normalstruktur 669 000
Personen, der Anteil der Personen dieser Altersgruppe an der gesamten Bevdlkerung
ist damit um 3,9 Prozent zu niedrig.

Der Anteil der im Rentenalter befindlichen Personenist demgegeniber um 5, 6 Prozent,
das sind 960 000 Personen, hoher als bei einem normalen Altersaufbau,

3. Die Abhiingigkeitsrate war bei der tatséchlichen Bevilkerungsstruktur erheblich gréger,
als sie bei '"'mormalem' Altersaufbau gewesen wire. Wihrend sie bei einem normalen

Aufbau um ]%6— gelegen hitte, lag sie tatsdchlich um f—ﬂal—

. Diese Abweichung der tatsichlichen Bevilkerungsstruktur von einem "normalen' Bevilke-
rungsaufbau kommt noch krasser zum Ausdruck, wenn man die Abhéingigkeitsrate fiir Kin-
der und fiir die Bevilkerung im Rentenalter gesondert betrachtet. Die Abh#ingigkeitsrate
bei Kindern unter 15 Jahren weicht bei der tatsichlichen Bevolkerung sehr gering von der
des normalen Altersaufbaus ab und ist in beiden Strukturen fast gleich groB. Wihrend sie

bei dem normalen Altersaufbau um %%6— gelegen hitte, lag sie tatsédchlich um :;g 04'

Vollig anders ist die Sachlage bei der Bevilkerung im Rentenalter. Hier hitte beim norma-
len Aufbau der Bevilkerung eine Abhingigkeitsrate von i—g—a— vorgelegen, wihrend sie tat-
séchlich 1963 um fgoﬁ lag.

Diese Anomalie in der Alterspyramide der DDR und alle ihre tkonomischen, sozialen und
demographischen Konsequenzen sind eine Folge der kapitalistischen Vergangenheit mit ih-
ren Bevilkerungsgesetzen und deren Auswirkungen. Die Nachwirkungen dieser Gesetze
sind noch bis heute spiirbar.

Die Bevilkerungspolitik in der DDR ist auf die Aufhebung dieser Nachwirkungen gerichtet.
Zugleich ist sie von dem Bestreben getragen, die Bevilkerungsgesetze des Sozialismus
voll wirksam werden zu lassen, Dennoch muBl damit gerechnet werden, daB bis zur endgiil-
tigen Normalisierung der Bevilkerungsstruktur der DDR noch eine geraume Zeit vergehen
wird.

Brafik 1

Die quantitative Relation zwischen lebendgeborenen Knaben und Midchen in der DDR
1952 bis 1971 :
(auf 100 lebendgeborene Midchen kamen ... lebendgeborene Knaben)

L Knaben
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Quelle:

Statistisches Jahrbuch der Deutschen Demokratischen Republik 1972, hg. v. Staatliche
Zentralverwaltung fiir Statistik, Berlin 1972, S. 448.
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Grafik 2

Die altersspezifische Sterberate bei Miinnern und Frauen in der DDR 1955 bis 1970
(Gestorbene auf 1000 der Bevélkerung)
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Quelle:
Statistisches Jahrbuch der Deutschen Demokratischen Republik 1972, hg. v. Staatliche
Zentralverwaltung fiir Statistik, Berlin 1972, S. 470.

Grafik 3

Die Entwicklung des Fraueniiberschusses auf dem Territorium der DDR 1939 bis 1970
(auf 100 Ménner kommen ... Frauen)
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Quelle:
Statistisches Jahrbuch der Deutschen Demokratischen Republik 1972, hg. v. Staatliche
Zentralverwaltung fiir Statistik, Berlin 1972, S. 444,
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Grafik 4

nteil der Kinder unter 15 Jahren und der Personen im Rentenalter
an der Gesamtbevélkerung in %)

Abhiingigkeitsverhiltnis auf dem Territorium der DDR 1939 bis 1071
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Die Bevilkerung der Deutschen Demokratischen Republik am 31, 12. 1970
nach Altersjahren und Geschlecht
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Bevilkerungsstatistisches Jahrbuch der Deutschen Demokratischen Republik 1971, hg. v.
Staatliche Zentralverwaltung fiir Statistik, Berlin 1971, S. 29.

112



FGraflk 6

Altersjahre
00
Alfersaufbau der Wohnbevil-
kerung nach dem £rgebnis der |95
Volks-und Berufszdhlung 7950

und 7964 inder DOR 90
85

" e

IR fa 7% =
",,I'L‘ 70

= = 65 -

,
JL_"‘_E'_’ &

M
I
i
1

& S

/44

== SoWE
= EMN= :
R E—
e I =
B 35 ES =
S )
g ey
= ; [0 8 s s
3, =
[[I ; lll = ——.E . I:‘:‘r
LI—o 20 i
R e yrd T I S
Loo=o 0 1 =
cIZ=F
o 0

B0 100 M0 1D 100 80 60 40 20 0 O 20 40 60 80 10 10 M0 160
mdnniicher weiblicher
Beviilkerungsteil
7000 Personen

Quelle;
Volks - und Berufs-, Wohnraum- und Geb#udez#hlung vom 1. Januar 1971, hg. v.
Staatliche Zentralverwaltung fiir Statistik, Berlin 1972, Bd. 4, S. 17.

113



Grafik 17

Tatsichliche Bevilkerungsstruktur der DDR nach Alter und Geschlecht sowie
Bevolkerungsstruktur der DDR ohne Kriegseinwirkungen (einschlieBlich der kriegs-
bedingten Geburtenausfille) und Wanderungsverluste am 1, 1, 1963
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Quelle:

Die Absterbeordnung der Geburtenjahrgéinge von 1870 bis 1962 unter Beriicksichtigung der

Giiltigkeit der verschiedenen Sterbetafeln dieses Zeitraumes und ihre Einwirkung auf die

jetzige Altersstruktur der Deutschen Demokratischen Republik, ausgearb. v. Johannes

Triller, hg. v. Staatliche Archivverwaltung fiir Statistik, Sektor Bevilkerung, Berlin 1964,

114



e -—"'"'F—_lm

Jb. f. Wirtschaftsgeschichte 1974/I

BETRACHTUNGEN ZUR BINNENWANDERUNG IN DER DDR

von Felix Burkhardtl/Lucie Burkhardt-Osadnik

Fiir Wissenschaft und Praxis ist es notwendig, genaue Zahlen iiber den Bevdlkerungsstand
und die Bevélkerungsbewegung zu erhalten. Uber den Bevilkerungsstand geben unsdie Volks-
zihlungen AufschluB, Seit dem Jahre 1871 wurden regelmiiBig Volkszihlungen durchgefiihrt,
und zwar von 1875 bis 1910 alle fiinf Jahre. Dieser Zyklus erfuhr durch den ersten Welt-
krieg eine Unterbrechung. Erst 1925 erfolgte die erste Zdhlung nach dem Krieg. Weitere
Zihlungen fanden 1933 und 1939 statt. Nach dem zweiten Weltkrieg wurden in der DDR 1950,
1964 und 1971 Volkszihlungen durchgefiihrt. Fiir die Zeit zwischen zwei Volkszdhlungenwird
von der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik durch Beobachtung der Geburten und Ster-
befiille, der Zu- und Fortziige der Bevilkerungsstand fortgeschrieben, so daB iiber diesen
laufend Informationen zur Verfiigung stehen.

Die Verinderung der Bevilkerungszahlen wird durch zwei Bewegungen hervorgerufen, nim-
lich durch die natiirliche Bevilkerungshewegung, die die Geburten und Sterbefille umfaft,
und durch die riumliche Bevilkerungsbewegung, die die Wanderungen zum Inhalt hat.

Die zahlenmiBige Erfassung der Wanderungsgesamtheiten ist eine wichtige Aufgabe der Sta-
tistik. Das bedeutet aber, daf der Begriff der Wanderung klar definiert sein muB wegen der
Vielgliedrigkeit des Phiinomens Wanderung, Die Definition von Geburt und Sterbefall ist da-
gegen eindeutig, Fiir einen Staat ist die Kenntnis der Veridnderungsvorginge genauso wich-
tig wie die Kenntnis der Grofe der Bevolkerung und der Zusammensetzung nach Alter, Ge-
schlecht und Familienstand sowie der Verteilung der Bevélkerung nach Bezirken, Kreisen
und Gemeinden sowohl in einem bestimmten Zeitpunkt als auch in ihrer zeitlichen Entwick-

lung.

Riumliche Bevilkerungsbewegungen oder Wanderungen finden statt, wenn Personen ihren
Wohnsitz wechseln. Fiir den neuen Wohnort liegt dann ein Zuzug vor, fiir den bisherigenein
Fortzug. Die Differenz von Zu- und Fortziigen wird Wanderungssaldo genannt, Wenn er po-
gitiv ist, spricht man von Wanderungsgewinn oder Zuwanderungsiiberschuf, ist er negativ,
dann liegt ein Wanderungsverlust (Wanderungsdefizit, Abwanderungsiiberschul) vor. Der
Wanderungssaldo kann aber auch gleich Null sein. Er ist eine wichtige Komponente der Ver-
inderung der Bevdlkerungszahl, Wanderungen veridndern nicht nur die Bevolkerungszahl,
sondern sind auch von EinfluB auf die Zusammensetzung der Bevilkerung nach Alter, Ge-
schlecht, Familienstand, Beruf usw. Allgemein gilt, daB die Wandernden die Struktur der
Bevolkerung eines bestimmten Gebietes, in die sie eintreten, veridndern. Mit ihrem Fort-
zug verindert sich aber auch die Struktur der Bevilkerung des Gebietes, aus der sie aus-
treten. Daher sind nicht nur der Wanderungssaldo von Bedeutung, sondern auch die einzel-

_nen Zu- und Fortziige, da sie AufschluB iiber die Ziel - und Ausgangsorte der wandernden

Personen geben und dariiber hinaus auch Aussagen iiber die Zusammensetzung der Perso-
nenkreise der Wandernden machen. Auch erfaft der Wanderungssaldo nicht das Wanderungs-
volumen, denn es kann ein relativ kleiner Wanderungssaldo mit einem sehr grofien Wande -
rungsvolumen gekoppelt sein, withrend andererseits ein grofer Wanderungssaldo von einem
verhiltnismiBig kleinen Wanderungsvolumen verursacht wurde. Neu entstehende Industrie-
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zentren (zum Beispiel Schwedt, Schwarze Pumpe) filhren zu einer erhthten Zuwanderung in
diese Gebiete. In der Regel ist dies mit einer Verinderung der Altersstruktur der dort an-
sissigen Bevolkerung zugunsten der jiingeren Jahrginge verbunden. Der Anteil der Bevidl-
kerung im arbeitsfihigen Alter erfihrt eine starke Erhdhung. Aber auch der Anteil der Kin-
der erfihrt eine Verinderung im positiven Sinne. In einem Gebiet mit iiberdurchschnittli-
cher Abwanderung vermindert sich in der Regel die Bevilkerung im arbeitsfihigen Alter,
gegebenenfalls auch die Zahl der Kinder. Solche Wanderungsvorginge kénnen zu erheblichen
Strukturverinderungen in den betreffenden Gebieten fithren.

Wanderungen kénnen alg Einzelwanderungen und als Gruppenwanderungen auftreten. Bei der
Gruppenwanderung ist die wichtigste Form die Familienwanderung. Bei gesteigerter Wande-
rungshiufigkeit in eine Richtung spricht man von einem Wanderungsstrom. Er ist in bezug
auf Umfang und Struktur sowie seine rdumliche Verflechtung von groBem Interesse. Dane-
ben interessieren aber auch die Motive, die zu solchen Wanderungsstrémen fithren, und die
Auswirkungen dieser Wanderungsstrome auf ihre Zielgebiete.

Geschichtlich ist nachgewiesen, daB es zu allen Zeiten grofie Wanderungsbewegungen von
Vélkern, Stimmen oder Stammesgruppen gegeben hat. Die Motive dieser Wanderungen wa-
ren sehr unterschiedlich. Sie lagen sehr hiufig in gesellschaftlichen Umschichtungen begriin-
det. Solche Wanderungen sind von Indien, China, Mesopotamien, Syrien, Agypten schon vor
der Zeitrechnung bekannt. Die als Volkerwanderung im engeren Sinne bezeichnete grofie Wan-
derungshewegung, besonders germanischer Volker, beginnend am Ende des 4. Jahrhunderts
unserer Zeitrechnung, filhrte zur Niederwerfung des romischen Imperiums. Die mit dem
5. Jahrhundert beginnende Wanderung der Franken und Alemannen wirkte sich in einer Ver-
#Anderung der Produktionsverhdltnisse im Siedlungsgebiet aus. Weiter wire die im 7. Jahr-
hundert beginnende arabische Expansion ilber Syrien, Kypten, Nordafrika, Spanien zu er-
wiihnen. Bis ins Mittelalter sind weitere groBe Bevilkerungsverschiebungen in Europa und
Asien bekannt,

Die Aufhebung des Edikts von Nantes im Jahre 1685 hatte die Auswanderung der Hugenotten
aus Frankreich zur Folge. Hier handelt es sich nicht um eine Wanderung in solch geschlos-
sener Form und solchem Umfang wie in den frilheren Zeiten. SchlieBlich wire noch auf die
relativ groBen Wanderungen im und nach dem letzten Weltkrieg hinzuweisen.

Mit Problemen der Wanderung beschiiftigen sich neben der Demographie die Geographie, So-
ziologie, Wirtschaftswissenschaften und andere. Auch dié verschiedenen Planungsorgane
miissen sich eingehend mit den Wanderungen befassen, so zum Beispiel die Stadtplanung, die
Landesplanung. Ohne Kenntnis der Wanderungsvorginge und ihrer Ursachen sind planerische
Festlegungen fiir die einzelnen Gebiete nicht moglich. Das betrifft besonders kleinere Riu-
me, wo gegebenenfalls die Auswirkung der Wanderungen auf die Bevilkerungsentwicklung
groBer sein kann als die der natiirlichen Bevilkerungsbewegung. In diesem Zusammenhang
sei an die Verstidterung und die Bildung von Ballungsgebieten gedacht. Hierher zog es be-
sonders den BevolkerungsiiberschuB aus den Agrargebieten, in denen die Landwirtschaft nicht
mehr die erforderlichen Existenzmoglichkeiten bieten konnte. Aber auch die besseren Ar-
beits- und Wohnverhiltnisse, Entwicklungs- und Ausbildungsmdoglichkeiten in den Stidten zo-
gen die Menschen an, Hinzu kommt, daB bestimmte Gebiete anderen durch ihre geographi-
sche Lage und ihre kulturelle Entwicklung iiberlegen sind und dadurch eine besondere Anzie-
hungskraft ausiiben.

Die Wanderungsh#ufigkeit (Mobilitéit) ist im Laufe der letzten Jahrzehnte zuriickgegangen.
Das kann vielfiltige Ursachen haben: wesentlich verbesserte Transportmdoglichkeiten zu den
Arbeitsplitzen, Einrichtung von Betriebskiichen und -kantinen, Bau von Klub- und Kultur-
hiusern auf dem Lande, Einrichtung von Ausbildungsmiglichkeiten - zum Beispieldie Volks-
hochschule -, aber auch die besseren Verdienstmoglichkeiten, die den Bau von Eigenheimen
und Siedlungshdusern gestatten. Diese oder andere Griinde vermindern den Wunsch, den Ar-
beitsplatz und den Wohnsitz zu wechseln.
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m folgenden wollen wir uns den Wanderungen in der DDR zuwenden. Die Staatliche Zentral-
waltung fiir Statistik der DDR veroffentlicht die Ergebnisse der Wanderungsstatistik seit
1963. Auf diese Verdsfientlichungen stiitzen sich die folgenden Ausfiihrungen.

Die amtliche Statistik erfaft die Binnenwanderung liber die Bezirksgrenzen, Kreisgrenzen
und Gemeindegrenzen, Die Auszihlung der Wanderungen iiber die Bezirksgrenzen beriick-
ehtigt neben der Unterscheidung nach den Bevélkerungsgruppen: ménnliche Personen im
‘Alter von 15 bis unter 65 Jahren, weibliche Personen im Alter von 15 bis unter 60 Jahren,
‘Kinder unter 15 Jahren und Personen im Rentenalter, auch Herkunft und Ziel der Wandern-
en nach benachbarten Bezirken und nach iibrigen Bezirken. Die Erfassung der Wanderung
r die Kreisgrenzen wird verbunden mit Bezirk, Geschlecht und den bereits genannten Al-
tersgruppen. Die Auszihlung der Wanderung iiber die Gemeindegrenzenwird kombiniert mit
insgesamt achtzehn verschiedenen Altersgruppen. Die Ausz#hlung erfolgt nach den Gemein-
iﬂegroﬁenklassen unter 2 000, 2 000 bis unter 5 000, 5 000 bis unter 10 000, 10 000 bis un-
ter 20 000, 20 000 bis unter 50 000, 50 000 bis unter 100 000, 100 000 und mehr. Aus einer
Kombinationstabelle 148t sich weiter erschlieBen, wie sich die Gesamtheit der Wandernden
aus den einzelnen Gemeinden, gruppiert nach GréBenklassen, in den Zielorten (ebenfalls
gruppiert nach den gleichen Grofenklassen) verteilt. Zusétzlich wird der Wanderungssaldo
ausgewiesen.

Die Wanderungsstatistik zeigt deutlich, wie die demographischen Zustéinde und Vorginge von
Gkonomischen Strukturen und Prozessen abhiingen, Bemerkenswert ist zunichst die starke
Zuwanderung nach der Hauptstadt Berlin.

Jahr Zuwanderung Abwanderung Wanderungs- Wanderungs- Wanderungsgewinn

nach Berlin aus Berlin in gewinn der gewinn der von Berlin, gemes -
aus den iibri- die librigen Hauptstadt Bezirke mit senam Wanderungs-
gen Bezirken  Bezirke der Berlin Zuwanderungs- gewinnder Bezirke
der DDR DDR zuschufl in %
1963 24 053 14 746 9 307 17 679 52,64
‘l 1964 23 134 12 609 10 525 20 536 51,25
1965 21 956 12 718 9 238 19 687 46, 92
1966 16177 9426 6 751 15 318 44,07
1967 13 517 7 761 5 756 14 663 39,26
1968 14 032 7 289 6 743 15 951 42,27
1969 12 706 6 543 6 163 12129 . 50,81
1970 13 899 6 169 7730 14 959 51,67

Der starke Wanderungsgewinn der Stadt Berlin hat seinen Grund darin, da8 Berlinals Haupt-
stadt hinsichtlich seiner tkonomischen, kulturellen und sozialen Struktur eine starke Anzie-
hungskraft ausiibt. Hier zeigt sich ganz deutlich, daB ein enger Zusammenhang zwischen Be-
volkerungsbewegung und Wirtschaft besteht. Gleiches 148t sich auch fiir den Bezirk Frank-
furt sagen, Er zeigt fiir den betrachteten Zeitraum von 1963 bis 1970 durchgiingig einen Wan-
derungsgewinn und steht im Wechsel mit dem Bezirk Cottbus hinsichtlich des Wanderungs-
gewinns in der DDR nach Berlin an zweiter oder dritter Stelle. Der Anteil am gesamten Wan-
derungsgewinn betrigt fiir
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Jahr Frankfurt Cottbus

in % in %
1963 d 18,41 26,70
1964 20,13 26,69
1965 24,67 18,89
1966 17,88 -, - = (Wanderungsverlust)
1967 20,57 28,45
1968 20,55 21,93
1969 23,30 16,54
1970 19,54 8,42

Von den Bezirken der DDR weisen Neubrandenburg, Karl-Marx-Stadt, Leipzig und Halle in
den Jahren 1963 bis 1970 laufend Wanderungsverluste auf, Der Wanderungsverlust des Bezir-
kes Neubrandenburg liegt in der landwirtschaftlichen Struktur begriindet. Fiir den Wande -
rungsverlust der Bezirke Karl-Marx-Stadt, Leipzig und Halle kann man zunichst keine Er-
kldrung geben.

Bezieht man die Wanderungsverluste dieser Bezirke auf die Einwohnerzahlen, so ergeben
sich relativ kleine Wanderungszahlen pro 1 000 der Wohnbevilkerung. Fast gleich sind die
Zahlen fiir die drei Bezirke Karl- Marx-Stadt, Leipzig und Halle, so daB man zu dem Schlufl
kommt, daB hier unter anderem das Walten des Zufalls eine Rolle spielen kann.

Bezieht man den Wanderungsgewinn von Berlin und Frankfurt auf di entsprechende Einwoh-
nerzahl, so zeigt sich, daB in Berlin auf 1 000 der Wohnbevidlkerung im Durchschnitt 7 Zu-
ziige erfolgen, im Bezirk Frankfurt betrigt diese Zahl etwa 5. Die genauen Zahlen fiir die
einzelnen Jahre sind aus der folgenden Tabelle zu entnehmen.

Jahr Wanderungsverlust in %

Neubrandenburg Karl- Marx - Stadt Leipzig Halle
1963 3,33 1,52 L TD 1,69
1964 2,88 1,46 2,31 2,48
1965 5,97 2,27 1,29 1,41
1966 1,23 0,05 0,70 2,49
1967 B A7 0,36 1,50 1,34
1968 2,05 1,286 2,562 1,69
1969 1.55 0,78 2,19 0,88
1970 2,95 1,27 2,09 1,81
Jahr Wanderungsgewinn in %e

Frankfurt Berlin
1963 4,92 8,77
1964 6,20 9,88
1965 7,44 8,62
1966 4,15 6,26
1967 4,53 5,33
1968 4,89 6,23
1969 4,19 5,69
1970 5,08 7,24

In der Wanderungsstatistik wird nachgewiesen, wieviel Personen aus den benachbarten Be-
zirken bzw,. den iibrigen Bezirken zuwandern oder in diese abwandern. Fiir die Hauptstadt
Berlin ist bemerkenswert, daB insgesamt weniger Zuziige aus den benachbarten Bezirken
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ils aus den iibrigen Bezirken kommen. An Berlin grenzen die Bezirke Potsdam und Frank-
. Gliedern wir jedoch den Wanderungsgewinn fiir die Hauptstadt Berlin nach den Her-
ghezirken auf, so zeigt sich, daB sich dieser bis auf das Jahr 1968 als erheblicher Ver-
fiir die Bezirke Potsdam, Frankfurt, Leipzig, Dresden, Halle darstellt. Dabei steht
lam mit Frankfurt im Wechsel an erster oder zweiter Stelle, Leipzig an dritter oder
erter Stelle, Dresden an dritter, vierter oder fiinfter Stelle, Halle an vierter, fiinfter
sechster Stelle (1963).

1. Stelle 2. Stelle 3. Stelle 4. Stelle 5. Stelle
Potsdam Frankfurt Dresden Leipzig Karl-Marx-Stadt
2 580 1509 1007 890 633

Potsdam Frankfurt Leipzig Halle Dresden

2 419 1813 1 000 940 898

Potsdam Frankfurt Dresden Leipzig Halle

1 765 1239 930 903 664

Frankfurt Potsdam Dresden Leipzig Halle

1147 1118 829 659 583

Frankfurt Potsdam Leipzig Halle Dresden

1017 966 705 510 503

Suhl Gera Schwerin Magdeburg Neubrandenburg
1304 1076 660 634 446

Potsdam Frankfurt Leipzig Halle Dresden

1008 918 694 560 L

Potsdam Frankfurt . Leipzig Dresden Halle

1163 1016 787 709 701

- An der Wanderungshewegung nehmen im RepublikmaBstab mehr m#nnliche als weibliche

- Personen teil. Bei der Aufgliederung nach den Bezirken gibt es jedoch einige Verschiebun-
- gen, So nahmen an der Zuwanderung nach Berlin von 1963 bis 1966 mehr miinnliche Perso-
- nen und von 1967 bis 1970 mehr weibliche Personen teil. Bei den Abmeldungen waren die
miinnlichen Personen stets in der Uberzahl. Bildet man die Differenz zwischen den Zu- und
Abwanderungen nach dem Geschlecht, ergeben sich durchgiingig fiir alle Jahre grioBere Dif-
ferenzen bei den Frauen,

Jahr Anmeldungen Abmeldungen Differenz
minnl. weibl. minnl. weibl. miinnl. weibl.
1963 13 053 11 000 8 698 6 048 4 355 4 952
- 1964 12 221 10 913 7 467 5142 4 754 5771
1965 11 541 10 415 7 395 5 323 4 146 5 092
- 1966 8 301 7 876 5 334 4 092 2 967 3 784
1967 6 535 6 982 4 303 3 458 2 232 2 524
1968 6 737 7 295 3 969 3 320 2 768 3 975
1969 6109 6 597 3 503 3 040 2 606 3 557
1970 6 957 7042 3 308 2 861 3 549 4181

In den Bezirken Dresden und Magdeburg wanderten 1969 und 1970, im Bezirk Potsdam 1969
mehr weibliche Personen als ménnliche Personen zu. Bei den Abmeldungen liegen 1969 in
- Magdeburg, Potsdam und Schwerin, 1970 in Magdeburg, Erfurt und Karl-Marx-Stadt die
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Zahlen fiir die Frauen hoher als fiir die Miinner. Die ibrigen Bezirke weisen in bezug auf
die Zu- und Abwanderung stets einen UberschuB an ménnlichen Personen auf, Beim Inbe-
ziehungsetzen der zu- und abwandernden Personen auf 1 000 der Bevolkerung ergibt sich
ein Plus fiir die ménnlichen Personen.

Gliedert man die absoluten Zahlen der Zu- und Abwandernden nach dem Alter, indem man
unterscheidet: Kinder, Personen im arbeitsfihigen Alter und Rentner, so stellt man fest,
daB die Mobilit#t fiir die im arbeitsfihigen Alter stehenden Personen am grofiten ist. An
zweiter Stelle steht die Altersgruppe Kinder und an dritter Stelle die Altersgruppe Rentner.

Bezieht man die Zahl der Wandernden auf 1 000 der Bevslkerung, so steht an erster Stelle
von 1963 bis 1967 die Gruppe: Personen im arbeitsfihigen Alter, an zweiter Stelle die Grup-
pe der Kinder und an dritter Stelle die Gruppe der Rentner. Ab 1968 kehrt sich das Verhilt-
nis Personen im arbeitsfdhigen Alter und Kinder um.

Gliedert man die Bevilkerung in kleinere Altersgruppen (unter 1 Jahr, 1 bis 3, 3 bis 6,

6 bis 10, 10 bis 15 Jahre usw.), so zeigen die Altersgruppen 15 bis 30 Jahre die hichste
Mobilitit. Darin kommt die relativ hohe Mobilitit der ledigen Personen zum Ausdruck,
{Uberhaupt bestehen zwischen der Mobilit#t und den einzelnen Lebensabschnitten enge Zu-
sammenhiinge. Die Mobilitit im Kindesalter wird in der Regel durch die Wanderung der El-
tern ausgelsst, spiter sind es Schul- und Berufsaushildung, Berufstiitigkeit, Heirat und
Familiengriindung, die die Mobilitit bestimmen. Nach Beendigung der Berufstitigkeit wer-
den die Wanderungen oft ausgeldst durch Zuzug zu den Kindern oder in Alters- und Pflege-
heime.

Betrachten wir die Bimmenwanderung iber die Gemeindegrenzen, so zeigt sich, daB die Ge-
meinden unter 2 000 Einwohnern in allen Altersgruppen einen Wanderungsverlust aufweisen,
Dasselbe gilt auch fiir die Gemeinden von 2 000 bis 5 000 Einwohnern. Der Wanderungsver-
lust in der Gruppe "Gemeinden unter 2 000 Einwohnern" ist augenfillig hoch, wenn man die
Verluste in der nichsten Gemeindegrofenklasse betrachtet. Daraus folgt, daB die Tendenz
abzuwandern in den Gemeinden unter 2 000 Einwohnern sehr viel stirker ist als die entspre-
chende Tendenz in den Gemeinden von 2 000 bis 5 000 Einwohnern. Wihrend in der Gruppe
"Gemeinden von 5 000 bis 10 000 Einwohnern" der Wanderungssaldo wechselweise positiv
und negativ ist, weisen alle ibrigen Grofenklassen in der Regel Wanderungsgewinne auf.
Bemerkenswert ist, daB in der Gruppe der GroBstéidie der Wanderungsgewinn nicht in je-
dem Jahr - absolut gesehen - die groften Werte aufweist. Das trifft fiir 1966, 1967 und
1970 zu. Der grifte Wanderungsgewinn liegt in diesen Jahren bei der Grofenklasse 20 000
bis 50 000.

Bezieht man den Wanderungsgewinn duf die Einwohnerzahl in den verschiedenen Grifenklas-
sen, so weisen in den Jahren 1966, 1967 und 1968 die Stiidte von 20 000 bis 50 000 den héch-
sten Wanderungsgewinn auf, die GroBstidte nur 1963 und 1965; 1964, 1969 und 1970 sind es
die Stidte mit 50 000 bis 100 000 Einwohnern.

Jahr Wanderungsgewinn je 10 000 Einwohner ﬁach Gemeindegrofenklassen

20 000 - 50 000 50 000 - 100 000 100 000 und mehr
1963 39,7 95,6 69,0
1964 49,3 68,2 65,1
1965 50,4 66,4 67,6
1966 17,9 = 5,2
1967 37,9 ) 5,2
1968 33,1 20,2 ' 24,1
1969 20,5 68,4 30,1
1970 57,1 74,5 v 37,0
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4, - Probleme der langfristigen Arbeitskriifte- und Bildungsplanung fiir die planmé-
Bige Entwicklung des Bildungswesens und die Qualifikationsstruktur der Bevol-
kerung

1, Die Bedeutung der Bildung fiir die weitere Intensivierung des
volkswirtschaftlichen Reproduktionsprozesses

Die weitere Gestaltung der entwickelten sozialistischen Gesellschaft ist untrennbar mit der
Schaffung von Bedingungen fiir die Entfaltung der politischen, sozialen, produktiven und ds-
thetischen Anlagen und Fihigkeiten aller Mitglieder der sozialistischen Gesellschaft verbun-
den, Dies entspricht der qualitativ neuen Stellung der werktitigen Menschen im sozialisti-
schen ReproduktionsprozeB als der gesellschaftlichen Eigentiimer an den Produktionsmitteln
und Hauptproduktivkraft und ist Ausdruck des Inhalts und Wesens der sozialistischen Pro-
duktionsverhiltnisse, :

Die allseitige. Befriedigung der Bediirfnisse der Werktiitigen erfordert die Entfaltung der ma-
teriellen Produktivkrifte und die Entwicklung der sozialistischen Personlichkeit. Fiir beide
Prozesse hat das Bildungsniveau der Werktitigen entscheidende Bedeutung. Bei der Konstruk-
tion, Herstellung, Bedienung und Weiterentwicklung der Arbeitsmittel und Arbeitsgegenstin-
de, aber auch bei der Organisierung ihres optimalen Zusammenwirkens untereinander sowie
mit anderen Faktoren spielen die Kenntnisse und Fahigkeiten der Werktitigen eine ausschlag-
gebende Rolle. Andererseits stellt die wachsende Bildung eine entscheidende Grundlage fiir
die allseitige Entwicklung der sozialistischen Personlichkeit dar.

Fiir die Gestaltung der Wirtschaft in der entwickelten sozialistischen Gesellschaft ist die In-
tensivierung des Reproduktionsprozesses von grundlegender Bedeutung, Sie ist eng mit dem
zunehmenden Reifegrad der sozialistischen Gesellschaft, mit der Ausprigung ihres spezifi-
schen Charakters und ihrer Vorziige, mit der Entfaltung der sozialistisechen Produktionsver-
hiltnisse verbunden.
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Drei Momente sind fiir die Entwicklung der sozialistischen Volkswirtschaft bei vorwiegend
intensiv erweiterter Reproduktion charakteristisch:

- Die fiir die intensiv erweiterte Reproduktion typischen Wachstumsfaktoren sind untrenn-
bar mit einem hoheren Grad der Realisierung des Ziels der sozialistischen Gesellschaft
verbunden. Dies duBert sich in der immer enger werdenden Verkniipfung von Bediirfnis-
befriedigung und Produktionsentwicklung,

- Die Intensivierung erfordert die Gestaltung des gesellschaftlichen Reproduktionsprozes-
ses als Ganzes, um die notwendige Proportionalitiit zwischen den einzelnen Phasen des
gesellschaftlichen Reproduktionsprozesses und zwischen seinen einzelnen Bereichen so-
wie die stabile und kontinuierliche Entwicklung der sozialistischen Gesellschaft zu sichern.

- Die Intensivierung des volkswirtschaftlichen Reproduktionsprozesses ist untrennbar mit
der sich vertiefenden 6konomischen Integration innerhalb der sozialistischen Staatenge -
meinschaft verbunden.

Die effektive Gestaltung der Wachstumsfaktoren, insbesondere die Herausbildung effektiver
Relationen zwischen qualitativer Struktur der Produktionsfonds, Materialeinsatz in der Pro-
duktion, Qualifikation der Werktétigen, Forschung und Entwicklung usw., stellt bestimmte
Anforderungen an die Proportionalitit, Jede Entwicklung eines dieser Wachstumsfaktoren
hat eine bestimmte Entwicklung aller anderen Wachstumsfaktoren - vor allem auch in der
nichtmateriellen Sphiire - zur Bedingung und zur Folge. Die Sicherung der langfristig not-
wendigen Proportionalititsbeziehungen schafft die Voraussetzungen fiir eine Steigerung des
Tempos, in dem die Bediirfnisse auf der Grundlage der Nationaleinkommensentwicklung be-
friedigt werden kénnen, Durch die Steigerung der Arbeitsproduktivitit in den materiellen
Bereichen der Volkswirtschaft werden die Voraussetzungen geschaffen, um die mit der In-
tensivierung des gesellschaftlichen Reproduktionsprozesses an Bedeutung gewinnenden nicht-
materiellen Bereiche der Volkswirtschaft - Bildung, Wissenschaft, Gesundheits- und So-
zialwesen und andere - weiterzuentwickeln und auszubauen. Diese Bereiche wirken wieder-
um in entscheidendem MaBe auf die produktiven Bereiche zuriick. Sie unterliegen ebenfalls
dem Gesetz der Okonomie der Zeit, das heiBt, die Skonomische Rationalitit muB auch hier
durchgesetzt, die gesellschaftliche Arbeit mit htchster Effektivitit eingesetzt werden, um
die mit der Intensivierung des Reproduktionsprozesses verbundenen Wechselwirkungen und
die Riickkopplungen zur materiellen Produktion reibungslos zu gestalten. Auf diese Dialek-
tik bei der umfassenden Wirkung des Gesetzes der Okonomie der Zeit wies Karl Marx hin,
als er schrieb, daB in dieser Gesellschaftsordnung ""die Ersparung von Arbeit gleich Ver-
mehren der freien Zeit, das heiBt, Zeit fiir die volle Entwicklung des Individuums, die selbst
wieder als die grofte Produktivkraft zuriickwirkt auf die Produktivkraft der Arbeit"l, be-
inhaltet.

Zwischen Bildung, Wissenschaft, materieller Produktion und den iibrigen Bereichen desRe-
produktionsprozesses bestehen im Sozialismus enge Wechselbeziehungen, die durchden Wir-
kungsmechanismus der Skonomischen Gesetze des Sozialismus realisiert werden. Das ob-
jektive Ziel des Sozialismus und die Intensivierung des volkswirtschaftlichen Reproduktions-
prozesses stellen hohe Anforderungen an das Bildungswesen. Hierbei werden fiir die Rolle
der Bildung bei der Schaffung der entwickelten sozialistischen Gesellschaft zwei untrennbar
miteinander verbundene Seiten immer charakteristischer:

1, Bildung ist ein entscheidendes Element des Zieles der sozialistischen Gesellschaft, de-
ren eigentlicher Reichtum in der allseitigen Entwicklung der sozialen, geistigen und ds-
thetischen Anlagen und Fihigkeiten aller Mitglieder der Gesellschaft liegt. Die soziali-
stische Bildungspolitik ist daher auf die allseitige Entwicklung der Fihigkeiten der Men-
schen gerichtet, damit sie die Aufgaben der sozialistischen Entwicklung meistern und

1 Marx, Karl, Grundrisse der Kritik der politischen Okonomie, Berlin 1953, S. 599.
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die Gesetze von Natur und Gesellschaft bewuBt nutzen kémmen, Die neue Gesellschaft
wird ihren Mitgliedern - stellt Engels in den ""Grundsitzen des Kommunismus" fest -
ndie Gelegenheit geben, ihre allseitig entwickelten Anlagen allseitig zu bestitigen."2
An anderer Stelle heifit es: '"Die gemeinsam und planmiiBig von der ganzen Gesellschaft
betriebene Industrie setzt vollends Menschen voraus, deren Anlagen nach allen Seiten
hin entwickelt sind, die imstande sind, das gesamte System der Produktion zu iiber -
schauen, "3

2. Das wirtschaftliche Wachstum wird in entscheidendem MaBe durch das Qualifikations-
niveau der Werktiitigen bestimmt. Es stellt eines der wichtigsten Elemente des Natio-
nalreichtums, eine "Hauptakkumulation des Reichtums, das wichtigste erhaltene Resul-
tat der antecedent labour (vorausgehenden Arbeit), das aber in der lebendigen Arbeit
selbst exlstiert""‘, dar. Die Bildung der Werktitigen ist ein effektivitits- und produkti-
vititsbestimmender Faktor des Wirtschaftswachstums im Sozialismus, da im Ergebnis
des Ausbildungsprozesses die gebrauchswert - und wertschaffende Potenz der mensch-
lichen Arbeitskraft als das entscheidende Grundelement des Produktionsprozesses er-
hoht wird.

Eine Aufgabe der entwickelten sozialistischen Gesellschaft ist es daher, langfristig ein sol-
ches Verhilinis von Bildung und volkswirtschaftlichem ReproduktionsprozeB zu entwickeln,
\daB sich sowohl die Skonomische Potenz der Bildung voll entfalten als auch die Entwicklung
‘der sozialistischen Persotnlichkeit vollziehen kann, Unter sozialistischen Produktionsver -
hiltnissen gibt es keinen Widerspruch zwischen der personlichkeitshildenden und der pro-
‘duktivititswirksamen Seite der Bildung., Die Entwicklung der produktiven Fihigkeiten der
Individuen wird im Sozialismus immer mehr zur Grundlage ihrer gesamten Entwicklung,
wihrend die gesamte Entwicklung der Individuen zum Stimulator der Entwicklung ihrer pro-
duktiven Potenzen wird., Die bewuBte Gestaltung eines effektiven Verhiltnisses zwischen
diesen beiden Komponenten ist ein Kernproblem der sozialistischen Bildungspolitik.

‘Die Bildung wirkt stets iiber die in den materiellen und nichtmateriellen Bereichen titigen
Arbeitskrifte auf den volkswirtschaftlichen ReproduktionsprozeB. Ihr kommt unter ande-
rem auch deshalb zunehmende Bedeutung zu, weil eine quantitative Erweiterung des gesell-
schaftlichen Arbeitsvermogens in der DDR bei dem bereits erreichten hohen Beschiftigungs-
grad nur in sehr engen Grenzen moglich ist. Angesichts dieser Situation gewinnen die struk-
furgerechte Ausbildung, der rationelle und zugleich planmiBig-proportionale Einsatz des
gesellschaftlichen Arbeitsvermégens und die gezielte Weiterbildung erhthte Bedeutung.

Mit der Intensivierung des Reproduktionsprozesses treten die qualitativen Faktoren des Ar-
beitsprozesses weitaus stirker in den Vordergrund als die quantitativen. Die Bildung ist
ein solcher qualitativer Faktor des gesellschaftlichen Arbeitsvermdgens, Er kann sichaber
nicht unabhiingig von den anderen Elementen des Reproduktionsprozesses entwickeln. Den

- wechselseitigen Zusammenhang aller Faktoren effektiv zu nutzen, bedeutet fiir die Bildung:

- Entwicklung der Qualifikationsstruktur und des Qualifikationsniveaus der Werktitigen ent-
sprechend den gesellschaftlichen und individuellen Bediirfnissen;

- Einsatz der Arbeitskrifte entsprechend der von ihnen erworbenen Qualifikation;

- stiindige Erhaltung des notwendigen Qualifikationsniveaus fiir die im ArbeitsprozeB Tati-
gen (Weiterbildung);

2 Engels, Friedrich, Grundsitze des Kommunismus, in: Marx/Engels, Werke, Bd. 4,
Berlin 1959, S. 376.

3 Ebenda,

4 Marx, Karl, Theorien iiber den Mehrwert, in: Marx/Engels, Werke, Bd. 26,3, Berlin
1968, S. 290.
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- Intensivierung der Bildungsprozesse (rationelle Gestaltung ihres Inhalts und der Wissens-
vermittlung, Organisation des Bildungswesens).

Auf dem VIII, Parteitag der SED wurden die kiinftigen Entwicklungslinien fiir die Bildung
und Qualifikation der Werktitigen beschlossen. Sie bestehen in der Intensivierung der Bil-
dungsprozesse, und zwar vor allem durch die Erhdhung der Ausbildungsqualitit, in der bes-
seren Nutzung des bereits erreichten Bildungsniveaus, der Verbesserung des Einsatzes aus-
gebildeter Kriifte sowie einer ausgewogenen planmiBig -proportionalen Entwicklung der Qua-
lifikationsstruktur der Werkté‘.tigen. Dabei stellt die Ausbildung hochqualifizierter Fachleu-
te eine grundlegende Aufgabe der Bildungspolitik dar, 5

2, Die Entwicklung der Qualifikationsstruktur der werktidtigen Be-
volkerung in der DDR und ihr EinfluB auf die gesellschaftliche
und 6konomische Entwicklung

Die stédndige Reproduktion aller Elemente und Seiten des gesellschaftlichen Reproduktions-
prozesses, also auch des gesellschaftlichen Arbeitsvermogens, ist ein Wesenszug der mar-
xistischen Reproduktionstheorie. Die von den Werktiitigen verausgabte lebendige Arbeit ist
das "belebende Feuer'" (Marx) der Produktion und ihr aktives und schiopferisches Element.
Die Reproduktion der menschlichen Arbeitskraft ist somit eine Grundbedingung fiir die stéin-
dige Wiederholung des Produktionsprozesses.

Zwischen Umfang, Niveau und Entwicklung der gesellschaftlichen Produktion und den bend-
tigten Arbeitskriften bestehen bestimmte quantitative und qualitative Proportionen. Zur
planmiiBig -proportionalen Gestaltung des gesellschaftlichen Reproduktionsprozesses wer -
den nicht nur Arbeitskriifte in bestimmter Zahl bendtigt, sondern gleichzeitig auch in be-
stimmter Struktur auf qualitativ hohem Niveau,

Die quantitative Reproduktion des Arbeitskriiftepotentials wird im wesentlichen durch Um-
fang und Struktur der natiirlichen Bevilkerungsentwicklung und die Anzahl von Menschen im
arbeitsfihigen Alter bestimmt,

Unter qualitativer Reproduktion des Arbeitskriftepotentials werden die Prozesse der Direkt-
ausbildung und Erwachsenenqualifizierung auf einfacher und erweiterter Stufenleiter zur Er-
reichung eines qualitits- und strukturgerechten volkswirtschaftlichen Gesamtarbeiters ver-
standen, Eine schematische Gegeniiberstellung und Trennung der quantitativen und qualitati-
ven Reproduktion wiire nicht gerechtfertigt, da beide Prozesse sich durchdringen.

Der zur Entwicklung und Reproduktion des Arbeitsvermogens notwendige Aufwand wird ver-
korpert durch

- die Kosten fiir Nahrung, Kleidung, Wohnung, Inanspruchnahme von Dienstleistungen, ge-
sundheitliche, sportliche und kulturelle Bediirfnisse usw.

~die Kosten fiir Bildung und Erziehung.

Beide Komponenten bilden eine untrennbare Einheit, deren innere Ausgewogenheit fiir die per-
sonlichkeitsfordernde und produktivititssteigernde Funktion der Reproduktion der Arbeits-
kriifte entscheidend ist.

2.1, Einige dquantitative Aspekte der Arbeitskrifteentwicklung

Die Entwicklung der Arbeitskriiftezahl wird in entscheidendem MafBe durch die demographi-
schen Entwicklungstendenzen bestimmt. Bevolkerungszahl und Altersstruktur setzen der
Arbeitskriiftezahl bestimmte Grenzen.

5 Vgl. Honecker. Erich. Bericht des ZK an den VIII. Parteitag der SED, Berlin 1971, 8. 74,
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Entwicklung der Bevilkerung in der DDR 1960 bis 1971+

Bevilkerung Personen im ar-  Anteil der Arbeits- Prozentuale Entwicklung
insgesamt beitsfihigenAlter fihigen an der Ge- der Bevilkerung

samtbevilkerung insgesamt im arbeitsfi-
in1l 000 Personen : in Prozent higen Alter
17188 10 542 61,3 100 100
e s P s 59,6 99,7 96,9
17 040 9 916 58,2 99,1 94,1
17 068 9 881 57,9 99,80 8aT

+ Statistisches Jahrbuch der DDR 1972, S. 440,

Die Bevolkerung der DDR nahm von 1950 bis 1965 fast stdndig ab und erst danach leicht zu.
Thre Zahl war 1971 um 120 000 Personen geringer als 1960, Das resultierte aus der ungiin-
stigen Altersstruktur aufgrund zweier imperialistischer Weltkriege und der Weltwirtschafts-
krise Anfang der dreifliger Jahre sowie aus den Storungen des BRD-Imperialismus gegen
“den Aufbau des Sozialismus in der DDR.

\
‘Die Anzahl der Personen im arbeitsfihigen Alter hat sich von 1960 bis 1971 um 661 000
" bzw. ihr Anteil an der Gesamthevélkerung von 61,3 auf 57,9 Prozent vermindert,

Die durchschnittlichen jdhrlichen Zuwachsraten der Bevilkerung der DDR werden voraus-
sichflich auch weiterhin relativ gering sein und unter denen der anderen RGW - Lénder lie -

-~ gen.

lTabelle 2

Durchschnittliche jdhrliche Zuwachsrate der Bevolkerung und ihre wahrscheinliche Entwick-
~ Iung bis 1980 in den RGW - Lindern™
- (in Prozent)

Jahre UdSSR Polen Rumiinien  Bulgarien CSSR Ungarn DDR

~ 1970/65 1,2 1,0 0,7 0,8 0,7 0,3 0,2
- 1975/70 1.2 1,0 0,9 0,8 0,8 0,4 0,3
1980/75 1 1,0 1,0 0,7 0,7 0,3 0,3

+ Sofern keine gesonderten Quellenangaben aufgefiihrt sind, beruhen die Zahlen auf Berech-
nungen der Verfasser, die am Zentralinstitut fiir Wirtschaftswissenschaften bei der Aka-
demie der Wissenschaften der DDR angefertigt wurden.

Diese niedrige Zuwachsrate in der DDR ist vor allem auf eine hohe Sterbeziffer infolge der
Altersstruktur der Bevilkerung und auf einen relativ niedrigen Anteil von Frauen im gebiir-
[ fihigen Alter an der weiblichen Bevilkerung insgesamt zuriickzufiihren, der zum Beispiel
36,8 Prozent im Jahre 1970 betrug, Die DDR hat daher einen sehr geringen Lebendgebore -
neniiberschuf3 zu verzeichnen, der seit 1963 noch eine stark fallende Tendenz aufweist und
1969 sogar durch einen Gestorbeneniiberschufl abgelost wurde.
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Tabelle 3

Lebendgeborenen- bzw, Gestorbeneniiberschuf in der DDR*
(in Promille)

1963 1964 1965 1966 1967 1968 1969 1970 1971
+4,7 +3,9 +3,0 +2,5 +1,5 +0,1 -0,3 -0,2 +0
+ Statistisches Jahrbuch der DDR 1972, 8. 447.

Die Entwicklung der Beschiftigtenzahl verlief jedoch nicht parallel zur Zahl der arbeitsfd-
higen Bevilkerung. Wihrend die Bevdlkerung im arbeitsfihigen Alter zwischen 1960 und
1971 erheblich zuriickging, nahm die Anzahl der Beschiiftigten zu. Ursache dieser Entwick-
lung sind die groBen Leistungen der sozialistischen Gesellschaft, die die volle Gleichbe-
rechtigung der Frau auch durch ihre Teilnahme am gesellschaftlichen Arbeitsprozefl ermog-
licht, was zu einer stindigen Zunahme des Beschiftigtengrades insbesondere der Frauen
fiihrte,

Einem Riickgang der Bevilkerungszahl im arbeitsfihigen Alter von 661 000 Personen zwi-
schen 1960 und 1971 steht eine Zunahme der Gesamtzahl von Berufstitigen um 118 500 Per-
sonen gegentiiber,

Tabelle 4

Beschiftigtengrad* (in %) nach Qualifikationsstufen 19717
Qualifikationsstufe insgesamt ménnlich weiblich
Insgesamt 85,2 93,4 77,4
Hochschulkader 95,7 i 90,2
Fachschulkader 94,3 98,4 87,2
Meister 96,0 QYT 81,0
Facharbeiter 87,5 95,1 78,3
Ohne beruflichen Abschlu 74,3 81,1 il &

+ Wirtschaftlich Titige ohne Lernende.
++ Braun, Ernst/Fitzner, Dieter/Schaefer, Reinhard/Wahse, dJiirgen, Zur Reproduktion
des Qualifikationsniveaus der Werktétigen und der Bildungsfonds, in: Forschungsberich-
te des Zentralinstituts fiir Wirtschaftswissenschaften bei der Akademie der Wissenschaf-
ten der DDR, Nr. 5/1973, S. 24 (im Druck).

Der Beschiiftigtengrad liegt noch hoher, wenn die Lernenden in die Berechnung einbezogen
werden, Gegeniiber 61 Prozent 1960 betrigt er dann gegenwirtig fast 100 Prozent (statt zir-
ka 94) bei den Minnern und 85 Prozent (statt zirka 75) bei den Frauen. Mit diesem hohen
Beschiiftigtengrad liegt die DDR an der Spitze der entwickelten Industriestaaten der Welt,

9.2, Zur Analyse und zu einigen Entwicklungstendenzen der Quali-
fikationsstruktur

Das, international gesehen, sehr hohe Qualifikationsniveau der Bevilkerung in der DDR ist
Ergebnis der kontinuierlichen Bildungspolitik der Partei der Arbeiterklasse und der Regie-
rung der DDR. Allein von 1960 bis 1971 wurden mehr als 2,2 Millionen Jugendliche und
Werktiitige zu Facharbeitern ausgebildet. Heute ist es das verfassungsmiBige Recht und

die Pflicht jedes Jugendlichen, der nach AbschluB der allgemeinbildenden Schule keine Fach-
oder Hochschule besucht, eine Berufsaushildung zu absolvieren. Von 1960 bis 1971 absol-
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rten 602 100 Personen ein Hoch- oder Fachschulstydium, Im Jahre 1971 befanden sich
t 960 000 Werktitige im Aus- und WeiterbildungsprozeB zur Erhdhung ihres politischen
und fachlichen Qualifikationsniveaus. All diese umfangreichen bildungspolitischen Ma@nah-
men sind Ausgangspunkt fiir das hohe Qualifikationsniveau der Bevilkerung.

Von der Gesamtheit der Bevolkerung iiber 18 Jahre haben rund 52 Prozent eine berufliche
Aushildung abgeschlossen. Davon haben acht Prozent einen Fach- oder HochschulabschluB
und 43, 9 Prozent eine Berufs- oder Meisterausbildung, Die Entwicklungstendenzen im Qua-
lifikations - und Bildungsniveau werden deutlich, wenn man die Qualifikationsstruktur der
‘Bevolkerung iiber 18 Jahre nach Altersgruppen betrachtet. Von den 25- bis unter 30jdhri-
gen Personen besitzen 80 Prozent eine abgeschlossene berufliche Ausbildung, Bei den 40-
bis unter 45jidhrigen sind es 58,5 Prozent und bei den 55~ bis unter 60jdhrigen nur 44,5
‘Prozent, die dieses Ziel erreichten.

Tabelle 5
Bildungs- und Qualifikationsstruktur der Bevdlkerung der DDR nach ausgewihlten Alters-
gruppen 1971

- Qualifikations- und Bevidlkerung Darunter
Bildungsstufe iiber 18 Jahre 25 bis unter 40 bis unter 55 bis unter
insgesamt 30 Jahre 45 Jahre 60 Jahre
Insgesamt 100 100 100 100
Mit beruflicher Ausbildung 51,9 79,9 58,5 44,5
Darunter
Hochschulkader 2,9 6,0 4,9 1,3
Fachschulkader i & 10,0 8,0 3,1
Meister 3,7 3,2 4,9 5,1
Facharbeiter 40,2 60,7 40,7 35,0
Ohne berufliche Ausbildung 48,1 20,1 41,5 55,5
Darunter
AbschluB 10, Klasse/
Abitur 3,0 2,0 150 2,2
AbschluB der 8, Klasse
und niedriger 45,1 18,1 39,6 53,3
+ Braun, Ernst/Fitzner, Dieter/Schaefer, Reinhard/Wahse, Jiirgen, Zur Reproduktion
des Qualifikationsniveaus der Werktiitigen und der Bildungsfonds, in: Forschungsberich-
te des Zentralinstituts fiir Wirtschaftswissenschaften bei der Akademie der Wissenschaf-

ten in der DDR, Nr, 5/1973, S. 21 (im Druck).

)

|

! Die folgende Tabelle gibt eine Ubersicht iiber Stand und Entwicklung der Qualifikationsstruk-

l tur in der DDR (siehe niichste Seite).

! Hinter diesen volkswirtschaftlichen Durchschnittsgriofen verbergen sich grofie strukturelle

| Unterschiede, Wenn 1971 in der Volkswirtschaft insgesamt zirka 4,4 Prozent der Beschif-
tigten einen Hoch- und 7,5 Prozent einen FachschulabschluB hatten, so betrugen die ent-
sprechenden Grifen in der Industrie 1,9 und 6,6 Prozent, in der Land- und Forstwirtschaft

" 1,3 und 3,9 Prozent, im Handel 0,8 und 2,4 Prozent, in den nichtproduktiven Zweigen dage-
gen 15,8 und 15,5 Prozent.

6 Braun, Ernst/Fitzner, Dieter/Schaefer, Reinhard/Wahse, Jiirgen, Zur Reproduktion
des Qualifikationsniveaus der Werktidtigen und der Bildungsfonds, in: Forschungsberich-
te des Zentralinstituts fiir Wirtschaftswissenschaften bei der Akademie der Wissenschaf-
ten der DDR, Nr. 5/1973 (im Druck).
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Tabelle 6

Berufstitige nach Qualifikationsstufen (ohne Lehrlinge)

(in 1 000)

Qualifikationsstufe 1957 1950 1961 1962 1963 1964 1965 1966 1967 1968 1969 1970
Un- und Angelernte 4737,5 4383,4 43811,9 4210,5 3958,0 3842,8 3685,2 3555,4 3461,3 3303,6 3158,0 2985, 6
Facharbeiter 2792,5 2943,5 3028,5 3083,8 3149,1 3227,4 3339,5 3437,2 3524,1 3643,2 3781,9 3933,9
FachschulabschluB 167,5 263,4 285,5 315,9 347,7 379,4 425,5 448,5 470,4 492,4 518,0 545,5
HochschulabschluB D] 148,7 160,8 176,1 1912 208,2 225,6 242,7 257,9 272,6 288,0 304,3
Insgesamt 7809,6 17739,0 7786,7 7786,3 7646,0 7657,8 7675,8 7683,8 7718,7 7711,8 7745,9 7769,3
Berechnungsgrundlage:

Fiir Hoch- und Fachschulabsolventen - fiir 1964 Anteil der Hochschul- und Fachschulabsolventen an der Gesamtzahl der Berufs-
tatigen sowie ihr Anteil an der Anzahl der Berufstiitigen in der sozialistischen Wirtschaft; entsprechende riickldufige und fortlaufen-

de Berechnungen,

Fiir Facharbeiter - Angaben der Staatlichen Plankommission fiir 1964,
Entsprechende riickliufige und fortlaufende Berechnungen,

Fiir Un- und Angelernte -

Quelle:

Statistisches Jahrbuch der DDR 1971, S. 54 f.

ebenda 1959, S. 127; ebenda 1958, S. 123,

Differenzrechnung zu den Berufstitigen (insgesamt) ohne Lehrlinge.

,» 370 - 374, 382, 441; ebenda 1966, S, 443 ff.; ebenda 1960/61, S, 124, 128, 133 ' 0



Unterschiede zwischen den einzelnen volkswirtschaftlichen Bereichen lassen sich vor
allem aus den unterschiedlichen Anforderungen in diesen Bereichen erkldren,

Tabelle 7

Gesamtzunahme der Beschiiftigten von 1962 bis 1971 nach Qualifikationsstufen™
(Gesamtzunahme jeder Stufe = 100)

Qualifikationsstufe Produzierender Bereich Nichtproduzierender Bereich
Hochschulkader + 42,4 + 57,6
Fachschulkader + 73,0 42970
Meister + 98,4 +3.6
- Facharbeiter + 90,0 + 10,0
~ An- und Ungelernte™™ - 97,3 =0T

+ Braun/Fitzner/Schaefer /Wahse, a, a. O., S. 28,
++ Gesamtabnahme,

. Zur Aufdeckung von Reserven und zur Stirkung der produzierenden Bereiche durch qualifi-
zierte Kader bei der Intensivierung des Reproduktionsprozesses ist eine tiefgehende Analy-
se notwendig. Vom Gesamtzuwachs an qualifizierten Kadern - vom Facharbeiter bis zum

" Hochschulkader - wurden 1968 bis 1971 fast die Hilfte in den unmittelbar produzierenden
Abteilungen der Industriebetriebe eingesetzt, so daB 1971 14 Prozent der Hoch- und Fach-
gchulkader direkt in der Produktion titig waren. Diese vor allem in den letzten Jahren sich
abzeichnende Tendenz ist fiir den effektiven Einsatz und die Ausnutzung der hochprodukti-

- ven Anlagen sowie die Analyse und Entwicklung technologischer Prozesse von grofter Be-

- deutung.

Tabelle 8

Anzahl qualifizierter Krifte auf je 1 000 direkt in der Produktion T#tige™
'~ Qualifikationsstufe 1971 1968

Hochschulkader 3 2
- Fachschulkader 16 12

Meister 37 2T

Facharbeiter 555 469

+ Braun, Ernst/Fitzner, Dieter/Schaefer, Reinhard/Wahse, Jiirgen, Zur Reproduktion
des Qualifikationsniveaus der Werkt#tigen und der Bildungsfonds, in: Forschungsberich-
te des Zentralinstituts fiir Wirtschaftswissenschaften bei der Akademie der Wissenschaf-
ten der DDR, Nr, 5/1973, S. 31.

Die Gestaltung der entwickelten sozialistischen Gesellschaft und die Intensivierung des volks-
wirtschaftlichen Reproduktionsprozesses als Hauptweg ihrer Skonomischen Entwicklung stel-
len an die Qualifikationsstruktur des gesellschaftlichen Gesamtarbeiters und damit an die
strukturelle Entwicklung des Bildungswesens hohe Anforderungen, Das bedeutet, dagdie Ent-
~ wicklung des volkswirtschaftlichen Bedarfs an qualifizierten Kadern in {Ubereinstimmung mit
der komplexen sozialistischen Rationalisierung in Abhiingigkeit von den realen volkswirt-
schaftlichen Moglichkeiten erfolgen muB.

. Inden letzten Jahren wurden groBe Anstrengungen unternommen, um die stiindig zunehmen-
den Bildungsbediirfnisse der Werktiitigen und den Bedarf der sozialistischen Gesellschaft
" nach qualifizierten Kadern zu befriedigen, Dies fand seinen Ausdruck unter anderem
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a) in der starken Erhthung der Anzahl von in der Berufsausbildung befindlichen Personen
(aufgrund des verfassungsmiBig festgelegten Rechtes und der Pflicht jedes Jugendlichen,
der keine weiterfiihrende Bildungseinrichtung besucht, einen Beruf zu erlernen);

b) in der schnellen Zunahme der Zulassungen zur erweiterten Oberschule und besonders zu
Hoch- und Fachschulen;

¢) im raschen Wachstum der Staatshaushaltsausgaben fiir Bildung, die 1957 2, 97 Milliar-
den Mark, 1965 4,35 Milliarden Mark und 1970 5, 80 Milliarden Mark (einschliz2lich
der Investitionen 6, 6 Milliarden Mark, was 6,3 Prozent des Nationaleinkommens aus-
machte) betrugen; (

d) in der aus alledem abgeleiteten raschen Verbesserung der Qualifikationsstruktur,

Diese Entwicklung verlief besonders in den Jahren 1967 bis 1970 sehr stiirmisch. Dadurch
erreichte die DDR im Bestand an Hoch- und Fachschulkadern je 1 000 Beschiiftigte, inter-
national gesehen, einen fithrenden Platz (95 Hoch- und Fachschulkader je 1 000 Beschiftig-
te). Dieses Tempo in Zukunft aufrechtzuerhalten wiirde die gegenwirtigen gesellschaftlichen
Erfordernisse iibersteigen. Der Nachholebedarf ist bereits befriedigt. Von 1967 bis 1970
wuchs die Zahl der Zulassungen an Hochschulen nahezu auf das Doppelte. Diese Wachstums-
rate beizubehalten, wiirde den Bestand an Hoch- und Fachschulkadern iiberproportional an-
steigen lassen, aber auch unsere volkswirtschaftlichen Moglichkeiten iibersteigen. Neben
gewaltigen materiellen Aufwendungen zur Erweiterung und zum Neubau von Bildungseinrich-
tungen wiire dann auch eine starke personelle Erweiterung des Bildungswesens erforderlich,
Starke Schwankungen in der Zahl der Zulassungen und Studierenden sind mit hohen Skonomi-
schen Verlusten verbunden. Daher wurde auf dem VIII. Parteitag der SED eine Intensivie-
rung der Bildungsprozesse und eine rationellere Nutzung des vorhandenen Kaderpotentialg
beschlossen, Das driickt sich unter anderem in gegenwirtig gleichbleibenden Zulassungs-
ziffern fiir das Fach- und Hochschulstudium im laufenden Fiinfjahrplan aus, Der Bestand an
Hoch- und Fachschulkadern wird sich bis 1975 zwar noch auf 129 und bis 1980 auf 148 je

1 000 Beschiiftigte erhthen, ab Mitte der siebziger Jahre wird sich das Wachstumstempo je-
doch vermindern.

Ein weiteres wichtiges Problem bei der Gestaltung der Qualifikationsstruktur ist das Ver-
hiltnis zwischen Hoch- und Fachschulkadern. Internationale Entwicklungstendenzen weisen
darauf hin, daB Arbeitskrifte mit einem dem FachschulabschluB vergleichbaren” mittleren
Niveau fiir die Durchsetzung des wissenschaftlich-technischen Fortschritts von grofer Be-
deutung sind. Das Verhiltnis von Hoch- und Fachschulkadern betrug 1965 in der Volkswirt-
schaft 1 : 1,8 und 1970 1 : 1,7, Mehr als 90 Prozent der Hochschulfernstudenten besitzen
bereits einen FachschulabschluB8, wodurch der Volkswirtschaft jihrlich betrichtliche Poten-
zen an Fachschulkadern enizogen werden. Es sind daher gréfere Anstrengungen notwendig,
um die ausgebildeten Fachschulkader tatsichlich in ihrem Beruf wirksam werden zu lassen,
Eine gezielte Analyse des Einsatzes der vorhandenen Fach- und Hochschulkader, die unter
anderem Arbeitsbhereichsanalysen, prognostische Einschitzungen und Moglichkeiten wissen-
schaftlich~-technischer Konzeptionen, Weltstandsvergleiche, Normative der Zweige und Be-
reiche beinhaltet, sowie eine wissenschaftlich begriindete Prognose iiber die Entwieklung
speziell des Verhiltnisses von Hochschul- und Fachschulkadern, sind wichtige bildungs-
okonomische Aufgaben,

Eine andere Tendenz als bei den Hoch- und Fachschulkadern weist die Entwicklung der Fach-
arbeiterausbildung auf, Gegenwirtig hat noch ein relativ groBer Teil der Beschiftigten kei-
nen erlernten Beruf (1969 waren dag 37 Prozent der minnlichen und 70 Prozent der weibli-
chen Beschiftigten in der sozialistischen Industrie). Der Bedarf an Facharbeitern steigt
durch den wissenschaftlich -technischen Fortschritt gesetzmiBig an. Das gilt besonders fiir

7 Fachschulausbildung ist ein Spezifikum des Bildungssystems in der DDR.
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sich stark ausdehnenden, der Produktion vorgelagerten Prozesse sowie fiir Instandhal-
, Wartung und Reparatur der komplizierten Maschinen und Anlagen. Auch der sich stéin-
erweiternde Dienstleistungshereich verlangt ein hheres Qualifikationsniveau fiir die
Wartung und Reparatur der hochtechnisierten Konsumgiiter, die an Zahl und Bedeutung zu-
‘nehmen. Das Wachstumstempo in der Facharbeiterausbildung wird sich also nicht vermin-
dern. Es ist vorauszusehen, daB 1980 etwa 65 bis 70 Prozent aller Beschiftigten eine Fach-
i iterqualifikation haben werden (gegenwirtig besitzen 12, 8 Prozent der Facharbeiter,
das sind zirka 526 000 Personen, bereits zwei Facharbeiterabschliisse). Danach wird ein
qualitativer Wandel in der Art der Ausbildung dadurch eintreten, daB die Facharbeiteraus-
bildung auf dem Wege der Erwachsenenqualifizierung an Bedeutung abnehmen wird, weil
dann schon etwa 70 Prozent der Bevilkerung im arbeitsfihigen Alter das sozialistische Bil-
‘dungssystem durchlaufen haben und damit eine Facharbeiterqualifikation besitzen werden.

Tabelle 9

‘Anzahl der Personen, die einen FacharbeiterabschluB auf dem Wege der Erwachsenenguali-
fizierung erreichten’

Jahr . 1965 1966 1967 1968 1969 1970 1971
Anzahl 89500 77000 64300 . 80200 87400 101100 72 000
+ Statistisches Jahrbuch der DDR 1972, S. 380.

" Fast 40 Prozent der Qualifikationen zum Facharbeiter wurden auf diesem Wege erreicht.
Auf den Umschlag nach 1980 gilt es sich langfristig einzustellen, um.die in den betriebli-
chen Bildungseinrichtungen vorhandenen Kapazitéiten rechtzeitig auf eine solche Entwick-

lung umzustellen.

" Bei der Festlegung der Qualifikationsstruktur der Arbeiter im unmittelbaren Produktions-

bereich gilt es zu beachten, daB mechanisierte und automatisierte Produktionsprozesse

" nicht unbedingt immer eine umfassende Facharbeiterausbildung verlangen. Gleichzeitigkon-
nen jedoch ungelernte Krifte den Anforderungen der immer komplizierter werdenden Ar-

beitsprozesse in der Regel nicht mehr gerecht werden. Bedeutung und Anteil der Ungelern-

ten werden daher stark zuriickgehen. Dagegen werden die bisherigen angelernten Arbeits-

. kriifte eine bestimmte Bedeutung behalten, im unmittelbaren Produktionshereich als Teil-

* facharbeiter oft sogar eine wichtige Rolle spielen. In den Bereichen der Wartung und In-

standhaltung, wo erhthte Anforderungen an das Wissen gestellt werden, reichen solche Ar-

. peitgkriifte aber im allgemeinen nicht mehr aus. Diese Entwicklungstendenz ist in die Uber-

legungen iiber die zukiinftige Gestaltung der Qualifikationsstruktur mit einzubeziehen.

 Tabelle 10

Entwicklung der Qualifikationsstruktur von Produktionsarbeitern in der sozialistischen
Industrie in der DDR™

(in Prozent)

 Qualifikationsstufe 1964 1966 1968 1970

Ungelernte Arbeitskriifte 12,0 11 7 10,4 9,6

Angelernte Arbeitskrifte 43,0 41,0 39,5 37,9

Facharbeiter 45,0 47,4 50, 2 52,5

+ Statistisches Jahrbuch der DDR 1972, S. 141.
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Der Anteil der angelernten Arbeitskrifte wird sich also aufgrund der wissenschaftlich-tech-
nischen Entwicklung verringern miissen, wird aber in bestimmten Bereichen der unmittel-
baren Produktion nicht unter einen bestimmten Grenzwert absinken. Fiir diese angelernten
Arbeitskrifte ist ein umfassendes Grundlagenwissen erforderlich, das sie befihigt, sich re-
lativ schnell in bestimmte Arbeitsprozesse einzuarbeiten., Es ist aber zu ermitteln, ob der-
artige Anforderungen eine vollstindige Facharbeiterausbildung im Umfang eines Grundberu-
fes erforderlich machen oder ob nicht die Ausbildung von Teilfacharbeitern sowohl vom &ko-
nomischen Standpunkt als auch von gesellschaftlichen Gesichtspunkten aus am zweckmiiBig-
sten ist,

2,3. Laufender und einmaliger Bildungsaufwand als Bestandteil der
Kosten fiir die Reproduktion des Arbeitskriftepotentials

Die im vorigen Abschnitt dargestellten Entwicklungstendenzen der Qualifikationsstruktur fin-
den ihren kostenmiBigen Niederschlag in den wachsenden Staatshaushaltsausgaben fiir Bil-
dung und in den Bildungsfonds der sozialistischen Gesellschaft. In diesem Zusammenhang
erscheint es notwendig, den laufenden und den einmaligen Bildungsaufwand zu definieren.
Zum laufenden Aufwand gehoren die Staatshaushaltsausgaben fiir Bildung, die direkt
von den Betrieben und Kombinaten im Rahmen der Facharbeiterausbildung und der Erwach-
senenqualifizierung aufzubringenden Mittel, die Aufwendungen gesellschaftlicher Organisa-
- tionen, die Aufgaben des Bildungswesens erfiillen sowie familiire Bildungsausgaben. Damit
wird der laufende Aufwand als Element der Verwendung von Nationaleinkommen bestimmt,

Tabelle 11

Staatshaushaltsausgaben fiir das Bildungswesen einschlieBlich Hoch- und Fachschulwesen
(ohne Investitionen)™

Jahr Staatshaushaltsaus- Nationalein- Anteil der Bildungsausgaben
gaben fiir Bildung kommen am Nationaleinkommen

1960 3,61 Md. Mark 71,05 Md. Mark 5,08%

1965 4,35 Md. Mark 84,18 Md. Mark 5.17%

1970 5,80 Md. Mark 108,32 Md. Mark 5,36 %

+ Statistisches Jahrbuch der DDR 1972, S, 17, 330; und eigene Berechnungen.

Ein immer groBerer Teil der Bildungsausgaben wird von Betrieben aufgebracht. Dieses
Verhiltnis wird sichim Prognosezeitraum stark zugunsten der betrieblichen Ausgaben
verindern, die 1970 etwa 2 Milliarden Mark betrugen. Davon entfielen 1,2 Milliarden
Mark auf die Erwachsenenqualifizierung (Aus- und Weiterbildung) und 0, 8 Prozent auf
die betriebliche Berufsausbildung.

Da die Ausbildung meist einen liéingeren Zeitraum umfaft und die Lernenden in der Regel
keine produktiven Leistungen erbringen, setzt der RiickfluB der aufgewendeten Kosten erst
ein, wenn die Arbeitskrifte produktiv titig werden, Bis zu diesem Zeitpunkt haben sich,
#hnlich wie in den anderen Bestandteilen des Nationalreichtums, die laufenden gesellschaft-
lichen Bildungsaufwendungen im Qualifikationsniveau der Werktitigen, in den Bildungsfonds
akkumuliert. Unter den Bildungsfonds versteht man vom Standpunkt der Fondstkonomie den
einmaligen Aufwand, der fiir die Qualifizierung der Arbeitskrifte gesellschaftlich
erforderlich war, also die in den Arbeitskriiften materialisierten Bildungsausgaben. Nach
Marx kann die Bildung des Individuums 'vom Standpunkt des unmittelbaren Produktionspro-
zesses aus' als "Produktion von capital fixe' betrachtet werden, wobei er hinzufligt, daB
"dieses capital fixe being man himself"", 8 In einem anderen Zusammenhang heift es bei

8 Marx, Karl, Grundrisse der Kritik der politischen Okonomie, a. a. 0., S. 599,
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Marx: "Was wirklich ’aufgehiuft’ wird, aber nicht als tote Masse, sondern als Lebendiges,
ist das Geschick des Arbeiters, der Entwicklungsgrad der Arbeit... Es ist dies das
wahre Prius, das den Ausgangspunkt bildet, und dies Prius ist das Resultat eines Entwick-
lungsgangs. Anh#ufung isthier Assimilation, fortwihrende Erhaltung und Umge-
staltung zugleich des schon Uberlieferten, Realisierten."?

Der Bildungsfonds ist somit ein Element des Nationalreichtums. Ihn rationell zu nutzen be-
deutet fiir die Entwicklung der sozialistischen Gesellschaft eine Beschleunigung des Um-
schlags der Fonds und dadurch eine Intensivierung des Reproduktionsprozesses.

Tabelle 12

Entwicklung der spezifischen Bildungskosten der einzelnen Qualifikationsstufen™
(in Mark) ’

Jahr Un- und Angelernte  Facharbeiter Fachschulkader  Hochschulkader

1960 8 608 14 919 23 592 41 500
1965 9:307 " . 15 409 23 244 43 808
1970 10 656 17162 23 562 48 257

+ Ludwig, Udo/Maier, Harry/Wahse, Jiirgen, Bildung als Skonomische Potenz im Sozia-
lismus, Berlin 1972, S. 346.

Tabelle 13

Entwicklung der Brutto-Bildungsfonds der Volkswirtschaft nach Qualifikationsstufen™
(in 1 000 M)

Qualifikationsstufe 1960 1965 1970

Un- und Angelernte 37 732 34 298 31 815
Facharbeiter /Meister 43 914 51 445 67 514
Fachschulkader 6 214 9 890 12 853
Hochschulkader 6170 9 883 14 685
Insgesamt 94 030 105 516 126 867

+ Ludwig, Udo/Maier, Harry/Wahse, Jiirgen, Bildung als Skonomische Potenz im Sozia-
lismus, Berlin 1972, S. 346.

Die steigende Tendenz bei den Staatshaushaltsausgaben fiir Bildung, den spezifischen Bil-
dungskosten und den Bildungsfonds ist sowohl fiir die Effektivititsanalysen als auch fiir die
prognostische Einschitzung der kostenmiBigen Entwicklung von Bildungsprozessen niher

zu untersuchen. Hierbei miissen die Faktoren analysiert werden, die die Kosten beeinflus-
sen und die gewisse Vorstellungen iiber Umschlagspunkte, Sittigungserscheinungen, Schwan-
kungen, Spriinge usw. vermitteln. Dabei sind einzelne Kostenarten fiir die Bildung zu unter-
suchen (Lehrergehilter, Investitionen, Material usw.) und eine Reihe von Relationen zu be-
riicksichtigen, wie die zwischen Lehrer und Schiiler, Schiiler und Klassenraum, anderer -
geits aber auch Bevolkerungsentwicklung, Ersatzbedarf, Einkommensentwicklung und ande-
res. Die folgenden fiinf Faktoren beeinflussen im wesentlichen die Entwicklung des Bildungs-
aufwandes (B a):

=
BA i Pi.ei.ci.wi.(1+ki)

9 Derselbe, Theorien iiber den Mehrwert, a. a. O., S. 289.
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Pi = Bevolkerungszahl im ausbildungsfihigen Alter der i-ten Klassenstufe.

Bei einer gleichmifig verlaufenden Bevilkerungsentwicklung, bei einem pyramiden-
formigen Altersaufbau ist eine steigende Tendenz der Bildungsausgaben zu erwarten.
Die Tendenz trifft auch fiir die DDR in naher Zukunft zu, da die durch den Krieg und
die Nachkriegszeit bedingten geburtenarmen Jahrginge in den néchsten Jahren das Bil-
dungswesen im allgemeinen bereits verlassen haben. Jedoch haben in den letzten Jah-
ren die Geburtenziffern stark abgenommen, so daB dadurch entgegenwirkende Tenden-
zen ausgelost werden.

e. = Schulbesuchsrate der i-ten Klassenstufe,

In der DDR steigt diese Rate vor allem in den Oberschulen aufgrund der obligatori-
schen Zehnklassenschulbildung. Bedingt durch die gleichbleibenden Zulassungszahlen
an Hoch- und Fachschulen und die relativ konstante Bevlkerungsentwicklung wird sich
der Anteil der Studenten an den jeweiligen Jahrgingen nicht wesentlich erhhen,

c. = Relation zwischen der Zahl der Beschiiftigten im Bildungswesen und der Zahlder Schii-
ler der i-ten Klassenstufe, Hier spielt die Lehrer -Schiiler -Relation die entscheiden-
de Rolle. Die im Verhiltnis zur Schiilerzahl iiberproportionale Entwicklung des Leh-
rerbedarfskoeffizienten hat folgende Griinde: A

1, Die Arbeitszeit der Lehrkrifte verkiirzt sich tendenziell.
2. Die Schiilerzahlen je Klasse werden geringer.

3. Der hohe Anteil weiblicher Lehrkrifte (etwa 70 Prozent) erhtht den Lehrerbedarfs-
koeffizienten, da die Arbeitszeitauslastung bei Frauen geringer ist als bei den ménn-
lichen Lehrkriften (Halbtagsarbeit, Haushaltstage, Schwangerschaftsurlaub usw.)

w. = Pro-Kopf-Gehalt der im Bildungswesen Beschiftigten fiir die i-te Klassenstufe.

Durch den steigenden Bedarf an htherqualifiziertem Ausbildungspersonal ist auch hier
eine steigende Tendenz zu erwarten.

k. = Verhiltnis der Materialkosten und sonstigen Kosten zum Lohnfonds fiir die i-te Klas-
senstufe.

Eine Prognose fiir diese Kosten ist sehr schwierig, da gegeneinander wirkende Fakto-
ren auftreten. Es ist anzunehmen, daB k relativ konstant bleiben wird. Die technische
Ausstattung im Lehrbetrieb wird fiir eine effektivere Wissensvermittlung steigen miis-
sen (zum Beispiel Lehrautomaten), wertmiBig wirken dieser Steigerung aber andere
Tendenzen entgegen.

3. Probleme der Weiterbildung ausgebildeter Kader

Innerhalb der einfachen Reproduktion des Arbeitskriftepotentials gewinnt die Weiterbildung, |
die aufgrund der gesellschaftlichen und wissenschaftlich-technischen Entwicklung notwen-
dig wird, immer mehr Bedeutung.

Die Weiterbildung umfaft die Erneuerung, Vertiefung und Erweiterung von Wissen, Kennt-
nissen und Fertigkeiten innerhalb des ausgeiibten Berufes der jeweiligen Qualifikationsstufe.
Die mit der Rationalisierung, Mechanisierung und Automatisierung verbundene schnelle Ver-
dnderung des beruflichen Titigkeitsbildes und die sich mit der entwickelten sozialistischen
Gesellschaft verindernden Anforderungen an die Herausbildung sozialistischer Personlich-
keiten erfordern eine gezielte Weiterbildung innerhalb und auBerhalb des Arbeitsprozesses.

Das einmal in der Ausbildung erworbene Wissen muB stéindig auf den neuesten Stand gebracht
werden, damit jeder Werktitige den Anforderungen seines Arbeitsplatzes gewachsen ist und
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‘seiner Stellung als Miteigentiimer an den Produktionsmitteln gerecht wird. Die Intensivie-
‘rung des volkswirtschaftlichen Reproduktionsprozesses verlangt einen stiindig zunehmen -
den Umfang der Weiterbildung bei gleichzeitig effektivster Gestaltung des Bildungsprozes-
- ses, Dies bedeutet, da8 sich in Zukunft die Relation zwischen Aus- und Weiterbildung ver-
dndern wird, was sich auch in der Kostenstruktur der Bildungsausgaben niederschlagen
wird.

- Die einfache Reproduktion des Qualifikationsniveaus geht hierbei in der Regel iber die ein-
fache Wissenserneuerung hinaus und erweitert den Kenntnisstand der Werktitigen entspre-
chend den gestiegenen Anforderungen auf das gesellschaftlich notwendige Niveau. Damitist,
vom einzelnen Werktitigen aus gesehen, zwar jede Wissensaneignung mit einer Erweite -
rung der Kenntnisse und Fertigkeiten verbunden, diese Erweiterung vermittelt aber, vom
gesellschaftlichen Reproduktionsprozef aus gesehen, das gegenwirtig gesellschaftlich not-
. wendige Niveau an Wissen und wird vom Standpunkt der Reproduktion des volkswirtschaftli-
chen Gesamtarbeiters als einfache Reproduktion bezeichnet,

Die Notwendigkeit der stindigen einfachen Reproduktion des Qualifikationsniveaus der Werk-
titigen wird im wesentlichen durch zwei Komponenten bestimmt:

1, die objektive Komponente, die sich aus den Wirkungen ergibt, die aus der Dynamik der
gesellschaftlich-technischen Entwicklung resultieren und die Erneuerung des Wissens
notwendig machen; i

2, die subjektive Komponente, die sich aus physischen und psychischen Faktoren zusam-
mensetzt und auf die die Kenntnisse und Fertigkeiten der Arbeitskrifte Einflul haben,

Die objektive Komponente stellt die entscheidende und bestimmende Ursache fiir den Umfang
der Weiterbildung der Werktitigen dar. Die Gestaltung der entwickelten sozialistischen Ge-
sellschaft setzt voraus, daB die sozialistische Personlichkeit als Eigentiimer und Produzent
Jihrer Stellung im gesellschaftlichen Reproduktionsprozefl gerecht wird. Hierzu gehoren so-
wohl hohe fachliche Kenntnisse als auch eine fundierte marxistisch-leninistische Bildung,
ein fester Klassenstandpunkt urd ein hohes gesellschaftliches BewuBtsein,

Ausgehend von den objektiven Entwicklungstendenzen des wissenschaftlich-technischen Fort-
schritts, miissen alle Bildungspline beriicksichtigen, wie lange das in der Ausbildung erwor-
bene Wissen, die Fihigkeiten und Fertigkeiten, aktuell und ausreichend bleiben. Da derselbe
Mensch als Triger der Bildung bis zu fiinfzig Jahren im ArbeitsprozeB bleibt, muB er sein
Wissen stindig vervollkommnen, das heifit ein Leben lang lernen,

Neben der spezifischen Veraltung von Wissen und Fertigkeiten, die innerhalb eines Berufes
gebraucht werden, verindert sich auch der Bedarf an einzelnen Berufen und Tétigkeiten auf-
grund von Strukturverinderungen innerhalb der Volkswirtschaft, Die damit verbundenen Um-
schulungen haben objektive Ursachen. Sie ergeben sich aus der Verinderung der Beschifti-
gungsproportionen und der Berufsstruktur in fast allen Bereichen der Volkswirtschaft. Die
Umschulungsmafnahmen im Ergebnis strukturpolitischer Entscheidungen bzw. zur Vorbe -
reitung von Strukturverinderungen knnen sowohl zu einem anderen Beruf auf gleicher Qua-
lifikationgstufe als auch zu einer héheren Qualifikationsstufe fithren.

Wihrend in der Vergangenheit der UmschulungsprozeB meist auf gleicher Qualifikationsstu-
fe erfolgte, also zur einfachen Reproduktion des Qualifikationsniveaus der Werktitigen ge -
rechnet werden konnte, werden in Zukunft mit der Umschulung Qualifizierungsmafnahmen
verbunden sein, die un- und angelernte Arbeitskrifte, speziell bei schwerer korperlicher
und monotoner Arbeit, zu hoheren Qualifikationsstufen filhren (erweiterte Reproduktion des
Qualifikationsniveaus der Arbeitskrifte).

Die subjektive Komponente, die den Umfang der Reproduktion des Qualifikationsniveaus mit-
bestimmt, beruht auf dem ""Vergessen und Verlernen' von nicht angewandten Kenntnissen
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und Fertigkeiten, Nach einer bestimmten Zeit ist eine Weiterbildung auch infolge des natiir-
lichen Prozesses des Vergessens und Verlernens zur Reproduktion eines gesellschaftlich
notwendigen Bildungsniveaus erforderlich. Hier geht es also nur um das nicht angewandte
Wissen. Das im ArbeitsprozeB angewandte Wissen verlernt man dagegen nicht, sondern sei-
ne Nutzung ist im Gegenteil bestindig Quelle der qualifizierten Reproduktion,

Die planmiBige Durchfiihrung des volkswirtschaftlichen und betrieblichen Reproduktionspro-
zesses verlangt eine systematische Erneuerung und Erweiterung des Wissens, der Kennt-
nisse und Fihigkeiten. Fiir die effektive Gestaltung des Systems der Weiterbildung ist es
erforderlich, neben der Analyse fiir die stindige Reproduktion des Qualifikationsniveaus der
Werktitigen, neben einer gezielten und fundierten inhaltlichen Konzeption fiir die Weiterbil-
dung und die Entwicklung rationeller Formen ihrer Durchsetzung, vor allem den zeitlichen
Umfang der Qualifizierungsmafnahmen zu bestimmen,

Die £ntwicklung der Personlichkeit und ihre Produktivitit kénnen nur bei gezielter arbeits-
und aufgabenbezogener Weiterbildung bis zum Ausscheiden aus dem Berufsleben gesichert
werden. Die Wissensvermittlung kann sich daher nicht mehr allein auf die Phase der Jugend
beschrinken, sondern sie ist ein permanenter ProzeB, wobei gilt: Je schneller sich der wis-
senschaftlich-technische Fortschritt entwickelt, desto umfangreicher miissen die Weiterbil-
dungsmafBnahmen sein.

Daraus ergibt sich als eine entscheidende volkswirtschaftliche Aufgabenstellung die optima-
le Verteilung der vorhandenen Zeitressourcen auf die Berufstiitigkeit und die Weiterbildung.

Die gesellschaftlichen und wissenschaftlich-technischen Entwicklungstendenzen - das heift
der gesellschaftlich benétigte Wissenszuwachs - kinnen in einer Fortschrittsrate
des Wissens r’ prozentual ausgedriickt werden:

Ar . 100
r

r’ =

Darin sind

r = Fonds an erworbenem Wissen und an Fertigkeiten einer qualifizierten Arbeitskraft (vor-
handene fachliche, allgemeine und gesellschaftliche Kenntnisse);

Ar = jihrlicher Zuwachs an gesellschaftlich notwendigen Kenntnissen fiir eine qualifizierte
Arbeitskraft, ¥

Die Fortschrittsrate r’ bringt zum Ausdruck, um wieviel Prozent das vorhandene Wissen
und die erworbenen Fertigkeiten einer qualifizierten Arbeitskraft jihrlich erweitert werden
miissen, damit die wert- und gebrauchswertschaffende Potenz der Werktitigen dem gesell-
schaftlich notwendigen Niveau entspricht.

Diese in der Fortschrittsrate des Wissens r’ sich ausdriickende gesellschaftliche und wis-
senschaftlich-technische Entwicklung ruft also eine Veraltung des vorhandenen Wissens und
der erworbenen Fertigkeiten hervor, das heift, Wissen und Fertigkeiten befinden sich nicht
mehr auf dem gesellschaftlich notwendigen Niveau, Verschiedene Formen der Weiterbildung
miissen diesem VeraltungsprozeB entgegenwirken.

Um zu ersten empirischen GroBen iiber den zeitmiBigen Umfang der stéindigen Reproduktion
des Qualifikationsniveaus zu kommen, ist es notwendig, die Fortschrittsrate r’, deren Ho-
he Ausgangspunkt fiir die Berechnung des Umfangs der Weiterbildung ist, zu bestimmen,

Vergleiche und Untersuchungen im volkswirtschaftlichen und internationalen MaBstab weisen
auf eine durchschnittliche Fortschrittsrate des Wissens von 4 bis 6 Prozent hin, Diese Fort-
schrittsrate ist eine historische GriBe. Sie ist abhéngig von der Dynamik der gesellschaftli-
chen und wissenschaftlich-technischen Entwicklung. Sie erhht sich mit der weiteren Ver -
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kiirzung der Umschlagszeit des Wissens, der Uberleitungszeiten neuer Erzeugnisse in die
Produktion und der Nutzungszeit von Forschungsergebnissen, wird aber auch von der sich
wandelnden gesellschaftlichen Stellung der Werktiitigen im ReproduktionsprozeB beeinfluft,

Es gibt auch eine Reihe von Faktoren, die dem Umfang der Wissensveraltung entgegenwir -
ken,

1, Der VeraltungsprozeR betrifft vorrangig die in der beruflichen Ausbildung erworbenen
Kenntnisse, also im wesentlichen die Aushildung nach Absolvierung der 10klassigen po-
Iytechnischen Oberschule,

2. Das in der beruflichen Ausbildung erworhene Wissen veraltet nicht vollstéindig. Die grund-
lagenorientierte Ausbildung in allen Qualifikationsstufen wirkt dem Veraltungsprozef ent-
gegen. Speziell die Anerziehung der Fihigkeit, selbstindig Wissen zu erwerben, und die
Schulung der Abstraktionsfihigkeit unterliegen nur in sehr eingeschrinktem Umfang ei-
ner Veraltung. Andererseits wird auch ein Teil der erforderlichen Weiterbildung perma-
nent durch die Berufserfahrung substituiert. In #hnlicher Weise wirkt die nichtorganisier-
te Weiterbildung der Werktitigen der Veraltung des Wissens entgegen. Diese Tendenzen
reduzieren den Teil des Wissens erheblich, der durch Weiterbildung erneuert werden
muf,

3. Fiir alle weiteren Uberlegungen und Berechnungen mit der Fortschrittsrate des Wissens
gilt, daB diese gesellschaftlichen Durchschnittsgrifen sowohl fiirdie einzelnen Qualifika-
tionsstufen als auch fiir die jeweiligen Fachdisziplinen, entsprechend den spezifischen
Bedingungen, gesondert der Analyse unterzogen werden miissen. Je hoher das Qualifika-
tionsniveau und damit die erworbenen Kenntnisse, um so umfangreicher und rascher muB
die Weiterbildung erfolgen. Andererseits ist es notwendig, vorrangig die in strukturbe -
stimmenden Zweigen vorhandenen Fachkader einer Weiterbildung zu unterziehen bzw. die-
jenigen natur- und gesellschaftswissenschaftlichen Disziplinen, die zur Zeit revolutionie-
renden Entwicklungen unterworfen sind.

=

Die differenzierten Formen, Methoden, der Inhalt und die Anspriiche der Direktaushbil -
dung beeinflussen ebenfalls den VeraltungsprozeB des Wissens. Vorrangig gilt das fiir
die Herausbildung der Disponibilitit und fiir die berufsbezogene Ausbildung.

Wenn die GriBenordnungen fiir die Weiterbildung wihrend der gesamten Berufstitigkeit ei-
ner Arbeitskraft mit Hilfe der Fortschrittsrate eingeschiitzt worden sind, kommt zwangs -
ldufig dem Problem grofle Bedeutung zu, in welcher Form die einfache Reproduktion des
Qualifikationsniveaus erfolgen soll und wie oft und wie lange innerhalb der Veraltungsperio-
de eine Weiterbildung notwendig ist. Die Weiterbildung vollzieht sich im wesentlichen in
zwel Formenlo, als permanente und als zyklische Weiterbildung.

Die permanente Weiterbildung ist in erster Linie eine bewuBt organisierte, aber auch nicht-
organisiert betriebene theoretische und praktische Weiterbildung der Werktitigzen, Diese
Form vollzieht sich kontinuierlich ohne Unterbrechung wihrend des gesamten Berufslebens
und gewinnt stiindig an Bedeutung, "Fiir den Erwerb neuer Kenntnisse und Fertigkeiten ge -
winnt die Einheit von Arbeiten und Lernen immer groBere Bedeutung. Die Leiter der Arbeits-
kollektive entwickeln mit Hilfe der Gewerkschaften systematisch die Weiterbildung im Pro-
zeB der Arbeit, "1

10 Der Ubergang zwischen permanenter und zyklischer Weiterbildung ist flieBend, eine
eindeutige Zuordnung ist in Grenzfillen teilweise nicht mdglich.

11 BeschluB iiber die Grundsitze der Aus- und Weiterbildung der Werktétigen, in: Soziali-
stische Demokratie, Beilage 39/1970, S. 14.
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Der Lernprozef innerhalb der permanenten Weiterbildung ist somit rdumlich mit dem Ar-
beitsprozeB identisch: kurzfristig wird aber diese rdumlich-zeitliche Identitdt bei manchen
Formen der permanenten Weiterbildung auch aufgehoben. Sie vollzieht sich sowohl am Ar-
beitsplatz, im Betrieb (arbeitsintegriertes Lernen) als auch in speziellen betrieblichen und
gesellschaftlichen Einrichtungen, im familiiren Kreis, durch Presse, Funk und Fernsehen
in organisierter und nichtorganisierter Form.

Die zyklische Erwachsenenqualifizierung zur einfachen Reproduktion des Qualifikations-
niveaus der Werktitigen beinhaltet eine sich periodisch wiederholende Erneuerung, Vertie-
fung und Erweiterung des Wissens, der Kenntnisse und Fertigkeiten der Werktitigen inner-
halb einer Qualifikationsstufe.

Die zyklische Erwachsenenqualifizierung innerhalb der einfachen Reproduktion umfagt alle
qualifizierten Kader unter besonderer Beriicksichtigung der Fithrungskader.

Grundsitzlich muB diese Form der Erwachsenenqualifizierung in organisierter Form auf
der Basis wissenschaftlich begriindeter Pléne vor sich gehen, Form, Inhalt, Dauer und Ab-
stinde dieser zyklischen Erwachsenenqualifizierung richten sich sowohl nach der speziel-
len Fortschrittsrate des Wissens in dem jeweiligen Wirtschaftszweig, nach dem Tatigkeits-
bereich als auch nach der jeweiligen Qualifikationsstufe.

Fiir die beiden Hauptformen der Weiterbildung gelten die marxistisch-leninistischen Prin-
zipien der Einheit von politisch-ideologischer und arbeitsbezogener Bildung.

Entsprechend den konkreten Bedingungen des jeweiligen Titigkeitshereiches muB das Ver -
hiltnis zwischen permanenter und zyklischer Weiterbildung effektiv gestaltet werden, so-
wohl was die Aufteilung der Zeitressourcen auf Berufstitigkeit und Weiterbildung als auch
das rationelle Verhdltnis zwischen berufsbezogener Spezialausbildung und Schulung der Ab-
straktionsfdhigkeit betrifft, Die Auswahl der unterschiedlichen Lernmethoden und Leistungs-
kategorien ist fiir die Effektivitit der Weiterbildung entscheidend wichtig,

Fiir die effektive Aufteilung auf permanente und zyklische Weiterbildung kann es keine all-
gemeingliltigen Grofen geben. Die Betriebe und Kombinate miissen hierbei die technologi-
sche Struktur und deren Entwicklungsprognose, die jeweilige Qualifikationsstufe und Fach-
richtung, das individuelle Lernverhalten und die Interessen der einzelnen Werktitigen, die
vorhandenen Kapazitdten und Formen von Bildungseinrichtungen und anderes beriicksichti-
gen und die bendtigte Weiterbildungszeit nach wissenschaftlich begriindeten Methoden und
Vorstellungen aufteilen.

Neben dem Problem, den zeitlichen Umfang der Weiterbildung zu bestimmen und ihre effek-
tivsten Formen und Methoden zu ermitteln, riicken die mit ihr verbundenen Kosten immer
stidrker in den Vordergrund. Der von den fiir die Aus- und Weiterbildung der Werktitigen
verantwortlichen Betrieben und Kombinaten zu tragende Anteil an den Qualifizierungskosten
wichst. Auch das Volumen dieser Ausgaben wird im Prognosezeitraum entsprechend dem
Umfang der notwendigen Qualifizierungsmafnahmen weiter wachsen, Die langfristige Pla-
nung und Prognose der anfallenden Kosten und deren Bereitstellung sind eine wichtige Vor-
aussetzung fiir die effektive Gestaltung der Bildungsprozesse.

4, Probleme der langfristigen Arbeitskrifte- und Bildungsplanung
fiir die planméiBige Entwicklung des Bildungswesens und die
Qualifikationsstruktur der Bevilkerung

Der langfristigen Planung des Bildungs- und Qualifikationsniveaus der Werktitigen kommt
in der gesamtgesellschaftlichen Planungs- und Prognosetitigkeit der entwickelten soziali-
stischen Gesellschaft ein zentraler Platz zu,
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Thr sozialokonomischer Inhalt besteht - auf der Grundlage des gesellschaftlichen Eigen-
‘tums an den Produktionsmitteln - darin, schrittweise, entsprechend den erreichten Skono-
mischen Moglichkeiten, die wesentlichen Unterschiede zwischen kérperlicher und geistiger
Arbeit zu beseitigen, die kirperlich schwere und geistig monotone Arbeit stindig zu redu-
zieren und gesellschaftliche Voraussetzungen fiir die Entwicklung aller sozialen, produkti-
ven, geistigen, physischen und dsthetischen Anlagen und Fihigkeiten aller Mitglieder der
Gesellschaft zu schaffen,

Fiir die Prognose und Leitung des volkswirtschaftlichen Reproduktionsprozesses ergibt sich
hieraus das Problem, die gesellschaftliche Arbeit auf den Produktionsproze8, das Bildungs-

. wesen, die Wissenschaftsentwicklung und die iibrigen Bereiche des gesellschaftlichen Re-

produktionsprozesses so zu verteilen und zur Wirkung zu bringen, daB ein moglichst hohes

- Niveau der Befriedigung der materiellen und geistigen Bediirfnisse der Mitglieder der Ge-

sellschaft erreicht werden kann.

Kontinuitdt und Stabilitét im BildungsprozeB sind nur mdglich, wenn eine erfolgreiche pro-
gnostische und perspektivische Arbeit fiir die Entwicklung der Bildung und Wissenschaft ge-
leistet und die Proportionalitét zwischen volkswirtschaftlichem ReproduktionsprozeB und
Bildungswesen sowie im Bildungswesen selbst entsprechend dem Gesetz der Okonomie der

- Zeit gewahrt wird,

Die Vielschichtigkeit und Kompliziertheit der Planungs- und Leitungsprozesse im soziali-
stischen Bildungswesen ergeben sich aus seiner Rolle im gesellschaftlichen Reproduktions-
prozeB. Die Bildung und Ausbildung des Menschen zur bewuBten sozialistischen Persiénlich-
keit und zum qualifizierten Fachkader umfaBt nicht nur einen relativ grofien Zeitraum, die
vermittelte Bildung und Qualifikation muB sich nicht nur im ProzeB der raschen Vermeh-
rung dieses Wissens behaupten und entwickeln, die Arbeitskraft hat nicht nur eine hohe Dis-
ponibilitdt zu erwerben, um sich auf Verénderungen in der Berufsstruktur einstellen zu kin-
nen, sondern Bildung und Ausbildung wirken auch auf den sozialistischen Menschen in sei-
ner Vielschichtigkeit ein, mit seinen differenzierten Interessen, Anlagen, Fihigkeiten und
Neigungen. Wenn in den folgenden Betrachtungen der dkonomische Aspekt im Vordergrund
steht, so liegt dem Autor eine Verabsolutierung dieser Seite jedoch fern; es geht vielmehr
um die Entwicklung von Instrumentarien, die richtig angewandt und bei Beachtung ihrer
Grenzen zu einer Erhshung der Rationalitit des Entscheidungsprozesses im Bildungswesen:
beitragen konnten,

Auch in der sozialistischen Bildungsplanung stellt die Bilanzmethode das methodologische
Kernstiick dar. Zuniichst wird der Bedarf der sozialistischen Gesellschaft an ausgebilde-
ten Kadern ermittelt und nach Abzug des vorhandenen Bestands an bereits ausgebildeten Ka-
dern die Ausbildungskapazitit des sozialistischen Bildungswesens abgeleitet. Diesen Gri-
Ben werden die vorhandenen und bereits projektierten Ausbildungskapazititen des Bildungs-
wesens gegeniibergestellt, Dann muB durch schrittweise Anndherung der Ziffern fiir die Aus-
bildungskapazitéten und der fiir den gesellschaftlichen Bildungsbedarf ein Bilanzgleichge -
wicht erreicht werden.

In jeder Entwicklungsphase realisiert die sozialistische Gesellschaft eine Vielzahl politi-
scher, Skonomischer, sozialer und kultureller Ziele, Dazu benétigen die entsprechenden
gesellschaftlichen Bereiche Arbeitskrifte mit unterschiedlicher Qualifikation., Sie decken
diesen Bedarf aus zwei Quellen: bereits friiher ausgebildete und heute noch berufstitige Ar-
beitskriifte (vorhandener Bestand) und Neuzuginge aus dem sozialistischen Bildungswesen.
Die Neuzugiinge miissen den Ersatz- und Expansionsbedarf der Qualifikationsstufen decken.
Der Bedarf an ausgebildeten Kadern soll dabei anhand konkreter Aufgabenstellungen in den
spiteren Einsatzbereichen der ausgebildeten Kader und anhand spezifischer Kriterien be -
stimmt werden. Der Bedarf der sozialistischen Gesellschaft an ausgebildeten Kadern kann
in folgenden gesellschaftlichen Komplexen untersucht werden (Aufspaltungsmodell)lz:
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1. materielle Produktion, in der die Voraussetzungen fiir die Befriedigung der materiellen
und geistigen Bediirfnisse der sozialistischen Gesellschaft geschaffen werden;.

2. Staats- und Wirtschaftsfilhrung der sozialistischen Gesellschaft (einschlieBlich Kaderbe-
darf der NVA);

3. Bereich Wissenschaft (einschlieBlich Forschung und Entwicklung);

4, Dienstleistungseinrichtungen, Gesundheitswesen, Kultur und Sport;

5. sozialistisches Bildungswesen der DDR.

Fiir jeden der ersten vier Komplexe kann der Kaderbedarf zundchst insgesamt, ohne Beriick-
sichtigung der Ausbildungsstruktur, ermittelt werden, Der Arbeitskriftebedarf der materiel-
len Produktion wird, ausgehend von der prog1ostischen Entwicklung des Nationaleinkommens
bzw, Nettoproduktes und des Pro-Kopf-Standes der Arbeitsproduktivitit, bestimmt, Der Ka-
derbedarf der sozialistischen Staats- und Wirtschaftsfithrung wird vom Niveau der zentralen
staatlichen Planungs- und Prognosetitigkeit, vom Entwicklungsstand der sozialistischenDe-
mokratie, vom organisatorischen Aufbau des Staats- und Wirtschaftsapparates und von der
Verwaltungsstruktur der DDR abgeleitet, Im Bereich der Wissenschaft muB von den Aufga-
ben und Entwicklungslinien des wissenschaftlich-technischen Fortschritts, den kulturellen
Bediirfnissen der sozialistischen Gesellschaft, der inneren Verflechtung der Forschungs-
disziplinen, der davon abgeleiteten GriBe des Forschungspotentials, dem Grad der Formali-
sierbarkeit geistiger Prozesse, dem Verhiltnis von technischem und Verwaltungspersonal,
der interdiszipliniren Zusammensetzung der Forscherkollektive usw. ausgegangen werden,
Der Kaderbedarf fiir den Dienstleistungsbereich, das Gesundheitswesen, fiir Kultur und Sport
h#ngt von der Bevilkerungsentwicklung und ihrer Altersstruktur, im Dienstleistungsbereich
zusitzlich vom allgemeinen Lebensstandard der Bevilkerung und in kulturellen und sportli-
chen Einrichtungen vom Umfang der Freizeit ab. Bei der Ermittlung des Kaderbedarfs indie-
sen Bereichen konnen unter anderem auch Dichteziffern verschiedener Art (zum Beispiel
Anzahl der Arzte pro 1 000 Einwohner) angewendet werden.

Nach dieser getrennten Ermittlung des Arbeitskriftebedarfs fiir die ersten vier gesellschaft-
lichen Komplexe beginnt die zweite Etappe zur Ermittlung der Berufsstruktur. Aufdenklein-
sten Aggregationsstufen (Zweig, Forschungsverband usw.) muB von Experten aus denentspre-
chenden Bereichen die Verteilung der Arbeitskriifte auf Berufsgruppen und Tétigkeiten abge-
schiitzt werden. Ist der Gesamthedarf der sozialistischen Gesellschaft an Arbeitskriften fiir
die einzelnen Berufsgruppen auf diese Weise festgestellt, kann der Ersatz- und Expansions-
bedarf anhand der Altersstruktur der bereits ausgebildeten und noch berufstitigen Arbeits-
krifte abgeleitet werden, Durch die Zuordnung von Berufen zu Ausbildungsfachrichtungener-
hilt man in der dritten Etappe Kenntnis von den Anforderungen, die die sozialistische Gesell-
schaft an das sozialistische Bildungswesen stellt, Der zu befriedigende Ersatz- und Expan-
sionsbhedarf an ausgebildeten Arbeitskriiften dient gleichzeitig zur Bestimmung des Bedarfs
an ausgebildeten Kadern fiir den fiinften gesellschaftlichen Komplex, das sozialistische Bil-
dungswesen. Auf der Grundlage der Summe aus dem Arbeitskriftebedarf der fiinfgesellschaft-
lichen Komplexe kann eine Arbeitskriftebilanz aufgestellt werden, Die getrennte Ermittlung
des Arbeitskriftebedarfs 148t keine sofortige Ubereinstimmung mit der Zahl der vorhandenen
Arbeitskrifte erwarten. Der Bedarf der einzelnen Komplexe muB auf der Basis von Verénde-
rungen in den geplanten Wegen zur Realisierung der gesellschaftlichen Zielstellungen (ge- :
plantes Niveau der Arbeitsproduktivitit, Automatisierungsgrad usw.) so lange von neuem
durchgerechnet werden, bis Bilanzgleichgewicht eintritt, Nunmehr kann, ausgehend vom Er-
satz- und Expansionsbedarfin den einzelnen Berufsgruppen bzw, Ausbildungsfachrichtungen,
die erforderliche innere Struktur des sozialistischen Bildungswesens abgeleitet werden,

12 Ludwig, Udo/Maier, Harry/Wahse, Jiirgen, Die dkonomische Potenz der Bildung im
Sozialismus, Berlin 1972, Kapitel 3.
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Die Ergebnisse des Aufspaltungsmodells dienen als Ausgangsdaten fiir ein inneres Verflech-
tungsmodell des Bildungswesens, Mit der Untersuchung der inneren Proportionalitiit des Bil-
dungswesens soll die Frage beantwortet werden, wie der ermittelte Bedarf an qualifizierten
Kadern mit mdglichst geringem Mittelaufwand abgedeckt werden kann,

Fiir die Darstellung des Bildungswesens als eines Systems miteinander verbundener und
voneinander abhingiger Prozesse im Rahmen eines konsistenten Modells bietet das auf ko
nomischem Gebiet erprobte Instrumentarium der Verflechtungsbilanzierung vielverspre -
chende Moglichkeiten, 3

Die Sicherung der inneren Proportionalitit des Bildungswesens erfordert, die Ausbildung
auf jeder Stufe entsprechend dem Bedarf der nichstfolgenden Stufe (zum Beispiel die not-
wendige Zahl von Abiturienten auf dem fiir das Hochschulwesen notwendigen Niveau) vorzu-
nehmen, Dabei gilt allgemein, daf Quantitiit und Qualitit der ausgebildeten Kader inder vor-
gelagerten Stufe (S) den Anforderungen der folgenden Bildungsstufen entsprechen iniissen:

Sl> S2> S b Sn

Ubergangsquoten von Bildungsgang zu Bildungsgang und von Bildungsstufe zu Bildungsstufe
erlauben es, im Rahmen einer solchen Verflechtungsbilanz mogliche Auswirkungen ver -
schiedener Anderungen dieser "Durchliufe" zu analysieren. Hierbei stellen die verschiede-
nen Ubertrittsquoten (zur nidchsthoheren Klassenstufe, Abgangsquoten und Wiederholerquo -
ten) wichtige Variable fiir die Bildungspolitik dar, Eine Verflechtungsbilanz des sozialisti-
schen Bildungswesens, die auf den {bergangsquoten der Schiiler von Bildungsstufe zu Bil-
dungsstufe basiert, ermoglicht es, mit Hilfe einer Reihe von Koeffizienten auch den entspre-
chenden Bedarf an Klassenrdumen, Lehrern und anderen Einsatzkomponenten abzuschiitzen
und vor allem iiber die Berechnung eines Einheitskostenschemas (Kosten pro Schiiler einer
bestimmten Stufe) auch Schiitzungen iber den Kostenaufwand fiir die prognostizierten Va-
rianten der Entwicklung des Bildungswesens vorzunehmen,

Strome innerhalb des

Bildungssystems

L

Schulanfinger —————————3! sozialistisches qualifizierte
Bildungswesen [ Arbeitskrifte

externe Zuginge T \)vorzeitige

(aus Berufsleben) Abgaiirer
materielle Giiter und
Dienstleistungen ehrkrifte

Dieses vereinfachte Schema beinhaltet die wesentlichsten Strome des entwickelten Verflech-
- tungsmodells,

In diesem Modell besteht der Strom der neu ins Bildungswesen Eintretenden aus Schulanfin-
gern und berufstitigen Werktiitigen, die sich i Rahmen der Erwachsenenqualifizierung wei-
terbilden,

Als weitere Eingangsgrofen sind die Lehrkrifte, materiellen Giiter (Gebdude, Material, Aus-
riistung usw. ) und Dienstleistungen in Abhiingigkeit von den Schiilerzahlen zu planen,

- Die Strome innerhalb des Bildungssystems stellen die verschiedenen Ubergangsquoten dar.

- Das "Ergebnis" des Bildungswesens sind nach Qualifikationsstufen differenzierte Arbeits -
 kriifte sowie die vorzeitigen Abginger (Hilfsschiiler, Krankheit, Tod), die nur zum Teil fiir
die Volkswirtschaft verfiighar sind,
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Die Erarbeitung derartiger Verflechtungsmodelle des Bildungswesens, die fiir den bildungs-
politischen Entscheidungsproze von grofter Bedeutung sind, setzen umfassende theoreti-
sche und empirische bildungsdkonomische Forschungen voraus, Es kann aber keinem Zwei-
fel unterliegen, daB ein derartiges inneres Verflechtungsmodell zu einer enormen Erhhung
der Rationalitit der Entscheidungsprozesse im Bildungswesen fithren wird, .

Zur Veranschaulichung der Problematik soll hier noch einmal auf den Zusammenhang und
die Zielsetzung der #uBeren und inneren Proportionalitét durch ein Schaubild hingewiesen
werden.

ildungsbedarf nach @
chrichtungen

Gleichheit
Ungleichheit ‘
Ausbildungsstruktur ,[.
nach Fachrichtungen ___lkorrigierte Struktur des Bildungswesens
ruktur' des

ildungswesens

Ein Hilfsmittel zur Beantwortung der Frage nach der Gleichheit oder Ungleichheit zwischen
volkswirtschaftlichem Bedarf an qualifizierten Arbeitskriften und der Ausbildungskapazitit
des Bildungswesens ist die Bildungsbilanz der sozialistischen Gesellschaft, Der Be-
darf und die Moglichkeiten seiner Befriedigung werden darin einander gegeniibergestellt.
Daraus ergeben sich eine Reihe von Informationen fiir politische, wirtschaftliche und bil-
dungsikonomische Entscheidungen, die aus einer isolierten Betrachtung einzelner Modelle
nicht zu erschlieBen sind. Aufgabe der Bildungsbilanz.der sozialistischen Gesellschait ist
es, bestehende oder kiinftig zu erwartende Engpaf- und UberschuBsituationen zu ermitteln,
um von vornherein einer Verschwendung von Bildungsmitteln entgegenwirken zu kdnnen und
damit individuelle und gesellschaftliche Bildungsbediirfnisse in Ubereinstimmung zu brin-
gen.

Neben den hier beschriebenen makroskonomischen Ansiitzen und Modellen, die in eine Bil-
dungsbilanz miinden, ist es gleichzeitig erforderlich, aus mikroskonomischer Sicht die Be-
darfsplanung nach qualifizierten Kadern vorzunehmen. Ausgehend von Arbeitsplatzanalysen,
von der Entwicklung der Produktionsstruktur, des wissenschaftlich-technischen Niveaus,
des Mechanisierungs- und Automatisierungsgrades usw., ist es notwendig, entsprechende
Daten kleinster volkswirtschaftlicher Einheiten zu aggregieren und in die makrotkonomi -
.schen Modelle einflieBen zu lassen,

Es gibt offensichtlich keine Methode, kein Verfahren, keinen Ansatz, der allein und aus-
schlieBlich fiir die Ermittlung der gesellschaftlich notwendigen Qualifikationsstruktur ver-
antwortlich zeichnen kann, Die Kaderbedarfsermittlung ist ein komplizierter ProzeB, den
wir nur durch eine Reihe von miteinander verbundenen Methoden und Verfahren, internatio-
nalen Vergleichen, Kennziffern und Modellen in den Griff bekommen konnen,

13 Ebenda, Kapitel 4,
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ZUR ENTWICKLUNG DER STRUKTUREN DES AKTIVEN GESELLSCHAFTLICHEN
ARBEITSVERMOGENS IN DER DDR

von Hanna Grabley

. Vorbemerkung

0

1. Zur Entwicklung des potentiellen und des aktiven Arbeitsvermdgens in der DDR
2. Die Entwicklung der Sozialstrukturen des gesellschaftlichen Arbeitsvermégens
3

. Die Entwicklung einiger demographischer Strukturen des gesellschaftlichen
Arbeitsvermogens

4. Die Entwicklung der durch die gesellschaftliche Arbeitsteilung bedingten Struk-
turen des Arbeitsvermogens

0, Vorbemerkung

Gegenwiirtig interessieren sich stindig mehr sozialistische Wirtschaftswissenschaftler und
biirgerliche Theoretiker fiir das Problem der zukiinftigen Strukturen des aktiven gesellschaft-
lichen Arbeitsvermogens, Eine Ursache dafiir liegt in dem Wunsch begriindet, zuverlissige
Prognosen der quantitativen und qualitativen Beschiftigtenentwicklung aufzustellen, das Bil-
dungswesen entsprechend zu programmieren und so auf die Anforderungen der wissenschaft-
lich-technischen Revolution gut vorbereitet zu sein. Zum anderen liegen diesen Inferessen
wachstumstheoretische {/berlegungen zugrunde, das heift, man bemiiht sich, den zunehmen-
den Anteil der qualitativen Beschaffenheit des gesellschaftlichen Arbeitsvermogens am Na-
tionaleinkommens - oder Bruttoproduktzuwachs zu quantifizieren.

Diesen und anderen Ursachen fiir das allgemeine lebhafte Interesse an den Arbeitskrifte-
strukturen sind die stark divergierenden gesellschaftlichen Ziele iibergeordnet, welche die
Untersuchungen in bestimmte Richtungen lenken: in den kapitalistischen Lindern das mehr
oder weniger verbrimte Profitstreben der kapitalistischen Klasse, in den Staaten des Sozia-
lismus die Orientierung auf ein rasches Wirtschaftswachstum im Interesse einer maxima-
len Personlichkeitsentwicklung und Bediirfnisbefriedigung aller Gesellschaftsmitglieder. Die
auf unterschiedlichen Produktionsweisen beruhenden Gesellschaftsziele weisen dem Poten-
tial der Arbeitenden vllig unterschiedliche Plitze im gesellschaftlichen Reproduktionspro-
zeB zu: Das kapitalistische Interesse am Arbeitsvermdgen und seiner Entwicklung reduziert
sich auf seine Funktion als Produktionsfaktor und Mittel zur Mehrwerterzeugung:

"Wenn der Kapitalist einen Teil seines Kapitals in Arbeitskraft umsetzt, verwertet er da-
mit sein Gesamtkapital. .. Innerhalb der Grenzen des absolut Notwendigen ist daher die in-
dividuelle Konsumtion der Arbeiterklasse Riickverwandlung der vom Kapital gegen Arbeits-
kraft verduBerten Lebensmittel in vom Kapital neu exploitierbare Arbeitskraft. Sie ist Pro-
duktion und Reproduktion des dem Kapitalisten unentbehrlichsten Produktionsmittels, des
Arbeiters selbst."l Diese ""Mittel"- Funktion des gesellschaftlichen Arbeitsvermdgens fin-

1 Marx, Karl, Das Kapital, Bd. 1, in: Marx/Engels, Werke, Bd. 23, Berlin 1962, 8. 597.
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det auch ihren Niederschlag in seinen Strukturen, ihrer Entwicklung und der Zielrichtung
seiner Analyse durch die biirgerliche Wirtschaftstheorie.

Im Sozialismus ist die optimale Reproduktion des Gesamtarbeiters als der Hauptproduktiv-
kraft der Gesellschaft eines der Ziele des Reproduktionsprozesses. Durch die Zieldnderung
der Wirtschaftstitigkeit gegeniiber dem Kapitalismus nimmt die Strukturentwicklung des ge-
sellschaftlichen Gesamtarbeiters einen zunehmend anderen Verlauf. Diese Richtungsinde-
rung vollzieht sich in dem MaBe, wie das kapitalistische Erbe in bezug auf die dem Arbeits-
vermogen zugrundeliegende Bevolkerungsentwicklung, die Formen der gesellschaftlichen
Arbeitsteilung, die materiell-technische Basis der Reproduktion, die nichtsozialistischen
Eigentumsformen an den Produktionsmitteln, das BewuBtsein und die Denkgewohnheiten der
Menschen iiberwunden wird und der Sozialismus alle Bereiche des gesellschaftlichen Le-
bens durchdringt.

Die Untersuchung der GesetzmiBigkeiten der Arbeitskriftestrukturen dient letzten Endes
der planmiBigen Beherrschung dieses Prozesses im Interesse der Werktitigen.

Die Determiniertheit der Strukturen des gesellschaftlichen Arbeitsvermdgens durch die
Produktionsweise vollzieht sich iiber die Produktionsverhiltnisse, insbesondere die Eigen-
tums- und Verteilungsverhiltnisse und ihre Wechselwirkung mit der Entwicklung der Pro-
duktivkrifte, So bewirkt die revolutioniire Verinderung der Eigentumsverhiltnisse beim
Ubergang vom Kapitalismus zum Sozialismus vollig neue Sozialstrukturen des gesellschaft-
lichen Gesamtarbeiters. Die Verinderung der Distributiondes Neuprodukts der Gesellschaft,’
inshesondere die Steigerung der Akkumulationsmoglichkeiten im Sozialismus durch die Nicht-
existenz privatkapitalistischer Interessen und der Mehrwertaneignung, erhoht die Moglich-
keiten der Ausschopfung des potentiellen Arbeitsvermdgens, das heift des arbeitsfahigen
Teils der Bevilkerung, seine Umwandlung in aktives Arbeitsvermogen und fiir einen Auf-
schwung der Produktivkrifte. Dieser ProzeBS wirkt sich zum Beispiel auf die Sexualstruk-
tur des Gesamtarbeiters, aber auch auf seine Verteilung auf Wirtschaftsbereiche, Zweige,
Qualifikationsgruppen und auf die Territorialstrukturen aus. Er ist mit einer Effektivitits-
erhthung und der Festigung und der erweiterten Reproduktion der sozialistischen Produk-
tionsverhiltnisse verbunden, die ihrerseits wieder auf die Sozialstruktur zuriickwirken,

Die im Sozialismus von privatkapitalistischen Fesseln befreite Entwicklung der Produktiv-
kriifte der Gesellschaft in Gestalt der Arbeitsteilung und Kooperation, der Technik und der
Arbeitskrifte selbst bewirkt und fordert den Strukturwandel des gesellschaftlichen Arbeits-
vermogens.

Neben den Produktionsverhiiltnissen und den Produktivkriiften wirken biologische Gesetz-
miBigkeiten auf die Strukturentwicklung des Arbeitsvermogens ein, weil die Arbeitskraft
"in der Leiblichkeit, der lebendigen Personlichkeit eines Menschen"2 existiert.

Die Frage nach den Faktoren des Strukturwandels des gesellschaftlichen Arbeitsvermigens
bedarf jedoch unter dem Aspekt seiner planmiBigen Beherrschung einer noch konkreteren
Antwort, die bis zur Messung der gesetzmiiBigen Zusammenhiinge zu fiihren ist,

Die Wirtschafts-, Bildungs-, Sozialpolitik und -planung des sozialistischen Staates, in de-
nen sich die Wirkung der Entwicklung sozialistischer Produktionsverhiltnisse und Produk-
tivkriifte kristallisiert und die daher einen aktiven EinfluB auf den Strukturwandel des ge-
sellschaftlichen Arbeitsvermégens ausiiben, miissen auf den quantitativen GesetzmiiBigkei-
ten seiner Entwicklung aufbauen.

In den letzten Jahren wurden gute Ergebnisse bei der Analyse der Tendenzen wesentlicher
Arbeitskriftestrukturen erzielt, aber noch nicht alle Strukturen des gesellschaftlichen Ar-
beitsvermogens sind als flir seine planmiBige Reproduktion wesentlich erkannt und erforscht

2 Ebenda, S. 181.
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worden (zum. Beispiel die Gesundheitsstruktur, die konstitutionelle Struktur und andere).
' Darin wird eine erste wichtige Aufgabe der Forschung gesehen.

Eine zweite, erst teilweise geloste, Aufgabe ist die Quantifizierung der Wirkung der von
den Produktionsverhiltnissen und Produktivkriften ausgehenden EinfluBfaktoren auf die
Strukturen, Hier liegen besonders gute Ergebnisse vor, was die Wirkung der Technisierung
auf die Qualifikationsstruktur betrifft,

Drittens muB die Frage nach der Effektivitit bestimmter Arbeitskriftestrukturen ge-
stellt werden und in der Richtung beantwortet werden, welche Zweig- oder Qualifikations -
strukturen zum Beispiel bei Beachtung des Gesellschaftsziels einen maximalen Nationalein-
kommenszuwachs gew#hrleisten.

Viertens miissen aus der Analyse der Strukturentwicklung Riickschliisse auf ihre zukiinf-
tige Entwicklung gezogen werden, Die fiinfte sich der Wirtschaftswissenschaft zur Lésung
anbietende Aufgabe ist die Untersuchung der Bediirfnisse (nach Bildung, Sozialeinrichtungen,
Erndhrung, Wohnung, Kultur, Gesundheitsfiirsorge, Konsumgiitern usw,) und der produkti-
ven Bediirfnisse nach einer entsprechenden Produktionsbasis, die sich aus den zukiinftigen
Arbeitskriftestrukturen ergeben,

Alle fiinf Aspekte der Strukturuntersuchung versprechen interessante Ergebnisse im Inter -
esse der optimalen Reproduktion der Werktitigen und der Effektivitit des volkswirtschaftli-
chen Reproduktionsprozesses.

Die Arbeitskriftestrukturen widerspiegeln die objektiv gegebene Gliederung des gesellschaft-
lichen Arbeitsvermogens in Elemente und Teilelemente. Die Relationen der Elemente bzw.
Teilelemente zueinander entscheiden iiber die qualitativen Unterschiede zwischen den Arbeits-
kriiftestrukturen verschiedener Zeitriume oder Wirtschaftseinheiten. Jeder Arbeitskrifte -
struktur liegt ein bestimmtes Gliederungsmerkmal zugrunde, das ihre Art bestimmt. Die-
ses Gliederungsmerkmal muB, da es bei der Strukturanalyse um die Aufdeckung der Gesetz-
miBigkeiten des gesellschaftlichen Arbeitsvermogens geht, der objektiven qualitativen Be-
stimmtheit des aktiven Arbeitsvermdgens entsprechen.

Ausgehend von den objektiven Eigenschaften des aktiven gesellschaftlichen Arbeitsvermdgens
lassen sich folgende Hauptgruppen von Strukturen bilden:

- Sozialstrukturen,
- demographische Strukturen, zum Beispiel Sexual-, Alters-, Gesundheitsstrukturen,

- durch die gesellschaftliche Arbeitsteilung hervorgerufene Strukturen, zum Beispiel
Zweig -, Qualifikations-, Territorialstrukturen.

Zweifellos bestehen enge Wechselbeziehungen zwischen allen Arbeitskriftestrukturen, Sie
beziehen sich alle auf eine gemeinsame Gesamtheit: die wirtschaftlich aktive Bevilke-
rung bzw,. die Beschiiftigten, Sie existieren daher nicht neben- oder unabhéngig voneinan-
der, sondern durchdringen und iiberlappen sich gegenseitig. Auch ihre Ursachen wirken
nicht unabhiingig voneinander. Zum Beispiel hat die Entwicklung der sozialistischen Pro-
duktionsverhiltnisse nicht nur entscheidenden EinfluB auf die Struktur des Gesamtarbeiters
nach Klassen und Schichten, sondern sie wirkt sich auch positiv auf die Durchsetzung der
gleichberechtigten Teilnahme der Frau am gesellschaftlichen ArbeitsprozeB und auf die
Sexualstruktur des Gesamtarbeiters wie auf die gesellschaftliche Arbeitsteilung, die Quali-
fikationsstrukturentwicklung usw. aus. Umgekehrt wirkt die Herausbildung effektiver Struk-
turen des Gesamtarbeil >rs positiv auf die Festigung und Ausdehnung sozialistischer Produk-
tionsverhiltnisse,
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1, Zur Entwicklung des potentiellen und des aktiven Arbeits-
vermdgens in der DDR -

Das Arbeitsvermogen der sozialistischen Gesellschaft wird charakterisiert durch das po-
tentielle und das aktive Arbeitsvermogen. Das potentielle Arbeitsvermogen stellt sich dar
in den physischen und psychischen Potenzen der arbeitsfihigen Bevilkerung, die durch die
Bevilkerung im arbeitsfihigen Alter abziiglich der Invaliden und zuziiglich der arbeitenden
Altersrentner bestimmt wird,

Das aktive Arbeitsvermdgen der Gesellschaft wird quantitativ durch die Gesamtzahl der Be-
schiftigten, durch die Summe der zu einer neuen Qualitit vereinigten individuellen Arbeits-
krifte und ihren Arbeitszeitfonds verkorpert. Die qualitative Bestimmtheit des Arbeitsver-
mogens charakterisierte Marx wie folgt:

"Unter Arbeitskraft oder Arbeitsvermiogen verstehen wir den Inbegriff der physischen und
geistigen Fihigkeiten, die in der Leiblichkeit, der lebendigen Personlichkeit eines Men-
schen existieren und die er in Bewegung setzt, so oft er Gebrauchswerte irgendeiner Art .
produziert, '3 Diese Charakteristik des individuellen Arbeitsvermogens fiir den produkti-
ven, gebrauchswertschaffenden Arbeiter ist sinngem#B auch fiir den nichtproduktiven Arbei-
ter zutreffend,

Thre Ubertragung auf das gesellschaftliche Arbeitsvermdgen gestattet die Aussage,
daB dieses qualitativ ebenfalls durch die eine neue Qualitiit bildende Summe der physischen
und psychischen Fihigkeiten aller im ArbeitsprozeB stehenden Gesellschaftsmitglieder zur
Ausiibung gesellschaftlich niitzlicher Arbeit sowie durch bestimmte Strukturen bestimmt
wird.

Die Entwicklung des potentiellen gesellschaftlichen Arbeitsvermogens in der DDR ist - ge-
messen an der Zahl der Bevdlkerung im arbeitsfihigen Alter - in den vergangenen dreiBig
Jahren riickliufig gewesen. Die Ursachen dafiir sind im Wirken und den langfristigen Nach-
wirkungen kapitalistischer Bevilkerungsgesetze zu sehen, die zur Deformation unseres Be-
volkerungsaufbaus durch Kriege, Inflation und imperialistische Stérmanéver in Form von
Arbeitskrifteabwerbungen gefiihrt haben.

Da sich mit der Herausbildung der sozialistischen Produktionsweise die neuen Bevilkerungs-
gesetze und die sozialistische Bevilkerungspolitik nicht sprunghaft auf Verdnderungen der
Bevilkerungsstruktur und -entwicklung auswirken, muBte die DDR ein Erbe kapitalistischer
Bevilkerungspolitik ilbernehmen, das nur langfristig iiberwunden werden kann (Tabelle 1),

Diese riickldufige Entwicklung des potentiellen gesellsch: ftlichen Arbeitsvermogens der DDR
von 11, 66 Millionen Personen 1946 auf 9, 87 Millionen Personen 1971 war verbunden mit ei-
nem steigenden Abhéngigkeitsverhiltnis, das heift, wihrend 1946 58,6 Personen im nicht-
arbeitsfihigen Alter auf 100 Personen im arbeitsfdhigen Alter entfielen, waren es 1971
72,7 Personen,

Die Sexualstruktur des potentiellen gesellschaftlichen Arbeitsvermogens entwickelte sichim !
untersuchten Zeitraum wie folgt (vgl, Tabelle 2);

3 Ebenda.
4 Statistisches Jahrbuch der DDR 1972, S. 440 f.
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Tabelle 1

Anteil der Bevdlkerung im arbeitsfihigen und nichtarbeitsfihigen Alter an der Wohn-
bevélkerung™®

Jahres- Von 100 der Wohnbevlkerung waren
endett im arbeitsfihigen im nichtarbeitsfihigen imRentenalter
Altert Alter®
insgesamt Kinder unter 15 Jahren

1939 67,5 32,5 21,4 T
1946 63,1 36,9 29,9 13,0
1950 64,1 35,9 221 13,8
1955 63,9 36,1 20,1 16,0
1960 61,3 38,7 21,0 17,6
1965 58,2 41,8 23,2 18,6
1970 57,8 42,2 22,6 19.5
1971 57,9 42,1 22,5 19,6

+ Statistisches Jahrbuch der DDR 1972, S. 440.
++ 1939, 1936 und 1950 Ergebnis am Stichtag der Volkszihlung,
++ Personen im Alter von 15 bis unter 65 Jahren (minnliche) bzw. 60 Jahren (weibliche)
zuziiglich 5/12 der Personen des Altersjahres von 14 bis unter 15 Jahren,
o Kinder unter 14 Jahren zuziiglich 7/12 der Personen des Altersjahres von 14 bis unter
15 Jahren und Personen im Rentenalter (Miinner 65 Jahre und Hlter, Frauen 60 Jahre
und #lter),

Tabelle 2

Sexualstruktur des potentiellen gesellschaftlichen Arbeitsvermégens™
Anteil der Minner und Frauen an der Wohnbevolkerung im arbeitsfdhigen Alter** in Prozent

Jahr Minner (15 bis Frauen (15 bis
unter 65 Jahre) unter 60 Jahre)

1946 41,1 58,9

1950 44,6 55,4

1955 45,8 54,2

1960 47,1 52,9

1965 48,3 51,7

1970 49,3 50,7

1971 49,4 50,6

+ Errechnet nach Statistisches Jahrbuch der DDR 1972, S. 440,
++ Personen im Alter von 15 bis unter 65 Jahren (miinnlich) bzw. 60 Jahren (weiblich) zu-
ziiglich 5/12 der Personen des Altersjahres von 14 bis unter 15 Jahren.

Bei der Betrachtung des potentiellen gesellschaftlichen Arbeitsvermégens ist zu beachten,
daB es (1970) etwa noch um 600 000 Invaliden reduziert und etwa um 600 000 arbeitende Al-
tersrentner vermehrt wird, ®

Durch den Ubergang zur sozialistischen Produktionsweise und das mit ihr verbundene Wir-
ken neuer tkonomischer Gesetze, das Steigen der (vorher durch die privatkapitalistische
Aneignung von Mehrprodukt begrenzten) Akkumulationsmiglichkeiten und eine sozialistische

5 Arbeitstkonomik, Lehrbrief fiir das Fernstudium, I/1, T. 2, hg. v. Hochschule fiir
Okonomie, Berlin 1972, S. 43,
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Wirtschafts- und Arbeitskriftepolitik war es moglich, trotz riickliufiger Entwicklung der
Bevilkerung im arbeitsfihigen Alter das aktive gesellschaftliche Arbeitsvermogeninder
Tendenz zu vermehren (Tabelle 3),

Tabelle 3

Berufstiitige der DDR (ohne Lehrlinge)*

Jahr Berufstitige in 1 000 Personen
1949 7313
1950 7196
1955 7 722
1960 7 686
1965 7 676
1970 7 769
1971 7 804

+ Statistisches Jahrbuch der DDR 1972, S, 19,

Damit sind die Nutzungsgrade (Beschiftigtengrade) des potentiellen gesellschaftlichen Ar -
beitsvermdgens der DDR stark angestiegen (Tabelle 4).

Tabelle 4

Beschiiftigtengrade der Bevilkerung der DDR im arbeitsfihigen Alter*
(in Prozent)

Jahr Beschiiftigtengrad

insgesamt miénnlich weiblich

1 2 1 2 1 2
1950 61,1 65,0 e sio/
1955 (i R 82,9 89,8 54,9 58,4
1960 7259 77,3 85,2 90,5 61,9 64,8
1965 77,4 83,0 85,5 91,8 6p, 8 4t
1970 785 85,5 : 82,7 8945 74,9 80,5
1971 79,1 90,0 82,0 89,6 76,1 82,0

+ Errechnet nach Angaben in: Statistisches Jahrbuch der DDR 1955 und 1972, Berlin 1955
und 1972, - Der Beschiftigtengrad 1 ist das Verhiltnis zwischen Berufstitigen (einschl.
arbeitenden Rentnern) und Bevilkerung im arbeitsfihigen Alter, Der Beschiftigtengrad 2
ist das Verhiltnis von Berufstitigen plus Lernenden im arbeitsfihigen Alter zur Bevilke-
rung im arbeitsfihigen Alter, Die Lernenden im arbeitsfdhigen Alter konnten fiir die Jah-
re vor 1960 nicht vollstiindig erfat werden, Fiir die minnlichen und weiblichen Beschiif-
tigtengrade konnten nur Lehrlinge und Studierende beriicksichtigt werden,

Eine weitere Erhohung dieses Nutzungsgrades ist nur in sehr begrenztem Umfang moglich,

Die Steigerung des gesellschaftlichen Arbeitsvermogens der DDR ist daher vor allemdurch
die Erhshung seiner Effektivitit und die Verdnderung seiner Struktur entsprechend den Er-
fordernissen der intensiv erweiterten Reproduktion der Volkswirtschaft gekennzeichnet.

2, Die Entwicklung der Sozialstrukturen des gesellschaftlichen
Arbeitsvermogens

Charakteristisch fiir den sozialistischen Entwicklungsweg der DDR sind die Sozialstruktu-
ren seines durch die Berufstitigen verkorperten aktiven Arbeitsvermogens und ihre Ent-
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- wicklung. Die Sozialstrukturen des Arbeitsvermogens geben Auskunft iiber die Zugehorig-

keit der Berufstitigen zu Klassen und Schichten, zu Eigentumsformen der Betriebe und
iiber ihre soziale Stellung im ArbeitsprozeB (Betrieb). Die Gliederung der Berufstitigen
nach ihrer Klassenstruktur (sozial6konomischen Struktur) basiert auf der marxistisch-le-
ninistischen Klassentheorie, '"Als Klassen", sagt Lenin, "bezeichnet man groBe Menschen-
gruppen, die sich voneinander unterscheiden nach ihrem Platz in einem geschichtlich be-
stimmten System der gesellschaftlichen Produktion, nach ihrem (grioftenteils in Gesetzen
fixierten und formulierten) Verhiltnis zu den Produktionsmitteln, nach ihrer Rolle in der
gesellschaftlichen Organisation der Arbeit und folglich nach der Art der Erlangung undder
GroBe des Anteils am gesellschaftlichen Reichtum, iiber den sie verfiigen. Klassen sind
Gruppen von Menschen, von denen die eine sich die Arbeit einer andern aneignen kann in-
folge der Verschiedenheit des Platzes in einem bestimmten System der gesellschaftlichen
Wirtschaft, "6

In der DDR sind die Ausbeutung des Menschen durch den Menschen und das Privateigentum
an Produktionsmitteln weitgehend beseitigt. Die werktitigen Bauern, die Intelligenz und die
iibrigen Schichten sind unter der Fiihrung der an Bedeutung zunehmenden herrschenden Klas-
se, der Arbeiterklasse, und als ihr Biindnispartner an der weiteren Entwicklung des Sozia-
lismus beteiligt.

Die verinderte Klassenstruktur der Arbeitskrifte (Tabelle 5) spiegelt den Prozef der Kon-
solidierung der sozialistischen Produktionsverhiltnisse wider,

Sie ist damit Ausdruck einer verinderten Qualitit des aktiven gesellschaftlichen Arbeits-
vermogens, der Zunahme des Anteils der bewuBten Kraft der sozialistischen Gesellschaft,
der Arbeiterklasse und der mit an deren niederen Formen des sozialistischen Eigentums
an Produktionsmitteln verbundenen Werktitigen sowie des Riickgangs des Anteils von Be-
rufstiitigen, die Besitzer von Privateigentum an Produktionsmitteln sind.

Tabelle 5
Sozialokonomische Struktur der Berufstitigen der DDR*

Beschiftigtengruppe 1955 1960 1965 1970 1972
in Prozent der Berufstitigen

Arbeiter und Angestellte (einschl, Lehrlinge) 78,4 81,0 82,5 84,5 84,9
Mitglieder von Produktionsgenossensch, ++ 2,4 13,8 13,3 12,3 120
darunter: LPG 2,3 12,0 10,6 g9 8,5
PGH 0,0 1,8 2,4 3L 3,0
Komplementire und Kommissionshindler™ - 0,5 0,5 0,5 0,5
Ubrige Berufstiitige™ 19,3 4,8 8,7 I8 2T
darunter: Einzelbauern und private Gartner 12,6 0,4 0,2 0,1 0,1
private Handwerker 3,9 2,8 2,5 i 1,7
private Grof- und Einzelhéndler 1,8 0,8 0,5 0,3 0,3
Freiberufl. Tétige 0,4 0,3 0,2 0,2 0,2

+ Statistisches Jahrbuch der DDR 1972, S. 52.
++ EinschlieBlich Mitglieder von Rechtsanwaltkollegien.
+++ EinschlieBlich mithelfende Familienangehorige.

6 Lenin, W. 1., Die groBe Initiative, in: Werke, Bd. 29, Berlin 1961, S. 410.
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Die Festigung der Bindung des iberwiegenden und stiindig zunehmenden Teils der Beschif-
tigten der DDR an das sozialistische Eigentum an Produktionsmitteln wird besonders deut-
lich an der Struktur der Berufstitigen nach Eigentumsformen der Betriebe (Tabelle 6).
Tabelle 6

Struktur der Berufstitigen nach Eigentumsformen der Betriebet

Berufstiitige nach Eigentumsformen 1952 1955 1960 1965 1970 1971
der Betriebe in Prozent der Berufstitigen ohne Lehrlinge*
Berufstitige in sozialistischen Betrieben 53, 4 60,0 81,4 83,7 85,3 85,7
davon: in volkseigenen Betrieben 50,0 54,0 62,8 64,2 66,6 67,3

in genossenschaftl. Betrieben v 3,4 6.0 1878 195 5108, i 1854
Berufstitige in Betrieben mit
staatl. Beteiligung - - 5,2 6,1 6,2 6,2
in Privatbetrieben 46,6 40,0 13,4 10,2 8,5 8,1

+ Errechnet nach Statistisches Jahrbuch der DDR 1972, S. 55.

Inzwischenhat die gesellschaftliche Realitédt die damaligen statistischen Angaben bereits wie-
der iiberholt: 1972 sind in einem Zeitraum von vier Monaten mehr als 10 900 volkseigene Be:
triebe neu entstanden. Damit hat sich der Anteil der in volkseigenen Industriebetrieben be -
schiiftigten Arbeiter und Angestellten von 82,1 Prozent 1971 auf 99,4 Prozent 1972 erhoht.
Der Anteil der volkseigenen Industriebetriebe an der industriellen Warenproduktion betrigt
99,4 Prozent.”

Diese Entwicklung hat fiir das aktive gesellschaftliche Arbeitsvermogen der DDR wesentli-
che Konsequenzen: Es wurden neue giinstigere Voraussetzungen fiir die Entwicklung der so-
zialistischen Masseninitiative, die planm#Bige Entwicklung der Produktivkrifte und damit
die Steigerung der Arbeitsproduktivitit der Beschiiftigten der ehemals halbstaatlichen oder
privaten Betriebe geschaffen, das Wirkungsfeld sozialistischer Skonomischer Gesetze aus-
gedehnt und die private Aneignung von durch die Werktitigen geschaffenem Mehrprodukt wei-
ter eingeschriinkt,

Tabelle 7

Arbeitsproduktivitit der Beschiftigten in der Industrie der DDR nach Eigentumsformen
der Betriebe™

Eigentumsformen Industrielle Warenproduktion pro Be-

schiiftigten in Mio Mark Industrieabga-

bepreise in Prozent
Insgesamt 53 395,49 100,00
volkseigene Betriebe 59 971,23 101,00
Betriebe mit staatlicher
Beteiligung 48111,95 81,00
Privatbetriebe 29 831,50 50,23

+ Errechnet nach Statistisches Jahrbuch der DDR 1972, 8. 53f. u. 122, - Das reale Bild
ist z. T. durch abrechnungsbedingte Griinde etwas getriibt und fillt in Wirklichkeit fiir die
sozialistischen Betriebe noch giinstiger aus.

7 Vgl. Die Wirtschaft, Ausg. A, Nr. 36, 6. 9. 1972, 8. 4.
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Diese Entwicklung der Sozialstrukturen des gesellschaftlichen Arbeitsvermbgens bringt aber
nicht nur die (aus Tabelle 7 ersichtlichen) giinstigen Voraussetzungen fiir die Erh6hung der Ef-
fektivitit der Arbeit hervor, Sie ist begleitet von der Herausbildung neuer gesellschaftlicher
Bediirfnisse, die sich einmal auf die gesamten Betriebskollektive beziehen, dasheiBt die Auf-
gaben der sozialistischen Wirtschaftsfilhrung, der Planung und Leitung extensivieren sich,
politisch -ideologische und Skonomische Leitungsaufgaben entstehen neu, Zum anderen ent-
wickelt sich hei einer zunehmenden Zahl Werkt#tiger das Bediirfnis nach politischer Bildung,
nach beruflic.er Entwicklung, nach Mitverantwortung fiir das neue sozialistische Eigentum
und seine Mehrung.

Tabelle 8

Struktur der Berufstitigen nach der Stellung in den Betrieben der DDR*

Berufstitige nach der Stellung 1952 1955 1960 1965 1870 1971
im Betrieb . in Prozent

Berufstitige (einschl. Lehrlinge) 100 100 100 100 100 100

Arbeiter und Angestellte (ohne
Lehrlinge) 69,4 72,7 71,6 71,6 79,0 79,4

Mitglieder von Produktionsgenossen—
schaften und mithelfende Familien-

angehdrige 0,5 2,40 13,3 A3:3 12,8 12,0
Selbstindige Erwerbstitige und mit-

helfende Familienangehdrige 28,1 '19,3 5,3 4,2 S 3.1
Lehrlinge R e R e T BESS

+ Errechnet nach Statistisches Jahrbuch der DDR 1971, S. 55.

3. Die Entwicklung einiger demographischer Strukturen des ge-
sellschaftlichen Arbeitsvermodgens

Wesentliche Aussagen konnen auch aus der Analyse der demographischen Struktu-
ren des Arbeitsvermdgens inder DDR gewonnen werden. Unter demographischen
Strukturen des aktiven gesellschaftlichen Arbeitsvermégens werden solche verstanden, de-
nen Merkmale zugrunde liegen wie Alter, Geschlecht, Gesundheit, Familienstand usw. Sie
sind natiirlich keineswegs nur biologisch bedingt. Hier spielen im Gegenteil wesentliche
gesellschaftliche Fakioren wie zum Beispiel die gesellschaftliche Haltung zur Frau-
enarbeit oder zur Weiterbeschiftigung von Altersrentnern usw, eine Rolle.

Solche demographischen Strukturen wie die Altersstruktur und die Sexualstruktur des Ge-
samtarbeiters spiegeln die gesellschaftliche Umsetzung des potentiellen (in der analogen
Bevblkerungsstruktur zum Ausdruck kommenden) Arbeitsvermogens in aktives Arbeitsver-
mogen wider. Demographische Strukturen wie die Konstitutionsstruktur und Gesundheits-
struktur des Gesamtarbeiters geben Auskunft iiber das potentielle physische und psychische
Leistungsvermiogen des Gesamtarbeiters und seinen Zustand bzw. iiber die Aufgaben zur
stindigen Wiederherstellung des Leistungsvermogens. Die Struktur nach der Familiengrd -
Be ist einerseits demographisch - durch die Kinderzahl - determiniert, andererseits mit-
bestimmend fiir den GesamtlebensprozeB des gesellschaftlichen Gesamtarbeiters, der auch
mit Einkommen und Verbrauchsgewohnheiten zusammenhéingt, Zweifellos ist auch ein Zu-
sammenhang zwischen Einkommensstruktur und den Sozial- und Qualifikationsstrukturen
gegeben.
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a) Zur Altersstruktur des Arbeitsvermogens

Wie hat sich die Altersstruktur des aktiven Arbeitsvermdgens inder DDR
entwickelt ?

Tabelle 9
Altersstruktur der Beschiftigten der DDR*'
Jahr Altersgruppen der Beschiftigten in Prozent
unter 50 Jahre 50 bis unter 60 60 bzw, 65 Jahre
bzw. 65 Jahre und dariiber
1950 73,9 17,2 8,9
1964 65,9 2155 12,9
1966 66,0 25,0 9,0
1970 71,0 20,0 9,0

+ 1950: Berechnet nach Statistisches Jahrbuch der DDR 1955, S. 30; 1964 vgl.: Okono-
misch aktive und unaktive Wohnbevilkerung ab 14 Jahren nach Altersgruppen am 31, 12,
1964 (20%ige Stichprobe) und wirtschaftlich Titige (ohne Lehrlinge) nach der Berufsstruk-
tur und Altersgruppen in der DDR. Graphische Ubersichten, Staatliche Zentralverwal-
tung fiir Statistik, November 1966, S. 12; 1966 und 1970 aus unversff. Unterlagen.

Nach einer zunehmenden Uberalterung des aktiven gesellschaftlichen Arbeitsvermogens in den
ersten 14 Jahren hat sich seit 1966 eine gewisse Erhdhung des Anteilsder Beschiftigten ergeben,
die jiinger als 50 Jahre sind. Aufgrund der Entwicklung der Altersstruktur der Bevilkerung der
DDR zeigt die Zahl der arbeitsfdhigen Altersrentner (inder Regel flinf Jahrgéinge nach Erreichen
des Rentenalters) bis in die achtziger Jahre eine abnehmende Tendenz, sodaB auchdie hohen Al-
tersgruppen der Beschiiftigten anteilmiiBig abnehmen werden (vgl. Tabelle 10).

Tabelle 10
Wahrscheinliche Entwicklung der Altersstruktur der arbeitsfihigen Jahrgiinge inder DDR+
Jahr Angehdrige der Altersgruppen der Wohnbevélkerung
60 bis unter 65 Jahre 65 bis unter 70 Jahre Summe
(weiblich) (minnlich)
1968 666 663 421 504 1 088 167
1973 671 941 474 920 1146 861
1978 398 232 426 301 824 533
1983 568 889 239 247 808 136
1988 532 078 349 480 881 558
1993 512 018 400 031 912 049

L
+ Vgl, Bevilkerungsstatistisches Jahrbuch der DDR 1969, hg. v. Ministerrat der DDR,
Staatliche Zentralverwaltung fiir Statistik, S, 36 f. - Die Daten ab 1973 wurden durch
einfache Weiterrechnung ohne Beriicksichtigung der Mortalitit ermittelt.

Die Analyse der Altersstruktur des aktiven gesellschaftlichen Arbeitsvermogens erlaubt
Aussagen iiber die Hohe der Abgiinge von Arbeitskriften in die nichtberufstitige Bevolke -
rung, iiber die Mortalititsraten des gesellschaftlichen Gesamtarbeiters und den dadurch
entstehenden Ersatzbedarf an Arbeitskriften, Gleichzeitig ist sie wichtiger Anhaltspunkt
fiir die Leitungstitigkeit auf dem Gebiet des Einsatzes des gesellschaftlichen Arbeitsver-
mogens. Starke Uberalterung der Arbeitskriifte bestimmter Zweige oder Berufsgruppen
ist ein Signal fiir die rechtzeitige Sicherung des Nachwuchses der Werktitigen oder fiir Maf-
nahmen zur Rationalisierung der betreffenden Prozesse. Das betrifft gegenwiirtiz beson-
ders einige fiir die Deckung des Bevilkerungsbedarfs wichtige Dienstleistungsbereiche,
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Die Kenntnis der Altersstruktur des Arbeitsvermd&gens, besonders des betrieblichen und
der Arbeitskollektive, hat auch fiir die Effektivitit der Arbeit Bedeutung. Sie widerspie-
gelt, in welchem MaBe die sich rasch entwickelnden Potenzen der jiingeren Generation mit
denen der #lteren Generation, die den Erfahrungsschatz, die Praxis und die Kenntnis vie-
ler Arbeitsjahre in sich aufgenommen hat und eine spezifische Leistungsfihigkeit besitzt,

~ optimal vereinigt sind. Die dkonomische Bedeutung dieser Analyse wird durch das folgen-
de Beispiel aus der Volksrepublik Bulgarien unterstrichen, bei dem die Produktivitit von
342 Produktionsarbeitern (Schlosser, Monteure, Dreher) verschiedener Altersklassen ana-
lysiert wurde.

Tabelle 11
Verinderung der Arbeitsproduktivitét in Abhiingigkeit vom Alter*

Alterszusammensetzung Arbeitsproduktivitit bei den einzelnen Gruppen von Arbei-
] tern im Vergleich zur durchschnittlichen Arbeitsprodukti-
vitdt der Arbeiter, die als 100 angenommen wird

bis zu 18 Jahren 81
von 18 bis 20 Jahre 90
von 21 bis 25 Jahre 96
von 26 bis 30 Jahre 101
von 31 bis 40 Jahre 105
von 41 bis 50 Jahre 104
von 50 Jahren aufwiirts 103

+ Aus Marinm‘r, Angel, Der EinfluB der Arbeitshedingungen auf die Arbeitsleistung von
Produktionsarbeitern, in: Sozialistische Arbeitswissenschaft, Nr. 7/1972, S. 265.

Die Altersstruktur des Arbeitsvermogens bedingt schlieBlich eine bestimmte Bediirfnis-
struktur, die bei der Gestaltung der sozialen Bedingungen in den Betrieben, im Rahmen
der Sozialplanung und der wissenschaftlichen Gestaltung der Arbeit beriicksichtigt werden
muB. Das betrifft nicht nur die weiter berufstitigen Altersrentner. Gerontologen stellen
vielmehr fest, daB "... die 5-Jahresklasse vor der Berentung bei beiden Geschlechtern
als eine kritische Lebensphase gewertet werden muB'', da sich hier "die bei dlteren Werk-
tdtigen mehr oder minder vorhandene Diskrepanz zwischen Leistungsvermdgen und Lei-
stungsanforderung vergroBert"8, Daraus folgt - natiirlich auch bei Jugendlichen - die Not-
wendigkeit einer besonderen gesundheitlichen Betreuung. Untersuchungen dlterer Werkti-
tiger haben ergeben, daB bei 27 Prozent "eine 2jdhrliche wiederholte Reihenuntersuchung,
bei 23 Prozent eine jihrliche Reihenuntersuchung und bei 50 Prozent eine Untersuchung in
kiirzeren Abstinden fiir notwendig erachtet wurde"?, GleichermaBen erwiesen sich Verin-
derungen des Arbeitseinsatzes bei nahezu 50 Prozent der Werktitigen als erforderlich.

Die Schaffung optimaler Lebens- und Arbeitsbedingungen aller Altersgruppen des gesell-
schaftlichen Arbeitsvermogens entspricht der gesellschaftlichen Zielstellung, der Erht-
hung des materiellen und kulturellen Lebensniveaus des Volkes im Sozialismus. Die kapi-
talistische Praxis ist dieser Verfahrensweise diametral entgegengesetzt, weil hier nurder
Profitmechanismus wirkt,

b) Zur Sexualstruktur des Arbeitsvermdgens

Die Heraushildung der sozialistischen Produktionsweise in der DDR hat auch revolutionire
Veridnderungen der Sexualstruktur des Arbeitsvermogens bewirkt (vgl. Ta-
belle 12).

8 Loock, Rosemarie, Arbeitseinsatzfihigkeit und gesundheitliche Betreuung dlterer Werk-
titiger, in: Sozialistische Arbeitswissenschaft, Nr. 3/1972, 8. 197, 9 Ebenda.
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Tabelle 12
Sexualstruktur des Arbeitsvermiogens in der DDR*

Berufstidtige nach dem Geschlecht 1952° 1956 1960 1965 1970 1971
in Prozent

weibliche Berufstitige 42,7 44,0 45,0 46,7 48,3 48,7
miinnliche Berufstiitige oy s b L s TR B R

+ Statistisches Jahrbuch der DDR 1972, 8. 59, - Zu beriicksichtigen ist, daB aufgrund
des unterschiedlichen gesetzlichen Rentenalters der Anteil der ménnlichen Beschiftig-
ten 5 Altersjahrginge mehr einschlieBt und auch der Beschiftigtengrad der minnlichen.
Rentner héher ist als der der weiblichen,

Die Sexualstruktur des gesellschaftlichen Arbeitsvermogens hat sich kontinuierlich inRich-
tung der Erhdhung des Frauenanteils an den Beschiiftigten entwickelt. Das ist vor allem auf
die Durchsetzung der politischen und Skonomischen Gleichberechtigung und die Forderung
der Frau in Beruf und Familie durch den sozialistischen Staat zuriickzufiihren, Hierin wi-
derspiegelt sich aber auch die Wirkungsweise der Skonomischen Gesetze des Sozialismus,
der eine weitgehende Beschiftigung aller seiner Gesellschaftsmitglieder gestattet.

Wesentliche Faktoren der Verinderung der Sexualstruktur des Arbeitsvermogens sind die
folgenden:

1. Die dkonomische Gleichberechtigung der Frauen. Sie garantiert allen weiblichen Berufs-
titigen bei gleicher Leistung gleichen Lohn wie den minnlichen Beschiiftigten.

Do

Die juristische und politische Gleichberechtigung, die in der Verfassung und in Gesetzen
verankert ist sowie die gesetzlich geregelte Forderung der Frau in Beruf und Familie,

3. Die Schaffung sozialer Voraussetzungen fiir die Durchsetzung der gleichberechtigten Teil-
nahme der Frauen am ArbeitsprozeB. Das betrifft die grofziigigen sozialpolitischen MafB-
nahmen zur stindigen Erweiterung und Verbesserung der Kinderbetreuungseinrichtungen
(Kindergarten-, Hort-, Krippenplitze), die Verbesserung des Dienstleistungswesens, Er-
leichterungen fiir kinderreiche Miitter usw, '

4, Die Unterstiitzung der Frauenarbeit durch die ideologische Uberzeugung aller Gesell-
schaftsmitglieder von ihrer Notwendigkeit unter dem Aspekt der Persdnlichkeitsformung
der Frauen und die Schaffung einer Atmosphire, die Hausarbeit und Kindererziehung nicht
linger zur Doméine der Frau macht,

5. Die Erhohung des Bildungsgrades der Frauen. Diese Entwicklung ist unter anderem der
zunehmenden Umverteilung des Nationaleinkommens zugunsten des Bildungswesens ge-
schuldet, 1950 wurden in der DDR 1 136 Millionen Mark fiir die Bildung der Bevélkerung
ausgegeben, 1971 6 368 Millionen Markl0, das heift fast das Sechsfache. Durch eine
gezielte Bildungspolitik wurde der Anteil der Frauen an den Studierenden der Hoch- und
Fachschulen von 29,1 % 195111 auf 44,4 4 197112 erhiht, Wihrend 1960 38, 8 % der
Facharbeiterpriifungen in der DDR durch Midchen abgelegt wurden, waren es 1971 be-
reits 48,6 %13, 1965 waren 25,3 % der Teilnehmer an Ausbildungs- und Qualifizierungs-
maBnahmen in Industrie, Bauindustrie, Verkehr, Post- und Fernmeldewesen Frauen,
1970 25,9 %4,

10 Vgl. Statistisches Jahrbuch der DDR 1972, S. 330.
11 Errechnet nach ebenda 1955, 8. 65.

12 Errechnet nach ebenda 1972, S. 385, 392,

13 Errechnet nach ebenda, S. 380.

14 Errechnet nach ebenda, S. 382.
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- Diese Bildungspolitik fand ihren Niederschlag in der Verinderung der Sexualstruktur der

qualifizierten Arbeitskrifte (vgl. Tabelle 13).

Tabelle 13

Anteil der weiblichen Berufstitigen in der sozialistischen Wirtschaft der DDR an den Hoch-
und Fachschulkadern*

Jahr weibliche weibliche weibliche Hoch- und
Hochschulkader Fachschulkader Fachschulkader
in Prozent der
Hochschulkader Fachschulkader Hoch- und Fachschulkader

1961 23, 6 31,8 28,9
1965 25,2 34,5 31,1
1970 27,0 36, 6 332
1971 27,8 38,0 34,2

+ Errechnet nach Statistisches Jahrbuch der DDR 1972, 8. 66.

Die weitere Aufgabenstellung auf diesem Gebiet zeigt das Beispiel der Sowjetunion, wo1970
59 Prozent aller Hoch- und Fachschulkader Frauen waren,15

1971 besaBen die berufstitigen Frauen in der DDR folgende Qualiflkationsstrukturlﬁ:

53,1 Prozent waren chne abgeschlossene Berufsbildung
35,9 Prozent waren Facharbeiter,

1,1 Prozent waren Meister,

6,9 Prozent besaBen FachschulabschluB,

3,0 Prozent besaBen HochschulabschluB,

Dagegen umfaft die Qualifikationsstruktur des Gesamtarbeiters 22,1 Prozent Beschiftigte
ohne AbschluB, 55,3 Prozent Facharbeiter, 8,4 Prozent Meister, 8,6 Prozent Fachschul -
kader und 5, 6 Prozent Hochschulkader.

Trotz der in der Veridnderung der Sexualstruktur des gesellschaftlichen Arbeitsvermogens
erreichten groBen Fortschritte sind noch nicht alle Fragen hinsichtlich der gleichberechtig-
ten Teilnahme der Frau am gesellschaftlichen ArbeitsprozeB befriedigend gelost. Soist bei
steigendem Beschiftigtengrad der arbeitsfihigen weiblichen Bevélkerung der Arbeitszeit -
fonds in den letzten Jahren nicht gleichermafien angestiegen, weil die Zahl der verkiirzt ar-
beitenden Frauen zugenommen hat, 1970 arbeiteten zum Beispiel 33 Prozent aller weibli-
chen Arbeiter und Angestellten verkiirzt., Dieser ProzeB birgt die Gefahr negativer sozia-
ler Auswirkungen, zum Beispiel das Zuriickbleiben der Persotnlichkeitsentwicklung der Frau-
en, in sich. Er wirft gleichzeitig Skonomische Probleme auf, Man hat zum Beispiel berech-
net, daB der zeitlich volle Einsatz von 1 Prozent der 1969 halbtags Beschiiftigten einzusitz-
liches Nettoprodukt von 50 Millionen ergeben hitte,17 In diesem Zusammenhang ist nochein
in anderer Richtung gelagertes weiteres Effektivititsproblem zu sehen: Da die weiblichen
Berufstiitigen aufgrund ihrer maternellen Funktion ohnehin iiber einen geringeren Arbeits-
zeitfonds verfiigen als ménnliche Berufstiitige, muB in den verschiedenen Zweigender Volks-
wirtschaft ein optimales Verhiltnis zwischen Frauen- und Ménnerbeschiftigung angestrebt

15 Vgl. Die Wirtschaft, Ausg. A, Nr. 9, 1. 3. 1972, S. 44,

16 Kuhn, Horst, Zur Qualifizierung der Produktionsarbeiterinnen, in: Einheit, Nr. 10/
1972, 8. 1314 ff, :

17 Speigner, Wulfram/Weichert, Brigitte/Weske, Horst, Probleme der Teilzeitarbeit von
Frauen in der Industrie der DDR, in: Sozialistische Arbeitswissenschaft, Nr. 1/1971,
S.. 21 .#
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werden, damit ein reibungsloser Produktions- bzw. Arbeitsablauf gesichert ist. Das bezieht
sich zum Beispiel auf das Postwesen, wo 53 Prozent der Frauen verkiirzt arbeiten, denHan-
del mit 69,2 Prozent weiblichen Beschiftigten (1970), von denen 42 Prozent verkiirzt arbei-
ten, die Industrie mit 42,5 Prozent weiblichen Beschiftigten, von denen jede vierte Frau
verkiirzt arbeitet, aber auch die nichtproduzierenden Bereiche mit 70,2 Prozent weiblichen
Beschiiftigten. Die kiinftige Entwicklung der Sexualstruktur des Arbeitsvermogens wird sich
vor allem in folgenden Richtungen vollziehen;

a) Durchsetzung der gleichberechtigten Teilnahme der Frauen am ArbeitsprozeB in Berei-
chen, in denen ihr Anteil unter dem der Minner liegt, das sind zum Beispiel die Bauwirt-
schaft mit 13 Prozent weiblichen Beschiiftigten, das Verkehrswesen, das Post- und Fern-
meldewesen mit 36 Prozent weiblichen Beschiiftigten. Hier werden sich vor allem mit der
Verédnderung der Arbeitsprozesse durch den technischen Fortschritt die Moglichkeiten
der Frauenbeschiftigung erhdhen.

Das betrifft aber auch leitende Funktionen in Staat und Wirtschaft,

b) Verbesserung der Sexualstruktur des Arbeitszeitfonds, das heift Erhéhung des Anteils
der vollbeschiiftigten Frauen durch weitere Ubernahme von Reproduktionsaufwendungen
und Funktionen fiir die Kindererziehung durch den sozialistischen Staat. Die folgende
Tabelle 14 zeigt den offensichtlichen Zusammenhang zwischen Kinderzahl und zeitlich
verkiirzter Arbeit oder Nichtberufstitigkeit der Frauen:

Tabelle 14

Teilnahme der Ehefrau am ArbeitsprozeB in Familienhaushalten von Arbeitern und Ange-
stellten 1970

Familien- insge - mit berufstitiger mit nichtberufs-

haushalte samt Ehefrau titiger Ehefrau
insge- vollbe-  verkiirzt
samt schiiftigt arbeitend

ohne Kind - 100 76,3 55,6 20,7 231

mit 1 Kind 100 86,8 53,8 33,0 13,2

mit 2 Kindern 100 82,6 47,3 35,56 172

mit 3 u, mehr Kindern 100 76,3 43,2 332 23,7

+ Errechnet nach Statistisches Jahrbuch der DDR 1972, S, 362,

¢) Weitere Qualifizierung der berufstitigen Frauen, Bei einem Gesamtanteil von 52,5 Pro-
zent (1970) Facharbeitern an den Produktionsarbeitern der sozialistischen Industrie be-
trigt zum Beispiel der Anteil der Produktionsarbeiterinnen an den Facharbeitern (1971)
nur 28,1 Prozent, im Bereich der Elektrotechnik/Elektronik 18,8 Prozent und im Verar-
beitungs - und Fahrzeugbau 20,9 Prozent. 18

d) Uberwindung der territorialen Unterschiede der Sexualstruktur des gesellschaftlichen Ar-
beitsvermdgens durch Erhthung der Frauenbeschiftigtengrade in den industriell noch stir-
ker zu entwickelnden Gebieten der DDR, insbesondere in den Nordbezirken durch Schaf-
fung geeigneter Arbeitsplitze, wobei zu beriicksichtigen ist, daf im Gegensatz zu den
minnlichen Beschiiftigten territoriale Diskrepanzen zwischen Arbeitsplatz und Arbeits-
kriifteressourcen bei Frauen in geringerem MaBe durch Arbeitskriftependelung ausgegli-
chen werden konnen,
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Wie aus der Altersstruktur lassen sich aus der Sexualstruktur und ihrer Entwicklung be-
stimmte Bediirfnisstrukturen und die Notwendigkeit der Schaffung von sozialen Bedingun-
gen, Bildungskonsequenzen usw, ableiten, Die Sexualstrukturhat aber auch EinfluB auf die
volkswirtschaftliche Arbeitskréftebewegung, da noch nicht alle Frauen ihr Recht auf Teil -
nahme am gesellschaftlichen ArbeitsprozeB kortinuierlich wahrnehmen bzw. aufgrund ih-
rer maternellen Funktion oder zum Teil fehlender sozialer Bedingungen eher die Berufs-
titigkeit unterbrechen als die ménnlichen Beschiftigten.

¢) Zur Gesundheitsstruktur des Arheitsverméogens

Demographische Strukturen des gesellschaftlichen Arbeitsvermégens im weiteren Sinne

sind konstitutionelle Strukturen (Struktur nach Konstitutionstypen), die Gesund-
heitsstruktur der Beschiftigten, die Gliederung der Bes chéiftigten nach
der GroBe ihrer Familien, nach Verbrauchsgewohnheiten und dem
Einkommen. Diese Strukturen sind noch nicht geniigend untersucht worden. Thré Analyse
wiirde aber ebenfalls wesentliche Folgerungen fiir die Leitungs- und Planungstiitigkeit auf
dem Gebiet des gesellschaftlichen Arbeitsvermogens und fiir die Bediirfnisforschung gestat-
ten. Zum Beispiel wiirde der Nachweis der Gesundheitsstruktur des Gesamtarbeiters das
Bediirfnis nach betrieblicher Gesundheitsbetreuung quantitativ besser sichtbar machen und
Aussagen iiber den Grad der Einsetzbarkeit des Arbeitsvermdgens gestatten. Niherungs-

_weise Angaben iiber die Gesundheitsstruktur des Arbeitsvermégens der DDR liefert der An-

teil der Ausfalltage infolge Krankheit an den zu leistenden Arbeitstagen (vgl, Tabelle 15).

Tabelle 15

Entwicklung des Krankenstandes der Arbeiter und Angestellten (einschl, Lehrhnge) in Be-
trieben mit iiber 100 Berufstitigen®

Jahr Anteil der Ausfalltage an den zu leistenden Arbeitstagen
in Prozent
insgesamt ménnlich weiblich

1960 6,06 5,79 6,40

1965 5,37 9,1% 5,60

1970 5,63 5,40 5,87

1971 5,39 5,17 5,67

1972 5,90

+ Vgl. Statistisches Jahrbuch der DDR 1972, S. 431.
++ Bericht iiber die Erfiillung des Volkswirtschaftsplanes 1972, in: Neues Deutschland,
19, 1. 1973, 8. 4 (Ausg. B).

Zweifellos existieren auch Beziehungen der Gesundheitsstruktur zur Alters- und Sexual-
struktur der Beschiiftigten, so daB die vorbildliche medizinische Betreuung der Werktiti-
gen in der DDR nicht immer gevadlinig zur Senkung der Krankheitstage filhren kann (zum
Beispiel 1960 bis 1965). Tendenziell ist jedoch der positive Einflul sozialistischer Gesund-
heitspolitik auf das Arbeitsvermogen unverkennbar, der unter anderem auf die Erhthung
der Ausgaben des Staatshaushaltes fiir Gesundheits- und Sozialwesen (ohne Renten) von

1 394 Millionen Mark 1950 auf 6 115 Millionen Mark 197119 sowie auf einen planmiBigen
Arbeits - und Gesundheitsschutz zuriickzufiihren ist. Dennoch sind noch groBe Aufgaben zur
Herstellung einer optimalen Gesundheitsstruktur des gesellschaftlichen Gesamtarbeiters
zu l6sen, Eine besondere Bedeutung hat in diesem Zusammenhang die Propagierung einer

19 Vgl. Statistisches Jahrbuch der DDR 1972, S. 330.
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gesunden Lebensweise. Auf der III. Nationalen Konferenz fiir Gesundheitserziehung 1971 in
Berlin20 wurde zum Beispiel festgestellt, daf etwa 20 Prozent aller Minner und 40 Prozent
aller Frauen in der DDR {bergewicht besitzen, das heiBt,daB 2 Millionen Biirger gesund-
heitlich gefihrdet sind, da bekanntlich mit dem korperlichen Ubergewicht die Sterblichkeit
zunimmt,

Die planmiBige Entwicklung wissenschaftlicher Reproduktionsgewohnheiten durch den sozia-
listischen Staat kann zur Optimierung der Gesundheitsstruktur des gesellschaftlichen Ar-
beitsvermogens und damit zur Erhohung seiner dkonomischen Effektivitét entscheidend bei-
tragen,

Auch die Zuriickentwicklung der frither als Volkskrankheiten bezeichneten Erkrankungen in
der DDR zeigt deutlich den EinfluB sozialistischer Gesundheitspolitik auf das gesellschaftli-
che Arbeitsvermidgen (Tabelle 16).

Tabelle 16
Erkrankungshiufigkeit je 10 000 Einwohner der DDR*'

1950 1955 1960 1965 1970
Diphterie 10,5 4,6 2,2 0,1 -
Poliomyelitis 0,2 0,5 0,08 - =
Tuberkulose 50,4 26, 2 13,6 9,4 6,0

+ Horizont, Nr. 8/1972, S. 4.

Die Analyse der Gesundheitsstruktur des Arbeitsvermogens hat sowohl Bedeutung fiir die
Orientierung auf eine allseitige und gesunde geistige und kirperliche Entwicklung der Men-
schen im Sozialismus als auch fiir die Skonomische Effektivitit wihrend ihres Einsatzes im
ArbeitsprozeB.

4, Die Entwicklung der durch die gesellschaftliche Arbeitsteilung
bedingten Strukturen des Arbeitsvermdgens

Auf der Grundlage der Entwicklung der Produktionsverhiltnisse und der gesellschaftlichen
Produktivkrifte, die von Marx analysiert wurde, ist es zur "Trennung der gesellschaftli-
chen Produktion in ihre groBen Gattungen, wie Agrikultur, Industrie usw.', also zur "Tei-
lung der Arbeit im allgemeinen" gekommen. Die Entwicklung fiihrte weiter zur "Sonderung
dieser Produktionsgattungen in Arten und Unterarten', die als "Teilung der Arbeit im be-
sondren" gekennzeichnet wurde und zur "Teilung der Arbeit innerhalb einer Werkstatt" oder
eines Betriebes, die als "Teilung der Arbeit im einzelnen'21 gilt, Diese Entwicklung der ge-
sellschaftlichen Arbeitsteilung bestimmt ganz mafgeblich die Strukturen des gesellschaftli-
chen Arbeitsvermogens. Die gesellschaftliche Teilung der Arbeit hat Strukturen hervorge -
bracht, deren Analyse sowohl vom Standpunkt der Effektivitiit als auch der langfristigenPla-
nung des Arbeitsverméogens groBe Bedeutung hat, Thre Palette reicht von der Struktur des
Gesamtarbeiters nach produktiv und nicht produktiv T#tigen, iiber die Wirtschaftsbereichs-,
Zweig-, Einsatzbereichs-, Beschiiftigtengruppen-, Qualifikations- und Berufsstrukturen
bis zu den Strukturen nach der Art der Titigkeit der Arbeitskrifte und der Territorialstruk-
tur des Arbeitsvermogens.

20 Vgl. Neues Deutschland, Ausg. B, 16, 11, 1971, S. 4.
21 Marx, Karl, Das Kapital, Bd. 1, a. a. O., 8. 371.
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a) Zur Strukturentwicklung des Arbeitsvermogens nach produktiven
und nichtproduktiven Bereichen

Von der Entwicklung der Strukturanteile des gesellschaftlichen Arbeits-
vermdgens in den produktiven und nichtproduktiven Bereichen wird
die volkswirtschaftliche Effektivitiit, deren Hauptkriterium die Entwicklung des Nationalein-
kommens ist, sowie die ErhShung des materiellen und kulturellen Lebensniveaus der Bevol-
kerung stark beeinfluft. So werden in der materiellen Produktion durch die Arbeiterklasse
und die mit ihr verbiindete Intelligenz und die werktéitigen Bauern die sachlichen Vorausset-
zungen geschaffen, um in den verschiedenen nichtproduzierenden Bereichen, zum Beispiel
im Bildungs- oder Gesundheitswesen und in den kulturellen Bereichen, gesellschaftliche
Arbeit ausiiben zu kénnen.

Andererseits sind die Leistungen der nichtproduzierenden Bereiche ein zunehmend wichti-
ger Bestimmungsfaktor fiir Entwicklungstempo und Niveau der Produktivitét und der Effek-
tivitit in der materiellen Produktion unter den Bedingungen der intensiv erweiterten Repro-
duktion. In seiner Auseinandersetzung mit biirgerlichen Theorien iiber produktive und un-
produktive Arbeit deckte Marx die Wechselwirkung dieser beiden Bereiche auf. Er sagte:
tDadurch ist aber keineswegs der Unterschied zwischen produktiver und unproduktiver Ar-
beit aufgehoben, sondern diesér Unterschied erscheint selbst als Resultat der Teilung der
Arbeit und beférdert insofern die allgemeine Produktivitit der Arbeiter dadurch, da8 sie
die unproduktive Arbeit zur ausschlieBlichen Funktion eines Teils der Arbeiter und die pro-
duktive zur ausschlieBlichen Funktion eines andern macht", 22 Marx entdeckte "das Entwick-
lungsgesetz der menschlichen Geschichte: die bisher unter ideologischen Uberwucherungen
verdeckte einfache Tatsache, daB die Menschen vor allen Dingen zuerst essen, trinken, woh-
nen und sich kleiden miissen, ehe sie Politik, Wissenschaft, Kunst, Religion usw. treiben
kénnen', 23

Er untersuchte in seinen "Theorien iiber den Mehrwert!" die produktive Arbeit unter zwei
Aspekten: Einerseits sieht er in der produktiven Arbeit die gebrauchswertschaffende Arbeit
iiberhaupt. Gebrauchswert ist bei Marx "ein durch Formverinderung menschlichen Bediirf-
nissen angeeigneter Naturstoff",24 "Unter diese produktiven Arbeiter gehdren natiirlich al-
le, die zur Produktion der Ware d’une maniére ou d’une autre mitarbeiten, vom eigentli-
chen Handarbeiter bis zum manager, engineer (als unterschieden vom Kapitalisten). 25

Der zweite Aspekt der Betrachtung der produktiven Arbeit von Marx umfaft die Definition
der Produktivitit der Arbeit vom Standpunkt des Kapitalisten, fiir den nur die Arbeit pro-
duktiv ist, die ihn bereichert, das heift die mehrwertschaffende Arbeit. "Zum Beispiel:
Wiire ein Arbeitstag nur hinreichend, um den Arbeiter am Leben zu erhalten, das heift,
sein Arbeitsvermégen zu reproduzieren, so wire, absolut gesprochen, die Arbeit produk -
tiv, weil sie reproduktiv wiire, das heift, die von ihr konsumierten Werte (gleich dem Wert
des eignen Arbeitsvermdgens) stets ersetzte. Allein sie wire nicht produktiv im kapitalisti-
schen Sinne, weil sie keinen Mehrwert produzierte. 126 Ausgehend von der Marxschen Defi-
nition der produktiven Arbeit umfagt die nichtproduktive Arbeit die nicht gebrauchswert-
schaffende T#tigkeit, die in ihrer Masse auBerhalb der Sphiire der materiellen Produktion
ausgeiibt wird.

22 Derselbe, Theorien iiber den Mehrwert, T. 1, in: Marx/Engels, Werke, Bd. 26.1,
Berlin 1965, S. 270,

23 Engels, Friedrich, Das Begribnis von Karl Marx, in: Marx/Engels, Werke, Bd. 19,
Berlin 1962, S. 335,

24 Marx, Karl, Das Kapital, a. a. O., 8. 195.

25 Derselbe, Theorien tiber den Mehrwert, a. a. O., S. 126 f.

26 Ebenda, S. 122 f.
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"Alle nicht direkt in der Reproduktion, mit oder ohne Arbeit, figurierenden Gesellschafts-
mitglieder konnen ihren Anteil am jéhrlichen Warenprodukt - also ihre Konsumtionsmittel -
in erster Hand nur beziehn aus den Hinden der Klassen, denen das Produkt in erster Hand
zufdllt - produktiven Arbeitern, industriellen Kapitalisten und Grundbesitzern, Insofern
sind ihre Revenuen materialiter abgeleitet von Arbeitslohn (der produktiven Arbeiter), Pro-
fit ugg Bodenrente, und erscheinen daher jenen Originalrevenuen gegeniiber als abgeleite -
teh,

Aufgrund der Weiterentwicklung der gesellschaftlichen Arbeitsteilung durch den wissen-
schaftlich-technischen Fortschritt unter sozialistischen Produktionsverhiltnissen treten
neue theoretische Probleme der Zuordnung zu produktiven und nichtproduktiven TiHtigkeiten
auf, zum Beispiel sind jetzt zunehmend auch in der Sphiire der materiellen Produktion nicht-
produktive Arbeitskrifte angesiedelt, denken wir an das betriebliche Bildungs-, Gesund-
heits-, Sozialwesen, das sich mit der Verbesserung der Arbeits- und Lebensbedingungen'
der Werktitigen weiter ausdehnt, Die direkt in der Produktion und in den technisch vorbe-
reitenden Bereichen Tétigen werden aufgrund der wachsenden Bedeutung der Produktivkraft
Wissenschaft zu den unmittelbar produktiv Titigen, die in den Leitungs- und Verwaltungs-
bereichen zu den mittelbar produktiv T#tigen gerechnet.28

AuBerdem wird in der wissenschaftlichen Literatur zum Teil eine sehr unterschiedliche Aus-
legung der Marxschen Erkenntnisse vorgenommen, die von der ungerechtfertigten Beschrin-
kung der Produktivitdt der Arbeit auf die unmittelbar in den Produktionsabteilungen Titigen
bis zur Einbeziehung des Lehrers und Arztes in die produktiv T#tigen reicht, 29

Dazu hat Marx eindeutig gesagt: "Also klar, daB die Arbeit von Arzt und Schulmeister nicht
unmittelbar den Fonds schaffen, aus dem sie bezahlt werden, obgleich ihre Arbeiten indie
Produktionskosten des Fonds eingehn, der iiberhaupt alle Werte schafft, nimlich die Produk-
tionskosten des Arbeitsvermogens'., 30 Die gegenwiirtige Gliederung der Beschiftigten der
DDR in solche der produktiven und der nichtproduktiven Bereiche der Volkswirtschaft stellt
die Grundlage der folgenden Analyse dar, Sie faBt mit der Industrie, Bauwirtschaft, Land-
und Forstwirtschaft, dem Verkehr, Post- und Fernmeldewesen, dem Handel und den sonsti-
gen Zweigen den produktiven Bereich zusammen, Die dienstleistende Wirtschaft, die kultu-
rellen und sozialen Einrichtungen, die staatlichen Verwaltungen und gesellschaftlichen Orga-
nisationen werden als nichtproduktive Bereiche ausgewiesen. Wie bereits angedeutet wurde,
ist diese Gliederung nicht voli mit produktiver oder nichtproduktiver Titigkeit der Werktiti-
gen in den betreffenden Bereichen identisch, da zum Beispiel in den produzierenden Berei-
chen Beschiiftigte Bildungsaufgaben sowie Aufgaben der sozialen oder medizinischen Betreu-
ung erfiillen. Auch die Identifizierung der Arbeiten in der dienstleistenden Wirtschaft mit
nichtproduktiver Tatigkeit ist nicht voll moglich.

Dennoch spiegelt die Entwicklung der beiden Hauptarten von Wirtschaftshereichen eine wich-
tige Tendenz wider (vgl. Tabelle 17):

27 Derselbe, Das Kapital, Bd. 2, in: Marx/Engels, Werke, Bd. 24, Berlin 1963, S. 372,

28 Nowarra, Rainulf, Konzentration der Produktion und Skonomischer Einsatz der Arbeits-
krifte, in: Arbeitstkonomik, Nr. 3/1968.

29 Vgl. Skarizinski, M., K diskussii o charaktere truda v neproizvodstvennoj sfere, in:
Economiteskie nauki, Nr, 9/1971, S. 22 - 33; Medvedev, V., O granicach proizvodi -
tel’novo truda, in: ebenda, S. 3 - 13; Solodkov, M., Protiv odnostoronnosti v Nonimanii
kategorii "proizvoditel’nyj trud", in: ebenda, S. 14 - 21,

30 Marx, Karl, Theorien iiber den Mehrwert, a. a, O., S. 138,
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Tabelle 17

Struktur der Berufstitigen der DDR nach produzierenden und nichtproduzierenden Berei-
chen in Prozent der Gesamtbeschiftigten™

Jahr Produzierende Bereiche Nichtproduzierende Bereiche
1950 87,5 12,5
1955 84,8 15,2
1960 84,5 15,5
1965, © 83,4 16,6
1970 82,6 17,4
1971 82,2 17,8

+ Errechnet nach Statistisches Jahrbuch der DDR 1972, S. 57.

Seit 1950 hat sich eine permanente Strukturverinderung des gesellschaftlichen Arbeitsver-
mogens zugunsten der Beschiftigten der nichtproduktiven Bereiche vollzogen, deren Ursa-
chen in folgenden Skonomischen und gesellschaftlichen Verinderungen begriindet sind:

1, Mit steigender Arbeitsproduktivitit auf der Grundlage der Technisierung der Produktion
im materiellen Bereiche erhthen sich die Anforderungen dieses Bereiches an die Leistun-
gen der nichtproduktiv Titigen. Es wachsen die Anforderungen an das Bildungswesen, da
sich die Qualifikationsanforderungen an die Werktitigen erhthen, Dieser ProzeB wird
durch die sozialistischen Produktionsverhiltnisse geférdert, Durch sie bedingt, steigen
auch die Anforderungen an das sozialistische Gesundheitswesen, an Korperkultur und
Sport im Interesse der Gesunderhaltung und allseitigen Entwicklung sozialistischer Per-
sénlichkeiten, Das betrifft auch die kulturell -isthetische Erziehung und Bildung der Werk-
téitigen wie die Entwicklung der Bereiche der Dienstleistungswirtschaft als wesentliche
Momente der Erhohung des materiellen und kulturellen Lebensniveaus der Bevilkerung,

2. Die steigende Effektivitit und Leistungsfihigkeit der Bereiche auBerhalb der materiellen
Produktion wirkt ihrerseits entscheidend auf die Erhdhung der Arbeitsproduktivitit der
produktiven Bereiche zuriick, so daB hier der relative Aufwand an lebendiger Arbeit zu-
riickgeht, ’

3. In dem MaBe, wie es gelingt, die Nationaleinkommensentwicklung zu erhthen, daB heifit
in den produktiven Bereichen geniigend Mittel zu erwirtschaften, wird es immer besser
moglich, die vom VIII, Parteitag der SED gestellte Hauptaufgabe hinsichtlich der Erho-
hung des materiellen und kulturellen Lebensniveaus zu realisieren. Das ist wiederum
mit der Entwicklung der nichtproduzierenden Bereiche, insbesondere der Dienstleistungs-
wirtschaft, aber auch des Gesundheits- und Sozialwesens, der Schaffung von Kinderbe -
treuungseinrichtungen, der Weiterentwicklung der Volksbildung und anderer Bereiche
verbunden,

Daher ist auch fiir die Zukunft mit einem weiteren Ansteigen des Strukturanteils der nicht-
produktiven Bereiche der Volkswirtschaft am gesellschaftlichen Arbeitsvermdgen zu rech-
nen. Das kann und darf jedoch nur in dem MaRe erfolgen. wie es von seiten der Entwicklung
der materiellen Bereiche und ihrer Versorgung mit Arbeitskriften vertretbar ist.

Deshalb besteht die Aufgabe auch darin, die Leistungserhdhung in den nichtproduzierenden
Bereichen gleichzeitig durch die Steigerung der Pro-Kopf-Leistung in diesen Bereichen,
durch wissenschaftliche Arbeitsorganisation, sparsamen Umgang mit lebendiger Arbeit, ra-
tionelle Arbeitszeitausnutzung, Anwendung fortgeschrittener Arbeitsmethoden und, soweit
das moglich ist, durch Teiltechnisierung von Arbeitsprozessen zu beeinflussen,

Eine #hnliche Entwicklung hat sich auch, mit Ausnahme von Ungarn, in den librigen Lindern
des RGW vollzogen;



Tabelle 18
Verteilung der Berufstitigen auf produzierende und nichtproduzierende Betriebe in Prozent*

Bereich Jahr _ Bulgarien Ungarn Polen Ruminien UJSSR CSSR DDR
Produktions- 1950 95,0 83,6 91,4 93,6 87,6 88,7 87,5
sphiire 1969 87,2 8,4 88,5 89,8 80,6 81,4 82,8
nichtproduzie- 1950 5,0 16,4 8,6 6,4 T O - SR
rende Sphiire 1969 12,8 15,8 « 11,6 10,2 19,1186 17,2

+ Stucovd, B. /Veself, Z., V§voj obyvatelstva a pracovnich sflvzemich RVHP (Die Entwick-
lung der BevGlkerung und der Arbeitskrifte in den Léndern des RGW), in; Hospoddrské
noviny, Praha Nr, 24/1971, 8, 8f. Deutsche {ibersetzung an der HfO 71 30 329 - 5.

b) Die Entwicklung der Struktur des Arbeitsvermégens nach Wirt-
schaftsbereichen

Eine Untersuchung der Struktur des Arbeitsverméogens nach Wirtschafts-
bereichen macht die konkreten Ursachen des Riickgangs der produktiven Bereiche noch
deutlicher sichthar (vgl. Tabelle 19).
Tabelle 19
Beschiftigtenstruktur in den RGW - Léndern in den Jahren 1950 und 1969% in Prozent

Jahr  Bulgarien Ungarn DDR__ Polen Ruménien UdSSR CSSR

Beschiftigung in
der Volkswirt-
schaft insgesamt 100 100 100 100 100 100 100
Produktions - 1950 95,0 83,6 85,6 91,4 93,6 87,6 88,1
sphiire 1960 90,8 85,8 84,7 89,8 92,4 84,6 85,8
1969 87,2 84,4 8l,5 88,5 89,8 80,6 81,4
darunter: 1950 9,5 19,5 386 wglia 190 R b
Industrie 1960 21,9 28,3 42,0 25,6 15,1 24,7, 37,3
1969 30,3 SR . A28 AT, 21, B 28,5 38,0
Bauwesen 1950 1.8 3,8 5,2 5,0 2,2 6,4 6,3
1960 5,2 5,4 g3 “gle’ " 49 7,5,, 8,3
1969 7.6 . 6,6 AL 7.4 7,9 8,4
Land- und Forst- 1950 79,5 50, 6 27,3 54,0 74,3 47,6 38,6
wirtschaft 1960 55,5 39,3 17,3 442 .7 65,5 38,7, 25,9
1969 37,6 29,1 18,8 ©* 3754 V61,2 28,7 18,8
Verkehrs- und 1950 1,8 4,2 6,0 4,4 2,4 5,6 5,2
Fernmeldewesen 1960 4,1 6,1 751 5,3 3,1 7'2++ 6,1
1969 5,5 6,5 7.0 5,90 4,5 7,9 6,8
Handel 1950 2'3 5,5 R 4.7 8,6
1960 4,1 6,7 Ti 6 G0 St 5,4,, . 82
1969 6,0 7,6 1190 . 5,8 4.3 6,7 9,4
Nichtproduzie- 1950 5,0 16,4 14:4- ' 8,60 "6,4 12,4 11,3
rende Sphire 1960 9,2 14,2 15,3 102 T30 15,4++ 14,2
1969 12,8 15,6 1875~ 1156, 102 19,4 18,6

+ Sfucovd, B. /Veself, Z., V§voj obyvatelstva a pracovnich sil v zemich RVHP (Die Entwick=-
lung der Bevolkerung und der Arbeitskrifte inden Linderndes RGW),in: Hospoddrské noviny, =
Praha Nr.24/1971,8.8 f. ++ 1968, 1
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Die von der Tabelle 18 abweichenden Werte der DDR resultieren offensichtlich aus unter -
schiedlichen Zuordnungen der Arbeitskriifte,

Es lassen sich folgende Tendenzen erkennen:
1, In der Produktionssphire:

a) In allen RGW - Lindern hat sich der Strukturanteil des industriellen Gesamtarbeiters
am gesellschaftlichen Arbeitsvermogen von 1950 bis 1969 erhoht. Dabei ist feststell-
bar, daB sich diese Erhthung aufgrund-des Ubergangs von der vorwiegend extensiven
zur intensiven erweiterten Reproduktion in den Jahren nach 1960 in der Regel langsa-
mer vollzogen hat als davor. (Die Ausnahme bilden hier die UdSSR und VR Ruménien).
Dieser Riickgang war mit einem raschen Produktivititsanstieg in der DDR verbunden.,
Wihrend zum Beispiel die Zahl der Arbeiter und Angestellten der Industrie von 1950
bis 1970 auf 133,3 Prozent stieg, erhdhte sich die Industrieproduktion gleichzeitig auf
537 Prozent. 1975 wird bei gleichbleibender Arbeitskriftezahl die Produktion auf 720
bis 730 Prozent gestiegen sein, 31

b) Der Anteil des Bauwesens am gesellschaftlichen Arbeitsvermogen hat sich ebenfalls
erhtht, Mit Ausnahme der DDR hat sich auch hier die Erhdhung in den Jahren nach
1960 langsamer vollzogen als vorher.

¢) Eine analoge Entwicklung ist auch in den Wirtschaftsbereichen Verkehr, Post
und Fernmeldewesen sowie Handel festzustellen, Beide Bereiche weisen in
allen RGW - Liindern gestiegene Anteile am gesellschaftlichen Arbeitsvermdgen auf,

d) Der oben gezeigte Riickgang des Anteils der produktiv Titigen ist in besonderem Ma-
Be dem Sinken des Anteils der Beschiftigten in der Land- und Forstwirtschaft
geschuldet. Dieser sank aufgrund der Durchsetzung sozialistischer Produktionsverhli-
nisse in der Landwirtschaft und des schnellen Voranschreitens des Prozesses der In-
tensivierung der landwirtschaftlichen Produktion in der DDR von 27,3 Prozent 1950
auf 13,3 Prozent 1969. Die rasche Produktivititsentwicklung in der Land- und Forst-
wirtschaft kommt darin zum Ausdruck, daB 1965 ein Berufstitiger der Landwirtschaft
18 Menschen mit Nahrungsgiitern versorgte, 1970 bereits 23 und 1971 25. Der Plan
fiir 1975 sieht eine Steigerung auf die Versorgung von 30 Menschen vor, 32

Das wird unter anderem durch ein Ansteigen der Grundmittelausstattung der Beschif-
tigten in der Land- und Forstwirtschaft erreicht, die 1969 rund 65 Prozent der Fonds-
ausstattung der Arbeit in der Industrie betrug und von 1970 bis 1975 auf 145 Prozent
gesteigert wird, so daB sie sich damit dem Niveau der Industrie weiter annithert, 33

2. In der nichtproduzierenden Sphiire:

Der Anteil der nichtproduzierenden Sphiire am gesellschaftlichen Arbeitsvermdgen hat
sich, wie wir bereits feststellen konnten, erhtht, Diese Erhthung ist vor allem der
Entwicklung der kulturellen und sozialen Einrichtungen geschuldet, die Wissenschaft

und Forschung, Bildungswesen, Kultur, Kunst, Gesundheitswesen und Sozialwesenein-
schliefien.

Thr Anteil am gesellschaftlichen Arbeitsvermogen ist zum Beispiel von 10, 6 Prozent
1967 auf 11,2 Prozent 1970 gestiegen, wihrend sich der Anteil der staatlichen Verwal-

31 Arbeitsmaterial zur Direktive des VIII. Parteitages der SED zum Fiinfjahrplan fiir die
Entwicklung der Volkswirtschaft der DDR, 1971 - 1975, hg. v. d. Parteihochschule
"Karl Marx" beim ZK der SED, Berlin 1971, S. 17,

32 Ebenda, S. 30.

33 Sachse, Rosemarie, Die Hauptaufgabe des Fiinfjahrplans und die Intensivierung unserer
Landwirtschaft, in: Einheit, Nr. 2/1972, S. 246,
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tungen und geselischaftlichen Organisationen am gesellschaftlichen Arbeitsvermtgen
von 3,1 Prozent 1967 auf 3,2 Prozent 1970 und der im Dienstleistungsbereich Beschif-
tigten von rund 2, 8 Prozent auf rund 2,9 Prozent entwickelt hat, 3%

Die weitere Entwicklung der Strukturanteile des gesellschaftlichen Arbeitsvermbgens nach
Wirtschaftsbereichen hiingt von der konkret geplanten und realisierbaren Entwicklung der
gesellschaftlichen Produktivkrifte ab,

Im Rahmen einer Analyse der Entwicklung des Arbeitsvermigens der RGW - Liinders3? wer-
den folgende Voraussagen getroffen, die natiirlich aufgrund der unterschiedhchen okonomi-
schen und praktischen Bedingungen der Linder differenziert zutreffen:

1, Es wird in Abhéngigkeit vom konomischen Niveau der sozialistischen Lénder zu einer
Stabilisierung oder auch zur Verringerung des Anteils der in der Industrie beschiftig-
ten Personen kommen.

In der DDR zeichnet sich bis 1975 bereits dieser Stabilisierungsprozef ab, da die steigen-
de Industrieproduktion mit im wesentlichen gleichbleibender Arbeitskriftezahl zu erzielen

ist, Das ist natiirlich nur durch intensive sozialistische Rationalisierung, durch Mechani-

sierung und Automatisierung zu erreichen, wobei besonders die bisher wenig mechanisier-
ten Hilfsprozesse zu erfassen sind, in denen noch ein Drittel aller Produktionsarbeiter mit
Handarbeit befaft ist36, und die volle Nutzung der hochproduktiven Maschinen und Anlagen
durch ErhShung des Schichtkoeffizienten erreicht werden muf.

2. Auch beim Bauwesen wird damit gerechnet, daB sich sein Anteil am gesellschaftlichen
Arbeitgvermdgen nach Erreichung eines bestimmten Grenzwerts stabilisieren oder nur
langsam wachsen wird.

Hierfiir ist ebenfalls entscheidend, in welchem MaBe eine Produktivitdtssteigerung durch
Technisierung und andere Faktoren erreicht wird. Die Direktive des VIII. Parteitages sieht
eine Erhtdhung der Bau- und Montageproduktion auf 127 bis 129 Prozent und der Baumaterial-
produktion auf 134 bis 136 Prozent vor, wobei die Arbeitsproduktivitit auf 121 bis 124 Pro-
zent37 steigen soll, das heiBt, daB mit einer gewissen Zunahme des Anteils des Bauwesens
am gesellschaftlichen Arbeitsvermogen gerechnet wird,

3. Die in Tabelle 19 aufgezeigte Tendenz der relativen Beschiiftigtenerhéhung im Verkehr
und Fernmeldewesen wird in der genannten Analyse vor allem in den RGW - Léndern mit
einem sehr niedrigen Anteil Beschiiftigter dieses Wirtschaftsbereiches weiterhin erwar-
tet.

Die DDR hat neben der UdSSR den hochsten Beschiiftigtenanteil der RGW -Lénder im Ver -
kehr und Fernmeldewesen. Deshalb sieht die Direktive fiir den Fiinfjahrplan auch entschei-
dende Produktivitits- und Effektivititssteigerungen in diesem Wirtschaftsbereich vor, Da
aber zum Beispiel im Post- und Fernmeldewesen die geplante Leistungssteigerung etwas
iiber der Produktivititssteigerung liegt38 und im Bereich der Post 53 Prozent aller Frauen

34 Errechnet nach Reinholz, Gabriele, Analyse des Einsatzes der Arbeitskriifte im produk-
tiven und nichtproduktiven Bereich der Volksw:rtschaft der DDR, Diplomarbeit an der
HfO Berlin 1972, Anlage 4.

35 Skucovd, B. /Vesely, Z., V§voj obyvatelstva a vracovnich sil vzemichRVHP (Die Entwick-
lung der Bevilkerung und der Arbeitskrifte in den Léndern des RGW), in; Hospoddrské
noviny, Nr. 24 /1971, S. 8f. - Deutsche Ubersetzung in der Hf) Berlin, Nr. 71 30 329 - 5,

36 Peuse, Hellmuth, Mehr Aufmerksamkeit den Hilfsprozessen, in: Die Wirtschaft, Ausg. A,
Nr, 43, 25.10. 1972,

37 Vgl. Arbeitsmaterial ..., a. a. O., 8. 25,

38 Vgl. ebenda, S. 40.
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verkiirzt arbeiten, ist hier mit einem geringen Anwachsen des Arbeitskrifteanteils oder
der Erhdhung der Ganztagsbeschiftigten zu rechnen.

4, Fiir den Handel wird mit der Tendenz der Erhdhung des Beschiftigtenanteils besonders
fiir die Lénder gerechnet, deren Arbeitskrifieanteil unter 10 % liegt.

Die DDR mit dem héchsten Arbeitskrifteanteil der RGW - Linder im Handel (11 %) hat aber
aufgrund des hohen Teilzeitbeschiftigungsgrades des weiblichen Verkaufspersonals von
42 Prozent (bei einem Frauenanteil von 69,2 Prozent3? an den Beschiftigten des Handels
1971) noch wesentliche Aufgaben zur Verbesserung der Versorgung der Bevilkerung mit
Konsumgiitern zu ldsen, so daf meines Erachtens hier das quantitative Arbeitsvermsgenbei
gleichzeitiger Produktivititssteigerung in geringem MaBe erhoht werden musB,

5. Der Anteil der Beschiftigten in der Landwirtschaft wird sich auch kiinftig absolut wie re-
lativ verringern, wobei die steigenden Aufgaben zur ErhShung des Versorgungsniveaus
der Bevtlkerung durch die rasch voranschreitende Intensivierung der Produktion gelost
werden miissen.

6. Gleichzeitig vollzieht sich weiter der ProzeB der Strukturverinderung zugunstender nicht-
produzierenden Bereiche, besonders der Bereiche, die entscheidenden EinfluB auf die Er-
hohung des Lebensniveaus der Bevilkerung haben wie der Gesundheits-, Sozial-, Bildungs-
und Kultureinrichtungen und der Dienstleistungsbereiche.

Diese Tendenz wird am Beispiel der UdSSR sichtbar, die mit 18,6 Prozent 1970 bereits den
hochsten Beschiftigtenanteil der sozialistischen Liénder in den Bereichen Gesundheitswesen,
Sport und Sozialfiirsorge (5,6 Prozent), Bildung und Kultur (8,9 Prozent), Kunst (0,5 Pro-
zent), Wissenschaft und wissenschaftliche Betreuung (3,6 Prozent) hatte,40

¢) Zur Entwicklung der Struktur des industriellen Arbeitsvermio-
gens nach Einsatzbereichen und nach Beschiftigtengruppen

Die Strukturverinderungen des gesellschaftlichen Arbeitsvermogens erstrecken sich auch
auf seine Verteilung nach betrieblichen Einsatzbereichen der Industrie und Beschif-
tigtengruppen (vgl. Tabelle 20).

Die hier skizzierte Entwicklung zeigt die Tendenz des Riickgangs der direkt in der Produk-
tion Tétigen und der Zunahme der Arbeitskrifteanteile der technisch und Skonomisch vorbe-
reitenden Bereiche, Diese Entwicklung ist der raschen Produktivititssteigerung in der so-
zialistischen Industrie geschuldet sowie der zunehmenden Verlagerung von Aufgaben in die
Produktionsvorbereitung. Die technisch und Skonomisch vorbereitenden Bereiche gewinnen
zunehmend a1 Bedeutung fiir die Steigerung der Arbeitsproduktivitit, Dabei muB jedoch der
inneren Effektivitit der Konstruktions-, Leitungs- und Verwaltungsabteilungen erhthte Auf-
merksamkeit geschenkt werden, um ein Aufblihen dieser Bereiche zu verhindern. Die nicht-
rationelle Nutzung von Arbeitszeit und Qualifikation der Arbeitskriifte hat in den letzten Jah-
ren insbesondere in Leitungs- und Verwaltungsbereichen zu einer anormal beschleunigten
Arbeitskrifteentwicklung zu Lasten einer stérungsfreien Produktion gefithrt. Das veranlaB-
te zu der Aufgabenstellung des VIII. Parteitags der SED, "exakte Grundsitze und Kriterien
fiir eine rationelle Gestaltung der Organisationsstruktur in den Staats- und Wirtschaftsorga-
nen, Kombinaten, Betrieben und Einrichtungen" festzulegen, "die uns helfen, jeglichen Bii-
rokratismus und die Aufblihung der Verwaltungsapparate zu unterbinden. Die Organisations-
struktur muB einfach und iiberschaubar sein, die geringstmigliche Anzahl von Leitungsebe -
nen umfassen, Doppel- und Parallelarbeiten ausschlieBen und eine reibungslose effektive Ar-

- 39 Statistisches Jahrbuch der DDR 1972, 8. 59. !
40 Vestnik statistiki, Nr. 10/1971, S. 88.
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; Tabelle 20
@0 Anteil der in den Einsatzbereichen der sozialistischen Industrie der DDR Beschiiftigten in Prozent der Gesamtbeschiftigten

a) Direkt in der Produktion Tétige b) Beschiiftigte fiir Forschung, Entwicklung, Konstruk-
tion und Projektierung
1962 1963 1965 1967 1968  1970" 1962 1963 1965 1967 1968 1970*

VE Industrie gesamt 74,4 78,3 72,8 - o TR geom- "Sis eS¢ 3 . 5,0
Energiesirtschaft Pl DR R (R . : 125 1,80 2.8 2 ;
Chemische Industrie . 8.8 T34 ST2,2 . T0,0 . 4,6 4,8 a9.5 5,4 ;.
Schwermaschinenbau - 63,6 /62,2 61,2 . 5 . 7,0 7,0 7,9 . :

Allg, Maschinenbau - nugd . 3s gD alin s : : Brg - g g 7 . :
Schiffbau 0 .- 86,6 68,4 682" TeR.D- - 4,75 4,8 .- 4.8 .55 I
Elektroindustrie g - 641 62,8 61,1} 58.2 i 2 7,4 8,3 8,1 } 8.1
Feinmech,-opt. Ind, . 85,3 63,5 62,8 2 . g0 =<ls 9wt R . ;
¢) Lenkung und Leitung d) Hauptbuchhaltung, kaufménn, Leitung, Allg. Ver-
waltung
1962 1963 1965 1967 1968 1970F 1962 1963 1965 1967 | 1968 1970 *

VE Industrie gesamt B5 2 B T, : o= 100 I el e 2 ST T
Energiewirtschaft 6:8 409:5 L aig 9.2 - AT 70 el P IR R
Chemische Industrie . 3,5 3,9 4,2 4,4 ] e 9,8 9,7 9,7 8,5 .
Schwermaschinenbau R T A RS R A - P L e e B B . .

Allg. Maschinenbau o o I AR ) s 1 R . . ORI N S s EEL =
Schiffbau D a1351do0.t Y105 108 ; VST a5 9ks. 1000
Elektroindustrie i 1 Yo GG | R 1 1} 12.0 5 o 12,3 ~2.4 " 12,4 } Y04
Feinmech.-opt. Ind. S R R ¢ > . 9.5 D5 0.5 / i

+ Analyse der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik von 1971, Die Differenz zu 100 Prozent umfagt die iibrigen Bereiche,



beit larmtiglieh.en".41 Die objektiv eingetretene anormale Verénderung der Proportionen
zwischen Produktions- und Verwaltungspersonal wird Anlaf zur Herstellung eines Verhilt-
nisses sein, bei dem sowohl eine hohe innere Effektivitit aller Bereiche gesichert ist,
als auch die Produktions- und Produktivitéitsentwicklung reibungslos verlaufen kann. Das
wird in den kommenden Jahren zu einer Reduzierung des Anteils der Leitungs- und Verwal-
tungsbereiche filhren. Insgesamt bleibt jedoch die Tendenz der Proportionsverinderung zu-
gunsten der vorbereitenden Bereiche als Erfordernis des wissenschaftlich-technischen Fort-
schritts bestehen,

Diese Entwicklung zieht Strukturverinderungen hinsichtlich des Anteils der Beschiiftigten-
und der Qualifikationsgruppen der Arbeitskriifte nach sich, die hohe Anforderungen an das
sozialistische Bildungswesen stellen.

In den letzten fiinfzehn Jahren hat sich die Beschiftigtengruppenstruktur des in-
dustriellen Gesamtarbeiters zugunsten des ingenieur -technischen Personals, der Wirtschaft-
ler und des Verwaltungs-, Hilfs- und Abrechnungspersonals verindert, wihrend der Anteil
der Produktionsarbeiter sich riickliufig entwickelt hat. Dabei muf (neben der vorn genann-
ten zum Teil anormalen Entwicklung) beriicksichtigt werden, daf zunehmend ingenieur-tech-
nisches Personal den Status von Produktionsarbeitern einnimmt, das heift mit der Uberwa-
chung von komplizierten Maschinen und Anlagen betraut wird. Diese Beschiiftigtengruppe ist
damit nicht mehr in ihrer Gesamtheit von der der Produktionsarbeiter trennbar,

d) Die Entwicklung der Qualifikationsstruktur des Arbeitsvermo-
gens

Die zunehmende Entwicklung der besonders qualifikationsintensiven, das heiBt mit einem

hohen Anteil von Arbeitskriften der oberen Qualifikationsstufen ausgestatteten Einsatzberei-

che und Beschiiftigtengruppen hat die Veréinderung der Qualifikationsstruktur des Arbeits-
vermogens der DDR bewirkt (vgl. Tabelle 21).

Tabelle 21

Qualifikationsstruktur der Berufstitigen der sozialistischen Wirtschaft der DDR
in Prozent™ -

Jahr Hochschulkader Fachschulkader Facharbeiter, Angelernte
und Ungelernte

1955 1,6 2,8 95,6

1961 2,2 3,9 93,9

1965 3,1 5,5 91,4

1970 4,2 T2 88,6

1971 4,6 8,0 87,4

+ Errechnet nach Statistisches Jahrbuch der DDR 1972, S. 66,

41 Stoph, Willi, Bericht zur Direktive des VIII. Parteitages der SED zum Fiinfjahrplan fiir
die Entwicklung der Volkswirtschaft der DDR in den Jahren 1971 bis 1975, Berlin 1971,
S. 60 f.
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Tabelle 22

Qualifikationsstruktur der Produktionsarbeiter in der sozialistischen Industrie der DDR
in Prozent™

Jahr Facharbeiter Angelernte Ungelernte
1962 44,4 42,0 13,6
1964 45,5 43,0 12,0
1966 47,7 41,0 11,6
1968 50,2 39,5 10,3
1970 52,5 37,9 9,6

+ Daten fiir 1964 bis 1970 siehe Statistisches Jahrbuch der DDR 1972, S. 141.

In dieser Entwicklung duBern sich sowohl die durch die sozialistische Bildungspolitik reali-
sierten objektiven Anforderungen der Entwicklung der materiell-technischen Produktivkrif-
te als auch die spezifischen aus den sozialistischen Produktionsverhiltnissen resultieren-
den Anspriiche an eine hohe berufliche Bildung und Perstnlichkeitsentwicklung der Gesell--
schaftsmitglieder. Die erstgenannten Anforderungen zeigen sich in dem engen gesetzmiBi-
gen Zusammenhang zwischen dem Technisierungsniveau der Produktion und der Qualifika -
tionsstruktur der Produktionsarbeiter, auf den Marx bereits hingewiesen hat:

""Nicht was gemacht wird, sondern wie, mit welchen Arbeitsmitteln gemacht wird, unter-
scheidet die ckonomischen Epochen, Die Arbeitsmittel sind nicht nur Gradmesser der Ent-
wicklung der menschlichen Arbeitskraft, sondern auch Anzeiger der gesellschaftlichen Ver-
h#ltnisse, worin gearbeitet wird",42

Tabelle 23

Qualifikationsstruktur der Produktionsarbeiter der metallverarbeitenden Industrie der
DDR 1968 nach Technisierungsstufen des Arbeitsprozesses™

Qualifikationsgruppen Technisierungsstufen des Arbeitsprozesses

Tl T2 T3 T4 '.[‘5
Facharbeiter 53,0 65,0 46,2 66,0 94,1
Angelernte 31,0 29,0 46,5 34,0 b,9
Ungelernte 16,0 6,0 9 = -
Summe 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Durchschnitts-
qualifikation 2,368 2,586 2,389 2,662 2,685

+ Errechnet nach Kreyer, Manfred, Zur Strukturverinderung der Produktionsarbeiter in
der Industrie, in: Arbeitstkonomik, Nr,"6/1968,
Tt manueller ArbeitsprozeB, T o manueller ArbeitsprozeB mit energiebetriebenem

Maschinenwerkzeug, T3 = mechanisierter ArbeitsprozeB, T PR teilautomatisierter Ar-

beitsprozeB, T 5= automatisierter Arbeitsprozes,

Ahnlich, wie anhand der Verteilung der Qualifikationsgruppen auf die Technisierungsstufen
modellhaft sichtbar gemacht werden kann, wie mit dem wissenschaftlich-technischen Fort-

42 Marx, Karl, Das Kapital, Bd. 1, a. a. O,, §. 194,
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schritt die Durchschnittsqualifikation und der Anteil der qualifizierten Arbeiter wichst, las-
sen sich Zusammenhiinge zwischen der Technisierung der Produktion und der Berufsstruk-
tur qualifizierbar machen,

Solche Untersuchungen sind von groBer theoretischer, aber auch praktischer Bedeutung, Sie
weisen einerseitstheoretisch erkannte GesetzmiBigkeiten praktisch nach, Andererseits wer-
den hier mit Hilfe der Analyse Modellstrukturen der Arbeitskriifte erarbeitet, die unter ge-
wissen Voraussetzungen der Planung zukiinftiger Qualifikationsstrukturen des Arbeits-
vermogens zugrundegelegt werden konnen,

Analoge Analysen wurden zu den EinfluBfaktoren der Zahl und Qualifikationsstruktur der Be-
schiftigten in technisch-vorbereitenden und in Leitungs- und Verwaltungsbereichen durch-
gefiihrt., Sie gestatten ebenfalls die quantitative Darstellung gesetzmiiBiger Zusammenhin -
ge und schaffen damit Ansatzpunkte fiir die langfristige Planung des qualitativen Arbeitsver-
mogens, die eine wesentliche Voraussetzung der zukiinftigen Bildungsplanung ist.

Die Strukturanalyse des gesellschaftlichen Arbeitsvermogens der DDR ist damit bei wei-
tem noch nicht abgeschlossen, Viele Aspekte konnten nur gestreift werden, andere muBten
unberiicksichtigt bleiben. Deshalb ist die Untersuchung der objektiven Prozesse der Struk-
turverinderung des Arbeitsvermdgens nach wie vor eine dringende wissenschaftliche Auf-
gabe, die der Schaffung von Grundlagen fiir die planm#Bige Beherrschung dieser Prozesse
durch den sozialistischen Staat dienen muB, -
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Jb. f. Wirtschaftsgeschichte 1974/I

DEMOGRAPHISCHE ASPEKTE DER EINBEZIEHUNG DER FRAU IN DEN
BERUFSPROZESS

von Klaus Miiller

Die Analyse der historischen Entwicklung der Arbeit zeigt mit steigender Deutlichkeit das
Hervortreten der Frauenarbeit als etwas der Minnerarbeit unterschiedlich Gegeniiberste-
hendes. Heutzutage erlaubt dies die Feststellung, daB sie eine spezifische sozialokonomi-
sche Kategorie darstellt. 5

Die Spezifik dieser sozialSkonomischen Kategorie lieé't in der Tatsache begriindet, daB die
Frau einerseits Arbeitskraft ist, zum anderen aber diese Rolle von der biologischen Funk-
tion der Frau als Mutter beeinflufit wird. Dieses Wechselverhiltnis bedingt eine Reihe von
Widerspriichen, die entsprechend dem Stand der gesellschaftlichen Organisation der Arbeit
in unterschiedlicher Form und unterschiedlichem Ausma@ auftreten.

Karl Marx bemerkt im Zusammenhang mit seiner Darstellung des Doppelcharakters der Ar-
beit, daB alle Arbeit zunichst einmal Arbeit im physiologischen Sinn sei,l

Aber schon in dieser Arbeit im physiologischen Sinn treten durch die natiirlichen Unterschie-
de der Organismen des minnlichen und weiblichen Korpers Besonderheiten in der quantita-
tiven Verausgabung von Arbeitskraft zwischen Frauen und Minnern auf. Neben der organi-
schen Beschaffenheit der Frau, die durch ihre biologische Funktion als potentieller Triger
der natiirlichen Reproduktion der Menschen bedingt ist, wirkt auch die Wahrnehmung der
Mutterrolle auf ihr Vermogen, Arbeit zu leisten, quantitativ ein.

Diese genannten Aspekte wirken in allen Produktionsweisen, und zwar entsprechend dem
Entwicklungsstand der Produktivkrifte, dem Stand der gesellschaftlichen Organisation und
den jeweiligen Bevilkerungsgesetzen.

Im Verlaufe der gesellschaftlichen Entwicklung wurde es augenscheinlich, daB sich die Wi-
derspriiche zwischen materneller und Skonomischer Aufgabe der Frau in Abhingigkeit vom
Vergesellschaftungsgrad dieser Aufgaben entwickeln. Dieser Vergesellschaftungsgrad war
dem Entwicklungsstand der Produktivkrifte und den jeweiligen Produktionsverhiltnissen ent-
sprechend unterschiedlich.

In den vorkapitalistischen Produktionsweisen gehorte die Integration der maternellenundder
tkonomischen Funktion zu den gesellschaftlichen Existenzbedingungen, wobei jede Titigkeit
der Frau fast ausschlieflich ihrer maternellen Funktion zugeordnet war. Mit der Herausbil-
dung der kapitalistischen Produktionsverhiltnisse, -deren Ausdruck unter anderem der zu-
nehmende Vergesellschaftungsgrad der tkonomischen T#Htigkeit ist, wuchs die Rolle der Frau
als Arbeitskraft fiir eben diese gesellschaftliche Produktion. Damit brachen die Widersprii-
che zwischen threr Funktion als Arbeitskraft und ihrer Rolle als Triigerin der natiirlichen
Reproduktion der Bevilkerung in ihrem antagonistischen Charakter auf. Dem lag zugrunde,
daB die Vergesellschaftung der ékonomischen Titigkeit zunahm, die maternelle Funktionder

1 Marx, Karl, Das Kapital, Bd. 1, in: Marx/Engels, Werke, Bd. 23, Berlin 1969, S. 61.
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Frau aber individuelle Angelegenheit der Familie blieb. Die Losung dieses Widerspruches
erfordert aber, daB auch die maternelle Funktion der Frau in einem hohen MaBe vergesell-
schaftet wird. Eben dies gestatten die Verwertungsbedingungen des Kapitals nicht, Profit
kann nur aus der Ausbeutung und damit aus der dkonomischen Funktion der Frau erzielt
werden, die somit einzig und allein als Arbeitskraft in der Produktion im Blickpunkt des
gesellschaftlichen Interesses stand.

Unter sozialistischen Produktionsverhiltnissen, die durch die verinderte Stellung der Werk-
titigen zu den Produktionsmitteln gekennzeichnet sind, wird dieser unter kapitalistischen
Produktionsverhiltnissen antagonistische Widerspruch zuniichst einmal in nichtantagonisti-
sche Widerspriiche verwandelt.

Die Losung der mit diesen Spezifika verbundenen Widerspriiche, die sich aus der Teilnah-
me der Frau an der gesellschaftlichen Arbeit ergeben, dem nach Engels einzig méglichen
Kriterium fiir die gleichberechtigte Stellung der Frau in der Gesellschaft, ist davon abhin-
gig, in welchem MaBe die maternellen Aufgaben vergesellschaftet werden konnen. In der
Tendenz wird sich dabei ein bestimmtes optimales Verhiltnis zwischen der Wahrnehmung
der Skonomischen und der maternellen Funktionen durch die Frauen herausbilden. Charak-
terisiert wird das optimale Verhiltnis durch eine hohe Skonomische Aktivitit einerseitsund
die Wahrnehmung der maternellen Aufgaben, die eine Bevilkerungsreproduktion auf einem
gesellschaftlich notwendigen Niveau sichern. Dabei trigt dieser Vorgang zweifelsohne Pro-
zeBcharakter, der durch die materiellen und ideologischen Bedingungen der jeweiligen Ent-
wicklungsphase der sozialistischen Gesellschaft beeinfluft wird.

Sozialbkonomische Aspekte der Einbeziehung der Frau in den Ar-
beitsprozeB unter sozialistischen Produktionsverh#dltnissen

Die Errichtung des gesellschaftlichen Eigentums an den Produktionsmitteln und die damit
verbundene Anderung des Charakters der Produktionsverhiltnisse, die in der DDR nach
1945 erfolgten, bedingten auch eine Verinderung des Grades und des Charakters der Einbe-
ziehung des gesellschaftlichen Arbeitsvermogens in den gesellschaftlichen Produktionspro-
zeB. Boldyrev spricht in diesem Zusammenhang vom Wirken eines sogenannten konomi-
schen Bevolkerungsgesetzes: "Es bestimmt den Grad und Charakter der Ausnutzung der
Arbeitskrifteressourcen der Gesellschaft, d, h. mit anderen Worten, es zeigt, in welchem
MaRe die potentielle Arbeitskraft mit den Produktionsmitteln verbunden ist und wie sie ein-
gesetzt wird. "2

Die Befriedigung der quantitativen und qualitativen Bediirfnisse nach Arbeitskriften beruht
in jeder Produktionsweise auf den jeweiligen Skonomischen Grundgesetzen. Die Erfiillung
und Beachtung des Grundgesetzes der sozialistischen Produktionsverhéltnisse bestimmtdas
Gesetz der planmiBigen Entwicklung der Volkswirtschaft, woraus sich das Verhiltnis, in
welchem das geschaffene Mehrprodukt der Gesellschaft auf die Fonds der Akkumulation und
der gesellschaftlichen sowie der individuellen Konsumtion verteilt wird, ableitet. Die Kriegs
auswirkungen, die sich in der DDR durch die deformierte Struktur der Volkswirtschaft in-
folge der Teilung Deutschlands nach dem zweiten Weltkrieg zusitzlich duflerten, machten es
zunsichst einmal notwendig, einen Grofteil der verfiigharen Mittel in den Akkumulationsfo;
zu investieren, um so den Wieder- hzw. Neuaufbau zu fordern. Dabei war es histérisch be-
dingt, daB der Akkumulationsfonds in den ersten Jahren zur extensiven Erweiterung der In-
dustrie verwendet wurde. Dieser ProzeB besaB Allgemeingiiltigkeit fiir die europiischen so-
zialistischen Liénder.

Gleichzeitig bedingte diese extensive Erweiterung auf einem bestimmten Entwicklungsstand
der Produktivkriifte aber eine adiquate, notwendig hhere Zahl an Arbeitskriiften. "Der Wie

2 Boldyrev, V., Socialistideskij zakon narodonaselenija, in: Economi¥eskie nauki, Nr. 9/
1970, S. 105.
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' deraufbau nach dem Krieg und der darauffolgende extensive ProzeB der sozialistischen In-
dustrialisierung erforderte groBe Arbeitskriftereserven .., "3

Die tkonomische Notwendigkeit bestand so auch in der DDR in der Verringerung der Diffe -
renz zwischen notwendiger Arbeitskriiftezahl und tatsiichlicher Arbeitskriftezahl auf Kosten
der nicht in den gesellschaftlichen Reproduktionsproze einbezogenen potentiellen Arbeits-
kriifte.

Dieser objektive tkonomische Prozef traf mit zwei wesentlichen gesellschaftspolitischen
Zielstellungen zusammen, der Sicherung der Vollbeschiiftigung und der Einbeziehung der
Frauen in den gesellschaftlichen ProduktionsprozeB. Erstere bedeutete die Liquidierung der
relativen Uberbevilkerung als wesentlicher Skonomischer Kategorie des Kapitalismus,

Die zweite Zielstellung resultiert aus der Verwirklichung der gleichberechtigten Stellung
der Frau in der Gesellschaft nach der Zerschlagung der kapitalistischen Produktionsverhilt-
nisse, die Engels in der Betrachtung iiber Fourier als einen der Gradmesser fiir den’ Ent -
wicklungsstand einer Gesellschaft betrachtet. ""Er spricht es zuerst aus, daB in einer gege-
benen Gesellschaft der Grad der weiblichen Emanzipation das natiirliche MaB der allgemei -
nen Emanzipation ist. "4

Der Weg zur Gleichberechtigung kann dabei nur iiber die Einbeziehung in die gesellschaftli-

che Produktion erfolgen. "Die Frau in die gesellschaftlich produktive Arbeit einzubeziehen,

sie der 'Haussklaverei’ zu entreifen, sie von der abstumpfenden und erniedrigenden Unter-
ordnung unter die ewige und ausschliefliche Umgebung von Kiiche und Kinderstube zu befrei-
en - das ist die Hauptaufgabe,"?

Der Losung dieser Hauptaufgabe in der DDR dienten eine Reihe juristischer und sozialsko -
nomischer Mafnahmen, die vom Befehl Nr, 253 der Sowijetischen Militiradministration bis
zu den im Zuge der Verwirklichung der Beschliisse des VIII, Parteitages der SED beschlos-
senen Mafinahmen zur Forderung berufstitiger Mitter reichen. Alle diese MaBnahmen, die
die Eingliederung der Frauen in den ArbeitsprozeB zum Ziel haben, weisen einen hohen Wir-
kungsgrad auf, was darin zum Ausdruck kommt, daB der Frauenbeschiiftigtengrad in der
DDR von allen RGW - Lindern den hichsten Stand aufweist.

Im allgemeinen wurde nach der Zerschlagung der kapitalistischen Produktionsverhiltnisse
die Einbeziehung der Frau in den ProduktionsprozeB sozialistischer Linder zuniichst nur mit
Hilfe breiter ideologischer Uberzeugungsarbeit méglich.

"Zu Anfang bestand die Hauptaufgabe darin, die Frauen von der Notwendigkeit des Arbeitens
in der gesellschaftlichen Produktion zu iiberzeu gen, ihnen Bildung und Ausbildung zu
geben, sie aus Haushaltssklavinnen in vollig gleichberechtigte Werktitige zu verwandeln."6

"Die Kampagne betonte die Berufstitigkeit der Frau als grundlegende und notwendige Bedin-
gung ihrer Unabhiingigkeit und Gleichberechtigung. Wiihrend der ersten Jahre war diese ideo-
logische Kampagne zur Uberwindung des inneren und iuBeren Widerstandes gegeniiber der be-
ruflichen Arbeit dienlich, . ."7

3 Piotrowski, Jerzy, Die Berufstiitigkeit der verheirateten Frauen und die Verénderung
der Geschlechterrollen. Vortrag auf dem 7. WeltkongreB der Internationalen Soziologi-
schen Gesellschaft, September 1970, in: Informationen des wissenschaftlichen Beirates
"Die Frau in der sozialistischen Gesellschaft", Heft 6/1971, Berlin, S. 5.

4 Engels, Friedrich, Herrn Eugen Diihrings Umwélzung der Wissenschaft (Anti-Diihring),
in; Marx/Engels, Werke, Bd. 20, Berlin 1970, S. 242,

5 Lenin, W, I., Zum Internationalen Frauentag, 4. Mirz 1920, in: Werke, Bd. 30, Ber-
lin 1961, S, 401.

6 R¥anicna, L., Zenskij trud v narodom chozjajstve, in: Socialisti¥eskij trud, Nr, 2/
1971, S. 150.

T Piotrowski, Jerzy, a. a. O., S. 6.
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In der DDR dagegen entwickelte sich im Vergleich zu den iibrigen sozialistischen Léndern
der Frauenbeschiiftigtengrad sehr rasch, ohne daB groB angelegte ideologische Uberzeu-
gungskampagnen notwendig waren. Die Ursache fiir diese Erscheinung lag in der besonde -
ren demographischen Situation der DDR begriindet.

Der EinfluB der demographischen Struktur nach Alter und Ge-
schlecht auf die Entwicklung des Frauenbeschiftigtengrades in
der DDR

Die beiden Hauptelemente der demographischen Struktur der DDR, die sich auf die Entwick-
lung der Frauenbeschiiftigung auswirkten, waren zum einen die Altersstruktur und zum an-

deren die Geschlechterverhiltnisse. Beide gelten als natiirliche Kriterien der demographi-

schen Struktur eines Landes.

Die Altersstruktur unterliegt nur langsam dem Einwirken der Bevilkerungsgesetze der neu-
en Produktionsweise und beinhaltet noch lange nach der Aufhebung der kapitalistischen Pro-
duktionsverhiltnisse Auswirkungen, die aus dem Wirken der Bevilkerungsgeseize dieser
Produktionsweise resultieren. In der konkreten Situation der DDR werden diese Auswirkun-
gen noch geraume Zeit zu spiiren sein. Wesentlichster Ausdruck der schlechten Altersstruk-
tur der DDR ist das Verhiltnis von Wohnbevilkerung zur Bevilkerung im arbeitsfihigen Al-
ter. Dieses Verhiltnis stellte sich in der Entwicklung wie folgt dar:

Tabelle 1
Personen im arbeitsfihigen Alter auf 100 Personen der Wohnbevdlkerung der DDR

Jahr Index Jahr Index
1939 67,5 1961 60,3
1946 63,1 1965 58,2
1950 64,1 1969 57,8
1955 63,9 1970 57,8
1960 61,3 1971 57,9

Quelle: Statistisches Jahrbuch der DDR 1972, S. 440.

Die stetige Verschlechterung bewirkte bei steigender Industrialisierung eine stindig hthere
Forderung nach Arbeitskriften. Dieser Faktor an sich wiirde schon bei normalem Geschlech-
terverhiltnis die Einbeziehung der Frauen in den gesellschaftlichen Produktionsprozef be-
schleunigen. Um so gréfer war aber dieses Tempo durch anormale Proportionen der Ge- &
schlechter als Folge des ersten und zweiten Weltkrieges. Die in beiden Kriegen gefallenen
Ménner riefen einen groBen FraueniiberschuB bel der Bevolkerung im arbeitsfihigen Alter
hervor. Verstirkt wurde diese Entwicklung durch die Hinzowanderung von Umsiedlern aus
den ehemaligen deutschen Gebieten, die im Ergebnis des zweiten Weltkrieges nicht mehr zu
Deutschland gehorten. Diese Umsiedler waren meistenteils Personen im nichtarbeitsfidhigen
Alter bzw. Frauen im arbeitsfihigen Alter, deren Miinner gefallen oder anderweitig von ih-
ren Familien getrennt worden waren. :

Wie sehr sich die Geschlechterverhiiltnisse unmittelbar nach dem Krieg verschlechtert hat-
ten, geht aus Tabelle 2 hervor (siehe nichste Seite).

Die demographische Ausgangssituation begiinstigte somit die Einbeziehung der Frauenindie
gesellschaftliche Produktion. Auf der anderen Seite darf nicht unerwihnt bleiben, daB esge-
rade diese demographischen Gegebenheiten waren, die zu einer neuerlichen Fehlentwicklung
beitrugen, weil bedingt durch den hohen FraueniiberschuB gerade in den fertilen Jahrgingen
ein Geburtendefizit auftrat. Diese Geburtenausfille haben in der Folgezeit zum wachsenden
absoluten und relativen Riickgang der Bevolkerung im arbeitsfihigen Alter beigetragen,was
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wiederum in der Tendenz auf ein schnelles Ansteigen des weiblichen Beschiftigtengra-
ausgewirkt hat,

Tabelle 2

’Dle Zu- bzw. Abnahme der Wohnbevolkerung im arbeitsfidhigen Alter fiir das Gebiet der
igen DDR (ehemalige Sowjetische Besatzungszone Deutschlands) zwischen den Volks-
zéhlungen vom 17, 5. 1939 und 29, 10. 1946

Anzahl Geschlechterverhiltnisse
(Frauen auf 100 Minner)
minnlich weiblich 1939 1946
+ 20 340 + 19343 97,4 97,2
+ 11 067 + 23423 97,4 102,0
- 87019 - 6563 96,2 134,0
- 137 391 + 315 613 87,17 228, 8
- 433 041 - 65 587 9,0 223,9
- 359 046 + 30834 96,1 208,2
- 192 964 + 192 722 98,7 182,4
+ 60151 + 218 568 116, 9 143,0
+ 147 060 + 233476 123,3 132,4
+ 80 730 + 202 604 118,2 140,4
+ 100 138 + 199 410 115, 8 134,6
Insgesamt ™ - 73330 +2289 941 103,4 134,6

| + Alle Altersgruppen 0 - 70 Jahre.
~ Quelle: Zeitschrift Statistische Praxis, Nr. 3/1948, S. 89.

. Der hohe Fraueniiberschu8 blieb ein Charakteristikum der demographischen Struktur der
DDR und wird sich auch in den kommenden Jahren nur allmihlich ausgleichen.

Geschlechterverhiiltnisse der DDR

125 1
7123
1211

Frauen
719 7

Quelle: Statistisches Jahrbuch der DDR 1971, S. 433.
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Dabei steht der Verfasser auf dem Standpunkt, daB diese demographischen Strukturen aber
nicht als Hauptursache fiir die Einbeziehung der Frau in den gesellschaftlichen Produktions-
prozeB anzusehen sind, wie dies unter anderem von Berent getan wird, wenn er schreibt:
"Es kann behauptet werden, daB die Ausdehnung der Frauenarbeit in zwei Dingen besteht:
-erstens in den rein demographischen Faktoren, hauptsichlich der relativen Grife der weib-
lichen Bevdlkerung im arbeitsfihigen Alter und in den sozialdkonomischen Faktoren, d. h.
in den Beschiftigungsmoglichkeiten (oder dem Bedarf an Arbeitskriften), und zweitens in
dem Wunsche der Frauen, eine eintrigliche Beschiftigung aufzunehmen, "8

Wie schon herausgearbeitet wurde, stellt die Einbeziehung der Frau in den gesellschaftli-
chen Produktionsprozef eine objektive Notwendigkeit dar, die den sozialistischen Produk-
tionsverh#ltnissen immanent ist. Die demographische Struktur eines Landes wirkt sichaber
insofern auf diesen ProzeB aus, als sie ihn beschleunigen bzw. verlangsamen kann.

Wie dieser objektive ProzeB der Einbeziehung der Frau in das Berufsleben in Ubereinstim-
mung mit den Interessen der Frauen selbst und der sozialistischen Gesellschaft insgesamt
in der DDR vollzogen wurde, belegen die folgenden Zahlen (siehe Tabelle 3).

Durch die erreichte verstirkte Einbeziehung der Frauen in den Arbeitsprozef ist es gelun-
gen, einen grofen Teil des starken Riickganges der ménnlichen Bevolkerung im arbeitsfihi-
gen Alter zu kompensieren und somit die effektiven Verluste an Arbeitskriiften fiir die Volks-
wirtschaft zu mindern, die aus den altersstrukturell bedingten demographischen Faktoren
sowie aus der AuBenmigration vor den SchutzmaBnahmen im Jahre 1961 entsprangen.

Tabelle 3
Entwicklung der Anzahl der Beschiftigten in der DDR
Jahr Bevilkerung im arbeitsfihigen Erwerbstitige (ohne Lehrlinge)

Alter (in Millionen)

insgesamt weiblich insgesamt dammter in % der Erwerbs-

Frauen
in Mill. titigen

1950 11,78 6,53 7,27% 3,10T 42,67
1960 10,54 5,58 7,69 3,46 44,9
1964 9,93 5,15 7,66 3,56 46,4
1968 9,88 5,05 7,71 3,66 41,5
1970 9, 86 5,01 77 3,75 48,2 '
1971 9,87 4,99 7,80 3,80 48,7
+1952, ]

Quelle: Umrechnung aus dem Statistischen Jahrbuch der DDR 1972, S. 440, 556,

Die Grofe der Bevilkerung im arbeitsfihigen Alter wird noch bis 1975 annihernd auf dem
erreichten Tiefstand stehenbleiben.

Danach beginnt der Anteil der arbeitsfdhigen Bevilkerung an der Gesamtbevilkerung wieder
zu steigen. Der gegenwiirtige Frauenanteil an der arbeitsfihigen Bevilkerung von 51 Pro-

zent wird in den nichsten Jahren wieder auf etwa 50 Prozent zuriickgehen, das heifit, die Ge-
schlechterverhilinisse der Bevilkerung im arbeitsfihigen Alter werden sich langsam aus-

gleichen. Mit dieser Entwicklung verlagert sich der in den letzten Jahren fiir unsere demo-
graphische Lage typische FraueniiberschuB weiter in Richtung auf die Jahrginge des Renten-
alters. In der Gesamtbevilkerung wird der FraueniiberschuB somit noch lingere Zeit beste-
henbleiben,

8 Berent, Jerszy, Some Demographie Aspects of Female Employment in Eastern Europe
and the USSR, in: International Labour Review, Febr, 1970, S. 180 (Ubersetzung durch

den Verfasser).
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Der weibliche Beschiftigtengrad erhohte sich von Jahr zu Jahr kontinuierlich und lag 1970
bei zirka 79 Prozent. Der Autor gehort dabei zu denjenigen, die entgegen immer wieder
anzutreffenden Auffassungen, wonach die weiblichen Arbeitskraftressourcen ausgeschipft
sind, eine weitere Steigerung des weiblichen Beschiftigtengrades fiir moglich halten. Man
muf davon ausgehen, daB die obere Grenze etwa 86 bis 88 Prozent betragen wird. (Zu dhn-
lichen Werten, nfimlich 85 bis 87 Prozent, gelangt man in Bulgarien. 9)

Dieser Feststellung liegt die Annahme zugrunde, daB 12 bis 14 Prozent der Fraven im ar-
beitsfiihigen Alter nicht am ArbeitsprozeB teilnehmen werden, weil sie entweder schwanger
sind bzw. nach der Geburt ihres Kindes eine geraume Zeit mit der Arbeit aussetzen oder
aus gesundheitlichen Griinden nicht arbeiten kénnen bzw. auch aus anderen Motiven nicht
wollen,

Die Qualifikationsstruktur und ihr EinfluB auf die Berufstitigkeit
der Frauen

Die Qualifikationsstruktur ist einer der Faktoren, die maBgeblich die Frauenberufstitigkeit
mitbestimmen. Die stiindige Erhthung der Qualifikation aller Mitglieder der sozialistischen
Gesellschaft ist eine Bedingung fiir die Weiterentwicklung der Produktivkrifte, die sich in
einem bestimmten technologischen Niveau widerspiegelt.

Das schlieft eine bestimmte Relation zwischen geistiger und korperlicher Arbeit ein und er-
fordert gleichzeitig eine bestimmte Relation der Verteilung der Arbeitskrifte in die einzel-
nen Qualifikationsstufen, Die stindige Qualifizierung gehort dariiber hinaus zur Personlich-
keitsentwicklung des Menschen und ist als solche ein Bestandteil der Bediirfnisstruktur un-
ter sozialistischen Produktionsverhiiltnissen, Dabei ist das Streben nach ErhShung der Qua-
lifikation als ProzeB aufzufassen, der objektiv von der Gesellschaft und subjektiv durch die’
Einstellung der einzelnen Personlichkeit beeinflut wird. "Allseitige Bildung und stdndige
Qualifizierung werden zunehmend zu einem bestimmenden Merkmal unseres sozialistischen
Lebens,"10 Der Gesellschaft obliegt es dabei, die Voraussetzungen zu schaffen, die die sub-
jektive Einstellung der Personlichkeit in ihrem Streben nach Qualifikation stindig aktiviert.
"Der Staat der proletarischen Diktatur und des sozialistischen Aufbaus will nicht und darf
nicht wollen, daf in seiner Industrie die Frau als ungelernte oder rasch angelernte Arbeits-
kraft auf wenig befriedigende, niedrig entlohnte Ti#tigkeit beschrinkt bleibt und bei ihr ver-
kiimmert. Er fordert und fordert das Aufsteigen der Frau als qualifizierte Arbeitskraft zu
hherer und héchster Berufstitigkeit. Nicht nur die Quantitiit, auch die Qualitéit der Arbeits-
Ieistunglef der Frau sollen schwer in die Waagschale der sozialistischen Wirtschaft fal-
1en, %!

Der vom Kapitalismus iibernommene Bildungsriickstand der Frauen bedingte spezielle juri-
stische MaBnahmen, die nicht nur eine Teilnahme der Frauen am Arbeitsproze schlechthin
zum Ziel hatten, sondern die auf eine perspektivische Angleichung der Bildungs- und Quali-
fikationsstruktur an die gesellschaftlich notwendigen Strukturen, die nicht in jedem Falle
von der Qualifikationsstruktur der miénnlichen Arbeitskriifte reprisentiert wurden, gerich-
tet sind. .

"Die Arbeit der Frauen in der Produktion soll sich nicht auf die traditionellen Frauenberufe
beschriinken, sondern auf alle Produktionszweige erstrecken. . . nl2

9 Ilieva, N., Prognozirane na minimalnata zaetost na ¥enite v domakinstvovo do 1980 go-
dina, in: Ikonomi¥eska misal, Nr. 8/1970, S, 38 - 48,
10 Honecker, Erich, Bericht des ZK der SED an den VIII, Parteitag, Berlin 1971, 8. 71.
11 Zetkin, Clara, Ausgewihlte Reden und Schriften, Bd. 3, Berlin 1960, S. 481,
12 Gesetz tber den Mutter - und Kinderschutz und die Rechte der Frau vom 27. 9. 1950,
§ 19, Absatz 1.
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"In allen Berufen sind Mafnahmen zur Qualifizierung der Frauen zu treffen. Es ist dafiir
zu sorgen, daB Frauen in hdherem MaBe als bisher in leitenden Stellungen arbeiten, ""13

""Die Forderung der Frau, besonders in der Qualifizierung, ist eine staatliche und gesell-
schaftliche Aufgabe."14

Neben den juristischen wurden eine ganze Reihe von sozialpolitischen MaBnahmen realisiert,
die als Voraussetzung fiir die praktische Durchsetzung der juristischen MaBnahmen dienten.
Der Wirkungsgrad dieser MaBnahmen spiegelt sich in allen Qualifikationsstufen wider. Da-
bei ist die Tendenz zu verzeichnen, daB sich die Qualifikation nicht nur auf "traditionelle"
Frauenberufe beschrinkt, sondern immer mehr auch die "traditionellen" miinnlichen Berufe
von den Frauen ausgeiibt werden, Ein Ausdruck dafiir ist die Entwicklung des Anteils der
Studentinnen an den Fach- und Hochschulen in den mathematisch-naturwissenschaftlichen
Fichern.

Tabelle 4

Anteil der weiblichen Studierenden im Direktstudium nach ausgewihlten Wissenschaftszwei-
gen

Hochschulen Fachschulen
Wissenschafts- Anteil der weiblichen Wissenschafts- Anteil der weiblichen
zweige Studierenden an den zweige Studierenden anden Stu-
Studierenden insgesamt dierenden insgesamt
(in %) (in %)
1962 1968 1970 1962 1968 1970
Insgesamt 33,0 38,17 43,4 insgesamt 41,2 50,9 60,4
Naturwissenschaf- s
ten 25,5 28,5 33,1
Technische Wis- Technik 12,4 27,3 31,9
senschaften 5,0 11,2 17,6 i
Medizin/Agrar - Buch-u. Biblio-
wissenschaften 51,0 52,8 54,6 thekswissenschaf-
ten 84,4 87,5 87,5
Wirtschaftswissen- Wirtschaftswissen-
schaften/Rechts- schaften 35,7 7.1 82,5
wissenschaften 30,3 44,9 55,7
Pidagogik 52,8 61,6 68,6 Pidagogik 82,7 89,6 94,4

Quelle: Zur Entwicklung der Frau in der DDR. Material zum Frauenkongre8 der DDR 1969,
hg. v. der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik, S. 33, und Zahlenangabender
Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik sowie des Ministeriums fiir Hoch- und
Fachschulwesen.

Vergleicht man diese Entwicklung mit der in den entwickelten kapitalistischen L#ndern, in
denen die Frauen heute auch schon oft ein Drittel der Beschiftigten und mehr ausmachen, so
wird der qualitative Unterschied augenfillig.

13 Ebenda, § 20. ¢
14 Verfassung der DDR vom 6. 4. 1968, Artikel 20, Absatz 2.
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"Die technischen Fakultiten der Hochschulen bleiben fast unzuginglich fiir Middchen. Ihr
Prozentsatz an der Gesamtzahl ist auBerordentlich niedrig. In Japan und Italien zum Bei-
spiel erreichte er in dem Studienjahr 1965/66 0,5 %. nl5

Fiir Westdeutschland stellte sich der Anteil der Frauen an den verschiedenen Bildungsstu-
fen 1968 wie folgt dar:

Tabelle 5
Frauenanteil in den Bildungseinrichtungen Westdeutschlands
Bildungseinrichtung 1968 in Prozent
) aller Schiiler bzw. Studenten
Gymnasium 43
Abendgymnasium 20
Universitiiten ' 27
Ingenieurschulen 1,5
Techn. Hochschulen 9

Quelle: Angaben des Statistischen Bundesamtes, Wiesbaden,

Aus dem UNO-Bericht fiir 1970 geht hervor, daB es 1970 in Westdeutschland 7 500 weibli-
che Studenten der Medizin und 7 000 der Germanistik gab, demgegeniiber aber nur jeweils
eine Studentin in den Fichern Geophysik und Metallurgie, wihrend der Schiffs- und Berg-
bau iiberhaupt keine weiblichen Studenten hatten.

Ein Vergleich der Volksz#hlungsergebnisse von 1964 und 1971 fiir die DDR zeigt, daB sich
der Anteil der Frauen mit Hoch- und Fachschulausbildung an den weiblichen Werktiitigen
betrédchtlich erhht hat. Von 1 000 wirtschaftlich tétigen Frauen besafien 1964 6 einen Hoch-
schulabschlufl, 32 einen Fachschulabschluf; 1971 22 einen HochschulabschluB, 51 einen
FachschulabschluB,

Ursiichlich liegen dieser Entwicklung die schon erwihnte Politik von Partei und Regierung
die Gleichberechtigung der Frau und die Entwicklung ihrer Personlichkeit betreffend sowie
die Anforderungen des Entwicklungsstandes der Produktivkrifte, die dieses Qualifikations-
niveau als Voraussetzung fiir die Teilnahme am gesellschaftlichen ProduktionsprozeB bedin-
gen, zugrunde. Hinsichtlich der Teilnahme der Frauen am gesellschaftlichen Produktions-
prozef trigt die steigende Qualifikation zu dem stindig steigenden Wunsch nach Aufnahme
einer beruflichen Titigkeit bei. Zum anderen wirkt sie sich positiv auf die Kontinuitit und
Dauer des Berufslebens der Frauen aus. Dieser Wunsch nach kontinuierlicher Teilnahme
am Berufsleben basiert zum einen auf der Erkenntnis der perstnlichkeitsférdernden Ele-
mente einer stindigen beruflichen Tétigkeit und zu einem nicht geringen MaBe, resultierend
aus dem sozialistischen Aneignungsgesetz, auf der Moglichkeit, die individuellen Bediirfnis-
se besser befriedigen zu kbnnen, wobei nicht unerwihnt bleiben darf, daB gerade die Quali-
fikationsstruktur in engem Wechselverhiltnis zur Bediirfnisstruktur zu sehen ist. Die Bediirf-
nisstruktur, materiell und ideell gesehen, verh#lt sich direkt wie die Qualifikationsstruktur.
Insofern erlebt die sozialistische Gesellschaft mit einer stetigen Weiterentwicklung der Qua-
lifikationsstruktur ihrer Werktitigen eine Weiterentwicklung der Bediirfnisstruktur und, dar-
aus resultierend, eine grioBere Kontinuitit der Berufstitigkeit ihrer weiblichen Mitglieder.

Kennzeichnend fiir die Qualifikationsstruktur der werktitigen Frauen in der DDR istdie Ten-
denz einer fehlenden abgeschlossenen Berufsausbildung mit steigendem Alter der Frauen
(siehe Tabelle 6). Diese Tendenz unterstreicht noch einmal den planméBigen ProzeBder Stei-

15 Zenskij trud v stranach kapitala, in: Mirovaja ékonomika i me¥dunarodnye otno¥enija,
Nr. 14/1971, S. 150 (russ.).
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gerung des Qualifikationserwerbs der Frauen im Verlaufe der historischen Entwicklung der
DDR. Kiinftig wird es kaum eine Frau ohne abgeschlossene Berufsausbildung geben.

Das wird ersichtlich, wenn zum Beispiel 1969 99,1 Prozent aller Schulabgiinger, die kei-
ne weiterfithrende Schule besuchen, ein Lehrverhiltnis aufnehmen und davon 47,7 Prozent
Midchen sind. Gleichzeitig wird sich unter Zugrundelegung des bisher Gesagten die Konti-
nuitit und Dauer der Berufstitigkeit erhthen, das heifit, es wird in steigendem Mafe eine
bessere Ausnutzung der weiblichen Arbeitskraftressourcen erfolgen.

Tabelle 6

Anteil der weiblichen Berufstiitigen ohne Berufsausbildung an den weiblichen Berufs-
tdtigen insgesamt - 1971

Altergruppe in % der Altersgruppe
18 - 20 Jahre 25,2
20 -25 " 21,0
25 -30 " 22,4
30 -35 " 33,0
35 -40 " 51,6
40 - 45 " 55,2
45 - 50 " 57,3
50 - 55 " 62,4
55 - 60 " 68,5

Quelle: Ergebnisse der Volkszihlung vom 1. 1. 1971, hg. v. d. Staatlichen Zentralverwal-
tung fiir Statistik, Berlin 1972, 8. 15.

Der EinfluB der demographischen Faktoren Anzahl und Alter der
Kinder auf die Berufstitigkeit der Frau

Wie bereits herausgearbeitet wurde, ist die Stellung der Frau im gesellschaftlichen Repro-
duktionsprozef durch zwei Funktionen gekennzeichnet, zum einen durch ihre tkonomische,
zum anderen durch ihre maternelle Funktion als Triigerin der menschlichen Reproduktion.

Damit ist gleichzeitig gesagt, daB die Frau beide Funktionen nur in einem bestimmten Ver-
hiiltnis zueinander ausiiben kann. Dieses Verhiiltnis muB sich innerhalb bestimmter physi-
scher und psychischer Grenzen herausbilden. Die Wahrnehmung einer dieser beiden Funk- '
tionen verlangt die Abtretung eines bestimmten Volumens zugunsten der anderen.

Die Grige dieses Volumens wird von dem individuellen Reproduktionsaufwand entsprechend
der Bediirfnisstruktur und von den sozialkonomischen qualitativen und quantitativen Vorlei- -
stungen der Gesellschaft abhiingig bestimmt, Es sei unterstellt, die sozialtkonomischen Vor-
leistungen sind so beschaffen, daB sie die unterschiedlichen Volumina an maternellen Aufga-
ben eliminieren, die sich aus der unterschiedlichen Anzahl der Kinder, die eine Frauzuver-
sorgen hat, ergeben.

Theoretisch wiire dann der Frauenbeschiftigtengrad unabhiingig von der Anzahl der Kinder
in einem Haushalt, Die Praxis der gesellschaftlichen Entwicklung verzeichnet aber demge-
geniiber auch gegenwirtig noch mit steigender Kinderzahl einen sinkenden Beschiftigtengrad
der Frauen, das heift, die dkonomische Titigkeit der Frauen wird durch den demographi-
schen Faktor der zu betreuenden Kinder in quantitativer Weise beeinflugt.

3

Das spiegelt sich sowohl in den Volkszihlungsergebnissen von 1964 als auch in denen von
1971 wider (siehe Tabelle 7).

Das Absinken der Vergleichswerte von 1971 gegeniiber 1964 in der Gruppe "Frauen ohne
Kinder" ist daraus zu erkliren, daf am 1, Januar 1966 Verinderungen im Meldewesen der

182



DDR eingefiihrt wurden, die den gesellschaftlichen Gegebenheiten Rechnung tragen und wo-
nach solche Personen, die sich zum Zwecke des Studiums, der Berufsausbildung und der -
gleichen auBerhalb thres eigentlichen Wohnortes befinden, nicht mehr als Einzelhaushalt
gelten, sondern zum Haushalt in ihrem Hauptwohnort zihlen,

Es kann angenommen werden, daB sich der Beschiiftigtengrad der Frauenin Mehrpersonen-
haushalten ohne Kinder unter Zugrundelegung der Zuordnungskriterien von 1964 nur unwe-
gsentlich veriindert hat, da das Ausgangsniveau des Jahres 1964 kaum noch nennenswerte
Steigerungen zugelassen haben diirfte.

Tabelle 7

Frauen in Mehrpersonenhaushalten im Alter von 18 bis 50 Jahren nach der Anzahl
der Kinder

Anzahl der Kinder Beschiftigtengrad in %

unter 17 Jahren 1964 1971 Differenz 1964 - 1971
kein Kind 82,8 78,6 - 4,2

1 Kind 69,4 80,7 +11,3

2 Kinder 61,9 75,17 + 13,8

3 Kinder 57,8 7,6 + 13,8

4 Kinder 53,4 66,8 + 13,4

5 und mehr Kinder 45,6 59,5 + 13,9

Zusammen 69,8 77,4 + 17,6

Quelle: Ergebnisse der Volksziihlung 1971, hg. v, d, Staatlichen Zentralverwaltung fiir
Statistik, Bd, 5, Berlin 1972, S, 121, 163 - 165,

Es wird aber, relativ gesehen, auch deutlich, daB im Vergleichszeitraum 1964 bis 1971 der
Beschiftigtengrad der Frauen mit Kindern, unabhiingig von deren Anzahl, eine Steigerung
erfahren hat. Dem liegt zugrunde, daB die gesellschaftlichen Vorleistungen kontinuierlich
erhtht wurden und somit ein groBerer Teil der maternellen Aufgaben vergesellschaftet wur-
de.

Dabei spielte in der DDR folgender Gesichtspunkt eine hervorragende Rolle: Bei der Redu-
zierung des individuellen Aufwandes der Frau fiir die Wahrnehmung ihrer maternellen Auf-
gaben muB man unterscheiden zwischen der Reduzierung des Zeitfonds der direkten Betreu-
ung des Kindes durch die Mutter und der indirekten, die zum Beispiel in der Besorgung des
Haushaltes besteht., Beim Fehlen der sozialdkonomischen Mafnahmen, die auf die indirekte
Betreuung der Kinder gerichtet sind, muB sich das nicht unmittelbar bzw. gravierend auf

~ den Beschiiftigtengrad der Frauen mit Kindern auswirken, weil diese oftmals versucht sind,
den fiir ihre individuelle Reproduktion notwendigen Zeitfonds zu unterschreiten, als daB sie
die Wahrnehmung ihrer Skonomischen Funktion begrenzen und somit die Befriedigung ihrer
~ materiellen Bediirfnisstruktur einschriinken. Als Folgen davon konnen gesundheitliche Schii-
digungen dieser Frauen eintreten. Die Gesellschaft hat dies erkannt und versucht, im Rah-
men der Skonomischen Mdglichkeiten dem Rechnung zu tragen. "Dabei liegt uns-besonders
am Herzen, die Hausarbeit der werktitigen Frauen und Miitter soweit wie moglich zu er-
leichtern, weil wir wissen, daB auf ithnen eine groBe zusitzliche Last ruht, "

Entscheidend fiir die Reduzierung des Volumens der maternellen Aufgaben und damit fiir die
Erweiterung der dkonomischen Funktion der Frau war aber im betrachteten Zeitraum nach

16 Stoph, Willi, Rede auf der 3. Tagung der Volkskammer der DDR, in: Neues Deutsch-
land, 21, 12, 1971, -
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Auffassung des Verfassers die Reduzierung des Zeitfonds fiir die direkte Betreuung der Kin-
der durch die Mutter, das heiBt die Zeit, wihrend der die Mutter unmittelbar mit demKind
bzw. den Kindern zu tun hat. Ausdruck dafiir sind die in der Vergangenheit hervorragenden
Leistungen auf dem Gebiet des Kinderkrippen- und Kindergartenwesens sowie der aufler-
schulischen Erziehung der Kinder in der DDR.

Tabelle 8

Entwicklung der Zahl von Kinderkrippen und Kindergirten

Jahr Kinderkrippen Kindergirten

Anzahl Plitze Plitze je Anzahl Plidtze Plitze je

100 Kinder 100 Kinder im
bis zu 3 Jahren Vorschulalter

1955 1 586 50 171 8,0 6 468 241 166 28,1

1965 3 317 116 950 16,5 9 889 430 940 44.6

1969 4 155 156 715 23,17 .10 854 542 696 55,4

1970 4 323 166 700 25,6 11 087 571 930 59,7

1971 4 593 181 603 27,9 11 226 598 733*  64,3"

+ Vorldufige Zahlen.
Quelle: Statistisches Jahrbuch der DDR 1971, 8. 428, 373,

Auch in Zukunft besteht die Notwendigkeit, im Interesse der Gesellschaft und der einzelnen
Frauen selbst unter Beriicksichtigung der Moglichkeit, die das geschaffene Nationaleinkom-
men bzw. seine Verteilung fiir Investitionen auf diesem Gebiet zuldft, alle Reserven zu er-
schlieBen und rationell zu nutzen. In diesem Zusammenhang sieht die Direktive zum Fiinf-
jahrplan 1971 bis 1975 vor, daB 1975 in den entsprechenden Altersstufen etwa 30 Prozent
der Kinder einen Krippenplatz, 74 bis 78 Prozent einen Kindergartenplatz erhalten. 17

Kiinftiges Ziel der Gesellschaft muB es sein, den Vergesellschaftungsgrad der maternellen
Aufgaben so weit zu entwickeln, daB iiber den gegenwirtigen Stand hinaus, der eine gleich-
miifige Steigerung des Frauenbeschiiftigtengrades unabhingig von der Anzahl der zu versor-
genden Kinder gewihrleistet, auch die absoluten Unterschiede der Abhiingigkeit des Frauen-
beschiftigtengrades von der Anzahl der Kinder beseitigt werden.

In diesem Zusammenhang miissen auch die folgenden Aspekte stirker in den Blickpunkt ge-
riickt werden. Neben den sozialtkonomischen MaBnahmen, die in einem hohen MaBe dazu
beitragen, daB die Frauen ihre maternelle und Skonomische Funktion immer besser mitein-
ander vereinbaren knnen, wirken sich in einem nicht geringen MaBe auch die ideologischen
BewuBtseinselemente auf den Entwicklungsstand dieses Verhiiltnisses aus. Die Anschauun-
gen und Auffassungen sowie das daraus resultierende Handeln der Menschen entwickeln sich
in Abhiingigkeit von den konkreten materiellen Verhiltaissen der gesellschaftlichen Wirklich-
keit. Dabei entfalten sie, einmal hervorgebracht, eine relative Selbstindigkeit im Sinne von
Zihlebigkeit. '

Bezogen auf die Entwicklung der Skonomischen Titigkeit der Frau einerseits und die Wahr-
nehmung ihrer maternellen Funktion andererseits, heift das, daf die Optimalitit dieses Ver-
hiltnisses im gegenwirtigen Zeitraum der Entwicklung der sozialistischen Produktionsweise
immer noch durch Denk- und Verhaltensweisen, die ihren materiellen Ursprung in der iiber-
lebten kapitalistischen Produktionsweise haben, beeinflufit wird. Daraus resultiert, daB in
der Familie das Aufeinandertreffen von neuen und iiberlebten Grundhaltungen der Menschen
zu folgenden Erscheinungsformen als Ausdruck der ideologischen BewuBtseinselemente fiihrt,

17 Direktive des VIII. Parteitages der SED zum Fiinfjahrplan 1971 - 1975, Berlin 1971,
5. 52.
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Die umfassende Einbeziehung der Frau in die gesellschaftliche Produkiion ist ein allgemein
anerkannter Wesenszug der Verwirklichung ihrer Gleichberechtigung. Gleichzeitighat diese
Einbeziehung in die gesellschaftliche Produktion Hemmnisse zu iiberwinden, die darausher-
rithren, daB sich die Arbeitsteilung innerhalb der Familie nicht adiquat veréindert hat. Noch
immer trigt die Frau 80 Prozent der Hausarbeit, bzw. Arbeiten, die sich aus der direkten

und indirekten maternellen Funktionsausiibung ergeben.18

Das ist um so problematischer, als die Familie als Vorbild fiir die Wertvorstellungen, Nor-
men und Verhaltensweisen (die demographischen eingeschlossen) der heranwachsenden Ge-
nerat on entscheidend ist.

Aus dieser Tatsache wird die groBe Bedeutung der ideologischen Beeinflussungbeider Uber-
windung der Zihlebigkeit der Verhaltensweisen der Menschen noch einmal deutlich. Dabei
muB sich diese Beeinflussung auf beide Geschlechter erstrecken. Der Mann muB dahinge -
hend erzogen werden, daB er es als Bestandteil seiner Funktion in der Familie ansieht, sich
gleichgewichtig an der Erfiillung von maternellen Aufgaben zu beteiligen. Die Beeinflussung
der Frau mufB so aussehen, daf sie ihre herkémmlichen, aus der alten Produktionsweise
stammenden Vorstellungen vom Prestige der Hausfrau und Mutter ablegt. Insgesamt muB
diese Beeinflussung iiber ein Leitbild der Familie erfolgen, daB dem materiellen bzw. tko-
nomischen Entwicklungsstand der Gesellschaft angepaft ist.

Ebenso wie die Anzahl der Kinder ist deren Alter ein EinfluBfaktor auf die Hohe des Beschiif-
tigungsgrades ihrer Mutter. Die Ergebnisse der Volkszihlung vom 1. Januar 1971 haben er-
geben, daB mit steigendem Alter der Miitter der Beschiiftigtengrad wieder ansteigt. Dieser
Sachverhalt ist auf das zunehmende Alter der Kinder und ihre damit im Zusammenhang ste-
hende wachsende Selbstindigkeit zurtickzufiihren, das heift, die Mutter muB an diesen Kin-
dern einmal absolut weniger und zum anderen weniger direkte maternelle Betreuungsaufga-
ben durchfiihren als an den jiingeren. Das wird auch durch die Tatsache bestiitigt, daB das
Beschiftigungsniveau der Frauen mit einem oder mehreren Kindern unter 3 Jahren bei nur
etwa 50 Prozent liegt.

Demographische Konsequenzen der Berufstitigkeit der Frauen

Die demographische Entwicklung unseres Landes ist nahezu hundertprozentig bestimmtdurch
die natiirliche Bevilkerungsreproduktion und hier wiederum in der Hauptsache durch die
Fruchtbarkeitsentwicklung.

Demzufolge muf ein optimales Verhiltnis zwischen der hoch entwickelten Skonomischen Ak-
tivitit der Frau und deren materneller Funktion bei der Bevélkerungsreproduktion in der ge-
sellschaftlich notwendigen GroBe gesichert werden.

Solange die sozialokonomischen Voraussetzungen der Gesellschaft noch nicht so entwickelt
sind, werden sich die dkonomische und die maternelle Funktion gegenseitig beeinflussen,

das heiBt, die demographischen Faktoren als Ausdruck der maternellen Funktion beeinflus-
sen die tkonomische Aktivitiit und umgekehrt. Die tkonomische Aktivitit leitet sich dabei
aus der Bediirfnisstruktur ab. Diese wiederum umfaBt die Sicherung ihrer materiellen und
ihrer ideellen Momente. Der Sicherung der materiellen Elemente liegt sowohl im individuel-
len wie im gesellschaftlichen Bereich die konomische Aktivitit zugrunde. Hier kommt es

zu keinerlei Widerspriichen, die Skonomische Aktivitit der Frau schafft im gesellschaftli-
chen ProduktionsprozeB die Mittel, die die Gesellschaft zur Gewihrleistung ihres Reproduk-
tionsprozesses braucht. Gleichzeitig schafft sie, bedingt durch das sozialistische Aneignungs-
gesetz und den ihm zugrunde liegenden Verteilungsprinzipien fiir den individuellen Bereich
der Familie, der die Frau angehort, die notwendigen Existenzmittel. Widerspriichlich ist da~

18 Walther, Rosemavrie, Die Erziehung in der Familie als Bestandteil sozialistischer Le-
bensweise, in: Einheit, Nr. 9/1971, S. 990.



gegen die Sicherung der-ideellen Momente der Bediirfnisstruktur. Fiir die Gesellschaft ist
die Reproduktion der Familie zumindest auf einfacher Reproduktion notwendiges materiel-
les Moment, wird doch hier die kiinftige Arbeitskraft reproduziert. Fiir die Familie stellt
dieses Element aber kein materielles, sondern ein ideelles Element ihrer Bediirfnisstruk-
tur dar. Fiir ihre Existenz ist die Schaffung von Kindern keine materielle Notwendigkeit.

Bedingt dadurch, daB entsprechend dem Prozeficharakter der Errichtung der sozialistischen
Gesellschaft die sozialskonomischen Voraussetzungen fiir das optimale Verhiiltnis zwischen
materneller und Skonomischer Funktion der Frau nur schrittweise verwirklicht werden kin-
nen, entsprechend den Moglichkeiten der Gesellschaft kommt es in der Gegenwart zu gegen
seitigen Beeinflussungen der Skonomischen und der maternellen Funktion,

In der gegenwiirtigen Phase der gesellschaftlichen Entwicklung stellt sich das so dar, daB
die materielle Bediirfnisbefriedigung die Familie dazu bringt, ihre ideelle Bediirfnisbhefrie-
digung hinsichtlich der Zahl der Kinder einzuschrinken.

Die immer bessere materielle Bediirfnisbefriedigung durch die Gesellschaft, deren Quelle
unter anderem die Skonomische Aktivitiit der Frau ist, und den erhthten Anteil, den die ein-
zelne Familie hier durch die Skonomische Aktivitdt der Frau erlangt, hat zu stindig steigen-
den Vorstellungen iiber den materiellen Lebensstandard in den Familien gefiihrt. Dabei ver-
sucht die Familie, Elemente der ideellen Bediirfnisstruktur, hier zuerst die Kinder, weil
diese ein wesentliches Kostenelement darstellen, zugunsten der Befriedigung der materiel-
len Bediirfnisstruktur zu eliminieren. Das gelingt, weil heutzutage die Mutterschaft ihren
spontanen Charakter weitgehendst verloren hat. Die Kenntnis der Kontrazeptiva und die un-
eingeschriinkte Moglichkeit der Schwangerschaftsunterbrechung haben dies bewirkt.

Dabei mufi man davon ausgehen, daB diese Einschrinkung der ideellen Momente der Bediirf-
nisstruktur in der Familie darauf hinausliuft, daB nur noch ein, hichstens zwei Kinder, im
gesellschaftlichen Durchschnitt gesehen, konzipiert werden.

Diese Entwicklung zeigt ihre Auswirkungen im Absinken der allgemeinen Fruchtbarkeitszif-
fer, die seit 1969 allein ausschlaggebend fiir den Riickgang der Geburten ist. Die Bedeutung
dieses Vorganges liegt nun nicht allein darin, daB sich diese Geburtenausfille als direkte
Ausfille kiinftigen Arbeitskriiftepotentials darstellen, sondern auch darin, daB selbstbei spi-
ter wieder ansteigender Fruchtbarkeitsziffer durch die dann schwichere Besetzung der fer-
tilen Jahrginge Defizite in den Geburtenziffern entstehen werden,

Fiir die Gesellschaft ergab sich also die Notwendigkeit, recht schnell entsprechende MafR-
nahmen zu realisieren, die dieser Entwicklung Einhalt gebieten.

Einen bedeutsamen Abschnitt zur Verwirklichung dieser Aufgabe bildet der ''gemeinsame
BeschluB des Zentralkomitees der SED, des Bundesvorstandes des FDGB und des Minister-
rates der DDR iiber sozialpolitische Ma@nahmen in Durchfiihrung der auf dem VIII. Partei-
tag beschlossenen Hauptaufgabe des Fiinfjahrplanes, 9

Die neue Qualitdt dieser Beschliisse kommt darin zum Ausdruck, daB sie auf der Grundlage
der sich wandelnden Bediirfnisstruktur der Werktitigen basieren. Sie beriicksichtigen in ih-
rer Komplexitit sowohl die Einbeziehung der Frau in die gesellschaftliche Produktion als
Element der gesellschaftlichen sowie der individuellen Bediirfnisstruktur und orientieren
auf eine weitgehende Eliminierung der damit verbundenen Belastung, die sich aus der ma-
ternellen Funktion der Frau ergeben.

19 Vgl. "Was der VII. Parteitag beschloB, wird sein'" - Neue sozialpolitische MaBnahmen,
Berlin 1972,
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Jb. f. Wirtschaftsgeschichte 1974/T1

D?JB EINFLUSS EINIGER DEMOGRAPHISCHER FAKTOREN AUF DIE BERUFS-
TATIGKEIT DER FRAUEN IN DER DDR

von Manfred Ebert

Unser sozialistischer Staat hat seit seinem Bestehen vielfiltige MaBnahmen eingeleitet, die
darauf gerichtet sind, stabile und harmonische Familienbeziehungen zu schaffen und eine
dem gesellschaftlichen Interesse entsprechende Bevilkerungsentwicklung zu gewihrleisten,

Mit dem Familiengesetzbuch wurde in der DDR das Leitbild der Ehe und Familie unserer
Gesellschaft vorgezeichnet. Es heifit dort unter anderem dazu:

"Die von Ausbeutung freie schopferische Arbeit, die auf ihr beruhenden kameradschaftli-
chen Beziehungen der Menschen, die gleichberechtigte Stellung der Frau auf allen Gebieten
des Lebens und die Bildungsmiglichkeiten fiir alle Biirger sind wichtlge Voraussetzungen,

- die Familie zu festigen und sie dauerhaft und gliicklich zu gestalten'.

Komplizierte demographische Zielvorstellungen, wie zum Beispiel die bewuBte, auf mehre-
re Kinder ausgerichtete individuelle Familienplanung oder die weitere Senkung der alters-
spezifischen Sterblichkeitsrate, konnen nicht als staatliche PlangréBen vorgegeben, son-
dern miissen auf der Basis der gesellschaftlichen Verhiltnisse in der DDR, die fiir alle Zeit
die feste Grundlage fiir die sozial gesicherte Existenz der Familie darstellen, als Resultat
einer kontinuierlichen Entwicklung organisch verwirklicht werden. Kinderreiche Familien
geniefien die Filrsorge durch die gesamte Gesellschaft, Die gesellschaftliche Realitiit in der
sozialistischen DDR und das natiirliche, menschliche Bediirfnis, Kinder zu haben, zu erzie-
hen, heranwachsen zu sehen, sich an ihrer Entwicklung zu erfreuen, bilden eine gesunde
Basis unserer Bevilkerungs- und Familienpolitik. So wurden in zunehmendem MaBe Auf-
‘wendungen fiir die Unterstiitzung der werktitigen Eltern vom Staat erbracht.

Dazu gehoren selbstverstiindlich viele Mafnahmen - zum Beispiel Wohnungsbau und Woh-
nungsvergabe, Weiterentwicklung der Zahl der Kinderkrippen, Kindergirten und Horte so-
‘wie der Quali.it der Erziehung in diesen Einrichtungen, materielle staatliche Unterstiitzung
der Erziehung und Ausbildung der Kinder und Jugendlichen -, die weiterentwickelt und ko-
‘ordiniert, das heiBt aufeinander abgestimmt, vorausschauend und komplex gestaltet werden
‘miissen, um optimal zu wirken, so daf die Familien mit mehreren Kindern ihre Aufgaben
‘im gesellschaftlichen und beruflichen Leben sowie bei der Erziehung der Kinder ohne hohe
zusitzliche Belastungen erfiillen kdnnen,

Eine besondere Forderung verdienen dabei die berufstitigen Miitter. In der Deutschen De-
‘mokratischen Republik wurde den Frauen nicht nur die juristische Garantie fiir die politi-
sche und tkonomische Gleichberechtigung gegeben, sondern es sind dafiir durch den Staat

sozialokonomische Voraussetzungen auch schon geschaffen worden.

“Auf dieser Grundlage konnten die Frauen zu einem mitbestimmenden Faktor auf allen Gebie-
ten des gesellschaftlichen, wirtschaftlichen und geistig-kulturellen Lebens werden,

1 Familiengesetzbuch der Deutschen Demokratischen Republik vom 20, Dezember 1965, in:
Gesetzblatt der Deutschen Demokratischen Republik, T.1, Nr. 1/1966, 3, 1, 1966, S. 2.
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Das Bild von der Frau, das sie dem Manne unterordnet und ihr Wirkungsfeld auf Haushalt
und Familie beschriinkt, wird besonders durch den hohen Grad der Berufstiitigkeit der Frau-
en widerlegt.

Wie szlch die Berufstiitigkeit der Frau seit 1955 entwickelte, zeigt die nachstehende Uber -
sicht“;

Die Entwicklung der Berufstitigkeit der Frau in der DDR von 1955 bis 1972

Jahr Weibliche Bevélkerung Weibliche Be- Anteil der weiblichen Berufstitigen

im arbeitsfdhigen Alter  rufstitige {in %)
(15 bis unter 60 Jahre) an der weiblichen anden Berufs-
Bevilkerung imar- tétigen insge-
in 1 000 in 1 000 beitsfahigen Alter samt
1955 6 116,2 3 395,6 55,5 44,0
1960 5 551,9 3 458,4 62,3 45,0
1965 5074,4 3 580, 8 70,6 46,7
19723 4 937,0 3 823,8 7,5 49,0

Folgende Tendenzen sind in der Entwicklung von fast zwei Jahrzehnten kennzeichnend:

- Die absolute Zahl der weiblichen Berufstitigen insgesamt als auch derjenigen im arbeits-
fihigen Alter ist stiindig gestiegen, obwohl eine absolute Abnahme der Gesamtzahl der
weiblichen Personen im arbeitsfihigen Alter von rund 1,2 Millionen Personen in diesem
Zeitraum eingetreten ist,

- Durch die Zunahme der weiblichen Berufstitigen, die sich differenziert in allen Wirt-
schaftsbereichen auswirkte, konnte der Riickgang der Gesamtzahl der ménmnlichen Berufs-
titigen von rund 340 000 Personen, der durch die ungiinstige Bevilkerungsstruktur her -
vorgerufen wurde, ausgeglichen werden,

- Die Zunahme der weiblichen Berufstiitigen wurde teilweise auch hervorgerufen durcheine
Erhthung der Zahl der weiblichen Personen (von rund 150 000 im Jahre 1955 auf rund
380 000 im Jahre 1972), die trotz Erreichung des Rentenalters (60 Jahre) weiterhin ihr
Arbeitsrechtsverhiltnis aufrechterhielten oder im Rentenalter eine Teilbeschiiftigung auf-
nahmen,

- Der Anteil der weiblichen Berufstitigen an der Gesamtzahl der Berufstitigenistum 5 Pro-
zent angewachsen und betrug 1972 fast die Hilfte aller Berufstiitigen.

- Die stéirkere Einbeziehung von Hausfrauen in den Berufsprozes, die allerdings, nachdem
volkswirtschaftlich die Moglichkeiten geschaffen wurden, bis zum Jahre 1971 mit einer
groBen Zunahme der laut Arbeitsrechtsverhiltnis verkiirzt arbeitenden Frauen verbunden
war, filhrte zu einem sehr hohen Grad der Berufstitigkeit der Frauen (Anteil der weibli-
chen Berufstitigen im arbeitsfdhigen Alter an der weiblichen Bevilkerung im arbeitsfihi-
gen Alter).

Die voriibergehend oder stindig nichtberufstiitige weibliche Bevilkerung stellte somit in
dem betrachteten Zeitraum auch eine wichtige Arbeitskriftereserve dar. Durch die Ausnut-
zung der vielfdltigen Moglichkeiten der aktiven beruflichen Beteiligung der Frauen an der
wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Entwicklung stieg der Grad der Berufstitigkeit
bis 1972 auf 77,5 Prozent an. Damit hat die Deutsche Demokratische Republik im europii-
schen MafBstab einen sehr hohen Grad der Berufstitigkeit der Frauen erreicht, der als

2 Berechnet nach Statistisches Jahrbuch der DDR 1973, hg. v. Staatliche Zentralverwal-
tung fiir Statistik, Berlin 1973, S. 58, 468,
3 Vorldufige Zahlen.
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Ausdruck eines hohen Niveaus der gesellschaftlichen Verwirklichung der Gleichberechti-
gung der Frauen gewertet werden kann,

Die Teiinahme der Frauen am Berufsleben wird allerdings durch mannigfaltige Faktoren
beeinfluBt. Zwar erméglichen die angefithrten Ergebnisse die Einschitzung, daB die weib-
liche Berufstitigkeit in der Deutschen Demokratischen Republik eine normale Erscheinung
des gesellschaftlichen Lebens geworden ist, jedoch spielt die Einstellung jedes einzelnen
Individuums - ob Mann oder Frau - zu dieser Frage eine entscheidende Rolle, Insbesonde-
re wird die weitere Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau gerade von dieser, ih-
rer Einstellung zur Berufstitigkeit auch in Zukunft stark beeinfluft werden. Hierbeiist aber
auch die Wirkung der demographischen Faktoren, wie Alter der M#dchen oder Frauen, Fa-
milienstand, Zahl und Alter der Kinder neben dem nicht unbedeutenden Qualifikationsniveau
der Frauen und des Ehepartners, der sozialen Zugehdrigkeit, der Einkommensverhiltnisse
der Familie sowie der vorhandenen materiellen Voraussetzungen in Form von Kinderkrip-
pen, -girten, Dienstleistungseinrichtungen und dhnliches, von ausschlaggebender Bedeu-
. tung.

Untersucht man vom rein altersméiBigen Standpunkt die Berufstitigkeit der weiblichen Bevdl-
kemng (vergleiche die folgende Ubersicht)4, so zeichnen sich in bestimmten Lebensabschnit-
' ten bereits typische Erscheinungen ab,

- Die Berufstiitigkeit der Frau in der DDR nach Altersgruppen 1964 und 1971

- Altersgruppe Anteil der wirtschaftlich titigen weiblichen Personen an den

R weiblichen Personen der jeweiligen Altersgruppe inder DDR® in%
1964 1971
unter 17 Jahre 3,6 3,2
17 bis 210 77,0 51,6
LY 25" 72,1 74,9
951 N 40" 68,0 79,5
b4 50 " 71,9 79,8
gt 55" 64,1 73,6
Ren? 60 " 53,6 62,5
R 65 " 28,6 315
65 und dariiber 6,8 ] 7.5

- Der Grad der Berufstitigkeit hat im Zeitraum zwischen den beiden betrachteten Volks -
und Berufszéhlungen in allen Altersjahren der Frauen ab dem 23, Lebensjahr bis zum Er-
reichen des Rentenalters und teilweise dariiber hinaus zugenommen,

In der diesem Beitrag als Anhang beigefiigten Grafik 1 wird diese altershezogene Zunah-
me des Anteils der im jeweiligen Alter berufstiitigen Frauen deutlich sichtbar.

-Der sehr niedrige Anteil der weiblichen Berufstitigen unter 17 Jahren als auch der rela-
tiv niedrige Anteil in den folgenden drei Altersjahren wird dadurch hervorgerufen, daB
sich in dieser Zeit viele junge Midchen und Frauen im LernprozeB befinden und die Grund-
lage fiir ihre Einbeziehung in das Berufsleben schaffen. So standen zum Beispiel 1971 in
der Deutschen Demokratischen Republik rund 189 000 weibliche Personen in der Lehrlings-
ausbildung.

4 Zusammengestellt nach Unterlagen der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik beim
Ministerrat der DDR.

5 Jeweils Stichtag der Volks- und Berufszihlung (31. 12. 1964 bzw, 1, 1, 1971),
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Rund 200 000 Midchen lernten in den 9./10. Klassen der allgemeinbildenden polytechni-
schen Oberschulen

und

rund 41 000 Midchen in den 11, und 12. Klassen der erweiterten polytechnischen Ober -
schulen.

Rund 51 000 Frauen studierten im Direktstudium an den Hochschulen
und
rund 40 000 Frauen im Direktstudium an den Fachschulen.

Z#hlt man diese Lernenden zu den berufstéiiigen Frauen im arbeitsfihigen Alter hinzu, so
bleiben weniger als 20 Prozent der Frauen im arbeitsfiihigen Alter iibrig, die noch nicht
in den Berufs- bzw. Lernprozef einbezogen sind.

- Es ist seit langem in der DDR zur Selbstverstindlichkeit geworden, daf die Midchen nach
der Schulentlassung in die Berufsausbildung {ibergehen oder eine berufliche Titigkeit auf-
nehmen und ausiiben,

- Ein Riickgang der Berufstitigkeit der Frauen nach Erreichen des 25. Lebensjahres bis et
wa zum 30, Lebensjahr, wie er mit der Volks- und Berufszihlung im Jahre 1964 festge-
stellt werden konnte, ist im Jahre 1971 nicht mehr vorhanden. Bel einer im Jahre 1964
unter den nichtberufstitigen Frauen durchgefiihrten Erhebung gaben fast die Hilfte der
Frauen als Grund ihrer voriibergehenden Nichtberufstiitigkeit die Geburt und Betreuung
der Kirder an, Die im Jahre 1971 eingetretene Entwicklung zeigt jedoch deutlich, daB die
zwischenzeitlich geschaffenen besseren Moglichkeiten der Unterbringung der Kinder in
den staatlichen Einrichtungen sich giinstig auf die Erhdhung des Grades der Berufstiitig-
keit ausgewirkt haben. Allerdings darf dabei nicht ilbersehen werden, daB diese Entwick-
lung auch begleitet war mit einem Riickgang der Zahl der Geborenen und besonders mit
einem Riickgang der Fruchtbarkeitsziffern (der Zahl der Geborenen je 1 000 der weibli-
chen Bevolkerung im gebérfihigen Alter).

Das im Dezember 1965 in der Deutschen Demokratischen Republik in Kraft gesetzte Fami-
liengesetzbuch betont ausdriicklich die Verpflichtung der Ehegatten, ihre Beziehungen zu-
einander so zu gestalten, daB die Frau ihre berufliche und gesellschaftliche T#tigkeit mit
der Mutterschaft vereinbaren kann, Fiir die berufstitigen Frauen wurden und werden daher
vom Staat eine Reihe von materiellen und finanziellen Voraussetzungen geschaffen, diebis-
her ihren Ausdruck zum Beispiel in der stiindig steigenden Zahl von Kinderkrippen- und
Kindergartenplitzen als auch in der Zunahme vielfiiltiger Dienstleistungen fanden und fin-
den. Uber die Zunahme der Kinderkrippen- und Kindergartenplitze seit 1955 informiertdie
folgende Ubersicht® (siehe nichste Seite).

Die damit verbundenen positiven Auswirkungen auf die Bildung und Erziehung der Kinder

seien hier nur erwihnt. Sicher wurde durch diese Einrichtungen die Berufstiitigkeit fiir zahl-
reiche Frauen - alleinstehende als auch verheiratete Frauen mit Kindern - ermoglicht. \
Gleichfalls eine wichtige Rolle spielte in diesem Zusammenhang die Betreuung der Kinder
berufstiitiger Miitter durch GroBeltern oder andere Verwandte. |

Verschiedene Auswertungen von Voranmeldungen in Kinderkrippen und Kindergirten, die
Mitte der sechziger Jahre durchgefiihrt worden sind, zeigten, daB eine grofe Zahl von Miit-
tern gewillt war, eine Berufstitigkeit auszuiiben bzw. aufzunehmen, wenn ihre Kinder in
diesen Einrichtungen untergebracht wiirden.

6 Angaben nach Unterlagen der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik beim Minister-
rat der DDR.
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Kinderkrippen- und Kindergartenpliitze in der DDR von 1955 bis 1972

Jahr Zahl der
Kinderkrippenpliitze Kindergartenplitze? h
absolut auf 1 000 Kinder absolut auf 1 000 Kinder
inl 000 unter 3 Jahren inl 000 im Vorschulalter

1955 67,1 80 241,2 281

1960 14,8 | 128 355, 8 416

1965 142,2 165 430,9 446

1972 210,8 304 623,6 692

So lagen zum Beispiel im Jahre 1965 bei einer Kapazitit von rund 54 500 Krippenplitzen in
industriell wichtigen Bezirken der DDR rund 44 000 Voranmeldungen fiir die Unterbringung
von Kindern bei den zustindigen &rtlichen Riten vor. Das waren rund 80 Prozent dér vor-
handenen Krippenpliitze in diesen Bezirken. 8 Da in den Kinderkrippen Kinder im Alter bis
unter 3 Jahren betreut werden, kann angenommen werden, da® in vielen Fillen Frauen ei-
ne Voranmeldung abgaben, die durch die Geburt eines Kindes ihre berufliche Titigkeit nicht
fiir lingere Zeit unterbrechen wollten bzw, die die gesetzlich mit besonderen Regelungen
zum Schutze der berufstitigen Miitter verbundene einjihrige Unterbrechung ihrer Berufsti-
tigkeit nicht iberschreiten wollten,

Der in dem von uns untersuchten Zeitraum (1958 bis 1971) gestiegene Beschiftigtengrad der
Frauen in allen Altersjahren ist Ausdruck dafiir, daB es nicht bei dem Willen geblieben ist,
sondern aufgrund der entsprechenden vom Staat geschaffenen materiellen Vorau ssetzungen
viele Miitter in den Berufsprozef wieder bzw, neu eingegliedert werden konnten,

Aus heutiger Sicht muB daher fiir die Zukunft beachtet werden, daB eine wesentliche Erhi-
hung des Grades der Berufstiitigkeit der Frauen nicht mehr in dem MaBe wie beispielswei-
se im Zeitraum zwischen den beiden Volks- und Berufszihlungen durch eine Erweiterung
der Kapazitiiten in Kindereinrichtungen stimuliert werden kann,

In der DDR waren am 31. Dezember 1964 (zum Stichtag der Volks- und Berufszihlung) von
allen Frauen im Alter von 18 bis unter 50 Jahren, die in Mehrpersonenhaushalten lebten,
70 Prozent berufstiitig; am 1, Januar 1971 bereits 77 Prozent,

Wie der Grad der Berufstiitigkeit der Frauen in den einzelnen Altersgruppen sowie in Re-
lation zur Kinderzahl aussah, zeigt folgende Ubersicht?:

Anteil der berufstiitigen Frauen an der Gesamtzahl der Frauen der jeweiligen Altersgruppe
sowie in Relation zu denim jeweiligen Mehrpersonenhaushalt lebenden Kindern unter 17 Jah-
renaml, 1, 1971

Alter der Frau Prozentanteil der berufstitigen Frauen an den Frauen insgesamt

in Jahren Insgesamt davon mit ... Kindern
keinen 1 2 3 4 5 und mehr

18 bis unter 21 62,4 61,9 66,3 52,8 41,2 ¥ -
1 UL 25 74,4 82,8 Y3760 6L 7. 529 435 -
il 30 78,9 92,3 82,8 T4,1 66,8 59,4 49,7
U 35 78,8 89,7 84,2 774 72,8 67,4 59,4
ap'm " 40 80,0 86,5 8390 = T9T 5.6 70,90 (62,2
“H) 5 LAY 45 80,5 83,8 SLoR TR L DT3B 60 3 581
g m 50 7,8 78,5 78,2 5.7 1.3 66, 6 56,5

7 1972 ohne Saisoneinrichtungen.
8 Angaben nach Unterlagen der Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik beim Minister-
rat der DDR. - 9 Angaben nach ebenda,
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Aus den Ergebnissen, die auch in der diesem Beitrag als Anhang beigegebenen Grafik 2 dar-
gestellt sind, wird folgendes deutlich:

- Der Grad der Berufstiitigkeit der kinderlosen Frauen ist in allen betrachteten Altersgrup-
pen (mit Ausnahme derjenigen der 18- bis unter 21jdhrigen Frauen) hoher als bei Miittern,

- Sind Kinder in der Familie vorhanden, steigt der Grad der Berufstitigkeit der Frauen mit
zunehmendem Alter der Miitter.

- Da die grofte Geburtenhiufigkeit bei Frauen im Alter von 21 bis unter 30 Jahren aufiritt,
nimmt insbesondere die Berufstitigkeit der Miitter nach der Vollendung des 30. Lebens-
jahres bis zum Alter von 40 Jahren zu und weist die hochsten Werte gegeniiber den ande -
ren Altersgruppen auf,

Offensichtlich zeigen sich hierbei die Auswirkungen der Kindergarten- oder Schulreife
der Kinder,

- Fiir junge kinderlose Frauen ist die Berufstitigkeit zur Selbstverstindlichkeit geworden.
Das trifft nicht nur fiir die Frauen zu, die nicht verheiratet sind, sondern zeigt sich auch
bei kinderlosen Ehefrauen, die offensichtlich in der Filhrung des kleinen Haushalts keine
ausreichende Befriedigung sehen.

- Die Berufstétigkeit der Frauen ist sehr stark von der Zahl der vorhandenen Kinder abhiin-
gig. Die Auswirkung der Geburt des ersten Kindes ist bereits sehr hoch, denn von diesem
Zeitpunkt an sind - mit zunehmender Kinderzahl in erhthtem MaBe - stindig mehr als
20 Prozent aller Frauen im Alter von 18 bis unter 50 Jahren mit Kindern nicht berufstd-
tig.

Aus der Tatsache, daB vor allem jiingere Frauen mit Kindern einen wesentlich niedrigeren
Grad der Berufstitigkeit als #ltere Frauen mit gleicher Kinderzahl aufweisen, 188t sich ab-
leiten, daB auch das Alter der Kinder einen weiteren demographischen Faktor darstellt, der
sich auf die Berufstitigkeit der Frauen auswirkt. Leben in einem von der Frau zu betreuen-
den Mehrpersonenhaushalt ein Kind oder mehrere Kinder bis unter 3 Jahren, dann sind et-
wa 30 bis 60 Prozent dieser Miitter nicht berufstitig. Betréigt dagegen das Alter eines oder
mehrerer Kinder 3 big unter 6 Jahre, befinden sich diese Kinder aiso bereits im Vorschul-
alter, dann sind nur noch rund 25 bis 40 Prozent der betreffenden Miitter nicht berufstétig.
Von den Miittern, deren Kind das schulpflichtige Alter, also die Spanne von 6 bis unter 17
Jahren erreicht hat, gehen in der Regel sogar mehr als zwei Drittel stindig einem Beruf
nach.

Hierin zeigen sich sowohl die relative Selbatiindigkeit der Kinder dieses Alters als auchdie
Mbglichkeit des Besuches eines Schulhortes, was die Berufstitigkeit der Miitter begiinstigt.
Im einzelnen informiert iber den Grad der Berufstitigkeit von Frauen mit mehreren Kin-
dern die folgende Ubersicht!?:

Grad der Berufstitigkeitll der in Mehrpersonenbaushalten lebenden Frauen nach der Zahl
und dem Alter der im Haushalt lebenden Kinder unter 17 Jahren am 1. 1. 1971 (in %)

Anzahl der Kinder Grad der Berufstatigkeit der Frauen beim Alter der Kinder

unter 17 Jahren unter 3 Jaliren von 3 bis unter von 6 bis unter
6 Jahren 17 Jahren

1 61 - 69 72 - 90 81 - 92

2 43 - 50 69 - 83 78 - 88

3 41 - 50 70 - 77 75 - 85

4 A 66 - 73 71 - 83

5 und mehr . . 65 - 80

10 Angaben nach ebenda.
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Noch stirker wirken sich jedoch Zahl und Alter der Kinder als kombinierter Faktor auf die
Berufstiitigkeit der Miitter aus, wobei dieser EinfluB in Abhingigkeit vom Alter der Mutter
gewissen Schwankungen unterliegt (siehe dazu Anhang, Grafik 3).

- Wihrend die Mehrzahl der Miitter mit einem Kind unter 3 Jahren berufstitig ist, bt die
Mehrzahl der Miitter mit zwei Kindern unter 3 Jahren keinen Beruf aus. Ebenso sind die
meisten der Miitter mit mehr als zwei Kindern, von denen mindestens eines unter 3 Jahre
alt ist, nicht berufstitig.

- Anders dagegen sind die Auswirkungen, wenn die Kinder das 3. Lebensjahr iiberschritten
haben und sich im Vorschulalter befinden. Selbst bei Mehrpersonenhaushalten mit 4 Kin-
dern, von denen mindestens eines von 3 bis unter 6 Jahren alt ist, liberwiegt der Anteil:
der berufstiitigen Frauen.

- Noch hoher ist die Berufstitigkeit der Frauen, in deren Haushalt das Alter der Kinder von
6 bis unter 17 Jahren betrégt.

Selbst in den Mehrpersonenhaushalten mit mehr als 5 Kindern dieses Alters ist stindig
die Mehrzahl der Frauen berufstétig.

Allgemein kann festgestellt wenden, dafl Zahl und Alter der Kinder einen mitbestimmenden
Faktor fiir die Berufstitigkeit der Frauen darstellen. Der Grad der Berufstitigkeitder Miit-
ter ist um so hoher, je dlter das jiingste Kind ist, das in dem von der Frau zu betreuenden
Mehrpersonenhaushalt lebt, Gleichzeitig verringert sich der Grad der Berufstitigkeit der
Miitter, stirker in Abhingigkeit vom Alter des jlingsten Kindes als von der Anzahl der Kin-
der insgesamt.

Im Rahmen der kurzen Betrachtung konnten die Auswirkungen verschiedener demographi-
scher Faktoren auf die Berufstiitigkeit der Frauen nur angedeutet werden. Sicher werden
noch weitere Faktoren, wie die Beriicksichtigung des Qualifikationsniveaus der Frauenoder
die Unterschiede in Stadt und Land und anderes zu untersuchen sein, Die Berufstitigkeit der
Frau ist aber in jedem Falle eine wesentliche, wenn auch nur eine Seite der praktischen Ver-
wirklichung ihrer juristisch fixierten Gleichberechtigung. So kann wohl einerseits die Wir-
kung einiger demographischer Faktoren auf die Berufstitigkeit der Frauen bestimmte Er-
kenntnisse bringen, aber andererseits muB gepriift werden, ob daraus resultierende MaB-
nahmen auch mit der Rolle der Frau bei der Reproduktion der Bevélkerung harmonieren.
Das bedeutet, daB nicht nur der Wirkung der demographischen Merkmale auf die Berufsté-
tigkeit, sondern auch umgekehrt der Wirkung der Berufstitigkeit auf die demographische
Entwicklung, insbesondere die Geburten- bzw. Fruchtbarkeitsentwicklung, besondere Auf-
merksamkeit geschenkt werden muB.

11 Ohne weibliche Personen im AusbildungsprozeB. Die angegebene Schwankungsbreite des
Grades der Berufstiitigkeit gibt die Abh#ngigkeit vom Alter der Mutter (18 bis unter 45

Jahre) an.
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Grafik 1

Grad der Berui’stiii:{gk.e-.lf;+ der Frauen nach Altersjahren
(nach den Ergebnissen der Volks-und Berufszéhlungenam 1. 1, 1971 und am 31, 12. 1964)
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Grafik 2

Altersspezifischer Grad der Berlufm‘.ﬁtlgkeit1L der Frauen nach der Anzahl der im gleichen
Haushalt lebenden Kinder unter 17 Jahren
(nach Ergebnissen der Volks-und Berufszihlung am1, 1, 1971)
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Grafik 3

Altersspezifischer Grad der Berufstﬁtlglnelt+ der Frauen mit bis zu 3 im gleichen Haushalt
lebenden Kindern nach dem Alter der Kinder
(nach Ergebnissen der Volks- und Berufszihlung am 1. 1, 1971)
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Jb. f. Wirtschaftsgeschichte 1874/I

ZUR STRUKTUR DER WEIBLICHEN BESCHAFTIGTEN DES VEB STAATLICHE
PORZELLAN-MANUFAKTUR MEISSEN

(Teilergebnisse einer historisch-soziologischen Untersuchung)

von Traute Scholz

1. Einleitung

2, Der Anteil der Frauen an den Beschiftigten bzw. Facharbeitern der Manu-
faktur in Beziehung zum Alter der Frauen

3. Dauer der Betriebszugehorigkeit
3.1. Dauer der Betriebszugehorigkeit fiir Frauen und Ménner
3.2. Zum Verhiltnis der Dauer der Betriebszugehorigkeit zum Berufsalter

4. Betriebswechsel zur Manufaktur bzw. Anteil der Beschiftigten, die bisher
nur in der Manufaktur tétig waren

5. Entfernung der Geburtsorte von der Arbeitsstitte in Beziehung zu Qualifika-
tion und Alter der Frauen

6.  SchluBbetrachtung

1, Einleitung

Die Frage, auf welchen Wegen sich die Entwicklung zur vollen Verwirklichung der Gleich-
berechtigung der Frau in der sozialistischen Gesellschaft vollzieht, ist stéindiger Forschungs-
gegenstand der verschiedenen Gesellschafts- und Naturwissenschaften, Durch Gesetzgebung
und staatliche MaBnahmen auf sozialem Gebiet wurden in der DDR beste Grundlagen fiir die-
se Entwicklung geschaffen.l

1 Im einzelnen sei auf folgende Dokumente verwiesen; Verfassung der Deutschen Demokra-~
tischen Republik vom 6, 4, 1968 (Gesetzblatt T. I, Nr. 8), insbesondere Abschnitt 2, Ar-
tikel 19, 20, 24, 38.

Gesetzbuch der Arbeit der Deutschen Demokratischen Republik vom 12, 4, 1963 (Gesetz-
blatt T. I, Nr. 5).

Familiengesetzbuch der Deutschen Demokratischen Republik vom 20, 12. 1965 (Gesetz -
blatt T. I, 1966, Nr. 1).

Gesetz iiber den Mutter- und Kinderschutz und die Rechte der Frau vom 27. 9. 1950 (Ge-
setzblatt T. I, Nr. 111, S. 1037).

Gesetz iiber das einheitliche sozialistische Bildungssystem vom 25. 2. 1965 (Gesetzblatt
T. I, Nr. 6). 1

Beschlubs iiber die Aufgaben der Staatsorgane zur Férderung der Frauen und Mé#dchen in
Durchfiihrung des Kommuniques des Politbiiros des ZK der SED vom 23. 12, 1961 (Ge-
setzblatt T, II, Nr. 32),

Beschluf iiber die weitere Durchfiihrung der Forschung zu Problemen der Entwicklung
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Doch handelt es sich hierbei um einen gesellschaftlichen EntwicklungsprozeB, der die Kraft
und die bewufte Gestaltung durch die gesamte Gesellschaft in all ihren Bereichen erfordert
und gleichzeitig Bestandteil der Herausbildung der entwickelten sozialistischen Gesell-
schaft ist.

Schon die Klassiker des Marxismus-Leninismus wiesen auf den unabdingbaren Zusammen-
hang von gesellschaftlichem Fortschritt und der Stellung der Frau hin.2

Bekanntlich hat sich August Bebel dieser Frage in seinem Buch "Die Frau und der Sozia-
lismus" zugewandt. Dort sagt er: "Die Frauenfrage ist also fiir uns nur eine Seite der all-
gemeinen sozialen Frage, die gegenwiirtig alle denkenden Kopfe erfiillt und alle Geister in
Bewegung setzt; sie kann daher ihre endgiiltige Losung nur finden durch die Aufhebung der
gesellschaftlichen Gegensiitze und Beseitigung der aus diesen hervorgehenden Ubel. Den-
noch ist es notwendig, die Frauenfrage speziell zu behandeln, "3 Den groBen historischen
ProzeB erfassend, den die Losung dieses Problems erfordert, sagt er weiter: "Es gibt kei-
ne Befreiung der Menschheit ohne die soziale Unabhiingigkeit und Gleichstellung der Ge-
schlechter, " Ankniipfend an diese Erkenntnisse ist es zum theoretischen Allgemeingut des
wissenschaftlichen Sozialismus geworden, daB die Vervollkommnung der sozialistischen
Gesellschaftsordnung ebenso von der Entwicklung der Frau als Personlichkeit abhiingt, wie
der Verwirklichungsgrad der Gleichberechtigung der Frau von Qualitit und Tempo der so-
zialistischen Entwicklung abhiingig ist. i

Dem gegenwiirtigen Stand und den noch zu lésenden Aufgaben hinsichtlich der gesellschaftli-
chen Stellung der Frau widmete der VIII. Parteitag der SED besondere Aufmerksamkeit.
"Es ist in der Tat eine der groBten Errungenschaften des Sozialismus, die Gleichberechti-
gung der Frau in unserem Staat sowohl gesetzlich als auch im Leben weitgehend verwirk-
licht zu haben. Kein kapitalistisches Land der Erde kann gleiches von sich behaupten'’5,
stellte Erich Honecker fest und fiihrte weiter aus:

"n unserer sozialistischen Gesellschaft nehmen die Frauen einen wichtigen Platz ein. Nicht
nur, weil sie mehr als die Hilfte der Bevdlkerung bilden - die bilden sie auch in jedem ka-
pitalistischen Land. Es ist so, weil sich ihre gesellschaftliche Stellung im Sozialismus
grundlegend verindert hat, Die Frauen haben im wahrsten Sinne des Wortes bewiesen, dafi
ohne ihre hervorragenden Leistungen der Sozialismus nicht aufgebaut werden kann... Wor-
auf es ankommt, ist die schrittweise Lisung jener Probleme, von denen es abhiingt, ob ei-
ne Frau von ihren gleichen Rechten auch in vollem Umfange Gebrauch machen kann,

Das beriihrt, wie jeder weiB, vielfiltize Fragen. Denken wir nur an die berufstitigen Frau-
en. n

In dieser Problematik nimmt die berufliche Qualifizierung der Frauen einen entscheidenden
platz ein, denn die gesellschaftliche Stellung der Frau ist in erster Linie abhédngig von ih-
rer Stellung im gesellschaftlichen ArbeitsprozeB?, also von ihrer beruflichen Qualifikation,
Damit konnen wir umgekehrt sagen, daB das Qualifikationsniveau der Frauen ein wichtiger

und Férderung der Frauen und Médchen in der Deutschen Demokratischen Republik vom
20, 10, 1966 (Gesetzblatt T. II, Nr, 121),
Weitere Dokumente siehe in: Staatliche Dokumente zur Forderung der Frau in der Deut-
schen Demokratischen Republik, Gesetzesdokumentation, Berlin 1973,

2 Marx, Karl, Briefe an Ludwig Kugelmann vom 12. Dezember 1868 in: Marx/Engels, Wer-
ke, Bd, 32, Berlin 1965, 8. 582,

3 Bebel, August, Die Frau und der Sozialismus, Berlin 1950, S. 41,

4 Ebenda, S. 47.

5 Honecker, Erich, Berichtdes Zentralkomitees an den VIII, Parteitag der SED, Berlin
1971, 8. 62,

6 Ebenda.

7 Vgl. dazu Horz, Helga, Die Frau als Personlichkeit, Berlin 1971, 8. 22.
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Gradmesser fiir die Verwirklichung der Gleichstellung der Geschlechter in der Gesellschaft
ist. Obgleich in den vergangenen Jahren bedeutende Fortschritte auf diesem Gebiet erreicht
wurden, existiert noch eine erhebliche und nicht gerechtfertigte Diskrepanz zwischen dem
Ausbildungsstand der miinnlichen und dem der weiblichen Produktionsarbeiter in der sozia-
listischen Industrie, Von vier Produktionsarbeitern sind etwa drei Facharbeiter, wihrend
bei deé‘.l Produktionsarbeiterinnen von vier Frauen nur eine die Qualifikation im Beruf be-
sitzt.

Dazu sagte Erich Honecker an der genannten Stelle:

IWir stehen vor der Aufgabe - selbstverstiindlich jeweils entebrechend unseren Skonomi-
schen Gegebenheiten -, weiter ernsthaft daran zu arbeiten, daB sie (die Frauen - T. Sch.)
in den Betrieben die Mdglichkeiten der Qualifizierung besser nutzen konnen, daf gerade den
berufstitigen Frauen durch den Ausbau der Arbeiterversorgung, des Handels iiberhaupt, und
der Dienstleistungen gréfere Hilfe gegeben wird, Ohne die wachsende Mitarbeit der Minner
in de;' Familie etwa geringschiitzen zu wollen - die Hauptlast liegt noch immer beiden Frau-
en. "

Wenn man davon ausgeht, daB die berufliche Qualifizierung der Frau eine zentrale Frage
ihrer gesellschaftlichen Stellung iiberhaupt ist, so erscheint es uns geboten, die Auswirkun-
gen, Konsequenzen und gesellschaftlichen Bedingungen der fortschreitenden Entwicklung die-
ger Erscheinung von den verschiedensten Seiten her zu erforschen. Hier ordnet sich auch
die Frage ein, welche demographischen Strukturveriinderungen sich in diesem Zusammen-
hang notwendigerweise vollziehen werden, wenn die Diskrepanz zwischen dem Qualifikations-
niveau von Minnern und Frauen im Interesse der Vervollkommnung der sozialistischen Pro-
duktionsweise weiter vermindert werden soll.

In der vorliegenden Arbeit soll anhand empirischen Materials gezeigt werden, wie sich in
einigen demographisch-sozialstrukturellen Merkmalen des VEB Staatliche Porzellan- Manu-
faktur MeiBen der Anteil der Frauen an qualifizierten Facharbeitern widerspiegelt und wel-
che Beziehungen zwischen einigen dieser Merkmale bestehen.

Aus der Vielzahl der demographischen und sozialstrukturellen Merkmale, die ein Bild von
den Unterschieden im Qualifikationsniveau der Minner und Frauen geben, soll aufgrund des
vorliegenden Materials untersucht werden, wie diese Beziehungen in den Merkmalen Alter,
Dauer der Betriebszugehtrigkeit und Entfernung der Geburtsorte von der Arbeitsstitte zum
Ausdruck kommen.

Die Problematikwird im folgenden nur anhand eines Betriebes untersucht, und die Ergeb-
nisse sind infolge der Besonderheiten, die der Betrieb gegeniiber anderen volkseigenen Be -
trieben aufweist, nur fiir dieses Untersuchungsobjekt reprisentativ. Doch hat die Frage -
stellung als methodisches Problem unseres Erachtens nicht nur mikrosoziologische Bedeu-
tung und konnte iiber das vorliegende Experiment hinaus zu demographisch -sozialstruktu -
reller Fragestellung gréferen Rahmens fiihren. So gesehen, soll mit dem vorliegenden Bei-
trag versucht werden, einen kleinen Baustein fiir das Erkennen von GesetzmiBigkeiten der
Frauenarbeit unter sozialistischen Produktionsverhiltnissen zu geben.

Die hier dargelegten Ergebnisse, denen ein Zeitschnitt aus dem Jahr 1966 zugrunde liegt,
wurden einer noch nicht abgeschlossenen historisch-soziologischen Untersuchung entnom-
men, durch die mittels mehrerer Zeitschnitte Veriinderungen der Sozialstruktur des VEB
Staatliche Porzellan-Manufaktur Meifen und ihrer Beziehungen zur Entwicklung der gesell-
schaftlichen Produktionsverhiltnisse und der betrieblichen Produktivkrifte erforscht wer -

8 Kuhn, Fritz, Zur Qualifizierung der Produktionsarbeitérinnen, in: Einheit, Nr. 10, 1972,
8. 1314,
9 Honecker, Erich, 2. a. O.
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den sollen. Die nach 1966 im VEB Staatliche Porzellan-Manufaktur MeiBen erfolgten tech-
nischen und sozialen Verinderungen sind nicht beriicksichtigt. Es wiirde den Rahmen des
hier beabsichtigten Beitrages sprengen, wollten wir auf Problemstellung und Untersuchungs:
gebiet der Gesamtuntersuchung im einzelnen eingehen. Doch muB darauf hingewiesen wer -
den, daB der VEB Staatliche Porzellan-Manufaktur Meifien gegenilber anderen volkseigenen
Betrieben eine Reihe von Besonderheiten aufweist, die sich aus dem Charakter der Arbeit
als Manufakturarbeit ergeben. Ziel der Produktion sind in diesem Betrieb kunsthandwerkli-
che Gegenstinde, und somit kann in der Hauptproduktion, in der eigentlichen Kunstporzel -
lanherstellung (Drehen, Bossieren, Malen) auch nicht wie in anderen sozialistischen Betrie-
ben die Aufgabe bestehen, die manuelle Tétigkeit mdglichst durch Mechanisierung, Rationa-
lisierungsmafnahmen und gegebenenfalls Automatisierung zu vermindern, Eine andere Fra-
ge ist es, inwieweit Hilfs- und Nebenprozesse in der Manufaktur technologisch modernisiert
werden kénnen,

Aus dieser Besonderheit im Charakter der Arbeit des Betriebes ergeben sich eine Reihe
Spezifika auf den verschiedensten Ebenen des betrieblichen Lebens, Das betrifft auch die
Arbeitskrifte- und Sozialstruktur des Betriebes, Fragen des Betriebsklimas, der Berufs-
und Betriebsverbundenheit, der Dauer der Betriebszugehorigkeit, um einige zu nennen, die
mit den von uns untersuchten Problemen in enger Beziehung stehen. Auch die in der Manu-
faktur gegebene Mbglichkeit, Frauen in fiir sie geeigneten qualifizierten Facharbeiterberu-
fen einzusetzen und die Tatsache, daB diese Méoglichkeit unter sozialistischen Produktions-
verhiltnissen weitgehend genutzt und weiter gefordert wurde, ist zu den Besonderheitendie-
ses Betriebes zu rechnen,

Die Daten wurden auf folgender Grundlage ermittelt:

Im Juni 1966 wurden alle Beschiiftigten des VEB Staatliche Porzellan-Manufakiur mit Hilfe
von Fragebogen befragt. Davon ausgenommen waren die Angehorigen einiger Sonstiger pro-
duktionsbedingter Abteilungen, die sich groftenteils auBerhalb MeiBens und auBerhalb des
Betriebsgelindes befinden, sowie Lehrlinge und die Mitarbeiter einiger Verwaltungsabtei-
lungen, die vorwiegend fiir die ffentliche Besichtigung der Manufaktur zustéindig sind.

Von den Befragten gaben 52, 7 % auswertbare Fragebogen zuriick. Davon in den Bereichen

Malerei 58,3 Prozent,
andere Produktionsabteilungen 45,0 Prozent
Verwaltung, Handwerker, Sonstige 52,3 Prozent,

Diese auswertbaren Fragebogen bildeten die Hauptgrundlage fiir die in der Arbeit enthalte-
nen Zahlenangaben,

Die Gliederung der Beschiftigten wurde nach dem Charakter ihrer Titigkeit vorgenommen,
insbesondere im Hinblick auf die Beziehung ihrer Thtigkeit zur Porzellanherstellung.

Es wurde unterteilt in:

erstens alle in den Produktionsabteilungen Titigen, deren Arbeit fiir die Porzellanherstel-
lung typisch ist. (Das stimmt etwa iiberein mit den Hauptabteilungen und den branchentypi-
schen Hilfsabteilungen.) Hierbei wurde von uns noch einmal untergliedert in Malerei und
Andere Produktionsabteilungen. Beide Bereiche erhielten eine weitere Feinuntergliederung,
bei der die Skala verschiedenartiger Beziehungen zur Porzellanherstellung und die berufli-
che Qualifikation beriicksichtigt wurden;

zweitens alle iibrigen Beschiftigten der Manufaktur. Dieser Bereich wurde von uns Verwal-
tung, Handwerker, Sonstige genannt und ist auch in dieser Form feinuntergliedert.

Nach dieser Unterteilung arbeiten wir, wie in Tabelle 1 untergliedert, in unserer Untersu-
chung mit den drei Bereichen
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Malerei,
Andere Produktionsabteilungen,
Verwaltung, Handwerker, Sonstige,

Diese fiir den Zweck der Untersuchung von uns eingefiihrte Gliederung stimmt im Groben
mit der in der Porzellan-Manufaktur bestehenden giiltigen Betriebsgliederung iiberein,

Die Abweichungen davon bestehen darin: Der Bereich Malerei ist nach der giiltigen Betriebs-
struktur eingeteilt in die Meisterbereiche (bei uns Abteilungen genannt) Staffage-, Blumen-,
Indisch-, Unterglasurmaler und viele weitere meistens kleinere Meisterbereiche, die Teil-
arbeiten der Malerei ausfiihren oder der direkten Bemalung zuarbeiten. Dazu gehdren zum
Beispiel 2 Schwerterer, die die blauen Schwerter auf die Unterseite der Porzellanteile ma-
len, 24 Golddekorationsmaler, die ausschlieBlich die Goldverzierungen und Goldrinder ma-
len, ferner 5 Kupferstecher, 5 Buntglasierer und andere. Dazu zdhlen auch Goldpolierer,
die das aufgetragene Gold polieren, die Geschirrtriger, die das Porzellan innerhalb der Ma-
lerei an den nichsten Arbeitsplatz weitertragen. Alle diese Produktionsarbeiter der Malerei
wurden von uns zur Gruppe Ubrige Malerei zusammengefaBt. Das war moglich und erwies
sich als zweckmiiBig, weil wir mit der von uns vorgenommenen Einteilung eine ausreichen-
de, aber auch notwendige Differenzierung hinsichtlich der Qualifikation der verschiedenen
Titigkeiten erhalten haben.

Die Meisterbereiche Muffelbrand und Herdwagenmuffelbrand, die in der Manufaktur austech-
nologischen Griinden zum Bereich Malerei gehdren, haben wir unter dem Gesichtspunkt des
Charakters der Titigkeit nicht mit zur Malerei gezihlt, sondern zu den Brennern hinzuge -
zihlt, die dem von uns bezeichneten Bereich Andere Produktionsabteilungen angehtren. Die-
ser von uns so bezeichnete Bereich enthiilt die groBe Produktionsabteilung der Manufaktur
Gestaltung, die wir nur in Bossierer und Ubrige Gestaltung unterteilt haben. Er enthilt fer-
ner die in der Manufaktur so bezeichnete Abteilung Produktionsleitung, die wir in Brenner
und Ubrige Abteilungen der Produktionsleitung unterteilt haben. Zu den Brennern wurden

die aus der Malerei ausgegliederten Muffelbrenner und Herdwagenmuffelbrenner hinzuge -
zdhlt.

2, Der Anteil der Frauen an den Beschidftigten bzw. Facharbeitern
der Manufaktur in Beziehung zum Alter der Frauen

Das Verhiltnis von Ménnern zu Frauen fiir die Manufaktur insgesamt betrigt 56 Prozent Min-
ner zu 44 Prozent Frauen (siehe Tabelle 1),

Differenziert nach Bereichen der Manufaktur haben wir ein Verhéltnis von 54, 8 Prozent Méin-
nern zu 45,2 Prozent Frauen im Bereich Malerei, Wihrend im Bereich Andere Produktions-
abteilungen die Minner mit 68, 8 Prozent sehr stark iiberwiegen, liegt im Bereich Verwal-
tung, Handwerker, Sonstige ein Ubergewicht der Frauen mit 56,5 Prozent vor.

Das Ubergewicht der Miinner im Bereich Andere Produktionsabteilungen ist auf den verhilt-
nismiBig hohen Anteil schwerer korperlicher Arbeit in diesem Bereich zuriickzufiihren, Um-
gekehrt ist im Bereich Verwaltung, Handwerker, Sonstige der Anteil der Frauen iiberdurch-
schnittlich, was mit dem allgemein hdheren Anteil der Frauen in Verwaltungsbereichen zu-
sammenhiingt.

Betrachtet man die Beschiftigten der Manufaktur gegliedert nach Altersgruppen und im Ver-
gleich zur wirtschaftlich tidtigen Bevilkerung der DDR, so ergibt sich:

Das zahlenméBige Verhéltnis von Ménnern und Frauen fiir die Manufakiur insgesamt ent-
spricht etwa dem der wirtschaftlich titigen Bevolkerung der DDR.

Doch in zwei Altersgruppen sind in bezug auf das zahlenmiiBige Verhiltnis von Ménnern zu
Frauen betrichtliche Abweichungen vorhanden. In der Altersgruppe bis unter 25 Jahre iiber-
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Tahbelle 1
Anteil der Frauen und Minner der Manufaktur nach Bereichen und Abteilungen

Bereiche und insgesamt Frauen Ménner
Abteilungen absolut % absolut %
Malerei 201 91 45,2 110 54,8
Staffagemaler 17 3 176 14 82,4
Blumenmaler il 38 53,5 33 46,5
Indischmaler 42 16 38,0 26 62,0
i e e e e RS RS TS e SR G
und Indischmaler 130 57 43,9 T3 56,1
Unterglasurmaler 27 16 59,2 11 40,8
Ubrige Maler und in

der Malerei Tiitige 44 18 41,9 26 59,1
Andere Produktionsabteilungen 109 34 31,2 75 68,8
Bossierer und Modelleure

(Gestaltung) 18 3 185701 <15 83,3
Ubrige Gestaltung 48 18 37,5 30 62,5
Brenner (Abt. Produk-

tionsleitung) 9 e = 9 100, 0
iibrige Abteilungen der

Produktionsleitung 34 13 3812021 61,8
Verwaltung, Handwerker, Sonst. 92 52 56,5 40 43,5
Verwaltung 62 43 69,4 19 30,6
Handwerker 19 - - 19 100,0
§2_1:_l_§_1ge 10 9 81,8 2 18,2
Manufaktur 402 177 44,0 225 56,0

wiegt in allen drei Bereichen der Manufaktur der Anteil der Frauen sehr stark. Gegeniiber
einem Verhiltnis fiir die wirtschaftlich titige Bevilkerung von 54,2 Prozent Ménnern zu
45,8 Prozent Frauen istdas Verhiilinis fiir die Manufaktur in dieser Altersgruppe 26,4 Pro-
zent Minner zu 73,6 Prozent Frauen (siehe Tabelle 2, vergleiche auch Grafik 1).

Das ist unseres Erachtens positiv zu bewerten, da es sich in den Hauptberufen bzw. in den

zahlenmiBig stiirksten Hauptberufen der Manufaktur griftenteils um korperlich leichte und

fiir Frauen geeignete Titigkeiten handelt, die aber dennoch zu einem recht grofien Teil qua-
lifizierte Facharbeitertitigkeiten sind,

Entgegengesetzt liegen die Verhiltnisse in der Altersgruppe 50 bis unter 60/65 Jahre. In al-
len drei Betriebsbereichen iiberwiegt betrichtlich der Anteil der Ménner. Fiir die Alters-
gruppe insgesamt sind es 73,4 Prozent Minner zu 26, 6 Prozent Frauen.
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Grafik 1

Vergleich der prozentualen Anteile der Altersgruppen fiir die Bereiche der Manufaktur
mit den Altersgruppen der wirtschaftlich titigen Bevolkerung der DDR - fiir Beschiftigte
insgesamt, Minner und Frauen (vergleiche Tabelle 3)

Altersgruppen
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Tabelle 3

Bereiche der Manufaktur nach Altersgruppen fiir Beschidftigte insgesamt
(in Prozent), vergleiche Grafik 1

Betriebsbereic bisun- 25bisun- 40bisun- 50 bisun- ab insgesamt
Jahre ter 25 ter 40 ter 50 ter 60/65 60/65

Malerei 16,9 41,3 10,0 27,9 4,0 100

Andere Produk-

tionsabteilungen 10,1 33.9 19,3 30,3 6,4 100

Verwaltung, Hand- .

werker, Sonstige 8,7 30,4 21,8 21,8 17,4 100

Manufaktur

insgesamt 13,2 36,8 15,2 27,1 ] 100
Minner

Malerei 8,2 42,7 9,1 36,4 3,6 100

Andere Produk-

tionsabteilungen 4,0 34,7 18,7 36,0 6,6 100

Verwaltung, Hand -

werker, Sonstige 5,0 32,5 22,56 32,5 s 100

Manufaktur

insgesamt 6,2 38,2 14,7 35,6 5,3 100
Frauen

Malerei 27,5 39,6 11,0 17,6 4,4 100

Andere Produk-

tionsabteilungen 23,5 32,4 20,6 17,6 5,9 100

Verwaltung, Hand -

werker, Sonstige 11.5 28,8 212 13;6 25,0 100

Manufaktur

insgesamt 22,0 35,0 15,8 16,4 30,7 100

Tabelle 3a

Wirtschaftlich titige Bevolkerung der DDR (in %)

Insgesamt 16,5 34,1 15,7 26,4 7.8 100

Ménner 16,1 35,4 12,8 29,3 6.5 100

Frauen 171 32,5 19,4 227 8,3 100

Die aufgrund des allgemeinen {jberblicks naheliegende Vermutung, daB Frauen und beson-
ders junge Frauen auch in den qualifizierten Facharbeiterberufen stark vertreten sind, be-
stitigt sich, wenn man den Bereich Malerei nach Altersgruppen und Qualifikation néher un-
tersucht. Als Ausweis fiir die Qualifikation kdnnen hier die Lohngruppen genommen werden;
Ab Lohngruppe 6 handelt es sich um gelernte Facharbeiter. In Ausnahmefillen befinden sich
in Lohngruppe 6 noch Angelernte,
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Tabelle 4 v

Anteil der Beschiiftigten im Alter bis unter 40 Jahren an den Beschiiftigten der
Abteilungen der Malerei (in Prozent) in Gegeniiberstellung zu den vorwiegerden
Lohngruppen der Abteilungen

Abteilungen Beschiiftigte Beschiftigte bis unter 40 Jahre  Vorwiegende
der Malerei insgesamt in % zu allen Beschiftigten der Lohngruppe
: Abteilungen

m w i m w i
Staffagemaler 14 8 17 78,5 66,6 76,5 8
Blumenmaler 33 38 71 63,7 81,5 7343 7 und 8
Indischmaler 26 16 42 53,8 93,6 69,0 7 und 8
Unterglasur -
maler JL N 16 & o7 54,5 62,5 59,0 6

Ubrige Maler und
in der Malerei

Tatige 26 18 44 15,4 16,7 15,9 3 bis 6
Malerei
insgesamt 110 91 201 51,0 67,0 58,2 -

m = ménnlich, w =weiblich, i = insgesamt,

Zuniichst knnen wir feststellen, je hther die Qualifikation ist, um so hoher ist der Anteil
von Beschiiftigten unter 40 Jahren, das heift, die qualifizierten Tétigkeiten werden in
tiberwiegendem MaBe von den Beschiftigten der jlingeren Altersgruppen ausgefiihrt,

Nach Aussagen der Betriebsleitung sind fiir die Titigkeiten mit geringer Qualifikation weit-
aus schwieriger jiingere Arbeitskrifte zu gewinnen als #ltere. Das mag damit zusammen -
héingen, daB die zunehmende Qualifikation der Werktitigen in der DDR von den jlingeren Al-
tersgruppen fiir die berufliche Qualifikation mehr genutzt werden konnte als von den #lte -
ren Gruppen. In den dlteren Gruppen werden sich hiufiger Personen befinden, deren beruf-
liche Entwicklung durch die frithere kapitalistische Gesellschaftsordnung und besonders
durch die Kriegs- und Nachkriegsjahre gehindert, gestort oder verindert wurde.

An dieser Tendenz der zunehmenden Qualifikation durch jlingere Altersgruppen ist auffil -
lig, daB sie fiir Frauen noch stirker als fiir Minner besteht (siehe Tabelle 4, Grafik 2).
Hier kommt zum Ausdruck, daB der Anteil der Jiingeren unter den weiblichen Facharbei -
tern relativ groBer ist als der Anteil der Jiingeren bei minnlichen Facharbeitern, Anders
betrachtet, ist das aber auch ein Ausdruck dafiir, daf sich der Frauenanteil iiberhaupt in
Facharbeiterbereichen verstirkt, in denen friiher vorwiegend Minner beschiftigt waren,

Die Tabelle bei Miiller "Anteil der weiblichen Berufstitigen ohne Berufsausbildung an den
weiblichen Berufstitigen insgesamt - 1971" macht deutlich, wie sich mit dem Nachriicken
jlingerer Jahrgiinge insgesamt in der DDR der Anteil der Frauen mit Berufsausbildung
steigert.

10 Siehe Miiller, Klaus, Demographische Aspekte der Einbeziehung der Frau in den Berufs-
prozeB, im vorliegenden Band des Jahrbuchs fiir Wirtschaftsgeschichte, Tabelle 6.
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Grafik «2

Anteil der Frauen und Minner im Alter bis unter 40 Jahre an den Frauen und Minnern
der Malerei - in Gegeniberstellung zu den vorwiegenden Lohngruppen der Abteilungen
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3. Dauer der Betriebszugehodrigkeit
3.1. Dauer der Betriebszugehorigkeit flir Frauen und Ménner

Fiir die Beschiftigten der Manufaktur insgesamt kann nach Fragebogenergebnis folgende
Grobiibersicht gegeben werden:

Betriebszugehdrigkeit in Prozent

bis unter 10 Jahren 32,6
10 bis unter 20 Jahren 37,3 das heiBt etwa je ein Drittel
20 Jahre und mehr 30,1 der Beschiftigten

Von den 32, 6 Prozent Beschiiftigten, die eine Betriebszugehtrigkeit unter 10 Jahren haben,

sind 11, 7 Prozent bis zu 5 Jahren und 20, 9 Prozent zwischen 5 und 10 Jahren in der Manu-

faktur beschiftigt, das heift nur ein sehr geringer Teil der Beschiftigten hat eine Betriebs-
zugehorigkeit von nur wenigen Jahren.

Wenn man die einzelnen Bereiche der Manufaktur vergleichend betrachtet, zeigen sich eini-
ge Abweichungen von den eben genannten durchschnittlichen Verhélinissen. In der Malerei
befinden sich in den Gruppen mit lingerer Betriebszugehorigkeit (von 10 Jahren an) prozen-
tual mehr Beschiiftigte als in den Anderen Produktionsabteilungen und im Bereich Verwal-
tung, Handwerker, Sonstige.

Umgekehrt befinden sich in der Gruppe bis zu 10 Jahren Betriebszugehorigkeit in der Male-
rei relativ wenig, in den anderen Produktionsabteilungen etwas mehr und im Bereich Ver-
waltung, Handwerker, Sonstige verh#ltnismiBig viel Beschiftigte.

Fiir das Verhiltnis der Abteilungen zueinander 148t sich hinsichtlich ihres prozentualen
Anteils in den Gruppen der Betriebszugehdrigkeit folgendes Schema geben (siehe auch Ta-
belle 5, vergleiche in der Horizontalen):

Betriebszugehorigkeit Malerei Andere Produktions- Verwaltung,
abteilungen Handwerker,
Sonstige
bis unter 10 Jahren niedrig mittel hoch
10 bis unter 20 Jahren hoch mittel niedrig
20 und mehr Jahren hoch mittel niedrig

Betrachtet man die Dauer der Betriebszugehtrigkeit in ihren Zeitgruppen vergleichsweise
fiir Minner und Frauen und setzt Minner insgesamt fiir sich und Frauen insgesamt fiir
sich jeweils 100 Prozent, so ergibt sich; Wihrend in den Gruppen 10 bis unter 20 Jahren,
20 bis unter 30 Jahren und 30 bis unter 40 Jahren Betriebszugehorigkeit die prozentualen
Anteile der Frauen jeweils etwas unter denen der Minner liegen, bestehen erhebliche Ab-
weichungen in der ersten und in den letzten Gruppen der Betriebszugehorigkeitsdauer.Der
Anteil der Frauen in der Gruppe bis zu 10 Jahren ist srheblich hdher als der Anteil der
Minner in dieser Gruppe. In der Gruppe 40 bis unter 50 Jahre Betriebszugehorigkeit ist
der prozentuale Anteil der Frauen sehr gering, in der Gruppe 50 und mehr Jahre ist er
gleich Null. Dagegen betrigt der Anteil der Ménner in den beiden letzten Gruppen noch
11,4 bzw. 4,4 Prozent (siehe Tabelle 5, Grafik 3).

Der besonders hohe Anteil der Frauen im ersten Zeitraum der Betriebszugehdrigkeit (bis
‘ zu 10 Jahren) 148t sich damit erkliren, daB ein groBer Teil der Frauen nicht stindig in
einem Arbeitsverhiltnis steht. Dieser Anteil ist bei Minnern minimal. Das beeinflufif
gelbstverstindlich auch den Unterschied in der Fluktuationsquote.
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Tabelle 5
Dauer der Betriebszugehorigkeit nach Bereichen der Manufaktur und Geschlecht
(in Prozent)
Betriebszugehdrigkeit Malerei Andere Produk- Verwaltung, Hand- Manufaktur
in Jahren tionsabteilungen werker, Sonstige insgesamt
m w i m w i m W i m W i
bis unter 1 (1 T i e & s 10,0 9,6 9,8 DS T
P L Rty 5 3,6 8,8 6,0 5,3 23,6 11,0 35,0 5,8 9,8 6,2 10,7 8,2
BRIy 10 10,0 29,7 18,9 173 '23.6 1193 175 84,6 ~27:2 13,8 29,9 20,9
bis unter 10 14,5 39,6 25,8 22,6 56,0 33,0 42,5 50,0 46,8 22,2 45,7 32,6
1 rrA 20 43,6 39,6 41,8 40,0 35,3 38,5 25,0 27,0 26,1 38,1 35,0 37,3
20m M 30 18,3 166 PT 4 18,0 88 13,87 cedE  $1,5:316.9 18,2 18,6 16,2
30" v 40 997 % 3.3 9.0 B3 renis 3T il A T LA g0
40 50 16,4 1,1 9,j32’4 B et AtV gn b e S gl BNA Gy o g oy o SR
50 und mehr 4,5 - 2, 6 - 4,6 - = =) 4,4 - 2,5l
Insgesamt 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100



Griafik '3

Anzahl der Ménner und Frauen nach Dauer der Betriebszugehorigkeit
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45,7 Prozent aller dort arbeitenden Frauen sind unter 10 Jahre in der Manufaktur beschif-
tigt. Siehe Tabelle 5. Hierbei ist zu beachten, daB 73, 6 Prozent aller Beschiftigten im Al-
ter bis zu 25 Jahren Frauen sind und demzufolge vom Alter her noch keine lange Betriebs-
zugehorigkeit aufweisen kénnen (siehe Tabelle 2).

Wenn Frauen im letzten Zeitraum der Betriebszugehtrigkeit (50 und inehr Jahre) gar nicht
vertreten sind, so ist das hauptsichlich mit dem Beginn des Rentenalters im Lebensalter
von 60 Jahren zu erklidren, denn vorausgesetzt, daB der Beginn des Berufsalters bei 15
Jahren Lebensalter liegt, wie es in der Manufaktur bis zum Untersuchungszeitpunkt in der
Regel noch der Fall war, dann erreichen Frauen im Alter von 60 Jahren nur 45 Jahre Be-
rufstitigkeit, Hinzu kommt, daBl Frauen, die eine sehr lange Zeit ihres Lebens berufsti-
tig waren, ihre Arbeit mit Beginn des Rentenalters endgiiltig aufgeben oder verkiirzte bzw,
leichtere Arbeit suchen. Das konnte erkliren, warum Frauen im Zeitraum 50 und mehr
Jahre Betriebszugehorigkeit nicht vertreten sind. Nur drei Frauen, gleich 1,7 Prozent al-
ler erfaften Frauen, sind zwischen 40 und 50 Jahre im Betrieb beschiftigt.

3.2, Zum Verhédltnis der Dauer der Betriebszugehdrigkeit
zum Berufsalter

Zwischen Midnnern und Frauen besteht ein beachtlicher Unterschied hinsichtlich des Ver-
hiltnisses von Dauer der Betriebszugehirigkeit zum Berufsalter. Fiir die Manufaktur ins-
gesamt betrigt der Anteil der Betriebszugehorigkeit am Berufsalter fiir M#nner 69,4 und
fiir Frauen 54, 9 Prozent. Gegliedert nach Altersgruppen treten zwischen Méinnern und Frau-
en besonders merkliche Unterschiede bei den #lteren Gruppen auf (Grafik 4). Hier handelt
es sich wahrscheinlich in der Mehrzahl um Frauen, bei deren Berufstitigkeit folgende Er -
scheinungen eine wesentliche Rolle spielen: Unterbrechung der Berufstitigkeit und Betriebs-
wechsel, Aufnahme einer beruflichen Titigkeit erst im Kriege oder in der Nachkriegszeit.
Verbunden mit diesen Merkmalen: relativ hoher Anteil von Frauen mit geringer Qualifika -
tion, was wiederum Fragen der Betriebszugehdrigkeit und des Betriebswechsels stark be-
einfluBt, -

In diesem Zusammenhang muB weiterhin gesehen werden: Bei den Frauen der Manufaktur
ist von Altersgruppe zu Altersgruppe ein stirkeres Qualifikationsgefille vorhanden als bei
den Ménnern. Da aber geringere Qualifikation im allgemeinen auch mit geringerer Dauer
der Betriebszugehdrigkeit verbunden ist, muB sich das geschilderte Qualifikationsgefille
der Frauen auch in einem sinkenden Anteil der Betriebszugehdrigkeit am Berufsalter nie-
derschlagen.

Gleichzeitig geht aber aus Grafik 5 deutlich hervor, daB bei den Frauen in den Abteilungen
mit hochqualifizierten Facharbeitertitigkeiten, wie Staffage-, Indic *h-, Blumenmaler und
Bossierer, der Anteil der Betriebszugehirigkeit am Berufsalter ebenso hoch ist wie bei
den Minnern. ‘Gerade in diesen Abteilungen sind, wie bereits in anderen Zusammenhingen
festgestellt, die jlingeren Altersgruppen der Frauen stark vertreten. Die Frage des Anteils
der Betriebszugehorigkeit am Berufsalter bei den Frauen ist also nicht, wie es zunichst
scheint, in erster Linie eine Frage des Alters der Frauen, sondern in erster Linie eine
Frage der Qualifikation, Die Frage des Alters ist hier lediglich Ausdruck der verdnderten
gesellschaftlichen Verhéltnisse und der damit verbundenen bewuBten beruflichen Férderung
der Frauen, die hier im konkreten Fall vom VEB Staatliche Porzellan-Manufaktur MeiBen
vorgenommen wurde.

Fiir die Zukunft kann somit erwartet werden, daB sich in dem MaBe, wie sich der Anteil
der hochqualifizierten Krifte bei Minnern und Frauen nivelliert bzw. in dem MaBe, wie
die jetzt dlteren Altersgruppen ausscheiden und dafiir jiingere nachriicken, auch der Unter-
schied zwischen Ménnern und Frauen hinsichtlich der Dauer der Betriebszugehorigkeit
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Grafik 4

Anteil der Betriebszugehtrigkeit am Berufsalter nach Gruppen des Lebensalters
in Prozent
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Grafik b

Anteil der Betriebszugehorigkeitam Berufsalter der Bereiche - in Prozent
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und hinsichtlich des Anteils der Betriebszugehorigkeit am Berufsalter verschwindet oder
mindestens bedeutend abnehmen wird.

4.Betriebswechsel zur Manufaktur bzw., Anteil der Beschiftigten,
die bisher nur in der Manufaktur tidtig waren

Fiir die Manufaktur insgesamt betrigt nach Fragebogenergebnis der Anteil derjenigen Be-
triebsangehorigen, die ihren Arbeitsplatz bisher ausschlieflich in der Manufaktur hatten,
44,8 Prozent. 55,2 Prozent der Beschiftigten iibten zuvor eine TéHtigkeit auBerhalb der
Manufaktur aus.

Zwischen den drei groBen Bereichen der Manufaktur gibt es eine bedeutende Abstufung -
siehe Tabelle 6.

Der Anteil der Beschiftigten, die vorher schon in einem anderen Betrieb gearbeitet haben,
ist am hochsten im Bereich Verwaltung, Handwerker, Sonstige; weniger hoch im Bereich
Andere Produktionsabteilungen und am geringsten im Bereich Malerei. Aus der weiteren
Untergliederung der Bereiche und der Gegeniiberstellung der vorwiegenden Lohngruppen
geht hervor, daB der Anteil derer, die bisher ausschlieflich in der
Manufaktur gearbeitet haben, um so hoher ist, je hoher die Quali-
fikation ist. Allgemein gesehen, ist das keine neue Feststellung. Es ist bekannt, daB
die Fluktuation unter den Arbeitern um so geringer ist, je hdher die Qualifikation ist.Doch
fiir die Manufaktur kommt noch hinzu, daB die qualifizierten Facharbeiter, nimlich die
Kunstporzellanmaler, speziell fiir diesen Betrieb ausgebildet werden und keine entspre -
chende Titigkeit in anderen Betrieben finden. Demgegeniiber ist es natiirlich fiir Verwal -
tungsangestellte und Betriebshandwerker sehr viel einfacher, den Betrieb zu wechseln.

Betrachtet man das Verhiltnis der Betriebswechsler zu den bisher nur in der Manufaktur
Tétigen fiir Ménner und Frauen getrennt, so ist fiir die Manufaktur insgesamt gesehen kein
Unterschied festzustellen - siehe Tabelle 6. Doch zwischen den Bereichen der Manufaktur
gibt es auch hier Unterschiede. In der Malerei besteht nur eine ganz geringe Differenz zwi-
schen den Anteilen der Ménner und Frauen. Im Bereich Andere Produktionsabteilungen be -
trégt der Anteil der bisher nur in der Manufaktur Beschiftigten unter den Frauen 26,5 Pro-
zent, Der Anteil ist also bei den Frauen geringer als bei den Minnern. Umgekehrt ist im
Bereich Verwaltung, Handwerker, Sonstige der Anteil der ausschlieBlich in der Manufaktur
Beschiftigten mit 15, 0 Prozent bei den Médnnern geringer als bei den Frauenmit 21,2 Pro-
zent.

Auch diese Unterschiede stehen wieder in Verbindung mit dem Qualifikationsniveau und den
dadurch bedingten Unterschieden im Verhalten zur beruflichen Tatigkeit bei Ménnern und
Frauen, Die geringe Differenz zwischen den Anteilen der bisher nur in der Manufaktur Be-
schiftigten bei Ménnern und Frauen im Bereich der Malerei muB in Zusammenhang mit der
hohen Qualifikation gesehen werden, die hier auch bei den Frauen vorhanden ist. Je hoher
die Qualifikation ist, desto geringer sind die Unterschiede zwischen Ménnern und Frauen
im Verhalten zur beruflichen Titigkeit, speziell zum Wechsel des Arbeitsplatzes.

Wenn im Bereich Andere Produktionsabteilungen prozentual weniger Frauen als Minner zu
den bisher nur in der Manufaktur Beschiftigten gehdren, sodiirften hierfiir folgende Griinde
entscheidend sein: erstens ein durchschnittlich groBerer Unterschied im Qualifikationsni-
veau zwischen Midnnern-und Frauen als zum Beispiel im Bereich Malerei. Die hoch-,
aber auch mittelqualifizierten Tétigkeiten dieses Bereichs werden vorwiegend von Ménnern
ausgefiihrt. GroBtenteils hingt das mit der Schwere der korperlichen Arbeit zusammen. Die
korperlich leichteren Arbeiten sind in diesem speziellen Bereich des Betriebes mit der ge-
ringeren Qualifikation verbunden. Zweitens spielt dabei eine Rolle, daB innerhalbder weniger
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Tabelle 6

Bereiche der Manufaktur nach dem Anteil der Beschiiftigten mit bzw. ohne Betriebswechsel
(in Prozent)

Bereiche insgesamt mit Betriebs- ohne Betriebs-
wechsel wechsel

Beschiiftigte insgesamt

Malerei 100 34,8 - 65,2

Andere Produktions -

abteilungen 100 70,6 29,4

Verwaltung, Hand -

werker, Sonstige 100 81,5 18,5

insgesamt 100 55,2 44,8
Frauen

Malerei 100 35,2 64,8

Andere Produktions-

abteilungen 100 73,5 26,5

Verwaltung, Hand -

werker, Sonstige 100 78,8 2109

insgesamt - 100 55,4 44,6
Miinner

Malerei 100 34,5 65,5

Andere Produktions-

abteilungen 100 69,3 30,7

Verwaltung, Hand -

werker, Sonstige 100 85,0 15,0

insgesamt 100 551 44,9

Frauen ohne VHS' 100 45,6 54,4

" Ménner ohne VHS 100 48,6 51,4

Beschiftigte insgesamt
ohne VHS 100 47,5 52,5

+ Verwaltung, Handwerker, Sonstige.

qualifizierten Tétigkeiten ein Betriebswechsel hiufiger ist. AuBerdem kommen bei Frauen
zusitzlich Unterbrechungen in der beruflichen T#tigkeit hinzu, und zwar hiufiger und ldn-
ger in den weniger qualifizierten Tétigkeiten.

Im Bereich Verwaltung, Handwerker, Sonstige ist der Anteil der bisher nur in der Manufak-
tur Beschiftigten am geringsten. Hier gibt es keine oder nur in einzelnen Fillen manufak -
turtypische Berufe. Das trifft auch auf die leitenden Funktionen zu, die fast ausschlieBlich
von Ménnern besetzt sind. Es ist aber bemerkenswert, daB der Anteil der ausschlieBlich in
der Manufaktur Beschiftigten bei den Frauen hiher ist als bei den Ménnern. Das kénnte mog-
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licherweise damit zusammenhiingen, daB hier relativ viele Frauen mit mittlerer Qualifika-
tion arbeiten, die ohne oder mit geringen Unterbrechungen beruflich tétig sind. Dagegen
sind in diesem Bereich bei den Minnern die Betriebshandwerker enthalten. Jeder von ihnen
hatte zuvor eine andere Arbeitsstelle.

5. Entfernung der Geburtsorte von der Arbeitsstdtte in Beziehung
zu Qualifikation und Alter der Frauen

Insgesamt sind von den Beschiftigten der Manufaktur verhiltnismiBig weniger Frauen als
Ménner in MeiBen und MeiBen/Umgebung, das heift im engeren Umkreis des Betriebes, ge-
boren, Der Vergleich der drei groBen Bereiche ergibt: In den beiden Produktionsbereichen
Malerei und Andere Produktionsabteilungen ist der Anteil der in MeiBen plus MeiBen/Umge-
bung Geborenen unter den Frauen weit geringer als unter den ménnlichen und weiblichen Be-
triebsangehdrigen zusammen, Dagegen ist dieser Anteil fiir Frauen im Bereich Verwaltung,
Handwerker, Sonstige bedeutend hher und noch hoher in der Abteilung Verwaltung allein
(siehe Tabelle 7). Umgekehrt sind Frauen in viel stirkerem MaBe Zuwanderer als Beschif-
tigte insgesamt. Das kann daran liegen, daB Frauen im allgemeinen hiufiger dem Ehemann
an den Wohnort folgen als umgekehrt Ménner der Ehefrau.

Tabelle 7

Geburtsorte in Ortskategorien nach Bereichen der Manufaktur fiir Beschidftigte ins-
gesamt und fiir Frauen (in Prozent)

Bereiche Ortskategorien
M + M/U Insge-
na M M/U Sa a/s M/U + Sa samt

Malerei insgesamt - 42,3 24,9 16,4 16,4 67,2 41,3 100
Frauen - 37,4 23,0 19,8 19,8 60,4 42,8 100
Andere Produktions-

abteilungen insgesamt - 55,0: 18,4 8.8, 118,83 73,4 26,T 100
Frauen - 44,1 20,6 14,7 20,6 64,7 35,3 100

Verwaltung, Handwer-
ker und Sonstige ins-

gesamt 2.2 47,8 19,6 13,0 17,4 67,4 32,6 100
Frauen - 5T % 11,5 17-31s 43,5 69,2 28,8 100
Manufaktur insgesamt 0,5 47,0 21,9 134 17,9 68,9 35-9 100
Frauen - 44,6 19,2 1851 28,3 63,8 37,3 100

Frauen der Verwal-

tung (ohne Handwer -
ker u. Sonstige) - 62,8 11,6 11,61 14,0 74,4 23,2 100
Abkiirzungen: M = Meiflen

M/U = MeiBen/Umgebung

Sa = Sachsen

a/S = auBerhalb Sachsens

na = nicht angegeben

217



Untersuchungen fiir die Beschiftigten insgesamt haben ergeben: Je hdher die Quali-
fikation der Arbeitskridfie ist, um so gréBer ist der Anteil der-
jenigen, die in entfernteren Orten geboren wurden, Die Beziehung zwi-
schen der Entfernung des Geburtsortes der Beschiiftigten von ihrer Arbeitsstétte und ihrer
Qualifikation soll speziell fiir Frauen untersucht werden.

Da die absolute Zahl der befragten weiblichen Personen in den einzelnen Abteilungen zu ge-
ring ist und die Gliederung nach Bereichen der Manufaktur die Qualifikationsstruktur nur

sehr verschwommen widerspiegelt, wird folgende Einteilung nach der Qualifikation vorge-

nommens: !

I Beschiiftigte der Produktion mit
hoher beruflicher Qualifikation:

Blumenmaler, I Diese Berufe sind typische Manufak-
Indischmaler, | turberufe mit einer Lehrzeit von
Staffagemaler, I drei Jahren

Bossierer.

II Beschiftigte der Produktion mit
mittlerer und geringerer beruflicher Qualifikation:

Unterglasurmaler, . L Hierin sind alle {ibrigen Produktions-

dhrige Males ind in der berufe der Manufaktur enthalten.

Malerei Titige,

Beschiftigte der Gestaltung, ohne
Bossierer und Modelleure,

Beschiftigte der Abteilung "Pro- i
duktionsleitung'. v,

IIT Beschiftigte des Bereichs Verwaltung, Handwerker, Sonstige:

In die Skala der Qualifikation kann dieser Bereich nicht eingeordnet werden; daneben
kann man aber eine Abstufung der drei Bereiche hinsichtlich der Verbundenheit mit der
Porzellanherstellung vornehmen. Die Rangfolge lautet dann: I, II, III (siehe Tabellen 8
und 9, Grafik 6).
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Tabelle 8

Geburtsorte in Ortskategorien nach Gruppen der beruflichen Tétigkeit und Qualifikation

Gruppe Ortskategorien
M + M/U Insge -
na M M/U Sa a/s M/U + Sa samt
Frauen
I absolut - 14 14 20 12 28 34 60
in Prozent = 23,4 23,4 33,3 20,0 46,7 56,7 100
II absolut - 35 14 3 13 49 17 65
in Prozent - 53,9 21,5 4,6 20,0 75,4 26,1 100
III absolut - 30 6 9 7 36 15 52
in Prozent = BTA7 L HLE 173 . 13,5 89 230 28 B 100
Frauen der Manu-
faktur insgesamt - 79 34 32 32 113 66 177
in Prozent = 44,6 19,2 18,1 18,1 63,8 37,3 100
Nur Verwaltung,
ohne Handwerker
und Sonstige w 27 5 5 6 32 10 13
in Prozent - 62,8 1 81 ) 11,6 14,0 74,4 23,2 100
Minmner
I absolut - 46 18 14 10 64 ap 88
in Prozent - S RO 1559 2%17va 2.7 36,3 100
II absolut - 50 24 ] 18 74 29 97
in Prozent 51,5 24,7 5,2 18,6 76,2 29.9 100
III absolut 14 12 3 9 26 15 40
in Prozent 5,0 35,0 30,0 1,6 22,6 65,0 37.5 100
Ménner der Manu- A
faktur insgesamt 2 110 54 22 37 164 76 225
in Prozent 1,0 48,8 24,0 9,8 16,4 72,8 33,8 100
Tabelle 9

Geburtsorte in Ortskategorien nach Gruppen der beruflichen Titigkeit bzw. Qualifikation
fiir Beschiiftigte insgesamt

Gruppe Ortskategorien
. M + M/U Insge -
na M M/U Sa a/S M/U + Sa samt
1 absolut 60 32 34 22 92 66 148
in Prozent 40,5 21,6 23,0 14,9 62,1 44,6 100
II absolut T 8b 38 8 31 123 46 162
in Prozent 52,9 23,5 4,9 19.1 76,0 28,4 100
III absolut 2 44 18 12 16 62 30 92
in Prozent 2.2 4785196 1900 ST A 67,4 32,6 | 100
Beschiftigte der
Manufaktur
insgesamt 2 189 88 54 69 277 142 402
in Prozent 0,5 47,0 21.9 13,4 11,2 68,9 35,3 100
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Grafik 6

Geburtsorte in Ortskategorien nach Gruppen der beruflichen THtigkeit bzw. Qualifikation
in Prozent (siehe Tabellen 8 und 9)
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Wihrend zum Beispiel der Anteil der Frauen, die von weiterher zugezogen sind, in allen

Qualifikationsgruppen etwa gleich ist, liegen in bezug auf Sachsen erhebliche Unterschiede
vor (siehe Tabelle8).

Obgleich bei dem in Tabelle 10 vorliegenden Zahlenmaterial die Berechnungseinheiten még-
licherweise zu klein sind und im Ergebnis Zufilligkeiten nicht ganz auszuschlieien sind,
wird hier die Frage gestellt, inwieweit das Alter mit der geographischen
Mobilitdt und dem Qualifikationsgrad korreliert. Bei den Frauen mit ho-
her beruflicher Qualifikation stammen mehr Frauen aus Sachsen und von auBerhalb Sach-
sens als aus Meiflen und MeiBlen/Umgebung. Das entspricht der schon bei den Beschiftig-
ten insgesamt beobachteten Tendenz, daB qualifiziertere Krifte in groBerem MafBe aus ent-
fernteren Gebieten kommen als weniger qualifizierte Krifte. Dabei féllt besonders
auf, daB die von weiterher (Sachsen und auBierhalb Sachsens) stam-
menden Frauen ausschlieBlich den jlingeren Jahrgidngen angehdren.

Wie schon in anderem Zusammenhang in Abschnitt 3.3. dargelegt, verbirgt sich unseres
Erachtens auch in diesem Fall hinter der Altersproblematik die Frage der unterschiedli-
chen gesellschaftlichen Bedingungen fiir die Qualifizierung der gegenwirtig lebenden Frau-
engenerationen. Das bedeutet: Ein direkter Zusammenhang besteht nur zwi-
schen geographischer Mobilitdt und Qualifikationsgrad. Der statistische
Zusammenhang zwischen geographischer Mobilitét und Alter ist nur durch den Zusammen-
hang von Qualifikationsgrad und Alter vermittelt.

Bei den Frauen der Gruppe II (mit geringerer beruflicher Qualifikation) ist erstens der An-
teil der von weiterher stammenden Personen bedeutend kleiner als der aus Meiflen und Um-
gebung, Zweitens, die wenigen von weiterher stammenden Frauen der Gruppe II kommen
vorwiegend von auBerhalb Sachsens und sind drittens ohne eine bestimmte Tendenz iiber
fast alle Altersgruppen verteilt.

Diese Punkte stellen das Gegenstiick zu der eben gemachten Feststellung dar und zeigen,
daB da, wo die berufliche Qualifikation geringer ist, die Frauen nicht in dem MaBe umzugs-
freudig sind wie qualifiziertere Frauen, daf, wenn sie von aufierhalb nach MeiBen oder
MeiBen/Umgebung zogen, sehr wahrscheinlich andere als berufliche Griinde vorlagen,und
daB dort, wo die Frage der Qualifikation nicht im Vordergrund steht, auch keine Differen-
zierung nach dem Alter bemerkt werden kann.

Tabelle 10
Geburtsorte in Ortskategorien nach Alter
Frauen der Gruppe I (mit hoher beruflicher Qualifﬂ(atmn)

Alter Ortskategorien . 1
M M/U Sa a/s|M+ ! M:M/U | Sa+ Insgesamt
M/U i in% Ay
i zu insg, !
1 1

Bis unter 25 2 L 12 4 6 ¢ 27,2 : 16 22

25 bis unter 40 6 7 8 8 |13 1 44,8 v 16 29
1 '

40 bis unter 50 2 il - - T St e 3
50 bis unter 60 oy R e TR R
60 und dariiber 2 o z - S0 Ry e I 2

i
Insgesamt Y gt 1 g SR dagn s ETERE
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Betrachtet man anhand der Tabellen 8 und 9 und der Grafik 6 den Anteil der Ortskatego-
rien MeiBen und MeiBen/Umgebung an den Geburtsorten insgesamt nach der beschriebenen
Qualifikationsstruktur fiir Frauen in Gegeniiberstellung zu den Minnern, dann ergibt sich
fiir die Qualifikationsgruppen:

Qualifikations- Frauen Minner
gruppen
1 46,7 % 80,0%, d. h, Frauen () in bedeutend geringerem
Anteil als Ménner
I 75,4 % 76,2 %, d. h., Frauen (=) fast in gleichem Anteil

wie Ménner

m 69,2 % 65,0 %, d. h. Frauen (>) in etwas groBerem Anteil
als Ménner

insgesamt 63,8 % 72,8 %, d. h. Frauen () in geringerem Anteil als
Minner

Die umgekehrten Relationen liegen fiir die Summen der beiden anderen Ortskategorien
(Sachsen und auBerhalb Sachsens) vor.

Eigentlich bedeutend ist nur der Unterschied in Gruppe I. Das heift auBer der
schon festgestellten stirkeren Zuwanderung qualifizierter Krifte
im allgemeinen, kénnen wir jetzt noch feststellen, daB das in

ganz besonderem MaBe auf die Frauen zutrifft. Haben wir die allgemein
hohere Zuwanderung der Frauen auf Zuwanderung durch Heirat zurlickgefiihrt, so steht doch
dem entgegen, daB es sich hierbei vorwiegend um die qualifizierten weiblichen Arbeitskréf-
te handelt.

Das Argument der Zuwanderung durch Heirat kann nur gelten, wenn die Heirat vor der
Qualifizierung liegt. Da aber bei den hier befragten Personen das Alter bei Beginn der
Berufsausbildung meist unter 16 Jahren lag, ist nicht damit zu rechnen, daB es schon bei
der Berufswahl eine Bindung an den Ehepartner gab. Somit scheidet der Fakt Heirat als
Ursache der Zuwanderung aus.

Eher konnte folgendes der Grund fiir den groferen Einzugsradius der Frauen sein (eine
theoretische Uberlegung): Tatsache ist, daB Frauen im allgemeinen einen niedrigeren Qua-
lifikationsgrad haben als Minner. Das heift auch innerhalb eines bestimmten Gebietes,
zum Beispiel nehmen wir Meifen und Umgebung, finden sich insgesamt mehr Minner als
Frauen, die einen qualifizierten Beruf ergreifen, Ist das gegebene Zahlenverhiltnis zwi-
schen qualifizierten Frauen und Minnern in einem Betrieb zugunsten der Frauen héher als
das des gegebenen Gebietes, dann ergibt sich die Frage: Woher stammen diese weiblichen
Arbeitskrifte ? '

Erste Moglichkeit: Innerhalb der srtlichen Struktur der qualifizierten Arbeitskrifte wird
dieser Beruf vorgezogen.

Zweite Moglichkeit: Weibliche Arbeitskriifte kommen auch von entfernteren Gebieten in
den Betrieb.

Die zweite Moglichkeit konnte meines Erachtens auf den vorliegenden Fall zutreffen. Dabei
ist noch die Tatsache interessant, daB ein relativ groBer Teil der qualifizierten Frauen
aus Sachsen stammt,dasheifit auseinem Gebiet, indem die Manufaktur bekannt ist.
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Frauen der Gruppe II (mit geringerer beruflicher Qualifikation)
T

Alter Ortskategorien . :
M M/U Sa a/S|M+ | M¥M/U 1 Sa+ Insgesamt
M/U ! in% . a/s
! zu insg., |
1 1
Bis unter 25 % 3 = 4 BTG 3 L - i
25 bis unter 40 11 4 = 3 16 ¢ 83,4 ! 3 18
I I
40 bis unter 50 6 3 - 5 9 | 64,3 i 5 14
50 bis unter 60 10 4 3 4 S 5 - L sy 18
60 und dariiber 4 B 5 S¥ SRR GORD dyeabl iy 4
Insgesamt 35 14 3 33 49, L= . 16 65

6. SchluBbetrachtung

Die vorliegende Arbeit verfolgt das Ziel, den Frauenanteil an qualifizierten Facharbeitern
im VEB Staatliche Porzellan-Manufaktur MeiBen nach einigen demographisch -sozialstruk-
turellen Kriterien quantitativ und qualitativ zu erfassen und dabei auch auf Wechselwir-
kungen zwischen diesen Kriterien einzugehen.

Als wichtigste Feststellungen zeichnen sich dabei ab:

Der Anteil der hochqualifizierten Facharbeiter ist in den jiingeren Altersgruppen hoher
als in den dlteren, und zwar gilt das fiir die weiblichen Betriebsangehorigen noch stiirker
als fiir die minnlichen. Wir filhrten diese Erscheinung auf den sich in der DDR unter so-
zialistischen Produktionsverhiiltnissen vollziehenden ProzeB der Verwirklichung der
Gleichberechtigung der Frau zuriick, der den Frauen unter anderem in zunehmendem Ma-~
Be die Moglichkeit gibt, hochqualifizierte Facharbeiterberufe auszuiiben,

Im Hinblick auf die Relation zwischen Betriebszugehorigkeit und Berufsalter konnten wir
nachweisen, daB die Unterschiede zwischen Minnern und Frauen und die Unterschiede
zwischen den verschiedenen Altersgruppen bei den Frauen auf das engste mit dem Quali-
fikationsniveau zusammenhingen, Je qualifizierter die weiblichen Facharbeiter sind, um
so grofer ist die Kongruenz zwischen Betriebszugehdrigkeit und Berufsalter. Bei den qua-
lifizierten Fachkriften gibt es, was das Verhiltnis zwischen Betriebszugehtrigkeit und
Berufsalter angeht, keine nennenswerten Unterschiede zwischen Minnern und Frauen.Die
insgesamt gréBere Diskrepanz zwischen Berufsalter und Betriebszugehdrigkeit bei den
Frauen ist also im wesentlichen eine Folgeerscheinung des Qualifikationsgrades.

Beim Merkmal Entfernung des Geburtsortes von der Arbeitsstiitte ergab sich, daB der An-
teil derjenigen, die in entfernteren Orten geboren wurden, bei den qualifizierten und hoch-
qualifizierten Kriften hoher ist als bei den geringer qualifizierten und daB auch hier die
Unterschiede zwischen Minnern und Frauen bzw. in den weiblichen Altersgruppen auf das
unterschiedliche Qualifikationsniveau zuriickzufiihren sind.

Im Zuge weiterer Qualifizierungsmafnahmen diirften sich erstens die Unterschiede zwi-
schen minnlicher und weiblicher Belegschaft, zweitens die Unterschiede zwischen den
jiingeren und Hlteren Altersgruppen der weiblichen Betriebsangehtrigen in diesen Punk-
ten (Anteil an qualifizierten Facharbeitern, Dauer der Betriebszugehorigkeit, Entfernung
des Geburtsortes von der Arbeitsstitte) zweifellos verringern.

In welchem AusmaB das geschieht, muB freilich kiinftigen Untersuchungen vorbehalten
bleiben,

223



Die generelle Tendenz ist jedoch unverkennbar, und fiir den Betrieb erwi#chst daraus die
Frage, wie er sich am besten bei der Planung der Produktion, der Arbeitskrifte, des so-
zialen und geistig Jkulturellen Bereiches darauf einstellen kann,

Am Beispiel des VEB Staatliche Porzellan-Manufakfur Meifen wurden in einem winzigen
Ausschnitt einige spezielle und moglicherweise nur fiir diesen Betrieb typische Merkmale
der weiblichen Belegschaft unter dem Hauptaspekt des Anteils der Frauen an hochqualifi-
zierten Facharbeitern untersucht.

Der ProzeB der Zunahme qualifizierter weiblicher Facharbeiter in einem Betrieb wie in
der sozialistischen Gesellschaft insgesamt beinhaltet jedoch weit mehr Merkmale ein-
schlieflich ihrer Beziehungen untereinander und zu betrieblichen und gesamtgesellschaft -
lichen Entwicklungsinteressen, als hier ertrtert werden konnten.

Mit diesem engen Ausschnitt sollte der Versuch unternommen werden, in der Untersuchung
dieses Prozesses einen kleinen Schritt zu tun und dabei moglicherweise einige Anregungen
fiir weitere Forschungen in dieser Richfung zu geben.
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Jdb. f. Wirtschaftsgeschichte 1974/I

DIE EINSTELLUNG VON FRAUEN ZUR BERUFSTATIGKEIT IN DER DDR
Eine empirische Un!:e;rsuchun.g;1

von Irmgard Steiner

In der sozialistischen Gesellschaft der DDR wurde die Gleichberechtigung von Mann und
Frau Wirklichkeit, Die Voraussetzung dafiir war die Einbeziehung der Frau in die gesell- |
schaftlich-produktive Arbeit, 1972 iibten in der DDR 77,5 Prozent aller Frauenim arbeits-
fiahigen Alter eine berufliche Tatigkeit aus? und nahmen aktiv am gesellschaftlichen Leben
teil, Den Frauen stehen in der DDR alle Moglichkeiten der beruflichen Entwicklung offen und
werden von ihnen auch im groBen Umfang genutzt, So sind zum Beispiel zur Zeit 45,3 Pro-
zent aller Lehrlinge, 51,5 Prozent der Fachschulstudenten und 41,2 Prozent der Hochschul-
studenten Midchen und Frauen.3 Dadurch erhht sich der Qualifikationsgrad der Frauen
stéindig weiter. Das war nur moglich durch die gesetzliche Anerkennung der volligen Gleich-
berechtigung der Geschlechter, verankert in der Verfassung der DDR und besonders zum
Ausdruck gebracht im Familiengesetzbuch. Die Gleichberechtigung der Frau juristisch und
weitgehend auch im Leben verwirklicht zu haben ist eine der groften Errungenschaften des

" Sozialismus, Das bedeutet aber nicht, daB damit die soziale Ungleichheit von Mann und Frau,
die von einer jahrhundertelangen Tradition geprigt wurde, in jeglicher Hinsicht und in allen
Bereichen bereits beseitigt wire, Das kommt unter anderem auch in der unterschiedlichen
Einstellung von Mann und Frau zur Berufstiitigkeit zum Ausdruck.

Die soziale Ungleichheit der Geschlechter in den Klassengesellschaften resultiert nicht aus
physischen oder psychischen Unterschieden, sondern hat ihre Ursache im AusschluBder Frau
vom gesellschaftlichen ProduktionsprozeB. '"Die rechtliche Ungleichheit beider, die uns aus
fritheren Gesellschaftszustinden vererbt, ist nicht die Ursache, sondern die Wirkung der
tkonomischen Unterdriickung der Frau, In der alten kommunistischen Haushaltung, die vie-
le Ehepaare und ihre Kinder umfafBte, war die den Frauen iibergebene Fiihrung des Haushalts
ebensogut eine dffentliche, eine gesellschaftlich notwendige Industrie wie die Beschaffung
der Nahrungsmittel durch die Minner, Mit der patriarchalischen Familie, und noch mehr
mit der monogamen Einzelfamilie wurde dies anders. Die Fiihrung des Haushalts verlor ih-
ren dffentlichen Charakter. Sie ging die Gesellschaft nichts mehr an. Sie wurde ein Privat-
dienst; die Frau wurde erste Dienstbotin, aus der Teilnahme an der gesellschaftlichen Pro-
duktion verdringt, e

1 Der Beitrag basiert auf der Dissertation von Steiner, Irmgard, Zur historischen und be-
wuBtseinsmiBigen Entwicklung der Berufstitigkeit der Frau, wirtschaftswiss, Diss, Ber-
lin 1967, die unter der Betreuung von Prof. Dr. habil. Kurt Braunreuther von 1964 bis
1967 erarbeitet wurde. Die hier angefiihrten Untersuchungen schlieBen daher im wesent-
lichen mit dem Jahr 1966 ab.

2 Statistisches Taschenbuch der DDR, hg. v. d. Staatlichen Zentralverwaltung fiir Statistik,
Berlin 1973, S. 32, 150,

3 Ebenda, S. 39, 136 f.

4 Engels, Friedrich, Der Ursprung der Familie, des Privateigentums und des Staats, in:
Marx/Engels, Werke, Bd. 21, Berlin 1962, S. 75.
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Die sozialdkonomische Grundlage fiir die ungleiche soziale Stellung der Frau in der antago-
nistischen Klassengesellschaft ist also darin zu finden, daB die Frau keinen unmittelbaren
Anteil an der Schaffung des gesellschaftlichen Reichtums und damit am dominierenden Pri-
vateigentum hatte, Entsprechend der Spezifik der verschiedenen Formationen antagonisti-
scher Klassengesellschaften modifizierte sich zwar die gesellschaftliche Stellung der Frau,
ohne sich jedoch grundlegend zu verindern. Am deutlichsten ausgeprigt zeigt sich das im
Kapitalismus, Mit der Entwicklung der kapitalistischen Warenproduktion gerieten die Frau-
en der unterdriickten Klassen unter doppelten Druck: Neben ihre untergeordnete Stellung im
Haushalt trat die weibliche Lohnarbeit, die Unterdriickung durch die kapitalistische Ausbeu-
tung. In diesem zweifachen Druck auf die Frau, in der Doppelbelastung durch ihre Einbe-
ziehung in den vergesellschafteten ProduktionsprozeB steckt dennoch ein historischer Fort-
schritt; Hierin lag gleichzeitig die Skonomische Voraussetzung zur Beseitigung der sozia-
len Ungleichheit von Mann und Frau. Engels schrieb, '"daB die Befreiung der Frau, ihre
Gleichstellung mit dem Manne, eine Unmbglichkeit ist und bleibt, solange die Frauvon der
gesellschaftlichen produktiven Arbeit ausgeschlossen und auf die hiusliche Privatarbeit be-
schrinkt bleibt, Die Befreiung der Frau wird erst moglich, sobald diese auf grofem, ge-
sellschaftlichem MafBstab an der Produktion sich beteiligen kann, und die hiusliche Arbeit
sie nur noch in unbedeutendem MaB in Anspruch nimmt, Und dies ist erst moglich gewor -
den durch die moderne groBe Industrie, die nicht nur Frauenarbeit auf groBer Stufenleiter
zuldBt, sondern formlich nach ihr verlangt, und die auch die private Hausarbeit mehr und
mehr in eine 6ffentliche Industrie aufzulssen strebt. "

Die Einbeziehung der Frau in den gesellschaftlichen Produktionsproze8, ihre Teilnahmean
der Schaffung des gesellschaftlichen Reichtums ist die materielle Voraussetzung fiir die
gleichberechtigte Stellung der Frau in der Gesellschaft, Die Lésung des Frauenproblems
erfordert, die Frau umfassend in die gesellschaftliche Produktion einzubeziehen, wobei
dies durchaus auf sehr verschiedene Weise zu verwirklichen ist, Dabei muB gewihrleistet
werden, daB die Berufstitigkeit der Frau genauso zu ihrem Leben gehdren kann wie die °
Mutterpflichten, Dies ist jedoch keine private, sondern eine gesellschaftliche Aufgabe. Des-
halb kommt auch der Gesellschaft die Verpflichtung zu, alle materiellen Voraussetzungen
dafiir zu schaffen, damit die Frau Berufstitigkeit und Mutterpflichten vereinen und damit
ihre gesellschaftliche Funktion allseitig realisieren kann, Erst dann wird die Frau in der
Lage sein, auch gleichberechtigt am gesamten gesellschaiftlichen Leben teilzunehmen, Die
Losung dieser gesellschaftlichen Aufgabe ist aber erst in der sozialistischen Gesellschaft
moglich.

Die ersten MaBnahmen zur juristischen Gleichstellung der Frau in der spéteren DDR ent-
hielt der Befehl Nr. 253 der Sowjetischen Militiradministration (SMAD) vom 17, August
1946 mit dem Grundsatz: gleicher Lohn fiir gleiche Arbeit fiir alle im gesellschaftlichen
ProduktionsprozeB Titigen, 6 Im Artikel 7 der Verfassung der DDR von 1949 und im Gesetz
iiber den Mutter- und Kinderschutz und die Rechte der Frau vom 27. September 1950 wur-
den dann die Rechte der Frau eindeutig festgelegt, Gleichzeitig wurden durch die Errich-
tung der Arbeiter -und-Bauern-Macht die sozialdkonomischen Voraussetzungen fiir die
Durchsetzung der vollen Gleichberechtigung der Frau auf allen Gebieten des gesellschaft-
lichen Lebens geschaffen, Die juristische Fixierung der Gleichberechtigung der Frau auf
allen Gebieten des gesellschaftlichen Lebens war ein erster und wichtiger Schritt im
Kampf der Arbeiterklasse fiir die Rechte der Frau. Obwohl sie eine wichtige Vorausset-
zung fiir die gesellschaftliche Verwirklichung dieses Grundsatzes ist, zeigt das Beispiel
der BRD - Artikel 7 des Bonner Grundgesetzes legt den Grundsatz der Gleichberechtigung
der Geschlechter ebenfalls gesetzlich fest -, daB die juristische Fixierung allein nicht aus-
reicht. Um die Gleichberechtigung der Frau gesellschaftlich zu verwirklichen, sind ent-

5 Ebenda, S. 158.
6 Arbeit und Sozialfiirsorge, Jg. 1946, S. 306.
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sprechende sozialSkonomische Voraussetzungen erforderlich. 7 Aber auch die Schaffungder
juristischen und der sozialkonomischen Voraussetzungen bedeutet noch nicht die tatséchli-
che Durchsetzung der Gleichberechtigung. "Gleichheit vor dem Gesetz ist noch nicht Gleich-
heit im Leben. Die werktitige Frau muB sich nicht nur vor dem Gesetz, sondern auch im
Leben die Gleichberechtigung mit dem Mann erobern, "8 Dabei hat sie die volle Unterstiit -
zung des sozidlistischen Staates und der sozialistischen Gesellschaft,

Die Durchsetzung der Gleichberechtigung in der gesellschaftlichen Wirklichkeit vollzieht
gich in Etappen, die dem jeweiligen Stand der dkonomischen, politischen und kulturellen
Entwicklung unserer sozialistischen Gesellschaft entsprechen. Dieser Prozef verlduft wi-
derspriichlich. Er zeigt sich deutlich an der Einstellung der Frauen, besonders der werk-
titigen Miitter, zur Berufstitigkeit.

1, Die Einstellung der Frau in der DDR zur Berufstidtigkeit

Die Einstellung zur Berufstitigkeit ist bei Mann und Frau noch unterschiedlich. Dabei soll
unter der Einstellung zur Berufstitigkeit nicht die Identifikation mit der zur Zeit ausgeiib-
ten Titigkeit oder dem erlernten Beruf, sondern die Haltung zur Ausiibung einer beruflichen
Titigkeit liberhaupt verstanden werden, wobei die beiden Begriffe selbstverstindlich mitein-
ander in Beziehung stehen. Eine positive Einstellung zur Berufstiitigkeit entsteht in vielen
Fillen auch durch die Zufriedenheit mit der ausgeiibten T#tigkeit. Sie kann aber auch ohne
Zufriedenheit mit dem jetzigen Arbeitsplatz vorhanden sein. Ob die Frau eine Berufstitig-
keit neben ihren Aufgaben als Mutter und Hausfrau fiir selbstversténdlich und gleichwertig
anerkennt oder ob sie sie nur voriibergehend ausiiben will, ist dabei zunichst nur eine un-
tergeordnete Frage. Eine aktive Einstellung des Mannes zur Berufstitigkeit wird allgemein
vorausgesetzt. Von der Schulentlassung bzw, Beendigung der Berufsausbildung bis zur Er-
reichung des Rentenalters ist - wenn keine unvorhergesehenen Ereignisse, zum Beispiel
Invaliditéit, eintreten - fiir den Mann eine berufliche Titigkeit selbstverstidndlich, um sich
und seiner Familie den Lebensunterhalt zu sichern. Die berufliche Arbeit ist die wichtigste
Titigkeit im Leben des Mannes, wenn sie auch von jedem einzelnen, je nach seiner Stellung
im ProduktionsprozeB, der Gesellschaftsformation sowie dem Charakter seiner Arbeit un-
terschiedlich gewertet wird., Viele Frauen haben dagegen - bedingt durch die historische
Entwicklung, in der sie aus dem Produktionsprozef ausgeschlossen waren, und die dadurch
bedingte Position der Frau in der Gesellschaft - nicht a priori eine derartige Einstellung
zur Berufstétigkeit,

Voraussetzung und Folge der Einbeziehung der Frau in den gesellschaftlichen Produktions-
proze waren und sind auch Verinderungen in ihrer subjektiven Einstellung zur Berufstitig-
keit. Diese Entwicklung verlduft nicht einheitlich, Die Berufstiitigkeit spielt deshalb im Be-
wuBtsein der einzelnen Frau eine unterschiedliche Rolle, Daher kann man meines Erachtens
nicht von der "Frau" schlechthin sprechen, sondern muf bei Untersuchungen iiber die Ein-
stellung zur Berufstitigkeit unterschiedliche Gruppen von Frauen gesondert analysieren, Da-
bei sind - je nach den Unterschieden in der gesellschaftlichen Arbeitsteilung - soziale und
demographische Faktoren zu beriicksichtigen,

Die Einstellung zur Berufstitigkeit hingt nicht nur von der subjektiven Einsicht der einzel-
nen Frau, sondern vor allem von den gesellschaftlichen Bedingungen ab, die sie umgeben,
von den sozialokonomischen, juristischen und materiellen Voraussetzungen und deren Aus-
nutzung sowie von dem Vorhandensein bestimmter Traditionen und Wertvorstellungen. Die
Ursachen fiir die gruppenspezifischen Besonderheiten in der Einstellung der Frau zur Be-
rufstitigkeit haben gesellschaftliche und in einem gewissen MaBe auch biologische Ursachen.

7 Vgl. dazu Fiir die Befreiung der Frau, hg, v. Marianne Konze, Frankfurt (Main) 1972,
8 Lenin, W. I., Andie Arbeiterinnen. Aufruf zur Wahl Februar 1920, in: Werke, Bd. 30,
Berlin 1961, S. 363,
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Die gesellschaftlichen Ursachen resultieren vor allem daraus, daf die Einbeziehung der
Frau in den gesellschaftlichen ProduktionsprozeB sich nicht gleichmiBig fiir alle Frauen
vollzieht, aufgrund der Unterschiede in den sozialékonomischen und materiellen Vorausset-
zungen, die dazu notwendig sind. Die biologischen Ursachen sind darauf zuriickzufiihren,
daB die biologischen Funktionen der Frau ihre Einstellung zur beruflichen Titigkeit in den
verschiedenen Lebensabschnitten unterschiedlich beeinflussen,

Gruppenspezifische Besonderheiten treten je nach der Stellung der Frau im Produktionspro-
zeB, der sozialen Herkunft, der Schulbildung, der Qualifikation des Ehepartners usw, auf
und verdeutlichen wesentliche sozialékonomis .he Differenzierungen. Die Vorstellungen, die
229 befragte berufstitige Miitter 1966 iiber die Dauer ihrer Berufstitigkeit hatten, wurden
wesentlich von ihrer beruflichen Qualifikation bestimmt, Von den 229 Miittern wollten zirka
60 Prozent bis zum Rentenalter berufstitig bleiben. Gliedern wir die gleiche Gruppe von
Miittern nach ihrer Schulbildung, so wollen 46 Prozent der Miitter ohne AbschluBder 8, Klas-
se, 52 Prozent der Miitter mit AbschluB der 8, Klasse und 78 Prozent der, Miitter mit abge-
schlossener Fach- und Hochschulbildung bis zum Rentenalter berufstitig bleiben,

Sehr deutlich zeigen sich gruppenspezifische Besonderheiten bei der Beriicksichtigung de-
mographischer Faktoren, wie Alter, Familienstand, Anzahl der Kinder.

Auf einige wichtige Gruppen und ihre Besonderheiten soll im folgenden niiher eingegangen
werden.

1. Die neue Verfassung der DDR aus dem Jahre 1968 legt fest, daB jeder Jugendliche in der
DDR, der keine Fach- oder Hochschule besucht, das Recht und die Pflicht hat, einenBe-
ruf zu erlernen. Das gilt selbstverstdndlich auch fiir Midchen. Der Anteil der Midchen
an der Zahl der Lehrlinge und Studenten hat daher in der DDR stark zugenommen, Er be-
trug bei Lehrlingen 1952 bereits 37,3 Prozent, bis 1965 stieg er auf 44,5 Prozent und
blieb 1971 bei 44,4 Prozent. Der Anteil der Midchen an der Zahl der Direktstudentenbe-
trug 1965 an den Hochschulen und Universititen der DDR 31,2 Prozent, 1971 schon 37,3
Prozent. An den Fachschulen stieg er im gleichen Zeitraum von 39,1 Prozentauf50 Pro-
zent. ? Mit der zunehmenden beruflichen Qualifizierung wurden die Midchen selbstbewuB-
ter, und ihre Einstellung zum Beruf verinderte sich. Im Frithjahr 1966, als die dieser

. Studie zugrunde liegende Befragung stattfand, konnte man noch nicht bei allen jungen M#d-
chen die gleiche Einstellung zum Beruf finden, die gleichaltrige minnliche Arbeitskrifte
hatten. Die Midchen gingen zum Teil bewufit, einige auch unbewuBt davon aus, daB sie
nach der Geburt von Kindern die Berufstitigkeit aufgeben oder zumindest unterbrechen
wiirden, Der Beruf als Ausgangspunkt einer eigenen sozialen Position nahm im Wertsy -
stem vieler Médchen nicht den gleichen Rang ein wie bei minnlichen Jugendlichen, Die
Auswirkungen dieser Haltung zeigten sich zum Beispiel bei den personlichen Wiinschen
in der Berufswahl. Bis vor einigen Jahren wiinschten sich die Midchen iberwiegend pfle-
gerische und erzieherische Berufe, wihrend der Wunsch nach technischen Berufen Aus-
nahme blieb. 10 Inzwischen wihlen auch viele Midchen andere Berufe, wihlen nach ihren
Fihigkeiten und dem Bedarf der Volkswirtschaft,

2. Weitgehend selbstverstiindlich ist es, daB junge kinderlose Ehefrauen einer beruflichen
Titigkeit nachgehen. Einerseits sind sie durch den kleinen Haushalt nicht ausgefiillt und
finden darin - gewdhnt an eine berufliche Titigkeit, an einen griéBeren Gesichtskreis, an
stéindigen Kontakt mit anderen Menschen - auf die Dauer keine Befriedigung, Anderer-

9 Statistisches Jahrbuch der DDR 1966, S. 63 f,, 471 - 473; ebenda 1972, S. 69, 392,

10 Vgl. dazu u. a, Kuhrt, Willi, Schule und Berufsfindung, Berlin 1969; Gaertner, Heinz

Berufswiinsche und Berufsvorstellungen unserer Schiiler im Alter von 12 - 17 Jahren
und die Rolle der zehnklassigen allgemeinbildenden polytechnischen Oberschule, Unver-
offentlichte Diplomarbeit, Berlin 1965, Phil. Fak., d. Humboldt-Universitit zu Berlin.
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seits rechnen viele von ihnen mit dem verdienten Geld, um gemeinsam mit dem Ehepart-
ner rascher die Einrichtung der Wohnung zu bewerkstelligen usw, Dennoch war 1966 ein
Teil gerade dieser Frauen der Meinung, daB eine Qualifizierung nicht notwendig sei und

daB sie die Arbeit aufgidben, sobald Kinder geboren wiirden.,

Auch ein Teil der linger verheirateten Frauen, deren Kinder bereits erwachsen sind
oder nicht mehr dem Haushalt der Eltern angehren, oder solche, die keine Kinder hat-
ten und aus anderen Griinden die Berufstitigkeit aufgegeben hatten, fiihlen sich in ihrem
kleinen Haushalt nicht mehr ausgelastet und mochten eine berufliche Titigkeit aufneh -
men, Ob sie es tatsichlich tun, hiingt auch vom Verhalten des Ehemannes ab, und zwar
unter anderem davon, ob er bereit ist, der Frau bei der Lésung der Probleme zuhelfen,
die sich aus dem Nebeneinander von beruflicher Titigkeit und Hausarbeit ergeben, aber
auch solcher Probleme, die aus der beruflichen Arbeit selbst resultieren.

Fiir die einzelne Frau, die die Berufstitigkeit aufnimmt, aber auch fiir den Betrieb, in
dem sie arbeiten mochte, entstehen oftmals dadurch Schwierigkeiten, daf die Frauenent-
weder keine fachliche Qualifikation haben oder die berufliche Ausbildung schon sehr lan-
ge zuriickliegt und daher nicht mehr dem modernen Stand entspricht. Durch die Ausnut-
zung von Weiterbildungsmdglichkeiten, die fast alle Betriebe bieten, eventuell bereits
wihrend der Zeit der Unterbrechung der Berufstitigkeit, kdnnen diese Schwierigkeiten
iiberwunden werden,

Die positive Einstellung zur beruflichen Titigkeit ist jedoch in dieser und auch in der vor-
hergenannten Gruppe noch nicht so ausgeprigt im Denken und Handeln der einzelnen Frau-
en wie bei jungen Miidchen nach der Schulentlassung, da diese Frauen bei Schwierigkeiten
am Arbeitsplatz, in der Familie usw, immer die Mdglichkeit haben, die Berufstiitigkeit
wieder aufzugeben,

Fiir die alleinstehende Frau ist eine berufliche Titigkeit meist selbstverstindlich, sie
gehdrt zu ihrem Leben. Fiir sie ist Berufstitigkeit in der Regel eine tkonomische Not -
wendigkeit, da sie ihren Lebensunterhalt selbst verdienen muB. Der Beruf wird aber teil-
weise auch zum Bediirfnis, wenn er an die Stelle der fehlenden Familie tritt, und spielt
dann oft die wichtigste Rolle im Leben dieser Frauen. Ihre Einstellung zum Beruf, vor
allem in den Altersgruppen ab Mitte DreiBig, gleicht der des Mannes.

‘Die positive Einstellung zur Berufstitigkeit erleichtert es dieser Gruppe von Frauen,

qualifizierte Berufe auszuiiben oder leitende Funktionen zu ilbernehmen, Fiir sie istauch
die Doppelbelastung durch den Haushalt geringer, und sie konnen dadurch mehr Zeit fiir
Beruf und Qualifizierung aufwenden, 11

Alleinstehende Miitter, das heiBt ledige, geschiedene oder verwitwete, gehen einer beruf-
lichen T#tigkeit nach, um fiir ihr Kind bzw, ihre Kinder und sich selbst den Lebensunter-
halt zu sichern. Damit ist aber noch nichts iiber ihre Einstellung zur Berufstitigkeit ge-
sagt. Gerade bei dieser Gruppe wird meines Erachtens offensichtlich, wie stark die Ein-
stellung zur Berufstitigkeit von anderen Faktoren abhingen kann, als von dem, den Le-
bensunterhalt zu verdienen, zum Beispiel von der Qualifikation. Bei allen diesen Miittern
ist eine hohe Belastung durch Kinder und Haushalt vorhanden, und trotzdem tretenin der
Haltung zur Berufstitigkeit groBe Unterschiede auf,

Die sechste und hier die letzte Gruppe ist die der verheirateten Miitter. Wie bereits aus-
gefiihrt wurde, steht die berufliche Thtigkeit im Leben der Frau oft noch nicht gleichbe -
rechtigt neben den Mutterpflichten, Das trifft besonders fiir die Lebensjahre der Frau zu,

11 Zum Beispiel sind 42 Prozent aller weiblichen Richter an Bezirks- und Kreisgerichten

ledig, verwitwet oder geschieden. (Vgl. Steiner, Helmut, Die soziale Herkunft und Struk-
tur der Richter in der DDR. Moglichkeiten eines entsprechenden Vergleichs mit West-
deutschland, in: Soziologie und Wirklichkeit, Berlin 1966, S, 101.)
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in denen sie als Mutter am stirksten belastet ist, Die Haltung der Mutter zur Berufsti-
tigkeit unterlag den stirksten Wandlungen. Die "Offentlichkeit' billigt ihr eine voriiber -
gehende Unterbrechung - die in vielen Fillen nach der Geburt eines Kindes sogar unbe-
dingt notwendig sein kann, zu der die Frau auch oftmals gezwungen ist und die im Ar-
beitsgesetzbuch (§ 131) verankert ist - oder die véllige Aufgabe der Berufstitigkeit zu.
Das gilt sozusagen als ihr ""moralisches Recht", Bei Schwierigkeiten in der Erziehung
und Pflege der Kinder gibt es - keineswegs selten - heute noch Anschauungen, die die-
ses '"Recht" als "moralische Pflicht' der Frau auslegen, die sie allein zu tragen habe
gegentiber den Kindern, Die Einbiirgerung eines solchen "moralischen Rechts", dasauch
gesetzliche Fixierung gefunden hat, zeigt die groﬂe Verantwortung, die die sozialistische
Gesellschaft dem Kind, seiner Gesundheit, seiner Bildung und Erziehung gegeniber auf
sich nimmt, Die Haltung, daraus eine alleinige moralische Pflicht der Frau zu konstru-
ieren, zeigt, daB der ProzeB der vollen Durchsetzung der Gleichberechtigung - auch in
den persénlichsten Bereichen - noch keineswegs abgeschlossen ist. In den letzten Jah-
ren hat sich in dieser Hinsicht manches verindert. In vielen Familien wird die Erzie-
“hung der Kinder von beiden Elternteilen gemeinsam getragen, und die Mutter gilt nicht
mehr als allein dafiir verantwortlich,

Die hier dargelegten gruppenspezifischen Besonderheiten in der Einstellung zur Berufstitig-
keit bei jungen Médchen, jungen kinderlosen Ehefrauen, linger verheirateten Frauen, al-
leinstehenden Frauen, alleinstehenden und verheirateten Miittern, wandeln sich mit den Ver-
dnderungen, die sich in unserer Gesellschaft vollziehen. Man muB in nicht zu groBen Abstin-
den neue Untersuchungen zu dieser Frage vornehmen, um zu brauchbaren theoretischen und
praktischen SchluBfolgerungen zu gelangen, Dennoch scheint es uns richtig, die Ergebnisse
der 1966 durchgefithrten Befragung berufstiitiger Miitter hier darzulegen, die einen - wenn
auch willkiirlich gewihlten - Einschnittspunkt in der Geschichte der sich verindernden Ein-
stellung der Frauen zur Berufstiitigkeit widerspiegeln.

A
2. Die Einstellung zur beruflichen Titigkeit bei einer ausgewihl-
ten Gruppe berufstdtiger Miitter - eine empirische Untersu-
chung im Friihjahr 1966

Miitter von Kindern aus sechs Kindergiirten des Stadtbezirkes Kopenick in Berlin sollten in
einer Totalerhebnung erfaft werden. Das Untersuchungsfeld erwies sich als sehr giinstig,
da es ohne griReren materiellen Aufwand méglich war, berufstitige Miitter aller Qualifika~-
tionsstufen in die Untersuchung einzubeziehen. Die Auswahl der Kindergirten erfolgte unter
sozialdemographischen Gesichtspunkten,

Als Untersuchungsmethode wurde die schriftliche Befragung mit Hilfe eines standardisier -
ten Fragebogens gewihlt, der durch die Kinderghrtnerinnen an die Miitter ausgegeben und
auch von ihnen nach zirka vier Wochen wieder entgegengenommen wurde. 529 Miitter erhiel-
ten einen Fragebogen, 237 beantworteten die Fragen (44, 8 Prozent), 229 der beantworteten
Fragebogen waren auswertbar (96, 7 Prozent).

Im folgenden wird, wenn nicht ausdriicklich anders vermerkt, immer von diesen 229 berufs-
titigen Miittern gesprochen. Thre Zusammensetzung nach Alter, Familienstand und Anzahl
der Kinder entspricht ungefihr dem Gesamtbild der berufstiitigen Miitter in der DDR.
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Tabelle 1
Alter der befragten Miitter

Altersgruppe Anzahl in %
18 - 21 Jahre 2 0,9
22 - 25" 46 20,0
25 - 30" 94 41,0
30 -35" 56 24,5
ilber 35 " 29 12,7
nicht ausgefiillt 2 0,9
insgesamt 229 100,0
Tabelle 2 E

Familienstand der befragten Miitter
Familienstand Anzahl in %
ledig 7 3,1
verheiratet 195 85,1
geschieden 27 11,8
verwitwet - -
nicht ausgefiillt - »
insgesamt 229 100,0
Tabelle 3

Kinderzahl der befragten Miitter

Zahl der Kinder Anzahl in %

1 Kind 96 41,9
2 Kinder 96 41,9
3 Kinder 23 10,0
4 und mehr Kinder 14 6,2
insgesamt 229 100,0

Die Zusammensetzung nach der Qualifikation ist gegeniiber der Qualifikationsstruktur der
berufstédtigen Frauen in der DDR insgesamt etwas verzerrt, da aus der Gruppe von Miittern
mit einer hoheren Ausbildung anteilmiBig mehr Antworten einliefen,

Tabelle 4

Berufsausbildung der befragten Miitter
Berufsausbildung Anzahl in %
un- und angelernt 51 22.8
mit Beruf 178 Tyl
insgesamt 229 100,0
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Tabelle 5
Schulbildung der befragten Miitter

Schulbildung Anzahl in %
weniger als 8-Klassen-

Schulbildung 15 6,6
Abschluf der 8, Klasse 137 59,8
AbschluB der 10. bzw.

12, Klasse 20 8,7
abgeschlossene Hoch- oder

Fachschulausbildung 56 24,5
nicht ausgefiillt 1 0,4
insgesamt 229 100,0

Der fiir die Untersuchung ausgearbeitete Fragebogen setzte sich zusammen aus:

1. Fragen, die sich auf die Einstellung zur Berufstitigkeit bezogen. Zum Beispiel: "Kon-
nen Sie bitte sagen, warum Sie arbeiten? (Numerieren Sie die vorgegebenen Merkmale
in der Reihenfolge 1 - 9)". Kontrollfragen sollten die VerliBlichkeit der Antworten kon-
trollieren. Zum Beispiel: "Unter welchen Bedingungen wiirden Sie wahrscheinlich auf-
horen zu arbeiten?"

2. Fragen, die die Auswirkung der Berufstitigkeit auf die Familie, die Freizeit usw, zum
Ausdruck bringen;

3. Fragen, die die Meinung der Miitter {iber den Kindergarten betreffen;
4, Fragen zur Person; Alter, Familienstand, Anzahl der Kinder, Beruf usw.

5. Fragen iiber die nichsten Familienangehtrigen: Beruf und Beschiftigung des Ehemannes,
des Vaters und der Mutter der Befragten.

Insgesamt wurden 45 Fragen gestellt, die von der Mehrzahl der Befragten gewissenhaft be-
antwortet wurden, Das gilt auch fiir die "offenen' Fragen, fiir die keine Antworten vorgege-
ben waren, Die wenigsten Antworten und daher auch kein sehr aussagekriftiges Ergebnis
erzielte die Frage nach der Zeiteinteilung an einem normalen Wochentag und am Wochen-
ende, Der griBte Teil der Miitter hatte offensichtlich noch nicht festgestellt, wieviel Zeit
sie im einzelnen fiir Hausarbeit, Kinderbetreuung usw. brauchen, Das ist verstindlich, da
diese Arbeiten oftmals ineinander iibergehen,

Die wichtigste Ver#énderung, die sich in den Jahren bis 1966 in der Einstellung zur Berufs-
titigkeit ergeben hat und die inzwischen an Bedeutung zugenommen hat, kommt darin zum
Ausdruck, daB die Berufstitigkeit nicht mehr ausschlieBlich und nicht einmal mehr iiber -
wiegend durch das Einkommen motiviert wird. Das wird auch bei der hier dargelegten Un-
tersuchung deutlich, wo auf die Frage: "Konnen Sie bitte sagen, warum Sie arbeiten?" die
vorgegebenen Merkmale in folgender Weise geordnet wurden;

-
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Tabelle 6
Rangfolge* der Merkmale fiir die Berufstitigkeit aller befragten Miitter (Platzziffern)
Rangfolge Merkmal

weil ich meinen Beruf liebe und brauche

weil der Umgang mit anderen Menschen anregend wirkt

weil die Mitarbeit fiir den Unterhalt der Familie unbedingt notwendig ist
weil die Hausarbeit nicht befriedigt

weil die Arbeit im Betrieb befriedigt

weil ich mich in meinem Beruf weiterentwickeln will

weil ich meine finanzielle Selbsténdigkeit behalten will

weil groBere Anschaffungen (Kiihlschrank, Waschmaschine, Mdbel usw.)
geplant sind

9 weil Arbeitskrifte benotigt werden
+ Die durchschnittliche Rangfolge wurde nach folgender Formel berechnet;

0 =1 & W P W N -

= 5 (S 10
R~ i=1
J N
Die in dieser Rangfolge sichtbare Grundhaltung der Miitter korreliert mit der zweiten Fra-
ge zu diesem Komplex: "Worauf legen Sie bei der Wahl Thres Arbeitsplatzes besonderen
Wert ? (Numerieren Sie bitte alle Merkmale von 1 - 11 nach ihrer Wichtigkeit)"'. Diese Fra-
ge wurde als Erginzungsfrage gestellt, da die Merkmale, die fiir die Wahl des Arbeitsplat-
zes ausschlaggebend sind, ebenfalls zum Ausdruck bringen, welchen Wert die berufstitige
Mutter ihrer Arbeit beimiBt.

Tabelle 7

Rangfolge der Merkmale fiir die Wahl des Arbeitsplatzes fiir alle befragten Miitter
(Platzziffern)

Rangfolge Merkmal

i § interessante Arbeit

2 verantwortungsvolle Arbeit
3 guter Verdienst
4 keine Schichtarbeit
5 angenehme Kollegen
6 gerechte Vorgesetzte
4 kurzer Anmarschweg
8 Qualifizierungs - und Aufstiegsmoglichkeiten
9 saubere Arbeit
10 korperlich leichte Arbeit
di; gute soziale Einrichtungen

Die sich in beiden Tabellen widerspiegelnde Grundhaltung der befragten berufstitigen Miit-
ter ist hinsichtlich ihrer gesellschaftlichen Tragweite und Aussage kaum zu iiberschétzen,
Die Rangfolge der vorgegebenen Merkmale zeigt, daB in beiden Fillen die dkonomischen

Motive - obgleich zur Gleichberechtigung auch gehort, daB die Frau die Pflicht des Fami-
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lienunterhalts mit dem Mann teilt - nicht mehr als die allein entscheidendenangesehenwer-
den, was selbstverstiindlich nicht bedeutet, daB diese Miitter kein Geld verdienen wollen.
Bei der Entscheidung, ob sie eine Arbeit aufnehmen und welche, spielen aber andere Fak-
toren eine mindestens ebenso wichtige Rolle, Die starke Betonung des zweiten und vierten
Merkmals in der Tabelle 6 sowie des ersten und zweiten Merkmals in der Tabelle 7 zeigt,
daB die berufliche Titigkeit in bestimmtem Umfang zum Bediirfnis geworden ist, daB sich
neue Lebensformen und Wertsysteme im Leben dieser Miitter gebildet haben und einen
wichtigen Platz einnehmen,

In der hier gewihlten Fragestellung kann die Gefahr stereotyper Antworten liegen. Deshalb
wurden im Anschluf daran immer noch einige offene Fragen gestellt, in denen die gewihlte
Rangfolge - vor allem die ersten zwei Merkmale - zu begriinden waren. Die Antworten auf
diese offenen Fragen bringen ebenfalls diese gegeniiber friiheren Jahren verinderte Grund-
haltung der Miitter zum Ausdruck,

Eine Mutter von fiinf Kindern, die als Bibliothekarin arbeitet und an die erste Stelle das
Merkmal "Hausarbeit befriedigt nicht" und an die zweite Stelle "weil ich meinen Berufliebe
und brauche' gesetzt hatte, schrieb auf diese Fragen: '"Das erste 1iBt sich nicht vom zwei-
ten trennen, Weil ich beim téglichen Hausputz unbefriedigt bin, sehne ich mich in meinen
Beruf zuriick, Weil ich meinen Beruf liebe, kann ich mit Hausarbeit nicht zufrieden sein.
Mein Beruf ist mir die Bestitigung meines Selbst, Zu Hause bekomme ich Minderwertig-
keitskomplexe. Ich habe mir meinen Beruf als Mutter von fiinf Kindern schwer erarbeitet,
um in ihm etwas zu leisten. Beide Griinde bedingen einander,"

Eine Mutter von zwei Kindern (Verkiuferin), die an die erste Stelle das Merkmal "weil die
Mitarbeit fiir den Unterhalt der Familie unbedingt notwendig ist" und an die zweite Stelle
"weil ich meinen Beruf liebe und brauche" gesetzt hatte, filhrte dazu aus; "Weil das Ein-
kommen meines Mannes fiir den Unterhalt nicht ausreicht, AuBerdem gefillt mir mein Be-
ruf, und es macht mir Freude, wenn zufriedene Kunden mein Geschiift verlassen. Selbst
wenn ich kein Geld verdienen miifte, wiirde ich meinen Beruf weiter ausiiben, "

Der ProzeB, in dem sich die Verinderung der Einstellung zur Berufstitigkeit vollzieht, ist
noch lingst nicht abgeschlossen. In einigen Fragebogen standen zwei 6konomische Merkma-
le an den ersten beiden Stellen, und erst als drittes Merkmal wurde angefiihrt, "weil der
Umgang mit anderen Menschen anregend wirkt". Eine Chemiearbeiterin, Mutter von 3 Kin-
dern, begriindete: "Der normale Lebensunterhalt 148t ohne meine Mitarbeit die erforderli-
chen sonstigen Anschaffungen nicht zu. Fiir derartige Anschaffungen sind betrichtliche Mit-
tel aufzubringen, Beide stellen das entscheidende Kriterium fiir meine Arbeit dar,"

In den seither verflossenen Jahren ist der Prozef der Herausbildung neuer Formen in der
Einstellung zur Berufstitigkeit lingst weiter fortgeschritten, und eine neue Analyse wiirde
sicher zu interessanten Vergleichen fiihren.

In der vorliegenden Untersuchung wurde allein die Methode der direkten Befragung ange-
wandt. Sie erfafft nur die Griinde, die den Miittern bewuf3t waren, Der Bereich der unbewuB-
ten Motive blieb unberiicksichtigt. Bei einer Erforschung der unbewuBten Motive kiénnten
meines Erachtens Verschiebungen in den Rangfolgen auftreten. Dabei diirften allerdings die
okonomischen Griinde kaum stirker in den Vordergrund treten, da sie jedem am deutlich-
sten bewuBt sind und auBerdem bei der Untersuchung kein Grund vorlag, sie zu verschwei-
gen,

Wird nach sozialen und demographischen Faktoren gruppiert, é#ndert sich die Rangfolge der
einzelnen Merkmale betrichtlich. Zum Vergleich wird eine Auswertung der beiden genann-
ten Fragen nach der Berufsausbildung und der Schulbildung angefiihrt,
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Tabelle 8

Rangfolge der Griinde fiir die Berufstitigkeit der befragten Miitter nach der Schulbildung
(Platzziffern)

alle Befragten  weniger als  AbschluB der AbschluB der AbschluB der abgeschl,
(nach Tab, 6) 8-Klassen- 8, Klasse 10, Klasse 12, Klasse Hoch- oder

Schulbildung Fachschul -
ausbildung
1 8 3 2 3 1
2 2 1 3 4 +
3 ik 2 1 it q
4 7 8 5 2 2
5 6 5 7 5 b
6 9 9 4 i 4 3
7 5 6 8 6 6
8 4 4 6 8 8
9 3 7 ) 9 9

Tabelle 9

Rangfolge der Griinde fiir die Berufstitigkeit der befragten Miitter nach der beruflichen
Qualifikation (Platzziffern)

alle Befragten  ungelernt angelernt mit Beruf
(nach Tab. 6)

1k 4 8 1
2 3 2 o
3 2 i 6
4 8 i 3
5 7 4 . 5
6 9 9 4
7 5 5 7
8 1 3 9
9 6 6 8

Bei der Auswertung nach der Schulbildung und Berufsbildung, die hier unter dem Begriff
Qualifikation zusammengefat werden soll, zeigen sich starke Unterschiede in der Rangfol-
ge. Mit steigender Qualifikation der Miitter treten die Skonomischen Griinde in den Hinter -
grund, und die Griinde ""Liebe zum Beruf, Hausarbeit befriedigt nicht, Arbeit im Betrieb
befriedigt' gewinnen an Bedeutung. Interessant und wichtig ist, daB der Grund, der bei al-
len Befragten an zweiter Stelle steht - "weil der Umgang mit anderen Menschen anregend
wirkt" -, fiir fast alle Gruppen groBe Bedeutung hat, Hier zeigt sich deutlich, daB sich fiir
alle befragten Miitter eine beginnende Wandlung in der Einstellung zur Berufstitigkeit ab-
zeichnet, DaB dieser Wandel bei den weniger qualifizierten Frauen noch geringer ausgebil-
det ist, wird daran deutlich, daB sie "Liebe zum Beruf und Qualifizierung" geringer bewer-
ten.

Fast vollig gleiche Tendenzen zeigen sich bei der Auswertung der zu diesem’ Komplex ge-
hérenden zweiten Frage, Auch hier wird deutlich, daB mit der steigenden Qualifikation die
Bedeutung der Merkmale "interessante und verantwortungsvolle Arbeit” zunimmt und die

okonomischen Merkmale in ihrer Wichtigkeit zuriickgehen. Diese Frage wurde gleichfalls

nach weiteren sozialen und demographischen Faktoren ausgewertet,

Um zu bestimmen, welchen EinfluB die sozialen und demographischen Faktoren auf die
Wahl der Rangfolgen fiir die Fragen nach den Griinden fiir die Berufstitigkeit und die
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Wahl des Arbeitsplatzes haben, wurde der Rangkorrelationskoeffizient nach der Formel von

Spearman berechnet!2.
6 3~ a2
Y=l -

n. (n? -1)

X\
Grundlage dafiir war die Berechnung der durchschnittlichen Mittelwerte der ideellenund ma-
teriellen Merkmale aller Teilgruppen der Tabellen. Im Ergebnis dieser Berechnungenzeigte
gich, daB zwischen den einzelnen Teilgruppen der Tabellen fiir die angegebenen Frageninder
durch die befragten Personen gewihlten Rangfolge wesentliche Zusammenhinge (Rangkorre-
lationskoeffizienten liegen zwischen + 0,934 und - 0, 083) bestehen, und daraus wird ersicht-
lich, daB beide Fragen als aussagekriftig fiir die befragten Miitter angesehen werden kinnen.
Es wurde auch deutlich, daB die Zusammenhiinge bei der Frage nach den Griinden fiir die Be-
rufstitigkeit entscheidender (errechnete Werte tendieren stirker nach -1) sind als bei der
Frage nach den Griinden fiir die Wahl des Arbeitsplatzes, Es kann aber vermutet werden,
daB die erste Frage die Einstellung zur Berufstétigkeit genauer zum Ausdruck bringt. Die
Grofe der Rangkorrelationskoeffizienten weicht am stirksten bei der Schul- und Berufsbil -
dung, das heit bei der Auswertung nach der Qualifikation der befragten Miitter, voneinander
ab, Der Rangkorrelationskoeffizient zwischen den Gruppen "Grundschule ohne Abschluf" und
nGrundschule mit AbschluB" betrigt noch + 0,617, die gewihlten Rangfolgenden haben also
noch einen positiven Zusammenhang, Dagegen liegt der Rangkorrelationskoeffizient zwischen
den Gruppen "Grundschule ohne AbschluB" und "AbschluB der Fach- oder Hochschule'" bei
-0,700 und der zwischen "Grundschule mit Abschluf'" und "AbschluB der Fach- oder Hochschu-
le" bei -0,083. Zwischen den letztgenannten Gruppenbesteht ein vollig negativer Zusammen -
hang.Das zeigt, daB diese Gruppendie Merkmale sehr unterschiedlich eingruppieren.

Es kann also angenommen werden, daf die Qualifikation der Miitter den griften Einflu$ auf
die Griinde der Berufstiitigkeit und der Wahl des Arbeitsplatzes hat. Je hoher die Qualifika-
tion der berufstitigen Miitter ist, desto mehr gewinnen nichttkonomische Merkmale an Ge-
wicht.

Die Qualifikation der berufstitigen Mutter wurde bisher nur unter dem Gesichtspunkt der be-
ruflichen Ausbildung gesehen. Sie muB jedoch umfassender betrachtet werden. Neben der
beruflichen Qualifikation verindert sich gleichzeitig auch die politisch-ideologische, kultu-
relle und moralische Einstellung des Menschen, So veriindert sich zum Beispiel das Verhal-
ten der Frau zur Familie und ihre Stellung in dieser. Fiir sie ist die Familie nicht mehr der
alleinige Lebensinhalt. Die Doppelbelastung, die Beanspruchung der Frau durch die Berufs-
tétigkeit auf der einen, durch Familie und Haushalt auf der anderen Seite ist fiir diese berufs-
titigen Miitter keinesfalls verschwunden, Aber sie bildet kein uniiberwindliches Problem, das
zur Aufgabe der Berufstitigkeit zwingen konnte, Die Verringerung der Doppelbelastung der
Frau ist Aufgabe der sozialistischen Gesellschaft und wird mehr und mehr verwirklicht,

Als zusammenfassendes Ergebnis der Analyse kana man schluBfolgern, daB schon 1966 die
Qualifikation der berufstitigen Miitter, einschlieBlich der politisch-ideologischen, kulturel-
1len und moralischen Faktoren, der entscheidende Faktor fiir ihre Einstellung zur Berufsté-
tigkeit war, Die wichtigste Veriinderung in der Einstellung zur Berufstitigkeit zeigte sich
1966 darin, daB bei allen befragten Miittern die Skonomischen Griinde nicht mehr die allein
entscheidenden waren und daB mit steigender Qualifikation die nichtdkonomischen Griinde an
Bedeutung zunahmen, Dieser ProzeB ist bis zum heutigen Tage in vollem Gange. Die Qualifi-
kation der berufstitigen Frauen und damit auch der berufstéitigen Miitter hat sich weiter er-
hoht, und sie gelangen in immer stirkerem MaBe zu einer positiven Einstellung zur Berufs-
tatigkeit.

12 Clauss, Giinter/Ebner, Heinz, Grundlagen der Statistik fiir Psychologen, Pidagogenund
Soziologen, Berlin 1967, S. 64 ff,
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db. f. Wirtschaftsgeschichte 1974/1

ZUR MESSUNG VON EINFLUSSFAKTOREN MITTELS DER REGRESSIONSANALYSE,
dargestellt am Beispiel der Entwicklung der EheschlieBungen in der DDR

von Klaus Freitag/Bernd Ronz

Die in den letzten Jahren gestiegene Bedeutung der Demographie leitet sich aus den Erfor-
dernissen ab, die die Kenntnis der Bevilkerungsprozesse fiir die Planung und Leitung der
gesellschaftlichen Prozesse hat. In ihrer Politik lassen sich die Partei- und Regierungsor-
gane der DDR davon leiten, daf der Mensch mit seinen materiellen und kulturellen Bediirf-
nissen und gesellschaftlichen Interessen im Mittelpunkt steht. Willi Stoph fiihrte dazu auf
dem VIII. Parteitag der SED aus: "Unser sozialistischer Staat hat viel getan, um eine den
gesellschaftlichen Interessen entsprechende Bevélkerungsentwicklung zu gewiihrleisten, So
haben wir mit dem Familiengesetzbuch eine umfassende Rechtsgrundlage fiir die Entwick-
lung und Forderung von Ehe und Familie geschaffen,

Die Sorge um die Familien- und Bevidlkerungsentwicklung ist ein gesamtgesellschaftliches
Anliegen. Es ist deshalb notwendig, unter Ausnutzung der Vorziige des Sozialismus ver-
stiirkt eine vom Staat koordinierte Arbeit auf diesem Gebiet zu leisten, 'l

So gewinnt auch die Zusammenhangsforschung in der Demographie immer mehr an Gewicht.
Neben Untersuchungen iiber die Entwicklung der Wohnbevolkerung ist die Beobachtung und
Voraussage von Teilprozessen der Bevilkerungsentwicklung vonbesonderem gesellschaftli-
chem Interesse. In der Vergangenheit wurden die Bevilkerungsprozesse iiberwiegend durch
statische Modelle erklirt, die Untersuchung der Wirkungsweise einzelner Faktoren zuein-
ander wurde als Bestandsanalyse vollzogen. Praktikable Methoden sind zur Vorausberech-
nung der Wohnbevolkerung entwickelt worden, die annihernd die Dynamik der die Bevélke -
rungsentwicklung beeinflussenden Faktoren beachten, Diese Vorausberechnungen basieren
jedoch nicht auf Zeitreihenuntersuchungen,

Eine vollstindige Analyse gesellschaftlicher Erscheinungen erfordert die Untersuchung von
Ursache und Wirkung in ihrer zeitlichen Entwicklung und Veréinderung. Der Ausgangspunkt
fiir diese Untersuchungen ist das Niveau der gesellschaftlichen Erscheinung, das inbestimm-
ten Zeitréumen bzw, zu bestimmten Zeitpunkten erfaft wurde, Besonders beim Studium de-
mographischer Entwicklungsprozesse sollten Regressionsuntersuchungen auf der Basis von
Zeitreihen eine beachtliche Stellung einnehmen, Zeitreihen ermiglichen es, objektive Ge-
setzmiiBigkeiten und Zusammenhiinge zu erkennen und ihre Dynamik zu beurteilen. Sie soll-
ten deshalb den Ausgangspunkt fiir prognostische Uberlegungen bilden.

Jedes Glied einer Zeitreihe muB als Wirkung eines ganzen Komplexes der verschiedenartig-
sten Ursachen aufgefafft werden. Diese Komplexitit tritt inshesondere in der Durchdringung
demographischer Prozesse auf, da hier die EinfluBvariablen untereinander sehr stark korre-
liert sind und die Anzahl der EinfluBgroBen sehr grof ist. Als Vorteil erweist sich dabei,

1 Stoph, Willi, Bericht zur Direktive des VIII. Parteitages der SED zum Fiinfjahrplan fiir
die Entwicklung der Volkswirtschaft der DDR in den Jahren 1971 bis 1975, in: Neues
Deutschland, 17, 6, 1971, S, 6.
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daB fiir das Gebiet der Bevolkerungsstatistik lange, wenig gestdrte Zeitreihen vorliegen,
die eine komplexe Untersuchung von Bewegungsvorgingen der Bevilkerung gestatten.

An dieser Stelle werden einige mathematisch-statistische Probleme bei der Analyse der
Zahl der EheschlieBungen betrachtet, Es wird der Zeitraum 1962 bis 1970 zugrunde gelegt,
da fiir dieses Zeitintervall inhaltlich vergleichbare Zeitreihen zur Verfiigung stehen,

Mit der Volks-, Berufs-, Wohnraum- und Geb#udezdhlung am 1. Januar 1971 wurden fiir
die DDR 4 214 162 bestehende Ehen ermittelt. Sehr aufschluBreich ist es, die bestehenden
Ehen nach der Ehedauer zu untersuchen, das heift zu ermitteln, in welchen zuriickliegen-
den Jahren sie geschlossen wurden, Diese Angaben sind fiir die Jahre 1936 bis 1970 in der
dem vorliegenden Beitrag als Anhang beigefiigten Grafik dargestellt, 18,6 Prozent aller be-
stehenden Ehen weisen eine Ehedauer von 35 und mehr Jahren auf.

Aus dieser Grafik wird bereits sichtbar, daB sich die Zahl der EheschlieBungen in den Jah-
ren von 1962 bis 1970 sehr unterschiedlich entwickelte. Einen Uberblick fiir diesen Zeit-
raum gibt Tabelle 1,2

Die Zahl der EheschlieBungen wird durch einen ganzen Komplex von Faktoren beeinfluft.
Als wichtigster Faktor ist die Zahl der nicht verheirateten minnlichen und weiblichen Be-
volkerung zu nennen, aus der naturgemiB nur neue Ehen hervorgehen konnen. Auch wenn
das durchschnittliche EheschlieBungsalter in dem betrachteten Zeitraum gesunken ist, also
im Durchschnitt immer jlingere Partner den Ehebund eingehen, muB die Gesamtheit der
nicht verheirateten Bevilkerung nach dem Geschlecht in die Betrachtung einbezogen werden,
da auch in den hiheren Altersjahren die Zahl der EheschlieBungen nicht unbetrédchtlich ist.
Nun kénnen die Motive fiir die EheschlieBung in den jiingeren Jahren gegeniiber den Hlteren
recht unterschiedlich sein, In den jiingeren Jahren treten Skonomische Faktoren in den Hin-
tergrund, die gegebenenfalls in den hdheren Altersjahren, insbesondere bei Wiederverhei-
ratungen, zum bestimmenden Faktor werden kinnen, So heiraten junge Menschen auch ohne
Aussicht auf kurzfristige Zuweisung von Wohnraum, Vorhandener Wohnraum kann jedoch an-
dererseits fiir dltere Biirger ein Motiv fiir die EheschlieBung sein, Die materielle Sicher -
stellung des einzelnen (Arbeitseinkiinfte usw,) hat in der Jugend eine andere Bedeutung als
in den #lteren Jahren. Sie wird fiir die Jugend bei der Eheschliefung von weitaus geringe -
rem EinfluB sein,

Eine Reihe von skonomischen Tatbestiinden, die zweifellos einen positiven EinfluB auf die
Zahl der EheschlieBungen ausiiben, wirken nicht direkt, sondern indirekt - verbunden mit
einer schwer abschiitzbaren Zeitverschiebung - iiber die bewuBtseinsméBige Einstellung der
Einzelperson zur EheschlieBung, So wirkt die Wohnungsbautiitigkeit nicht direkt aufdie Zahl
der EheschlieBungen, sondern gegebenenfalls iiber den daraus resultierenden Fakt einer zeit-
lichen Verkiirzung des Zeitraumes zwischen Antragstellung und Zuweisung von Wohnraum,

Als weiterer Grund fiir eine EheschlieBung soll auf den Einflu einer eingetretenen Konzep-
tion Unverheirateter auf die Zahl der zu erwartenden EheschlieBungen hingewiesen werden.
Dieser Einfluf macht sich in der Tatsache bemerkbar, daB zum Zeitpunkt der Eheschliefung
bei einer groBen Anzahl von Frauen bereits eine Graviditit vorlag. Genauere Auskunft hier-
iiber gibt die Statistik der ehelich Geborenen nach der Ehedauer der Eltern. Aus dieser Sta-
tistik wird ersichtlich, daB im Zeitraum von 1962 bis 1970 pro Jahr bei durchschnittlich
rund 40 Prozent aller ehelich geborenen Kinder der Zeitraum zwischen EheschlieBfung der
Eltern und Geburt des Kindes weniger als 9 Monate betrigt. Es kann jedoch nicht davon aus-
gegangen werden, daB 4 von 10 Ehen nur wegen der erwarteten Niederkunft eingegangenwur-
den. Die eingetretene Konzeption wird vielmehr den Zeitpunkt der Eheschliefung bestimmt
haben, jedoch nicht in jedem Falle erst die Absicht. !

2 Die Tabellen sowie die Grafik folgen am Ende des Beitrags.
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Alle diese Griinde filhren zur Herausbildung von Leitbildern, die sowohl zwischen den ein-
zelnen sozialen Gruppen der Bevilkerung als auch zwischen den ledigen, verwitweten und
geschiedenen Personen differieren. Die Leitbilder filhren zur persénlichen Einstellung des’
einzelnen zur Eheschliefung, die natiirlich einen fordernden bzw. hemmenden Einflus auf
die EheschlieBung ausiiben kann, Diese persidnliche Einstellung zur Ehe und Familie wird
weiterhin geprégt durch perstnliche Erlebnisse (zum Beispiel Miterleben der elterlichen
Ehe), Vorbereitung auf Ehe und Familie durch Elternhaus und Schule, Heraushilden von
partnerschaftlichen Leitbildern oder matriarchalischen bzw, patriarchalischen Leitbildern
der Ehe, durch Prigung von Leitbildern der Ehe in der sozialistischen Literatur, bilden-
den Kunst, im Hér- und Fernsehfunk, in der Presse usw, Diese Leitbilder sind ihrerseits
im Laufe der Zeit Verinderungen unterworfen, Die Verinderungen des psychologischen Ver-
haltens der Bevélkerung braucht nicht immer zu eindeutigen Tendenzen in der Entwicklung
zu fiihren, So ist es zum Beispiel nicht eindeutig bestimmbar, ob die Erhthung des mate -
riellen Wohlstandes zu einem Absinken des durchschnittlichen Heiratsalters fithrt oder ob
nicht bewuft der Zeitpunkt der EheschlieBung hinausgeschoben wird, um als Einzelperson
diesen erreichten Wohlstand genieBen zu kénnen, Nicht eindeutig bestimmbar ist zum Bei-
spiel auch die Wirkung des einheitlichen sozialistischen Bildungssystems auf die zu erwar-'
tende EheschlieBung, da nicht bekannt ist, ob der Jugendliche in erster Linie bestrebt ist,
seine Ausblildung erst abzuschlieBen und den Bildungsweg zeitlich geschlossen soweit wie
méglich zu durchlaufen, oder ob der junge Mensch bewuBt davon ausgeht, zu einem.spite-
ren Zeitpunkt, in unserer Problematik nach der EheschlieBung, seine Ausbildung fortzuset-
zen. Nicht eindeutig in ihren Auswirkungen auf die EheschlieBung sind die perstnlichen Er-
wartungen des einzelnen, die er von der Zukunft hat, und wie sich diese Erwartungen mit
einer beabsichtigten EheschlieBung verbinden, Diese Erwartungen im subjektiven Blickwin-
kel des einzelnen kdnnen sich sowohl positiv als auch negativ auf die zu erwartende Zahlder
EheschlieBungen auswirken.

Alle diese indirekten demographischen, dkonomischen und subjektiven Faktoren sind meB-
bar iiber die Kennziffer "Summe der altersspezifischen EheschlieBungsziffern', Die Fort-
schreibung der Wohnbevilkerung nach dem Familienstand, verbunden mit der Eheschlie -
Bungsstatistik, gestattet es, fiir jedes Altersjahr die altersspezifische EheschlieBungsziffer

EheschlieBende des Altersjahres der ledigen
bzw, verwitweten bzw. geschiedenen Bevilkerung . 1000

Mittlere la.eviil.lt:e\.rung3 des Altersjahres der ledigen bzw. verwitweten bzw. geschie-
denen Personen

zu berechnen. Die Zex (Summe der altersspezifischen Heiratsziffern iiber alle Alters;a.hre)
schlieft in sich die obengenannten EinfluBfaktoren ein,

Zuglelch ist es moglich, zur niheren Charakterisierung die Z ey fiir bestimmte Altersab-
schnitte zu berechnen, zum Beispiel ledige Personen im Alter von 18 bis unter 25 Jahren,
s0 daB eine unterschiedliche Wertung der Einfliisse auf die Zahl der EheschlieBungen még -
lich wird.

Uber die Summe der altersspezifischen EheschlieBungsziffern in den Jahren 1964 bis 1970
gibt der Anhang, Tabelle 2, Auskunft, wobei die Zahlenangaben keine absoluten Werte dar -
stellen, sondern nur die Entwicklungstendenz wiedergeben,

Da die Zahl der EinfluBvariablen sehr umfangreich ist, konnte hier in der Nennung der ein-
zelnen Faktoren bei weitem nicht Vollstindigkeit angestrebt werden, Um gesicherte Aussa-
gen iiber den EinfluB dieser Faktoren auf der Basis von Zeitreihen geben zu kinnen, ist es
notwendig, eine detaillierte Zeitreihenanalyse vorzunehmen, um bereits aus der Struktur

3 Mittlere Bevilkerung = arithmetisches Mittel der Summe von Anfangsbestand und End-
bestand der Bevdikerung.
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der Zeitreihe bestimmte Schliisse auf die weitere Entwicklung auch jeder einzelnen Varia-
blen ziehen zu konnen, Erst die Kenntnis der inneren Struktur der Zeitreihe ermdglicht es,
die richtigen Schiitzmethoden anzuwenden.

Zur Messung der Art und der Stirke des Einflusses der einzelnen Faktoren auf die Zahlder
EheschlieBungen kann vorteilhaft die Korrelations- und Regressionsanalyse herangezogen
werden. Da es jedoch bei der Anwendung dieser statistischen Methode in der Demographie
noch eine Reihe ungeklirter Probleme gibt, sind die Untersuchungen als ein erster Versuch
zu werten, um anhand konkreter Ergebnisse eine effektivere Aussage iiber ihre Anwendungs-
mbglichkeiten zu treffen,

Da die Anzahl der Einfluffaktoren auf die EheschlieBungen sehr groB ist, soll ein spezielles
Verfahren der Regressionsanalyse, die schrittweise Regression, zur Anwendung kommen,
Beim Verfahren der schrittweisen Regression geht es darum, auf der Grundlage vorliegen-
der empirischer Daten mit vertretbarem Rechenaufwand diejenigen Variablen aus einer ge-
gebenen Anzahl auszuwéhlen, die mit einer vorgegebenen statistischen Sicherheit einen si-
gnifikanten EinfluB auf die abhingige Variable Y ausiiben. Dabei ist es besonders wichtig,
daB unter den erfaften EinfluBvariablen X; alle diejenigen enthalten sind, die einen direkien
EinfluB auf Y ausiiben, was als ein erster Nachteil dieses Verfahrens zu werten ist, da oft-
mals bei gegebener Problemstellung nicht alle direkten EinfluBvariablen bekannt sind. Die-
se Voraussetzung ist notwendig, um von vornherein Scheinkorrelationen zu vermeiden., Auf
der anderen Seite muB hier aber auch jenen entgegen getreten werden, die meinen, daBdurch
Anwendung der schrittweisen Regression das Problem der Multikollinearitit aus dem Wege
gerdumt sei. Im Gegenteil: Durch die Moglichkeif, den Komplex der moglichen EinfluBvaria-
blen am Anfang sehr groB zu halten und auch Transformationen und Kombinationen von Va-
riablen aufzunehmen, ist die Gefahr der Uberlagerung der Einfliisse der einzelnen Ursachen
sehr groB. Sie wird durch das Verfahren nur insoweit eingeschrinkt, als Variablen ausge -
wihlt werden, deren EinfluB der vorgegebenen statistischen Sicherheit entspricht. Starke
Multikollinearitit beeintrichtigt iber zunehmende Varianzen der Regressionskoeffizienten
die Testergebnisse und damit die statistische Sicherheit des Einflusses dieser Variablen.
Zu einer Stérung der maximalen Erklirung der Wirkung aller Variablen der Regressions-
funktion kommt es bei Multikollinearitit kaum. ‘

Was auf der einen Seite ein Nachteil, ist auf der anderen Seite ein Vorteil. Das Verfahren
der schrittweisen Regressionsschitzung gestattet es, unabhéingig vom Stichprobenumfang zu
Beginn des Verfahrens beliebig viele Variablen, praktisch alle bekannten EinfluBgroBen, zu
erfassen. Von diesen werden im Laufe des Verfahrens nur so viele wesentliche Variablen
ausgewihlt, daB aufgrund des begrenzten und zumeist geringen Stichprobenumfangs die sta-
tistische Sicherheit der Parameter, die vom Stichprobenumfang und der Anzahl der Varia-
blen abhiingig ist, nicht niedriger ist, als gefordert wird.

Das Verfahren der schrittweisen Regressionsanalyse soll hier nur kurz skizziert werden.
Ausfithrliche Darstellungen der Methode und des Algorithmus findet man unter anderem bei
Matt, Wiezorke und Liitjohann.*

4 Matt, Giinter, Die schrittweise Regressionsanalyse und ihre Anwendungsmiglichkeiten
im kaufminnischen Bereich, in: Ablauf und Planungsforschung, Nr, 4/1963, S, 254 - 263;
derselbe, Bestimmung statistisch gesicherter Koeffizienten bei der exponentiellen Aus-
gleichung (Exponential Smoothing), in: Unternehmensforschung, Nr.1/1966, S.15 - 31;
Wiezorke, Bernhard, Auswahlverfahren in der Regressionsanalyse, in: Metrika, Bd. 12,
1967, S, 68 - 79; Liitjohann, Harry, The Stepwise Regression Algorithm seen from the
Statistician’s Point of View, in: Metrika, Bd, 13, 1970, S. 110 - 125,
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Ausgangspunkt der Uberlegungen ist eine multiple Regressionsfurktion mit allen EinfluBgrs-
Ben, wobei diese EinfluBgroBen auch kombiniert auftreten konnen:

m
¥ ’Z X, +E, (t'=110"ln) (1)
t =1 '61 it t

Dabei kionnen die Variablen auch als Abweichungen von ihrem Mittelwert auftreten, In die-
sem Falle wiirde die Regressionskonstante wegfallen.

In Matrizenschreibweise ergibt sich fiir die Regressionsfunktion
@ :

y=X.p+ € e
mit ¥ (Xll Kyp eee xml‘}
Ty Xjg Xgg eve X o
X': g )l{:
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(81 ) £1 )
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Bei der Anwendung der Methode der kleinsten Quadratsumme muf die Bedingung

e’ - min (3)
erfiillt werden, wobei
e = (y—XDh @)

istund e und b die Vektoren der geschitzten Residuen bzw. der geschitzten Regressions-
koeffizienten sind,

Fir b ergibt sich daraus
3 =1 ,
b= XXy X¥ (5)

Zur Berechnung der Regressionskoeffizienten bendtigt man somit die inverse Matrix von

(X’X). Die Berechnung der inversen Matrix ist auch der entscheidende Ansatzpunkt fiir den
Algorithmus der schrittweisen Regression. Dieser Algorithmus geht davon aus, daB nach-
einander diejenigen EinfluBvariablen ausgesucht werden, die den griBten Beitrag zur Mini-
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mierung der Summe der quadratischen Abweichungen der empirischen Werte von den Re-
greBwerten (Gleichung 3) leisten, Somit erhdlt man nach dem ersten Invertierungsschritt
eine Regressionsfunktion mit einer Einflufvariablen, nach dem zweiten Schritt eine Regres-
sionsfunktion mit zwei der wichtigsten EinfluBvariablen usw, Kriterium der Aufnahme der
Variablen in die Regressionsfunktion bei jedem Schritt ist der folgende Ausdruck;

max X X'Ei

=)
18 13 m (6)

Kriterium des Verbleibes der Variablen in der Regressionsfunktion ist der Signifikanztest
der Regressionskoeffizienten aufgrund einer vorgegebenen Irrtumswahrscheinlichkeit, Es
konnen also auch Variablen aus der Regressionsfunktion wieder herausgenommen werden,
wenn ihre Koeffizienten die geforderte statistische Sicherheit nicht mehr aufweisen.

Das Verfahren wird abgebrochen, wenn keine Einflufivariable mehr in die Regressions -
funktion aufgenommen werden kann, deren Koeffizienten den Signifikanzanspriichen geniigen.

Bei der ausgewihlten Regressionsfunktion handelt es sich jedoch nicht um eine optimale,

Da beim Verfahren der schrittweisen Regression neben der Minimierungsforderung durch
die vorgegebene statistische Sicherheit ein weiteres Kriterium gesetzt ist, kann das erhal-
tene Ergebnis nicht als optimal bezeichnet werden. Es kénnen noch Variablen gefunden wer-
den, die zu einer Verbesserung des zahlenmiBigen Ergebnisses der Minimumsforderung
beitragen kinnten, die aber nicht der geforderten statistischen Sicherheit geniigen, Zum an-
deren miissen noch weitere Probleme neben der Minimierung der quadratischen Abweichungs-
summe geldst werden, um eine "gute'' Regressionsfunktion zu erhalten. Dabei handelf es sich
vor allem um das Problem der Autokorrelation der Residuen und ihrer Ausschaltung, der
simultanen Beziehungen und damit der Anwendung anspruchsvollerer Schétzmethoden., Durch
die Anwendung der schrittweisen Regression erhilt man jedoch eine Regressionsfunktion,
die nur gesicherte Regressionskoeffizienten enthilt,

Da die Untersuchungen zur Zeit noch andauern, kann ein abschlieBendes Ergebnis zur vor -
genannten Thematik an dieser Stelle noch nicht vorgelegt werden. Aufgabe dieses Beitrages
konnte es daher nur sein, die Untersuchungsmethode eines Forschungsgebietes zur Diskus-
sion zu stellen, und zwar vor allem im Hinblick darauf, daB die Aufgabenstellung zugleich
auch den Versuch einschlieBt, Vorausschauwerte fiir die néichsten Jahre zu berechnen.
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Tabelle 1

Eheschliefungen in der DDR von 1962 bis 1970

Jahres- EheschlieBungen EheschlieBungen auf 1 000 der

ende insgesamt Bevolkerung ehemiindigen nicht verheirateten
Bevilkerungt  Bevilkerung ™

1962 165 677 9.7 13,0 42,0

1963 148 330 8,6 11,7 38,8

1964 135 855 8,0 11,0 36,6

1965 129 002 7,6 10,5 35,1

1966 121 571 7.1 9,9 33,3

1967 117 146 6,9 9,6 31,9

1968 119 676 7,0 9,8 32,1

1969 125 151 T3 10,1 33,2

1970 130 730 T, T 10,6 34,4

+ Personen ab 18 Jahre.
++ Ledige, verwitwete, geschiedene Personen ab 18 Jahre.
Quelle: Errechnet nach Statistisches Jahrbuch der DDR 1963 bis 1971, hg. v. Staatliche
Zentralverwaltung fiir Statistik,

Bestehende Ehen am 1. Januar 1971 nach dem Eheschliefungsjahr

7940
W
5
N
79501
7960 -
7970
| P 1 3} 1 J
a 2 70 05 40
Zahl aer Fhen (in7000)
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Tabelle 2

Summe der altersspezifischen Heiratsziffern nach dem bisherigen Familienstand der Eheschiefenden

Jahr Ledig Verwitwet Geschieden
insgesamt miinnlich weiblich insgesamt ménnlich weiblich insgesamt ménnlich weiblich

1964 3169,0 3553,4 3344,7 3410,7 12090,2 2487,5 6194,1 11489,2 4468,1
1965 3127,2 3269, 5 3439,7 3702,2 12337,4 2718,1 6351,5 11289, 7 4857,2
1966 3089, 8 3136,0 3456, 17 3301, 8 11066, 0 2361,6 6263, 0 10176,0 4996, 0
1967 3028,4 3011,4 3415,1 3591, 7 10418,3 2706,4 5992, 7 9102,1 4721,5
1968 3114, 2 3116, 6 3421,2 3021, 8 9260, 8 2182,7 5471,4 8867, 1 4302,1
1969 3184,9 3197,2 3421,8 4278, 6 11197,0 3323,4 5942, 6 8480,1 4895,3
1970 3257,2 3253,8 3422,1 3735,0 11429,8 2787,8 5957, 7 8256, 0 4939,7

Quelle; Errechnet nach Unterlagen der Statistik {iber die Fortschreibung des Familienstandes, internes Material der Staatlichen

Zentralverwaltung fiir Statistik.
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Jb. f. Wirtsehaftegeschichte 1974/I

HOCHSCHULSCHRIFTEN ZUR DEMOGRAPHIE
auf dem Territorium der Deutschen Demokratischen Republik seit 1947

von Petra Wagner

\

Die vorliegende Zusammenstellung enthélt die auf dem heutigen Gebiet der DDR zu demo-
graphischen Problemen, aber auch zu einigen Grenzgebieten der Demographie, verfaBten
Habilitationsschriften und Dissertationen. +

Da noch keine derartige Zusammenstellung existiert, ist diese Arbeit ein notwendiger Bei-
trag, um die vorhandenen grofen Liicken in der Information iiber Stand und Umfang der de-
mographischen Forschung in der DDR zu schlieBen.

Die Bibliographie beschrinkt sich auf Hochschulschriften, weil einerseits die demographi-
sche Forschung in der DDR zur Zeit noch fast ausschlielich an Universititen und Hoch-
schulen betrieben wird, andererseits aber ein groBer Teil der dort verfaBten Arbeiten nicht
verdffentlicht wurde, so daB ihr Wirkungskreis erheblich eingeschriinkt blieb.

Die Zusammenstellung macht deutlich, daB die demographische Forschung, soweit sie in
Habilitations - und Dissertationsschriften ihren Niederschlag gefunden hat, in der DDR sehr
jung ist. Der iiberwiegende Teil der aufgefiihrten Arbeiten datiert aus der Zeit nach 1966,
Um so wichtiger ist es, ausfiihrlich und aktuell iiber diese Untersuchungen zu informieren.

+ Die einzelnen Universitiiten wurden, soweit sich in dem entsprechenden Ort nur eine be-
findet, jeweils nur mit dem Ort aufgefithrt, an dem sie ihren Sitz haben.
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HOCHSCHULSCHRIFTEN ZUR WIRTSCHAFTSGESCHICHTE

von Renate Giinther

James Bugengo
ZU GRUNDLEGENDEN SOZIALEN ENTWICKLUNGSPROBLEMEN AUF DEM LANDE
IN TANSANIA - DARGESTELLT AM BEISPIEL DER REGION MARA

Digsertation A (28. 4. 1972) Humboldt - Universitit zu Berlin

1. Die Region Mara: geographisches Milieu und Bevilkerung

2. Die traditionellen gesellschaftlichen Verhiltnisse und die durch die Kolonialherrschaft
hervorgerufenen Verinderungen

3. Die gegenwirtige soziale Struktur der Region Mara (Eigentumsverhiltnisse; Strukfur
der Landbevtlkerung; Kleinbauern, Mittelbauern, Landproletariat, Kleinhéindler, Vieh-
héndler)

4, Grundziige der Agrarpolitik der TANU (Theorie und Praxis des von Priisident Nyerere
proklamierten "sozialistischen Weges', 1962 - Ende 1966; die Arusha-Deklaration -
der Beginn einer neuen Entwicklungsetappe

5. Die Ansiitze der Ujamaa-Politik in der Region Mara (Ziele und Durchfiihrung der Uja-
maa - Politik in der Landwirtschaft; die Rolle der Partei; die Handelsgenossenschaften)

Axel Dorner

ZUR, POLITIK DER SOZIALISTISCHEN EINHEITSPARTEI DEUTSCHLANDS AUF DEM
GEBIET VON HANDEL UND VERSORGUNG UND ZU DEREN UMSETZUNG IM KON-
SUMGUTERBINNENHANDEL DER DEUTSCHEN DEMOKRATISCHEN REPUBLIK IN DEN
JAHREN VON 1963 BIS 1970

Dissertation A (17. 4. 1973) Handelshochschule Leipzig

1. Die Stellung und Bedeutung der Politik der SED auf dem Gebiet des Handels und der Ver-
sorgung in der Gesamtpolitik der Partei

2. Die Bestimmung der Aufgaben bei der Gestaltung der entwickelten sozialistischenGesell-
schaft in der DDR durch die SED auf Grund der neuen objektiven Entwicklungsmoglich-
keiten zu Beginn der sechziger Jahre (Konsumgiiterbinnenhandel)

3. Die Aufgahen und Ziele des Konsumgiiterbinnenhandels bei der Gestaltung der entwickel-
ten sozialistischen Gesellschaft und der Beginn ihrer Verwirklichung in den Jahren 1963
bis 1967

4, Die umfassendere Verwirklichung der Ziele sozialistischer Handels- und Versorgungs-
tidtigkeit und die weitere Herausbildung der Grundziige des Konsumgiiterbinnenhandels
der entwickelten sozialistischen Gesellschaft in den Jahren 1967 bis 1970 (Festlegung
der Schwerpunkte; Vervollkommnung der Leitung und Planung; Kooperationsbeziehungen;
sozialistische Rationalisierung im Handel; Bisherige Ergebnisse)
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Hans Erkenbrecher
ZUR ENTWICKLUNG DES HANDWERKS DER STADT GOTHA IN DER ZWEITEN
HALFTE DES 19. JAHRHUNDERTS

Dissertation A (14. 7. 1971) Karl-Marx-Universitit Leipzig

2. Die industrielle Revolution und deren Auswirkungen auf das Handwerk (Gotha und sein
Handwerk wihrend der Vorbereitungsperiode; sozialoskonomische und technische Ver-
#nderungen; Gothaer Handwerker in der Revolution von 1848/49; zu ideologischen Pro-
blemen; die neue Gewerkeordnung von 1863)

3. Struktur- und Funktionswandel des Handwerks von 1871 bis zur Jahrhundertwende (Ent-
wicklung Gothas zur Industriestadt; zum Wandel in der staatlichen Wirtschaftspolitik;
zur Lage der Arbeiter und Handwerker; Das Innungswesen - seine Entwicklung und Wirk-
samkeit; zur beruflichen Ausbildung; die Herausbildung der Handwerkskammer)

Dokumentenanhang

Sieglinde Fritsch

ZUR ENTWICKLUNG DER PRODUKTIVKRAFTE IN DER DEUTSCHEN EISENHUTTEN-
INDUSTRIE BEIM UBERGANG ZUM MONOPOLKAPITALISMUS UND IHRE AUSWIR-
KUNGEN AUF DIE ARBEITERKLASSE

Dissertation A (26. 5. 1972) Bergakademie Freiberg

2. Die Funktion der materiell -technischen Basis bei der Entwicklung der Berufsstruktur
der Arbeiterklasse in der Hiittenindustrie

3. Probleme der Entwicklung der Produktivkrifte und die Lage der Arbeiterklasse in den
3 wichtigsten Eisenhiittenzentren Deutschlands: Im Rhein-Ruhrgebiet, im Saargebiet, in
Oberschlesien (darunter jeweils: Industrielle Entwicklung, Lage der Arbeiter, Arbeits-
zeit und Entlohnungsmethoden, Politik der Bourgeoisie, Organisierung und Kampf der
Hiittenarbeiter, einzelne bedeutende Streiks)

Mohammed Gaffer

DIE BESTREBUNGEN ZUR WIRTSCHAFTLICHEN ZUSAMMENARBEIT DER ARABI-
SCHEN LANDER UND DIE SICH DARAUS ERGEBENDEN KONSEQUENZEN FUR DIE
ENTWICKLUNG DES PATANTRECHTS DER ARABISCHEN STAATEN

Dissertation A (18. 2. 1972) Humboldt-Universitit zu Berlin

1. Das Streben der arabischen Staaten zur wirtschaftlichen Zusammenarbeit. Die ersten
Versuche zur Entwicklung einer interarabischen wirtschaftlichen Zusammenarbeit im
Rahmen der Liga der arabischen Staaten; die Industrialisierung der arabischen Linder
auf der Basis des htchsten Standes von Wissenschaft und Technik und auf der Grundla-
ge des staatlichen Sektors der Wirtschaft als wichtige Voraussetzungen fiir die Entwick-
lung einer interarabischen wirtschaftlichen Zusammenarbeit (VAR, Syrien, Irak); die
in den 60er Jahren aufgenommenen Bemiihungen um die Schaffung eines Gemeinsamen
Arabischen Marktes (GAM) und die Entwicklung einer wirtschaftlichen Zusammenarbeit
zwischen den arabischen Staaten

2. Die sich aus den Bestrebungen der arabischen Staaten zur interarabischen w1rtschafth—
chen Zusammenarbeit ergebenden Konsequenzen fiir die Entwicklung des Patentrechtes
der arabischen Linder (das bestehende System, seine Herausbildung, Wesen und Funk-
tionen, Beziehung zum IndustrialisierungsprozeB; Konzipierung eines neuen Patent-
rechts, staatlicher Leitungsmechanismus fiir die Entwicklung des Erfindungswesens;
Vereinheitlichung der Erfinder - und Patentrechte, Einbeziehung in internationale Ab-
kommen)
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Giinther Ganzenberg

DIE POLITISCHE OKONOMIE DES SOZIALISMUS IN DER PERIODE DER HERAUS-
BILDUNG UND FESTIGUNG DES SOZIALISTISCHEN WELTSYSTEMS VON 1945 BIS
1961

(Teil einer Gemeinschaftsarbeit)

Dissertation A (7. 4. 1972) Handelshochschule Leipzig

1. Der Entwicklungsstand der politischen Okonomie des Sozialismus nach dem zweiten
Weltkrieg i

2. Die Entstehung des sozialistischen Weltsystems - Beginn einer neuen Etappe in der
Entwicklung der Politischen Okonomie des Sozialismus

3. Die Weiterentwicklung der Theorie vom sozialistischen Eigentum unter den Bedingun-
gen der Herausbildung und Festigung des sozialistischen Weltsystems bis 1961 (in der
Industrie; in der Landwirtschaft; Auffassungen in den Volksdemokratien zur Umgestal-
tung der Landwirtschaft; Handwerk und Handel)

4. Einige theoretische Probleme, die sich aus der Entstehung und Entwicklung des sozifi-
listischen Eigentums in der Ubergangsperiode vom Kapitalismus zum Sozialismus nach
1945 ergaben (Eigentum; Charakter der Arbeit; konomische Gesetze; zur Ubereinstim-
mung der Produktionsverhiltnisse mit dem Charakter der Produktivkrifte; Skonomi-
sche Funktionen des sozialistischen Staates)

. Die Weiterentwicklung der Theorie von der sozialistischen Warenproduktion

6. Die marxistisch-leninistische Politische Okonomie zum nichtkapitalistischen Weg

Giinter Grau

DIE BURGERLICHE VERBRAUCHS-MOTIVFORSCHUNG IM DIENSTE DES STAATS-
MONOPOLISTISCHEN KAPITALISMUS DER GEGENWART. GESCHICHTE UND ANA-
LYSE EINER PSYCHOLOGISCH BETRIEBENEN MARKTFORSCHUNGSDISZIPLIN IN
DER BRD

Dissertation A (10. 2. 1971) Handelshochschule Leipzig

1. Ziele, Ursachen und historische Entwicklung der deutschen biirgerlichen Verbrauchs-
Motivforschung

2. Die Entwicklung der biirgerlichen Verbrauchs-Motivforschung von den Anfiingen in
Deutschland nach der Weltwirtschaftskrise bis zur Gegenwart in Westdeutschland (Fel-
ler, Eliagberg, Wilhelm Vershofen, die GfK-Niirnberg, westdeutsche Marktforscher)

3. Die Theorienkonzeptionen der wichtigsten Vertreter der biirgerlichen Verbrauchs-Mo-
tivforschung in Westdeutschland (Kropff, Berth, Wiswede)

4. Die Funktionen der biirgerlichen Verbrauchs-Motivforschung (Manipulation der Konsu-

! menten)

Salwa Hamdun
DIE FRAU IN DER IRAKISCHEN GESELLSCHAFT UND IHRE ROLLE IN DER NA-
TIONALEN BEFREIUNGSBEWEGUNG (1945 - 1963)

Dissertation A (14. 4, 1971) Humboldt - Universitit zu Berlin

1. Die Bevilkerung des Irak - eine demographische Betrachtung; die Entwicklung der
irakischen Bevolkerung im 20. Jahrhundert; die Struktur der Bevolkerung (Beschif-
tigung, Bildungsniveau, Religionen und Nationalitiiten)

2. Die Stellung der irakischen Frau in den sozialtkonomischen Verhiltnissen des Landes
(die sozialskonomische Riickstiindigkeit; die Stellung der FrauimlIslam, juristische Stel-
lung, soziale Stellung, in der Familie, im Bildungswesen, in der Literatur)
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3. Die nationale Befreiungsbewegung im Irak und der Kampf der Frauen um ihre Emanzi-
pation (Haltung der Klassenkriifte zur Frauenemanzipation, Stellung der Frauen in Pro-
grammen der Parteien, Frauenbewegung und Frauenorganisation)

4. Die Juli-Revolution und die Frau (Teilnahme der Frauen an der Revolution, Stellung
der Frauen in den sozialen Reformen)

Leopold Hofmann \

DIE ENTWICKLUNG DES AUSSENHANDELS IN DER SOWJETISCHEN BESATZUNGS -
ZONE DEUTSCHLANDS UND DIE PROBLEMATIK DER HERAUSBILDUNG DES SO-
ZIALISTISCHEN AUSSENHANDELSMONOPOLS ALS WIRTSCHAFTLICHE KOMMANDO-
HOHE DER ARBEITERKLASSE

Dissertation A (25. 1. 1973) Humboldt - Universitit zu Berlin

1. Die Aufgabenstellung fiir den AuBenhandel im ProzeB der antifaschistisch-demokrati-
schen Revolution (Situation; Potsdamer Abkommen und Festlegung des Alliierten Kon-
trollrates fiir Deutschland; die Konzeption der Partei der deutschen Arbeiterklasse)

2. Die Kontrolle und Regulierung des AuBenhandels durch die zentralen Selbstverwaltungs-
organe der SBZ als wichtigé Aufgabe der antifaschistisch-demokratischen Revolution
(1945 - 1947) (Die leninsche Lehre vom sozialistischen AuBenhandelsmonopol; die Rol -
le der SMAD; die Entwicklung der demokratischen Selbstverwaltungsorgane auf dem Ge-
biet des AuBen- und Interzonenhandels; Organisation und Durchfithrung der AuBenhan-
delstitigkeit; die besonderen Bedingungen des Interzonenhandels)

3. Die Erfiilluig der Aufgaben der antifaschistisch-demokratischen Revolution und der
Ubergang zu einer neuen Qualitiit der Leitung, Planung und Organisation des Aufenhan-
dels (1948/49) (Die Rolle der Deutschen Wirtschaftskommission; AuBenhandel, Handels-
politik und Volkswirtschaftsplanung; Entwicklung eines volkseigenen Sektors im AuBen-
handel; Probleme des Interzonenhandels)

4, Der Ubergang zur sozialistischen Revolution im AuBenhandel - die Herausbildung des
sozialistischen AuBenhandelsmonopols

Lothar Langguth
ZUR ENTWICKLUNG DER POLITISCHEN OKONOMIE DES SOZIALISMUS IN DER
DDR VOM V. BIS VI. PARTEITAG DER SED

Dissertation A (7. 4. 1972) Handelshochschule Leipzig

l. Die Probleme der Politischen Okonomie des Sozialismus in der DDR im Jahre 1958. Zu
einigen politdkonomischen Problemen der weiteren Gestaltung der sozialistischen Pro-
duktionsverhiltnisse in der DDR. Zu einigen Auffassungen iiber die Skonomischen Ge-
setze des Sozialismus (Okonomisches Grundgesetz, Gesetz der planmiiBigen proportio-
nalen Entwicklung der Volkswirtschaft, Gesetz der Okonomie der Zeit, Gesetz der ste-
tigen Steigerung der Arbeitsproduktivitiit, Auffassungen iiber Warenproduktion und Wert-
gesetz im Sozialismus)

2. Die Weiterentwicklung der Politischen Okonomie des Sozialismus in der DDR von 1958
bis zum Sieg der sozialistischen Produktionsverhiltnisse. Die Bedeutung und theoreti-
sche Begriindung des sozialistischen Eigentums an den Produktionsmitteln und die theo-
retischen Erkenntnisse iiber den Charakter der Arbeit im Sozialismus bei der Schaffung
sozialistischer Produktionsverhiltnisse. Die Politische Okonomie des Sozialismus im
Prozef der sozialistischen Umgestaltung der Landwirtschaft in der DDR. Die politdko-
nomische Begriindung des sozialskonomischen Charakters der Betriebe mit staatlichen
Beteiligungen. Die Weiterentwicklung der Theorie zum System der skonomischen Geset-
ze des Sozialismus (vgl. unter Abschnitt 1)
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3. Die Politische Okonomie des Sozialismus in der Phase der Ausarbeitung des neuen tko-
nomischen Systems der Planung und Leitung der Volkswirtschaft,

Jo@o José Salvado da Silva

DIE ENTWICKLUNGSTENDENZEN DES SYSTEMS DER INTERNATIONALEN GELD-
UND KREDITBEZIEHUNGEN DER KAPITALISTISCHEN LANDER NACH DEM ZWEI-
TEN WELTKRIEG UND DIE EINSCHATZUNG DER STAATSMONOPOLISTISCHEN RE-
GULIERUNG AUF DEM GEBIET DER INTERNATIONALEN WAHRUNGSBEZIEHUNGEN
IM KAPITALISMUS

Dissertation A (24. 2. 1972) Humboldt -Universitit zu Berlin

1., Die Entwicklungstendenzen der kapitalistischen Weltwirtschaft und ihre Folgen fiir die
Gestaltung der Wihrungsbeziehungen zwischen den wichtigsten kapitalistischen Lindern
nach dem zweiten Weltkrieg (Durchsetzung der amerikanischen Konzeption, Rolle der
staatsmonopolistischen Regulierung)

2. Die Entwicklungstendenzendes Systems der internationalen Geld-und Kreditbeziehungen
zwischen denwichtigsten kapitalistischen LéanderniDer Inflationsprozef der nationalen
Wihrungen, die Zahlungsbilanzkrise der kapitalistischen Linder und ihre internationalen
Auswirkungen, die Rolle internationaler Organisationenund Vereinbarungen, der Internatio-
nale Wihrungsfonds[IWF], Swapabkommen, Kreditvereinbarungen, "Eurodollarmarkt')

3. Die verschiedenen Auffassungen zur Reform des internationalen imperialistischen Wih-
rungssystems (Die Umgestaltung des IWF-Systems, die Perspektive der Sonderziehungs-
rechte "SZR_, gleichzeitige monopolistische Verinderungen der Wihrungsbhewertung)

Monireh Sardary
DIE POLITIK DER IRANISCHEN REGIERUNG IN DER AGRARFRAGE IN DER ZEIT
NACH 1962

Dissertation A (30. 6. 1972) Karl- Marx-Universitit Leipzig

1. Die Notwendigkeit der Agrarreform in Iran (Okonomische Situation; Ei~entums-, Besitz-
und Pachtverhiltnisse in der Landwirtschaft und soziale Zustidnde imr Dorf; das halbfeu-
dale System - Haupthemmnis fiir die Entwicklung der Landwirtschaft und der gesamten
Volkswirtschaft; politische Notwendigkeit der Agrarreform)

2. Die Agrarpolitik in Iran und eine Analyse der Agrargesetze. Besonderheiten; Stellung
der verschiedenen politischen Krifte zur Agrarpolitik (rechte Opposition; Tudeh-Partei;
nationale Bourgeoisie); Probleme der Durchsetzung der Agrarreformgesetze (Etappen;
Verinderung der Grundbesitzformen, Reaktion der Grofgrundbesitzer und deren Unter-
stiitzung durch den Staat)

3. Die sozialokonomischen Folgen der Agrarreform. Die Entwicklung der kapitalistischen
Produktionsweise in der Landwirtschaft (Grofibetriebe, Mechanisierung, Steigerung der
landwirtschaftlichen Anleihen, Eindringen des ausléndischen Monopolkapitals); die Ver-
inderung der Klassenstruktur der landwirtschaftlichen Bevilkerung (Differenzierungs-
prozefl); die Verstirkung der Ausbeutung der Bauern und die Verschiirfung des Klassen-
kampfes; die landwirtschaftlichen Genossenschaften.

4. Die Notwendigkeit einer radikalen Agrarreform. Iran auf dem Wege des vom Imperia-
lismus abhiéingigen Kapitalismus (AuBenhandel, imperialistische Anleihen, Herrschaft
iiber die Erdolindustrie, direkte Investitionen der Monopole); Iran und die nationalde-
mokratische Revolution).
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Helmut Seifert

DIE POLITISCHE OKONOMIE DES SOZIALISMUS IN DER DDR IM PROZESS DER
ANTIFASCHISTISCH-DEMOKRATISCHEN UMWALZUNG, DES AUFBAUS UND DER
FESTIGUNG DER GRUNDLAGEN DES SOZIALISMUS (1945 - 1958)

Dissertation B (7. 4. 1972) Handelshochschule Leipzig

1. Die wissenschaftliche Begriindung einer neuen demokratischen Wirtschaftspolitik in der
Etappe der antifaschistisch-demokratischen Revolution (1945 - 1949). Die internationa-
le Situation und die Lage in Deutschland nach dem Sturz des Hitlerfaschismus: das Sko-
nomisch-theoretische Riistzeug der KPD 1945; die Rolle der Sowjetwissenschaft; der
polit-konomische Inhalt grundlegender Aussagen der Partei der Arbeiterklasse zur Er-
richtung eines einheitlichen, friedliebenden und demokratischen Deutschlands; die wei-
tere theoretische Ausarbeitung der Gkonomischen Existenz - und Entwicklungsbedingun-
gen der antifaschistisch-demokratischen Ordnung (Okonomische Hauptprobleme des Nah-
und Fernziels der Partei, Begriindung der demokratischen Reformen, dkonomische Ka-
tegorie Volkseigentum, demokratische Planung und Leitung der Wirtschaft, nationale
Frage und Skonomische Entwicklung); neue Erkenntnisse nach Erreichung eines gewis-
sen Abschlusses in der Herausbildung der antifaschistisch-demokratischen Ordnung (der
neue Charakter der Arbeit; Wesen, Stellung und Aufgaben der volkseigenen Betriebe; die
Notwendigkeit langfristiger Planung und einheitlicher Leitung; wissenschaftlich-techni-
scher Fortschritt; Arbeitsproduktivitit und Ware-Geld - Beziehungen; theoretische Vor-
bereitung und Verallgemeinerung erster Formen der Aktivisten- und Wetthewerbsbewe-
gung; Anfiinge der Auseinandersetzung iiber das Verhiltnis zwischen den gesellschaftli-
chen, kollektiven und individuellen Interessen.

2. Theoretische Probleme des {bergangs von der antifaschistisch-demokratischen zur so-
zialistischen Umwilzung (1949 - 1958). Im Verlauf der antifaschistisch-demokratischen
Umwilzung entstandene Elemente der sozialistischen Okonomik und der Beginn des Wir-
kens dkonomischer Gesetze des Sozialismus; die Notwendigkeit des Hinilberwachsens in
die sozialistische Revolution; politékonomische Probleme im ProzeR des Hiniiberwach -
sers (Wesen und Wirksamkeit der tkonomischen Gesetze; Notwendigkeit des sozialisti-
schen Aufbaus und Primat der Politik gegeniiber der Okonomie; erster Fiinfjahrplan und
marxistisch-leninistische Theorie der sozialistischen Industrialisierung; Grundfragen
der wirtschaftlichen Rechnungsfiihrung; Einfilhrung der Politischen Okonomie des Sozia-
lismus als Lehrfach an den Hoch- und Fachschulen der DDR)

3. Die Entwicklung der Politischen Okonomie des Sozialismus in den Jahren des Aufbaus
von Grundlagen des Sozialismus (1952 - 1955/56). BeschluB der 2. Parteikonferenz der
SED: Ubergang zum planmiBigen Aufbau des Sozialismus - Widerspiegelung einer neuen
Qualitit im Verhiltnis Politik - Okonomie; Erkenntnisse zu theoretischen Grundproble-
men der Ubergangsperiode vom Kapitalismus zum Sozialismus (Wesen und Inhalt der
Ubergangsperiode; Charakter der konomischen Gesetze des Sozialismus, Gegenstand
und Methode der Politischen Okonomie des Sozialismus; Gesetz der Ubereinstimmung
der Produktionsverhiltnisse mit dem Charakter der Produktivkrifte; Planung und Lei-
tung des Reproduktionsprozesses; Okonomisches Grundgesetz des Sozialismus; Waren-
produktion, Wertgesetz und Verteilung nach der Arbeitsleistung; vorrangiges Wachs-
tum der Abt. I); die Bedeutung des IV. Parteitages der SED fiir die Entwicklung der Po-
litischen Okonomie des Sozialismus; der Beginn der wissenschaftlich-technischen Revo-
lution; Bedeutung des ersten Lehrbuches ""Politische Okonomie''.

4. Zur Rolle der politischen Okonomie im ProzeB der Festigung der Grundlagen des Sozia-
lismus und der Vorbereitung des Sieges der sozialistischen Produktionsverhiltnisse
(1955/56 - 1958). Die neue Qualitét in der internationalen und nationalen Entwicklung;
Die theoretische Durchdringung von Grundproblemen des zweiten Fiinfjahrplans fiir den
Aufbau des Sozialismus in der DDR (neue Erfordernisse der wissenschaftlich-techni-
schen Revolution; Verbesserung der Planung und Leitung; EinfluB neuer Formen der
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schopferischen Arbeit der Werktitigen auf die Weiterentwicklung der Produktivkrifte
und der sozialistischen Produktionsverhiltnisse; Erkenntnisstand auf dem Gebiet der
" Warenproduktion, des Wertes und Preises im Sozialismus; zum Stand der Theorie iiber
die internationale sozialistische Arbeitsteilung); zum Stand der Skonomischen Theorie
am Vorabend des V. Parteitages der SED (1958).

Arnold Voigt
DIE AGRARFRAGE IN CHILE UND DIE AGRARREFORM DER CHILENISCHEN

CHRISTDEMOKRATIE
Dissertation A (7. 1. 1972) Hochschule fiir Okonomie, Berlin

1. Eigentumsverhiltnisse und Klassenstruktur im chilenischen Agrarsektor zum Zeitpunkt
der Machtiibernahme durch die Christdemokratie - Ergebnis einer deformierten Entwick-
lung des Kapitalismus in der Landwirtschaft Chiles. Historische Voraussetzungen. Die
Dominanz des Latifundio-Minifundio-Systems als Hauptcharakteristikum der Eigentums-
verhiltnisse im chilenischen Agrarsektor. Der Latifundio-Minifundio-Komplex (Stellung
im System der Landwirtschaft, Charakter, Bewirtschaftung, Aneignung, Paternalismus);
Mittlerer Grundbesitz; Kleineigentum; indianisches Gemeindeeigentum - die Mapuche-
Reservate; "comunidades' der "comuneros'' - eine Form des Gemeinschaftseigentums
in Nordchile; Fiskuseigentum an Grund und Boden; landwirtschaftliche Aktiengesellschaf-
ten; Klassenstruktur: Grundbesitzerklasse, Kapitalistenklasse, Klein- und Mittelbauern,
Landproletariat (Herausbildung und Struktur, Organisation und Probleme des Klassen-
kampfes) :

2. Aspekte der Wechselbeziehungen der agraren Produktionsverhiltnisse zum Entwicklungs-
stand der Produktivkrifte und ihre Auswirkungen auf die gesamte volkswirtschaftliche
Entwicklung in Chile. Bodennutzung; technische Ausstattung; Lage der breiten Massen.

3. Die Versuche der chilenischen Christdemokratie zur Losung der Agrarfrage und die
Agrarreform unter Prisident Eduardo Frei. Programme des chilenischen Staates zur
Verinderung der agraren Produktionsverhéltnisse ("Caja de Colonizacién Agricola'
"Landwirtschaftliche Kolonisationsbank’; die Agrarreform der Alessandri-Regierung,
das Gesetz Nr. 15020). Die Agrarreform der chilenischen Christdemokraten. Politische
Motivierung (ideologische Doktrin des PDC, Lateinamerika-Konzeption der USA, politi-
scher Druck der chilenischen Linken). Das Agrarreformgesetzwerk der Frei-Regierung
als Instrument zur Forcierung der kapitalistischen Entwicklung der chilenischen Land-
wirtschaft; progressive Elemente; Ergebnisse der Reform, AusmaB und Tempo der Ent-
eignungen; Auswirkungen auf die Eigentums- und Klassenverhiltnisse im Agrarsektor
und den Klassenkampf.

Gertraud Wittenburg

DIE ENTWICKLUNG DER MEINUNGEN UND ANSCHAUUNGEN SOWJETISCHER OKO-
NOMEN UBER DIE POLITISCHE OKONOMIE DES SOZIALISMUS IN DEN JAHREN
1929 - 1945

Dissertation A (18, 2. 1972) Karl-Marx-Universitit Leipzig

1. Die Entwicklung der Anschauungen zum Gegenstand der politischen Okonomie in der so-
wietischen skonomischen Wissenschaft in den Jahren 1929 - 1945 (Sowjetwirtschaft, ko~
nomische Politik, Beginn der politischen Okonomie des Sozialismus)

2. Die Entwicklung der Anschauungen iiber die Kategorien Produktivkrifte und Produktions-
verhiltnisse und ihrer Dialektik in der sowjetischen dkonomischen Wissenschaft in den
Jahren 1929 bis 1945 (Inhalt der Begriffe, Einstellung zum Wechselverhiltnis zwischen
beiden, Interpretation der Kategorien und Gesetz der Ubereinstimmung)
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3. Auffassungen iiber das Wesen der tkonomischen Gesetze und iiber den Regulator der so-
zialistischen Wirtschaft ... (Wesen und Erscheinungsformen, die Diktatur des Proleta-
riats als Bewegungsgesetz der sowjetischen Okonomik, die Interpretation konomischer
Gesetze) .

4. Die Anschauungen iiber die Ware -Geld -Beziehungen der Ubergangs- und der sozialisti-
schen Okonomik in der sowjetischen Skonomischen Wissenschaft in den Jahren von 1929
bis 1945 ;

5. Die Ausarbeitung der polit-&konomischen Fragen der Wirtschaft des GroBen Vaterlindi-
schen Krieges 1941 - 1945 durch sowjetische Okonomen. (Wesen der Kriegswirtschaft,
ihre Skonomischen Gesetze, Integration der Kriegswirtschaft in den Gegenstand der po-
litischen Okonomie des Sozialismus, Anschauungen iiber den ReproduktionsprozeB des
gesellschaftlichen Produkts unter Kriegsbedingungen)
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FELIX BURKHARDT

1888 - 1973

Am 28, April 1973 verstarb kurz nach Vollendung seines 85, Lebensjahres
Prof. Dr. Dr. Dr. sc. Dr. h. ¢. Dr. h. c. Dr. h. c. Felix Burkhardt.
Damit fand ein von vielen wissenschaftlichen Hohepunkten und erfolgreichem
Schaffen gekriéntes Leben seinen AbschluB,

Am 9. Februar 1888 wurde Felix Burkhardt in Herwigsdorf (Kreis Libau) geboren, Nach
AbschluB der Ausbildung am Realgymnasium in Zittau studierte er in Jena, Leipzig und
Dresden Mathematik, Statistik, Wirtschaftswissenschaften und Naturwissenschaften. Er
promovierte 1916 mit einer mathematischen Dissertation in Leipzig und 1923 mit einer
statistischen Dissertation in Frankfurt (Main). Im gleichen Jahr habilitierte er sich fiir
Mathematik und Statistik an der Technischen Hochschule in Dresden. Im Jahre 1930 wur-
de er als Professor fiir Statistik an die Universitéit Leipzig berufen,

Neben seiner Lehrtitigkeit war er viele Jahre Leiter der bevilkerungsstatistischen Ab-
teilung im S#chsischen Statistischen Landesamt. Hier hat er zwei Volks-, Berufs- und
Betriebszihlungen geleitet und in gréBeren amtlichen Publikationen wissenschaftlich
ausgewertet,

In enger Verbindung mit der Praxis und zum Teil durch sie angeregt, hat er eine Vielzahl
von Einzelforschungen durchgefiihrt.

Von seiner unermiidlichen Té#tigkeit zeugen etwa 250 Verdffentlichungen. Auch seine zahl-
reichen wissenschaftlichen Vortrige iiber praktische und theoretische Fragen der Statistik
dokumentieren sein rastloses Schaffen.

Durch seine Arbeiten ist Felix Burkhardt international bekannt geworden, Sie brachten ihm
die Mitgliedschaft im Internationalen Statistischen Institut, in der Union Internationale pour
1’ Etude Scientifique de la Population, in der Biometric Society, in der Econometric Socie -
ty, im Comité Permanent des Congrés Internationaux d’ Actuaires, im Institute of Mathe -
matical Statistics und die Ehrenmitgliedschaft der Tschechoslowakischen Demographischen
Gesellschaft bei der, Tschechoslowakischen Akademie der Wissenschaften und der Deut-
schen Statistischen tiesellschaft ein,

Bei der Herausgabe wissenschaftlicher Zeitschriften hat er sich groBe Verdienste erwor -
.ben. So war er bis 1945 Herausgeber des '"Deutschen Statistischen Zentralblattes" und
Mitherausgeber des "Archivs fiir mathematische Wirtschafts- und Sozialforschung". In

den letzten 15 Jahren arbeitete er mit bei der Herausgabe der "Biometrischen Zeitschrift",
der Sammelbiinde '""Mathematik und Wirtschaft" und der "Metrika - Internationale Zeit-
schrift fiir theoretische und angewandte Statistik'',
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Man kann die Leistungen eines Forschers, der zugleich eine umfangreiche Lehrtitigkeit
ausgeiibt hat, nicht allein an seinen Publikationen messen. Ein grofer Teil seiner geisti-
gen Arbeit findet seinen Niederschlag in den von ihm angeregten Arbeiten seiner Schiiler.
Das gilt besonders bei einem Gelehrten, der auf so verschiedenen Gebieten schopferisch
titig gewesen ist und seinen Schiilern so viele Anregungen geben konnte, wie Felix Burk-
hardt, der nicht nur ein international geachteter Wissenschaftler, sondern auch ein her-
vorragender akademischer Lehrer war. Felix Burkhardt hat sich als Erzieher junger Men-
schen in hohem Grade verdient gemacht, Die Zahl seiner Schiiler war ungewthnlich groB,
Es ist natiirlich, daB dem so verdienten Forscher und Lehrer viele Ehrungen zuteil wur-
den. Besonders zu erwihnen ist die Verleihung des Vaterlindischen Verdienstordens in
Silber und des Ordens "Banner der Arbeit" durch die Regierung der Deutschen Demokra -
tischen Republik.

Er war Ehrendoktor der Karl-Marx -Universitiit Leipzig, der Humboldt -Universitit zu
Berlin und der Staatlichen Lomonossow -Universitit Moskau,

An seinem 75. Geburtstag ehrten ihn viele seine# Freunde und Schiiler durch wissenschaft-
liche Beitrige, die in der ihm zu Ehren vom Rektor der Karl-Marx-Universitiit Leipzig
herausgegebenen Festschrift '"Zur Anwendung statistischer Methoden" zusammengefaBt
wurden. Zu seinem 80, Geburtstag widmete ihm die Karl -Marx-Universitiit Leipzig eine
zweite Festschrift mit dem Titel "Wirtschaftsstatistische Beitriige". Weitere Festschrif-
ten gab die Humboldt -Universitit zu Berlin anléflich des 80, und des 85, Geburtstages:
von Felix Burkhardt heraus, :

Das Lebenswerk von Felix Burkhardt wird durch eine auBerordentliche Breite und Tiefe
gekennzeichnet. Es wird in den Arbeiten seiner Schiiler fortleben und ihnen in ihrer Arbeit
beispielgebend und richtungweisend sein,

Berlin, Juli 1973 Prof. Dr. habil, Carl Otto
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Kyuuncruii, [IporHO3H pa3BUTHA HaCeNeHUA

HanarGapu,06 oTHenbHHX OCHOBONONATAKWMX BONDPOCAX MADKCHCTKO—
JIeHUHCKO# pemorpadum., KpuUTHUKE OTHENBHHX OYDXYasHHX BO33peHui
IO BONPOCY HAaCeJIeHUA B DA3BUBANUUXCA CTPaHAX

lonpa, Hacenenue I'IP B 3epKajie CTATUCTUKU

Bypxxapn/ll. Bypkxapm-Ocazuuk, [[pennonaraemMoe PA3BUTUE DABJIIYHHI
rpynn HaceneHua B I'IP no 2600 roma

lirpoo6ax, O HEKOTODHX TEHNEHLWAX DA3BUTUA HaceneHusa B ['IP

Jyursurty, IBuxeHue HaceneHua B I'IP u OPT' mexmy 1945 u 1970
TOOaMyu = KOMIapaTUBHOE MccliefoBaHue

Kanar6apu, O HaceneHWM IO BHYTHCHHeM nBuxenun B I'IP

Bypkxapn/Jl. Bypkxapp-OcapHui, PasMbuneHus O BHYTHEHHEM IBUXNEeHUU
B I'P

ifanep/0. Baase, IIpo6neMi DA3BUTUA YDPOBHA OCDPA30BAHHA U KBAIHYU-
KALUUOHO! CTPYKTypH Tpynaumxcs B ['IP

Tpadneii, O pasBuTUM CTPYKTYDH @KTUBHOI OCNECTBEHHOH TPYLOCIOCO(=
moetu B I'IIP

Mionnep, llemorpajfuyeckie acleKkTH NPUBASUCHUA KCHUUH B TPYIOBOH
npouecce

EGept, BnusaxHne HEKOTODHX nemorpaluueckux aKTOPOB Ha TDPYIZOBYMW
OeATeNbHOCTE eHuud B I'IP

llonpu, O cTpyKType BaHATHX WEHCKOTO NONa OGBeAMHEHHOIO COGCT—
BEHHOTO NADPOJHOTO NpenipUATUATUA TOCYLAPCTEEHHOW {appoponoi
uauypaxryps B Maiicene (UacTuuHie peaynbTATH MUCTODUKO~COLUO—
JIOTUYECKOr0 MCCIENOBaHUA)

liraiinep, PasBuTue KeHUMH K TpPymoBOil neATensHocTH B I'IP, IMOupu-—
4ecKoe ucclleloBaHue

dpaiitar/B. Péul, 06 usumepenunu (axKToOpOB BIUAHIA NOCpPEICTBON
perpeccuBHOTO ananuaa, [IpelcTaBlcHHO HA IPUMEDE 3GKINUYCHUA
GpaxoB B I'IP

Baruep, Tpys By30B 0 meMmorpajuu Ha rTeppuropuu Hemeuxoi Jemokpa—
THYeCcKOol Pecnytnuxnm ¢ 1947 rogma

TwuTep, Tpyns BYSOB 06 OSKOHOMNYECKOH UCTOpUM

denuxc Bypxxapn sHexponor)
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